CATAK KAYMAKAMLIGI
GUVENLIK KORUCUSU ALIM ILANI

Catak Kaymakamligi Giivenlik Korucu basvurulari 03 Temmuz — 12 Temmuz 2024 tarihleri
arasinda Catak Kaymakamliginda sahsen yapilacaktir.

Internet Adresi:(http://catak.gov.tr/) Telefon: 0432 512 20 04

A. YASAL DAYANAK

442 sayil1 Koy Kanunu,

11.10.2018 tarihli ve 2018/182 say1l1 Giivenlik Korucular1 Yonetmeligi.

Van Valiligi i1 idare ve Denetim Miidiirliigiiniin 07.06.2024 tarih ve 88212 sayil1 yazisi,

B. GOREVLENDIRME YERI VE TANIMI:

Catak Ilce Jandarma Komutanlig1 emrinde gorev yapmak iizere ilgemizde alim yapilan Sirmali

Mahallesinde Ikamet etme zorunlulugu kapsaminda asagidaki tabloda belirtilen
toplam (14) Giivenlik Korucusu alim1 yapilacaktir.

Sira No | GK Alim1 Yapilacak Mahalle Almacak GK Sayisi
1 Sirmali Mahallesi 14

GK’lar ilgili mevzuatla kendilerine verilen gorevleri icra edecekler ve o6zlikk islemleri miilki
idare amiri adma Catak Ilge Jandarma Komutanliginca yiiriitiilecektir.

C. MURACAAT SEKLI VE YERI:

Miiracaatlar; duyurunun yapildigr 03 Temmuz 2024 Carsamba giiniinden, 12 Temmuz 2024
Cuma giinii mesai  bitimine  kadar dilekge ile = Catak Kaymakamligina  sahsen
bagvuru yapilacaktir. Dilekge ekine istenen belgeler eklenilecektir. Istenilen belgelerin eksik
olmas1 durumda basvuru degerlendirmeye alimmayacaktir. Posta yolu ile yapilan bagvurular
kabul edilmeyecektir.

D. GOREVE ALINMADA ARANACAK SARTLAR:

1. T.C. vatandasi olmak,

2.  Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis olmak ya da 21.06.1927 tarihli ve 1111 sayili
Askerlik Kanununa gore askerlikten muaf olmak, kadin adaylar i¢in 21 yasini doldurmus olmak
3. Diizeltilmemis niifus kaydina gore 40 yasindan biiyiik olmamak,

4.  En az ilkokul Mezunu olmak,

5. Kamu haklarmdan mahk{im bulunmamak,


http://ipekyolukaymakamligi.gov.tr/

6. 5237 sayili Tirk Ceza Kanunu’nun 216’nc1 maddesinin 1’inci fikrasinda yazili; halkin
sosyal smif, 1rk, din, mezhep veya bolge bakimindan farkli 6zelliklere sahip bir kesimini, diger
bir kesimi aleyhine kin ve diigmanlia alenen tahrik etme sug¢larindan mahkim olmamak,

7.  Taksirli suclar ve agsagida sayilan suglar diginda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak {izere,
alt1 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsa bile devletin sahsiyetine karsi islenen suglarla,
zimmet, ihtilas, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiiye kullanma,
dolanlt iflas gibi yiiz kizartic1 veya istimal ve istihlak kagak¢ilig1 hari¢ kagakeilik, uyusturucu
almak ve satmak, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklamak, resmi ihale ve alim
satimlara fesat karistrma, devlet sirlarin1 agiga vurma suglarindan dolayr hiikiimlii
bulunmamak,

8. 12.04.1991 tarihli ve 3713 sayili1 Terorle Miicadele Kanunu’nda sayilan terdr suglarina
katilmamis ve bu konuda hiikiim giymemis olmak,

9. Kan davasina hiikiim giymemis olmak,

10. 1lan tarihi itibariyle Ilgemiz Sirmali Mahallesinde ikamet etmek,

11. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek seviyede hastaligi, sakathigi veya akil
hastalig1 bulunmamak,

12. Siyasi parti tiyesi olmamak,

13. Kdy/mahalle muhtarlig1 ve ihtiyar heyeti iiyeligi hari¢ mahalli idarelerin se¢imle goreve
gelen organlarinda gorevli olmamak,

14. Teror orgiitleri ile bu orgiitlerin yasadis1 uzantilarinin eylemlerine, toplantilarina, yiiriiyiis
ve mitinglerine katilmamis olmak, terdr oOrgiitleri ile eylem birligi icerisinde bulunmamis
olmak, drgiit propagandas1 yapmamis olmak,

15. Teror orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin milli giivenligine kars: faaliyette
bulunduguna karar verilen yap1, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti, iltisaki veya irtibat1
bulunmamak,

16. Giivenlik Sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu olmak.

E. ISTENEN BELGELER:
Bagvuru dilekgesi
Niifus kimlik kartmin tasdikli bir 6rnegi ve vukuatl niifus kayit 6rnegi
Diploma sureti
Erkek adaylar i¢in askerlik gérevini yapmis olmak ya da 1111 sayili Kanuna gore muaf
olduguna dair belge,
Resmi kuruluslardan alinmis gilivenlik koruculugu yapmasina ve silah kullanmasina
mani bir saglik sorunu olmadigini gosterir saglik kurulu raporu,
6. Son bir y1l icerisinde ¢ekilmis 6 adet biyometrik fotograf
7. Yas diizeltmesi yaptiranlar i¢in yas diizeltme belgesi,
8. Adlisicil belgesi,
9. Yerlesim yeri belgesi
10. Siyasi parti tiyesi olmadigini gosterir belge.
11. Sehit ve Gazi yakinlig1 gosterir belge. (Sehit ve Gazi yakini olanlar i¢in)
Not: Basvuru ile ilgili ger¢ege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin basvurulari
gecersiz sayilacaktir.
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F. FiziKi YETERLILIK TESTI:

Adaylar; Kaymakamligimizin tarafindan daha sonra belirleyecegi bir tarihte_ Catak Ilce
Jandarma Komutanliginda, Kosu, Mekik ve Sinav branglarinda Fiziki Yeterlilik Testine tabi
tutulacaktir.Fiziki Yeterlilik Testi'nde ekte bulunan cetvel dogrultusunda puanlama



yapilacaktir. Fiziki Yeterlilik Testi (Sinav, Mekik,Kosu) ortalamasi en az 50 puan olacaktir. Bir
branstan 40’1n altinda puan alan aday basarisiz sayilacaktur.

(FiziKi YETERLILIK TESTI(SINAV, MEKIiK, KOSU) PUAN TABLOSU
EKTEDIR.)

G. MULAKAT:

Adaylar; Kaymakamligimizin tarafindan daha sonra belirleyecegi bir tarihte Catak
Kaymakamlig1 Toplant1 salonunda miilakata tabi tutulacaktir. Miilakatta adaylar komisyon
tarafindan 100 iizerinde degerlendirilecektir.

H. SECME VE DEGERLENDIRME:

Fiziki Yeterlilik Testi ve Miilakatta basarili olan adaylar arasinda Komisyon tarafindan
yapilacak degerlendirme sonucu uygun goriilen adaylar gérevlendirme iglemleri baslatilacaktir.
Tiim kriterlerin degerlendirilmesi sonucu esitlik durumunda egitim, yas, viicut kitle indeksi
kriterlerine bakilacak, esitligin bozulmamasi durumunda goreve alim islemi kura ile
belirlenecektir. Sonuclar Kaymakamlik internet sitesinde agiklanacaktir.
1- a) Giivenlik Korucu adaylarmin, Fiziki Yeterlilik sinav1 ile miilakat sinavlar1 100 puan
iizerinden degerlendirilmesine,
b) Fiziki Yeterlilik Smavindan aliman puan ortalamasmm % 50, Miilakat Smavindan
alinan puanin % 50 olarak belirlenmesine,
c) Fiziki Yeterlilik Smavindan ve Miilakat Sinavindan alman puanlarin toplami en az
60 puan alanlarin basarili sayilmasina ve 60 puandan daha yiiksek puan alan
adaylardan ilanda belirtilen sayida alinacak kadro sayisina gore en yliksek puani
olan adaydan baslanarak puan sirasma konularak asil ve yedek adaylarin
belirlenmesine,
d) Asil listede yer alan adaylardan bagvuru olmamasi ya da istenilen belgelerin ibraz
edilmemesi halinde yedek adaylar almis olduklar1 puan swrasma gore davet
edilecektir



