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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI
SOZLESMELI SUBAY
ALIMI SINAVLARINA KATILACAK ADAYLARIN DIKKATINE!

1. BASVURU, SINAV VE SINAV SONRASI ISLEMLERE AIT BUTUN KURALLAR BU
KILAVUZDA ACIKLANMISTIR.

2. BU KILAVUZDA YER ALAN KURALLAR, KILAVUZUN YAYIM TARIHINDEN SONRA
SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI TARAFINDAN GEREKLi GORULDUGU TAKDIRDE
DEGISTIRILEBILIR. KANUN VE YONETMELIKLERLE UYUSMAZLIK OLMASI DURUMUNDA
KANUN VE YONETMELIK GECERLI OLACAKTIR.

3. ALIM SURECINDE HER TURLU DUYURU VE BILGILENDIRME www.sgk.tsk.tr INTERNET
ADRESINDEN YAPILACAKTIR.
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SAHIL GUVENLiI_.( KOMUTA_NLIGINDA iISTIHDAM EDILMEK UZERE
SOZLESMELI SUBAY ALINACAKTIR.

1. Sahil Guvenlik Komutanligi Karargahi ile baghsi birlik ve kurumlarda istihdam edilmek Gzere
asagida belirtilen unvanlarda sézlesmeli subay alimi yapilacaktir.

ALIM YAPILACAK SUBAY UNVANLARI VE KOSULLARI:

Brans (ihtisas) Kaynak Béliimler

Gemiadamlarinin Egitim, Belgelendirme ve Vardiya Standartlari
Hakkinda Uluslararasi Sézlesmenin (STCW-78) 6ngdrdigid ve
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi Deniz ve igsular
Dizenleme Genel Mudarliganin onayladigi  A-1/1  mifredat
programlarini uygulayan 4 yillik fakilte veya ylUksekokullar ile
bunlara denkligi Yuksekdégretim Kurumu tarafindan kabul edilen
yurtdisindaki ylUksekdgretim kurumlarinin; giiverte veya deniz
ulastirma igletme miihendisligi bolimlerinden mezun olmus
veya kesin kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak
veya gerekli sartlari yerine getirerek bu bélimlerin mezunlarina
denk sayildigini belgelendirmis olmak.

Gemiadamlarinin Egitim, Belgelendirme ve Vardiya Standartlari
Hakkinda Uluslararasi Sézlesmenin (STCW-78) 6ngdrdigi ve
Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanhgi Deniz ve igsular
Dlzenleme Genel MOdirliginin onayladigi  A-1ll/1  mudifredat
programlarini uygulayan 4 yillik fakllte veya ylUksekokullar ile
bunlara denkligi Yiksekdgretim Kurumu tarafindan kabul edilen
yurtdigindaki  yiksekdgretim kurumlarinin; gemi makineleri
isletme miihendisligi b6liminden mezun olmus veya kesin kayit
tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak veya gerekili
sartlari  yerine getirerek bu boélimlerin mezunlarina denk
sayilldigini belgelendirmis olmak.

Sahil Givenlik
(Gliverte)

Sahil Giivenlik
(Makine)

Fakdultelerin; Bilgisayar Muhendisligi, Yazilim Mihendisligi veya
Bilisim Sistemleri Mihendisligi béliminden mezun olmak/kesin
kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak.

Miihendis
(Bilgisayar)

Fakultelerin; Elektronik Muhendisligi, Elektrik-Elektronik
Muhendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi, Mekatronik
Muhendisligi veya Kontrol ve Otomasyon Muihendisligi
béliminden mezun olmak/kesin kayit tarihine kadar mezun
olabilecek durumda olmak.

Mihendis
(Elektronik)

Fakulltelerin Endlstri  MuOhendisligi  bdéliminden  mezun
olmak/kesin kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda
olmak.

Mihendis
(Enduistri)

Mihendis Fakiiltelerin ingaat Miihendisligi bélimiinden mezun olmak/kesin
(Ingaat) kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak.

Miihendis Fakultelerin Makine MUhendisligi béliminden mezun olmak/kesin
(Makine) kayit tarihine kadar mezun olabilecek durumda olmak.
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NOT-1: Alim yapilacak branslar i¢in kaynak gdsterilen bélimlere denk bélimlerden mezun olanlar,
YOK veya ilgili kurum tarafindan verilen denklik belgesi ile basvuru yapabilir.

NOT-2: Adaylar, yukarida belirtilen sinif/branglardan yalnizca birine basvuru yapabilir.
2. YASAL DAYANAK :

Jandarma ve Sahil Givenlik Akademisi Baskanhg Egitim Merkezi Komutanhdi Temin
Ydénetmeligi.

3. BASVURU iCiN ADAYLARDA ARANACAK NITELIKLER:

a. Genel Kosullar:

(1) Tarkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,
(2) Silah tasimaya veya silahli gérev yapmaya hukuki bir engeli bulunmamak,

(3) Adayin kendisi ve evli ise esi; genelev, birlesme yeri, randevuevi, tek basina fuhus
yapilan konut ve benzeri yerlerde calismis veya aracilik ve bekleyicilik fiillerinde bulunmamis
olmak, genel ahlak ve edebe aykiri mahiyette her tirli yazili, sesli ve gorGntlll eserleri,
kaydedildigi materyale bakilmaksizin Gretmek ve satmaktan veya kumar, uyusturucu veya uyarici
madde nedeniyle, hakkinda herhangi bir adli veya idari sorusturma veya kovusturma devam ediyor
olmamak, bunlardan dolayi idari yaptirim uygulanmamak veya bu isler nedeniyle hilkim giymemis
olmak,

(4) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil Tirk Ceza Kanununun 53 (ncl maddesinde belirtilen
slreler gegmis olsa bile, adayin kendisi ve evli ise esi; kasten islenen bir suctan dolayl hilkmtn
aciklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa dahi bir yil veya daha fazla stireyle hapis
cezasina mahkdm olmamak, affa ugramis veya hikmuin agiklanmasinin geri birakilmasina karar
verilmis olsa bile devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétliye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligr degerlerini
aklama, kagakgilik veya cinsel dokunulmazliga karsi suglardan dolayr mahkim olmamak veya bu
suclardan dolayr devam etmekte olan bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak veya
kovusturmasi uzlagsma ile neticelenmemis olmak,

(5) Daha énce calistigi kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik, ahlaki nedenlerle
¢ikarilmamis olmak,

(6) Alkol, uyusturucu veya uyarici madde kullanimi nedeniyle tedavi gérmus veya gériyor
olmamak,

(7) Kamu haklarini kullanmaktan yoksun birakiimis olmamak,

(8) Saglik Yonetmeligi hiktmleri hari¢, herhangi bir nedenle Jandarma ve Sahil Giivenlik
egitim kurumlarindan ¢ikmig veya ¢ikariimamis olmak,

(9) Terdr orgltleri ile bu o6rgltlerin yasal veya yasadisi uzantilarinin eylemlerine,
toplantilarina, yiriyids ve mitinglerine karismamis, desteklememis, katilmamis olmak,

(10)Basvuru tarihinde herhangi bir siyasi partiye veya siyasi partilerin yan kuruluslarina
dye olmadigina dair yazili beyan sunmak,

(11)Glvenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasi olumlu olmak,

(12)Adaylarin yukarida belirtilen sartlardan herhangi birini tasimadiklar anlagiimasi
halinde, sinav sonuclarina bakilmaksizin adayliklari, 6grenime baglamislarsa 6grencilikleri sona
erdirilir.
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b. Ogrenimle ilgili Kosullar:

(1) Alim yapilacak Md.1’deki tabloda belirtilen 6grenim programlardan mezun olmak.
(YUksek Lisans mezunlari igin mezun olduklari Lisans bdlimU gegerlidir),

(2) Ogrenimlerini yurtdisinda bitirenlerin diplomalarinin yurtiginde gegerli oldugunu belirten
Yiksekdgretim Kurulu’nca (YOK) onaylanmis denklik belgeleri bulunmak,

(3) Alim yapilacak branslar icin kaynak gdsterilen bolimlere denk bélimlerden mezun
olanlar igin YOK veya ilgili kurum tarafindan verilen denklik belgesini almis olmak,

c. VYas ile ilgili Kosullar:

01 Ocak 2016 tarihi itibariyla diizeltiimemis niifus kaydina gére;
(1) 27 yasini bitirmemis olmak (01 Ocak 1989 ve sonra doganlar bagvurabileceklerdir.),

(2) Lisansusti 6grenimini tamamlamis olanlar icin 32 yasini bitirmemis olmak
(01 Ocak 1984 ve sonra doganlar basvurabileceklerdir.).

¢. Saglik ile ilgili Kosullar:

(1) Fiziki yeterlilik sinavina baslamadan énce yapilan 6n saglik kontroliinde 6ngérilen
kosullar tagsimak (Erkek adaylarda 1,67 metreden, kadin adaylarda 1,62 metreden daha kisa
boylu olmamak (Agirlik sortlu/esofmanli viicut agirhigidir. Boy, ciplak ayakla él¢iiliir.),

(2) Saglik Yonetmeliginde belirtilen sartlari tasimak,

(3) Sahil Givenlik Komutanhgr baghsi gemilerde istihdam edilmek (izere basvuran adaylar
icin Gemiadamlar Saglik Yonergesinde belirtilen “Gemiadami Olur Saghk Raporu’nu ilgili saghk
kurulugundan almak.

4. BASVURU YONTEMi:

a. Basvurular sadece www.sgk.tsk.ir internet adresinden yapilacaktir.

b. Adaylarin Basvuru Kilavuzunun tamamini_okuduktan sonra basvurusunu yapmasi
gerekmektedir.

c. Basvuru Sayfasi’nda doldurulacak bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek
hukuki sorumluluklardan adaylar sorumiudur.

¢. Doldurulan bilgilerin, kilavuzda yer alan basvuru sartlarina uygun olmadiginin tespit
edilmesi durumunda alhm siirecinin hangi agamasinda olursa olsun aday elenmis kabul edilecek
(atamasi yapilmis olsa dahi) ve adayin islemleri iptal edilecektir.

d. Basvurular; 17 Ekim 2016 giinii saat 11:00°da baslayip, 31 Ekim 2016 gini
saat 15:00°da sona erecektir.

e. Basvurular icin herhangi bir Gicret alinmamaktadir.

f. Basvurunun tamamlanmasini miteakip her adaya sistem tarafindan sifre veriimektedir.
Adaylar bu sifreyle tekrar sisteme giris yaparak bilgilerini tamamlayacaklardir. Bu sifreyle bagvuru
sliresince “Aday Girisi” kismindan sisteme giris yaparak bilgilerini  kontrol edip
glncelleyebileceklerdir.
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dg. Adaylarin, sifrelerini kaybetmeleri/unutmalari durumunda “Aday Girisi” kisminda bulunan
“Sifremi Unuttum” kisminda daha énce girdikleri bilgileri girerek sifrelerini direk olarak ekranda
gOreceklerdir. Sifrelerin gérinmemesi durumunda adaylar kullanmis olduklari internet tarayicilarini
glncellemeleri veya diger tarayicilardan girmeleri gerekmektedir. Sifreler e-mail adresine
gdnderilmemektedir. idarece, adaylarin yazili, sézli veya bilgi edinme bagvurusu yolu ile
yapacaklari “Sifre Ogrenme” taleplerine yanit veriimeyecektir.
g. internet ortami diginda posta yoluyla veya sahsen vyapilan bagvurular dikkate
alinmayacaktir.

h. Alim slresince her tirl0 duyuru www.sgk.tsk.tr internet sayfasindan yapilacak olup
adaylar alim takvimine gére duyurulari takip etmekle sorumludur. Adaylarin adreslerine herhangi
bir tebligat génderilmeyecektir. www.sgk.tsk.tr internet sayfasindan yapilacak duyurular resmi
tebligat niteligi tagimaktadir.

1. Adaylar internet Gizerinden basvurularini yaparken; Md.1’deki tabloda yer alan kaynak
bdlimlerden kendisine uygun olan seg¢enegi isaretleyecek, diploma, gecici mezuniyet belgesi,
denklik belgesi, yliksek lisans diplomasi vb. belgelerini sisteme yiikleyecek, ikinci segim
asamalarina gelirken gerekli belgeleri (diploma, gecici mezuniyet belgesi, denklik belgesi, yiksek
lisans diplomasi vb.) belgeleri eksiksiz olarak ve ilave zaman talebinde bulunmaksizin yaninda
getirerek kayit kabul heyetine sunacaktir. Yanlis veya eksik belge tespit edilmesi durumunda
adayin iglemleri sonlandirilacaktir.

5. BASVURULARIN ACIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELIRLENMESi :

Basvuru sonuglari, sinavlara girecek adaylarin listesi, sinav merkezi ve sinav tarihi
www.sgk.tsk.tr internet adresinden ilan edilecektir.

6. UYGULANACAK SINAV ASAMALARI HAKKINDA BILGi :

a. Basvuru hitaminda sinava katilacaklari ilan edilen adaylar sirasiyla;
(1) On saglik kontroliine,
(2) Fiziki yeterlilik sinavina,
(3) Miilakat sinavina,
tabi tutulacaklardir.

b. Belirtlen sinav asamalarinin herhangi birinde basarili olamayan adaylar, bir sonraki
asamaya devam edemezler.

7. SINAV ASAMALARI:

Sinav, adaylar icin fiziki yeterlilik ve mlakat sinavi olmak Gzere iki agamal yapilr.

a. On Saglik Kontrolii :

(1) Adaylar sinavlara girmeden 6nce 6n saghk kontrolli komisyonu tarafindan 6n saglik
kontrolinden gegirilir.

(2) On saglik kontrolii Saglk Yénetmeligine gére yapilir. Her bir aday asgari standartlari
saglamak zorundadir. Ayrica EK-A’da 6rnegdi bulunan Vicut Kitle Indeksi (VKI) cizelgesi esaslarina
gbre her bir adaya not verilir.
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(3) On saglik kontrolii komisyonu asgari standartlari saglayan adaylar hakkinda “Subay
Egitimi Merkezi Komutanligi 6égrenci aday! olur’, saglayamayan adaylar hakkinda “Subay Egitimi
Merkezi Komutanhi§i 6grenci adayl olamaz” seklinde karar verir. “Subay Egitimi Merkezi
Komutanligi 6grenci adayi olamaz” karari verilen adaylar hakkinda gerekge belirtilir.

(4) Hakkinda “Subay Egitimi Merkezi Komutanlidi &drenci adayl olamaz” karari verilen
adaylar, sinav asamalarina gecemezler, ayni basvuru doénemi iginde mukerrer basvuru
yapamazlar.

b. Fiziki Yeterlilik Sinavi :

(1) On saglik kontrolii komisyonu tarafindan “Subay Ogrenci Aday Olur” karari verilenler,
fiziki yeterlilik sinavina alinirlar.

(2) Fiziki yeterlilik sinav komisyonu aday degerlendirme ve seg¢mesini, adayin mevcut
durumunu bizzat gérerek yapar.

(3) Fiziki yeterlilik sinavi; adayin bedeni kabiliyeti ve fiziki yapisi degerlendiriimek Gzere
EK-B’de 6rnegi bulunan parkurda uygulamal olarak yapilir. Erkek ve kadin adaylarin sinavlari
farkl kriterlere gére degerlendirilir.

(4) Basarih olmak i¢in yliz tam puan Uzerinden en az altmis puan almak zorunludur.

c. Milakat Sinavi :

(1) Fiziki yeterlilik sinavinda basarili olan adaylar, milakat sinav komisyonu tarafindan
mulakat sinavina tabi tutulurlar.

(2) Degerlendirmede adayin;

(a) Konu hakkinda bilgi diizeyi,

(b) Kendisinden istenileni kavrama,
(c) Ozgtiveni,

(¢) ifade etme yetenegi,

(d) Beden dilini kullanma becerisi,

olmak Uzere bes ayri kritere gbre ve her bir kriter yirmi olmak Uzere toplam ylz tam puan
Uzerinden yapilir. Adayin milakat sinavindan basarili olabilmesi icin yliz puan Uzerinden en az
altmis puan almasi gerekir.

(3) Adaylarin milakat sinav sonuglari, sinav ile ilgili islemler tamamlandiktan sonra Sabhil
Guvenlik Komutanlginca ilan edilir.

8. SINAV SONUC LIiSTESININ BELIRLENMESI VE iLANI :

a. Adaylarin basari siralamasina esas puani; fiziki yeterlilik sinavi puanin  %40’si,
VKIi puaninin %10’u ve miilakat sinavi puaninin %50’inin toplamidir. Adaylar arasindan basari
siralamasi puaninda esitlik olmasi halinde sirasiyla; miilakat puani, fiziki yeterlilik puani, VKi
puaninin yiksekligi esas alinir. Bunlarda da esitlik olmasi halinde yasi kigik olan aday tercih
edilir.

b. Adaylarin sinav sonuglari, sinav ile ilgili islemler tamamlandiktan sonra www.sgk.tsk.tr
internet sayfasindan ilan edilir.
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9. SAGLIK KURULU RAPORUNUN ALINMASI:

a. Yapilan sinavlarda basarili olanlar Sahil Glvenlik Komutanhdr tarafindan Saglik
Ydnetmeligindeki hikimlere gbre Saglik Raporu almak lzere tam tesekkllli hastanelere sevk
edilirler.

b. Saglik Yénetmeligindeki sartlara haiz olmayan ve “Subay Ogrenci Adayi Olamaz” seklinde
rapor verilen adaylarin gegcici kayitlar yapiimaz.

10. GUVENLIK SORUSTURMASI ISLEMLERI :

Asil ve yedek adaylar ile ilgili glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi islemlerine baslanir.

11. GECICi KAYIT :

a. Sinavlarda basarili olmus ve “Subay Ogrenci Adayi Olur” seklindeki saglik raporunu almis
asil adaylarin gegici kayitlari yapilir. Gegici kayitlari yapilan adaylarin saghk kurulu raporlari
incelenir. Raporunda eksiklik gérilen adaylarin eksiklikleri tamamlatilir. Gerekirse 6grenci yeniden
muayene ettirilebilir.

b. Eksiklerini tamamlamayan, guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucu menfi olarak
gelen veya yeniden muayene sonucunda Saglhk Yoénetmeligindeki sartlara haiz olmadidi anlasilan
adaylarin ilisikleri kesilir.

c. Gegcici kayitlara bagvuru, bizzat adayin kendisi tarafindan yapilir.

12. INTIBAK EGITiMi :

a. Gegici kaydi yapilan adaylar Sahil Givenlik Komutanhdinin belirleyecegi takvim
dogrultusunda intibak egitimine tabi tutulurlar. Bu slre i¢cinde adaylarin givenlik sorusturmalari ve
arsiv arastirmalar yaptirilir.

b. Gegici kayit siiresince adaylarin égrenci olup olamayacaklarina dair saghk kurulu raporlari
ve buna bagli olarak yapilacak tetkik ve tedaviler hari¢ diger saglik giderleri, iase ve ibateleri kurum
tarafindan karsilanir.

c. Gecici kayit siresince sug isleyen adaylarin idari sorusturmalari Ogrenci Disiplin
Ydénetmelidi hikimlerine goére yapilir.

13. YEDEK ADAY CAGIRMA :

a. Saglk kurulu raporunu belirlenen takvim iginde getirmeyen veya hakkinda “Subay Ogrenci
Adayi Olamaz” raporu verilen adaylarin yerine yedek adaylar sirasiyla ¢gagrilir. Cagrilan adaylar
Saghk Raporu almalar icin kurum tarafindan belirlenecek bir slire verilerek tam tesekkilli
hastanelere sevk edilirler. Bunlardan verilen sire igerisinde gegici kayit igin bagvuruda bulunmayan
veya hakkinda “Subay Ogrenci Adayl Olamaz” raporu diizenlenen adaylarin yerine yedek adaylar
sirasiyla ¢agrilarak yukaridaki usul tekrarlanir.

b. Gecici kayit sirasinda, komutanhga giremeyecekleri anlasilan, eksik belge getiren, intibak
egitiminin basladigi giiniin mesai bitimine kadar bagvuruda bulunmayan, ayrilan veya vefat eden
adaylarin yerine yedek adaylar sirasi ile ¢agrilir. Cagrilan yedek aday, kendine tebli§g edildigi
tarihten itibaren en gec Gc is gini icinde Sahil Glvenlik Komutanh@ina evraklari ile birlikte gelerek
mdiracaatta bulunur. Cagrilan adaylar Saglik Raporu almalari icin kurum tarafindan belirlenecek bir
sire verilerek tam tesekkullll hastanelere sevk edilirler. Bu slre i¢cinde miracaat etmeyen ya da
eksik belge ile gelen adaylar haklarini kaybetmis sayilirlar ve bu adaylarin gegici kayitlar yapiimaz.
Bu adaylarin dosyalari iglemden kaldirlir. Bunlarin yerine de yine ayni usulle yedek aday ¢agirma
islemi yapilr.

c. Intibak egitimini miteakip egitim-dgretimin baslamasi giiniinden itibaren bes is gini
gectikten sonra kontenjan doldurulmamis olsa dahi yedek aday ¢agrilmaz.

-8-
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14. INTIBAK EGIiTiMi DONEMINDE CIKMA VEYA CIKARILMA :

a. Adaylar, intibak egitiminin herhangi bir asamasinda Komutanliga yazili basvurular ile
¢ikma isteklerini bildirerek ayrilabilirler. Gikan adaylarin geri ddnme istekleri kabul edilmez.

b. Saglik Yoénetmeligi hikimleri hari¢, c¢ikarilan adaylar bir daha sinavlara basvuruda
bulunamazlar. Bu durum, ¢ikarilan adaylara yazih olarak teblig edilir.

¢. Md.3/a’da sayilan nitelikleri tagimadiklari anlasilan adaylarin ilisikleri kesilir.

¢. Komutanliktan ¢ikan veya c¢ikarilan adaylar, egitim-6gretimin baslangicina kadar yapilan
masraflardan sorumlu tutulmazlar.

15. KESIN KAYIT KABUL :

a. Gegici kaydl yapilan adaylarin Md.3/a’da belirtilen esaslara gore gtivenlik sorusturmasi ve
arsiv aragtirmasi tamamlattirilir. Glvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi ile saghk kurulu raporu
sonucu olumlu olan adaylarin kesin kayitlari yapilir.

b. Asil adaylardan, egitim-6gretim déneminin baslangicina kadar, yedek adaylar igin
komutanlikga belirlenen siire icerisinde noterden tasdikli yiklenme senedi getirilmesi istenir.

16. SINAV TAKViMi :

Basvuru Baslangi¢ Tarihi ve Saati : 17 Ekim 2016 saat: 11:00
Basvuru Bitis Tarihi ve Saati : 31 Ekim 2016 saat: 15:00
Basvuru Sonuglari ve Sinav Yeri ilan1 : 07 Kasim 2016'dan itibaren.
Sinav Tarihi : Bilahare ilan edilecek.
Sinav Sonuglari ilan Edilmesi :  Bilahare ilan edilecek.

ilan ve Bagvuru Adresi :  www.sgk.tsk.tr
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI SOZLESMELi SUBAY ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU
EK-A
VUCUT KUTLE INDEKSI (VKi) OLGUM VE NOTLANDIRMA ESASLARI

1. VKi OLCUM ESASLARI:

a. Personelin kilolu veya zayif olup olmadigini ortaya koyan bir formiildir. VKI formill, viicut
agirhiginin (kilogram olarak) boyun karesine (metre olarak) béliinmesi ile elde edilen bir degerdir.

KILO (kg)
VK =

BOYUN KARESI (m?)

b. Formdilden elde edilecek sonug neticesinde, vicut kitle indeksine karsilik gelen kategori
bulunur:

17 <VKi< 18,5 Hafif Zayif
18,5 < VKi < 25 Normal
25 < VKi < 27,5 Hafif Kilolu

c. VKi élctimlerinde ¢ikan sonug virgiilden sonra bir basamak olacak sekilde en yakin degere
yuvarlanir.

2. VKi NOTLANDIRMA ESASLARI:

Olglim sonucunda;
a. Asagida verilen VKi Puanlama Tablosu esaslarina gére her bir adaya 100 tam not
Uzerinden not verilir.
b. (1) VKi<17,
(2) VKi 2 27,5 degerlerine sahip adaylar degerlendirmeye alinmaz ve haklarinda
“Subay Egitimi Merkezi Komutanligi 6grenci adayi olamaz” karari verilir.

c. Erkek adaylarda 1,67 metreden, kadin adaylarda 1,62 metreden daha kisa boylu olanlar
hakkinda “Subay Egitimi Merkezi Komutanhgi 6grenci aday! olamaz”. karari verilir.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI SOZLESMELi SUBAY ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

EK-A (DEVAMI)

VUCUT KIiTLE iNDEKSI (VKi) PUANLAMA TABLOSU

PUAN VKI
90 17,00
91 17.20
92 17.40
93 17.60
94 17.80
95 18,00
96 18.10
97 18.20
98 18,30
99 18,40
100 18,50-24,90
93 2510
98 25.20
97 25.30
96 25.40
95 25.50
94 25.60
93 25.70
92 25.80
91 25.90
90 26.00
89 26.10
87 26.20
85 26.30
83 26.40
81 26.50
79 26.60
77 26.70
75 26.80
73 26.90
71 27.00
69 27.10
66 27 20
63 27.30
60 27.49
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI SOZLESMELi SUBAY ALIMLARI BiLGILENDIRME KILAVUZU

EK-B

PARKUR RESMi
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