ILAN
DEVLET SU iSLERi GENEL MUDURLUGUNDEN

Kurumumuzun tasra teskilatinda 657 sayilt Devlet Memurlart Kanununun 4/A maddesine
gore istihdam edilmek tizere;

Asagida il, unvan ve sayilari belirtilen toplam 175 (yiiz yetmis bes) adet Miihendis
kadrosuna, 2016 yili Kamu Personeli Segme Sinavi sonucunda KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70
puana sahip olanlar arasindan, “01/10/2016 tarih ve 29844 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigiine ilk Defa Agiktan Atanacak Miihendis Personel Hakkinda
Smnav ve Atama YoOnetmeligi” cergevesinde yapilacak uygulamali sinav neticesinde atama
yapilacaktir.

1- ATAMA YAPILACAK iL, KADRO ADEDI VE MEZUNIYET SARTI

A) Elektrik Miihendisligi veya Elektrik - Elektronik Miihendisligi

Atama Yapilacak
Sira No Atama Yapilacak 11 Miihendis Kadrosu
1 ARTVIN 1
2 MARDIN(DARGECIT) 2
TOPLAM 3

Son miiracaat tarihi itibartyla fakiiltelerin veya denkligi Yiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yiiksek6gretim kurumlarinin Elektrik Miihendisligi(tercih
kodu:3160), Elektrik-Elektronik Miihendisligi (tercih kodu:3162) boliimlerinden mezun olmak
sart1 aranacaktir.

B) Harita Miihendisligi veya Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi veya Geomatik

Miihendisligi
Sira No Atama Yapilacak Il Q&;ﬁlj dialgggsgl(u

1 ADANA 1
2 ANKARA(Tagra) 1
3 ARDAHAN 1
4 ARTVIN 7
5 BALIKESIR 1
6 BARTIN 1
7 BURSA 1
8 DIYARBAKIR 1
9 DUZCE 1
10 EDIRNE 1
11 ERZINCAN 1
12 ESKISEHIR 1
13 HATAY 1
14 ISPARTA 1
15 KAHRAMANMARAS (AFSIN) 1
16 KARABUK 1
17 KAYSERI 1
18 KIRIKKALE 1
19 MARDIN(DARGECIT) 1
20 SANLIURFA 3

TOPLAM 28

Son miracaat tarihi itibariyla fakiiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt digindaki yiiksekogretim kurumlarinin Harita Miihendisligi(tercih



kodu:8324) veya Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi(tercin kodu:3233) veya Geomatik
Miihendisligi(tercin kodu:9034) boliimlerinden mezun olmak sarti aranacaktir.

C) Jeoloji Miihendisligi veya Hidrojeoloji Miithendisligi

Sira Atama Yapilacak il Atama Yapilacak Miihendis
No Kadrosu
1 | AFYONKARAHISAR 1
2 | ANTALYA 1
3 | BURSA 1
4 | KARS 1
5 | KAYSERI 1
6 | MARDIN(DARGECIT) 1
7 | VAN 5
TOPLAM 8

Son miiracaat tarihi itibartyla fakdiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmig yurt i¢i veya yurt digindaki yiiksekogretim kurumlariimn Jeoloji Miihendisligi(tercih
kodu:6235) veya Hidrojeoloji Miihendisligi (tercih kodu:3206) boliimlerinden mezun olmak sarti
aranacaktir.

C) Cevre Miihendisligi

Sira Atama Yapilacak il Atama Yapilacak Miihendis
Kadrosu
No
1 | KONYA 1
2 | MARDIN(DARGECIT) 1
3 | SAMSUN 1
4 SIVAS 1
TOPLAM 4

Son miiracaat tarihi itibartyla fakiiltelerin veya denkligi Yiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarinin Cevre Miihendisligi (tercih
kodu:3142) boliimiinden mezun olmak sart1 aranacaktir.

D) Maden Miihendisligi
Sira Atama Yapilacak il Atama Yapilacak Miihendis
No Kadrosu
1 | ISPARTA 1
2 KAHRAMANMARAS 1
3 | KARS 1
TOPLAM 3

Son miiracaat tarihi itibariyla fakiiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarimin Maden Miihendisligi(tercih
kodu:3251) boliimiinden mezun olmak sarti aranacaktir.



E) Makina Miihendisligi
Sira No Atama Yapilacak 11
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TOPLAM

Son miiracaat tarihi itibartyla fakdiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yiiksek6gretim kurumlarinin Makina Miihendisligi (tercih
kodu:3252) boliimiinden mezun olmak sart1 aranacaktir.

F) Ziraat Miihendisligi veya Biyosistem Miihendisligi

Sira No Atama Yapilacak 11 Atama Ya&;lg:gguMuhendls
1 ANTALYA 1
2 ANTALYA(ELMALI) 1
3 ANTALYA(FINIKE) 1
4 ARTVIN 1
5 BINGOL 1
6 BURSA 1
7 DIYARBAKIR 1
8 EDIRNE 1
9 ELAZIG 1

10 ERZURUM 1
11 ISPARTA 1
12 KAHRAMANMARAS 2
13 KARS 2
14 KAYSERI 1
15 MARDIN(DARGECIT) 1
16 SANLIURFA 1
17 YOZGAT 1

TOPLAM 19

Son miiracaat tarihi itibariyla fakiiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarimin Ziraat Miihendisligi
programinin Tarimsal Yapilar ve Sulama(tercih kodu:3384) veya Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
(tercih kodu:9048) veya Tarla Bitkileri(tercih kodu:3385) alt programlarindan mezun olmak veya
son miracaat tarithi itibariyla fakiiltelerin veya denkligi Yiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yliksekogretim kurumlarinin Biyosistem Miihendisligi
(tercih kodu:9114) bolimiinden mezun olmak sart1 aranacaktir.



G) Meteoroloji Miihendisligi

Sura Atama Yapilacak il Atama Yapilacak Miihendis
No Kadrosu
1 | DIYARBAKIR 1
2 | KAHRAMANMARAS 1
TOPLAM 2

Son miiracaat tarihi itibariyla fakiiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yiiksekogretim  kurumlarmin  Meteoroloji
Miihendisligi(tercih kodu:6262) boéliimiinden mezun olmak sarti aranacaktir.

H) Kimya Miihendisligi
Sura Atama Yapilacak il Atama Yapilacak Miihendis
Kadrosu
No
1 KARS 1
2 | SANLIURFA 1
TOPLAM 2

Son miiracaat tarihi itibartyla fakdiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt igi veya yurt disindaki yiikksekdgretim kurumlarinin Kimya Miihendisligi(tercih
kodu:6241) boliimiinden mezun olmak sarti aranacaktir.

1) Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi veya Metaliirji Miihendisligi veya Malzeme
Miihendisligi veya Malzeme Bilimi ve Miihendisligi

Sira Atama Yapilacak il Atama Yapilacak Miihendis
No Kadrosu
1 | AFYONKARAHISAR 1
TOPLAM 1

Son miiracaat tarihi itibariyla fakiiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmig yurt i¢i veya yurt digindaki yiiksekogretim kurumlarinin Metaliirji ve Malzeme
Miihendisligi(tercih  kodu:3261), Metallirji  Miihendisligi(tercih  kodu:8232), Malzeme
Miihendisligi(tercih  kodu:8227); Malzeme Bilimi ve Miihendisligi(tercih kodu:5118)
boliimiinden mezun olmak sart1 aranacaktir.

I) Su Uriinleri Miihendisligi

Sira Atama Yapilacak il Atama Yapilacak Miihendis
No Kadrosu
1 | SANLIURFA 1
TOPLAM 1

Son miiracaat tarihi itibariyla fakiiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt igi veya yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarmin - Su  Uriinleri
Miihendisligi(tercih kodu:8337) boliimiinden mezun olmak sart1 aranacaktir.



J) insaat Miihendisligi

Atama Atama

Sira Atama Yapilacak 11 Rﬁﬁiﬁ;ﬁ Atama Yapilacak Il Ya"pllaca.k
No Kadrosu Sira Miihendis
No Kadrosu
. |ADIYAMAN 1 26 &gg\%MANMARAS 1
2 | AFYONKARAHISAR 2 27 |KASTAMONU 5
3 | ANKARA(Tasra) 1 28 |KARABUK 1
4 |ANTALYA 1 28 | KARAMAN 1
5 |ARDAHAN 2 30 |KARS 2
6 |ARTVIN 6 31 |KAYSERI 1
7 | AYDIN 4 32 |KIRKLARELI 2
8 |BALIKESIR 3 33 |KOCAELI 1
9 |BARTIN 1 34 |KONYA 3
10 |BAYBURT 1 35 |MARDIN (NUSAYBIN) 1
11 | BINGOL 1 36 | MERSIN 2
12 |BURDUR 1 37 |MERSIN (SILIFKE) 1
13 | BURSA (KARACABEY) 1 38 |SAMSUN 3
14 |DENIZLI 1 39 |[SINOP 1
15 |DIYARBAKIR 2 40 |[SIVAS 4
16 |EDIRNE 3 41 |SANLIURFA 3
17 |ELAZIG 3 42 |ORDU 1
18 |ERZINCAN 1 43 | TOKAT 1
19 |ERZURUM 2 44 | TRABZON 3
20 |ESKISEHIR 4 45 |TUNCELI 1
21 |GIRESUN 1 46 |USAK 1
22 | GUMUSHANE 2 47 |VAN 5
23 |HATAY 2 48 |YOZGAT 1
24 |ISPARTA 2 TOPLAM 95
o5 |KAHRAMANMARAS 2

Son miiracaat tarihi itibartyla fakiiltelerin veya denkligi Yiksekogretim Kurulunca
onaylanmis yurt i¢i veya yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarmin Insaat Miihendisligi (tercih
kodu:3221) boliimiinden mezun olmak sart1 aranacaktir.

2- ADAYLARDA ARANILAN SARTLAR



a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci  maddesinde  belirtilen
genel sartlar1 tasimak,

b) 2016 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavi sonucunda KPSS P3 puan tiirlinden asgari 70
puana sahip olmak.

¢) Yurdun her yerinde ve arazi sartlarinda gérev yapabilecek saglik sartlarini tagimak.

3- BASVURU YERI VE SEKLI

Bagvurular, elektronik ortamda http://personelalimi.dsi.gov.tr adresinde yer alan Devlet Su
Isleri Genel Miidiirliigii Simav Basvuru Formu’ nun doldurulmasi suretiyle yapilacaktir.
Uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylar bagvuru formunu imzali olarak Genel Miidiirliige
gondereceklerinden bir ¢ikti alinmasi zorunludur.

Tercihte bir sinirlama olmayip, her aday kendi bransindaki il sayist kadar tercih

yapabilecektir.

Bagvurular sadece elektronik ortamda yapilacagindan sahsen veya posta ile yapilacak
basvurular kabul edilmeyecektir.

4- BASVURU TARIHI
Bagvurular; 13 Ekim 2016 tarihi saat 15.00 de baslayacak, 23 Ekim 2016 tarihi saat 24.00
de sona erecektir.

5- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Basvuruda bulunan ve basvurusu kabul edilen adaylar arasindan en yiiksek KPSSP3
puanindan baslamak {izere atama yapilacak kadro sayisinin ii¢ kat1 kadar aday (son siradaki adayla
esit puan alanlar dahil) uygulamali sinava girmeye hak kazanacaktir.

6- SINAV TARIHI VE YERI

Uygulamali sinava cagrilacak adaylarin; ad ve soyadlari, sinav yeri, sinav tarihi ve saati ile
ilgili bilgiler 26 Ekim 2016 tarihinde www.dsi.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Ayrica adaylara
elektronik ortamda bildirimde bulunulacaktir.

7- GIRIS SINAVI iCiN GEREKLI BELGELER

Uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylar, bagvuruda bulunurken ¢iktisini aldiklary
Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigli Sinav Bagvuru Formunu imzali olarak asagidaki belgelerle
birlikte en ge¢ 04 Kasim 2016 tarihinde Genel Miidiirliik Personel ve Egitim Dairesi
Bagkanligi’'nda olacak sekilde posta ile (iadeli taahhiitlii olarak) gonderecek veya Genel
Miidiirliik Personel ve Egitim Dairesi Bagkanligi’na elden teslim edeceklerdir.

a) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (egitimini yurtdisinda
tamamlamis olanlar i¢in diploma denklik belgesinin asli veya onayli 6rnegi),

b) KPSS sonug belgesinin bilgisayar ¢iktisi,

¢) Ug adet vesikalik fotograf.

Belgelerin posta ile gonderilmesi halinde, postadaki gecikmeler veya benzeri sebeplerle
04 Kasim 2016 tarihi mesai bitiminden sonra Genel Miidiirlik kayitlarina gecen bagsvurular
dikkate alinmayacaktir.

8- GIRIS SINAVI KONULARI
Giris sinavi, uygulamali olarak yapilacaktir.

Sinavda adaylar; mesleki alan bilgisi ve Genel Miidiirliiglin faaliyet alanlar1 esas alinarak
toplam yiiz puan lizerinden degerlendirilecektir. Uygulamali sinavda yiiz iizerinden en az
yetmis puan alanlar basarili sayilir.


http://www.dsi.gov.tr/

9 - DEGERLENDIRME

Simav Komisyonun her bir liyesi tarafindan verilen puanlar ayr1 ayr tutanaga gecirilir ve
tiyelerin yiiz tam puan iizerinden verdikleri notlarin aritmetik ortalamasi alinarak adayin
uygulamali sinav puani tespit edilir.

Adaylarin, uygulamali sinav puani ile KPSSP3 puaninin aritmetik ortalamasi esas alinarak
belirlenen basar1 puanina gore nihai basari listesi hazirlanir. Asil ve yedek listelerde siralama
yapilirken, adaylarin basari puaninin esit olmasi halinde, uygulamali smav puani yiiksek olan
adaya, uygulamali sinav puaninin esit olmasi durumunda KPSSP3 puani yiiksek olan adaya,
bunun esit olmasi halinde diploma tarihi itibariyla 6nce mezun olmus olana, bunun da ayni olmasi
halinde ise yas1 biiyilik olan adaya dncelik taninir.

Giris sinavi sonuglari, basar1 puant en yiiksek adaydan baglanmak suretiyle basar1 puanina
gore siraya konularak, atama yapilacak kadro sayisi kadar asil ve yedek listeler belirlenecektir.

Giris Sinavinda basarili olup goreve baslamayanlar ile goreve baslayanlardan cesitli
sebeplerle ayrilanlarin yerine sinav sonuglarinin ilan edildigi tarihten itibaren alt1 ay siireyle Giris
Sinavi1 yedek listesindeki basari siras1 dikkate alinarak atama yapilir.

10- SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE ITIRAZ

Basar1 listesi www.dsi.gov.tr adresinde ilan edilecek olup ayrica kisilere de yazili tebligat
yapilacaktir.

Adaylar, basar listesinin ilan edilmesinden itibaren bes giin i¢cinde Siav Komisyonuna
yazili olarak itiraz edebilirler. Itirazlar, Sinav Komisyonunca itiraz siiresinin bitiminden itibaren
yedi is gilinii i¢inde incelenerek karara baglanip sonug, adaya yazili olarak bildirilir.

11- DIGER HUSUSLAR

Asil listede yer alanlardan atama islemlerinin yapilmasi i¢in kendilerine bildirilen siire
icinde gegerli bir mazereti olmadig1 halde basvurmayanlar ile gerekli sartlar1 tasimadig1 sonradan
anlagilanlarin atama islemleri yapilmayacaktir.

Atama yapilmasi i¢in kendilerine bildirilen siire i¢inde mazeretsiz olarak basvurmayan
veya atamasi yapildigi halde siiresi i¢inde goreve baslamayan adaylar i¢in sinav sonuglari
kazanilmis hak sayilmaz.

Kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire icerisinde bagvuruda bulunmayanlar,
atama isleminden sarfinazar edenler, atamalar1 iptal edilenler ile memurluga alinma sartlarindan
herhangi birini tasimadiginin anlasilmasi {izerine atamasi yapilmayanlarin yerlerine yedek
listedeki adaylar sirasiyla ve ayn1 esaslara gore atanacaktir.

Atanilan yerde bes yil stireyle calisilmasi zorunludur.

Sinavi kazananlardan, Giris Sinavi Basvuru Formunda gercege aykir1 beyanda bulundugu
tespit edilenlerin, sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacagi gibi, bu sekilde atamalari
yapilmis olsa dahi bu atamalar iptal edilecektir ve hi¢bir hak talebi s6z konusu olmayacaktir.

Ayrica gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun
ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

ILAN OLUNUR.


http://www.dsi.gov.tr/

