AKDENIZ UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz Hukuk Miisavirliginde istihdam edilmek iizere, 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayili
Bakanlar Kurulu Kararnyla yiiriirliige konulan Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar I¢in Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Genel Yonetmeligin Ek 6'nc1 maddesine dayanilarak hazirlanan ve 25/03/2015 tarihli 29306 sayili
Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren Yiiksekogretim Ust Kuruluslan Ile Yiiksekégretim Kurumlari
Hukuk Miisavirligi ve Avukatlik Giris Sinavi ve Atama Yonetmeligi hiikiimlerine gére miinhal bulunan 1 (bir)
adet Avukat kadrosuna sozlii sinavla atama yapilacaktir.

UNVANI SINIFI DERECESI ADET
AVUKAT AHS 6 1

I- SINAVA BASVURU SARTLARI

A) GENEL SARTLAR:

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasimak.

b) Son basvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis KPSSP3 puan tiiriinden, en az 80 (SEKSEN)
PUAN almis olmak.

c) Hukuk fakiiltesi mezunu olmak ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt
disindaki yliksek6gretim kurumlarindan mezun olmak

¢) Avukat kadrosu icin basvuru tarihinin son giinii itibariyle avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.

II- BASVURU iCiN GEREKLi BELGELER

1- Basvuru Formu (http://personel.akdeniz.edu.tr/tr - Personel Daire Bagkanlig1 internet adresinden
temin edilebilecektir)

2- Diploma veya mezuniyet belgesinin onayli 6rnegi (egitimini yurt disinda tamamlamis olanlarin
diploma denklik belgesinin onayli 6rnegi)

3- Ug adet vesikalik fotograf.

4- KPSS (B) sonug belgesinin barkotlu bilgisayar ¢iktisi.

5- Ozgecmis.

6- Avukatlik ruhsatnamesinin onayl 6rnegi.

* Belgelerin, son bagvuru tarihinin mesai bitimine kadar kuruma teslim edilmesi sarttir. Bu belgeler, asl ibraz
edilmek kaydiyla Universitemiz Personel Daire Baskanliginca da onaylanabilir.

* Bagvurular Universitemiz Personel Dairesi Baskanhigima 22/11/2016-09/12/2016 tarihleri arasinda sahsen
veya posta ile yapilacaktir.

* Posta ile yapilacak bagvurularda evraklarin resmi kurumlarca onayh olmasi gerekmektedir.

* Posta ile yapilacak bagvurularda, istenilen belgelerin son bagvuru tarihine kadar Universitemiz Personel Daire
Bagkanlhigina (Akdeniz Universitesi Rektorliigii Personel Daire Bagkanlhii Rektérliik Binasi 1.Kat
Kampiis/ANTALYA) ulasmis olmasi gerekmektedir, Universitemizin baska bir birimine yapilacak basvurular ve
postadaki gecikmeler dikkate alinmaz.
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III- GiRi$ SINAVININ SEKLi BASVURU SARTLARI YERI VE DEGERLENDIRILMESI

Bagvuru Yeri Akdeniz Universitesi Rektérliigii Personel Daire Bagskanlig
Rektorliik Binasi 1.Kat Kampiis/ANTALYA (Tel: 0242 310 1549)

Basvuru Tarihi 22/11/2016-09/12/2016

Basvuru Degerlendirme Sonucg|14/12/2016

Aciklama Tarihi

Sozlii Sinav Yeri ve Tarihi Akdeniz Universitesi Rektérliigii - 27/12/2016 Saat: 09:30

* Bagvurular Universitemiz Personel Daire Baskanhigina (Akdeniz Universitesi Rektorliigii Personel Daire
Baskanlig1 Rektorliik Binasi1 1.Kat Kamptis/ANTALYA) 22/11/2016-05/12/2016 tarihleri arasinda sahsen veya
posta yoluyla yapilacaktir. Universitemizin baska bir birimine yapilacak basvurular, postadaki gecikmeler ve

ilanda belirtilen siire igerisinde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

Giris smavi so6zlii sinav yapilmak suretiyle gerceklestirilecektir. Sinav icin ongoriilen siire
icerisinde yapilan basvurulan inceleyerek adaylarin aranan sartlari tasiyip tasimadiklari, Bagvuru inceleme
Komisyonu tarafindan degerlendirilecek olup, basvurusu kabul edilen adaylarin listesi Universitemizin
http://personel.akdeniz.edu.tr/tr sayfasindan yayimlanacaktir. Aranilan sartlar1 tasiyan adaylar, ilanda
belirtilen KPSSP3 puan tiiriinden en ytiksek puani alan adaydan baslamak ve atama yapilacak kadro sayisinin
bes katini gecmemek iizere, bir siralama yapilarak sozlii sinava tabi tutulacaktir. (KPSSP3 puan tiirti itibariyle en

son adaymin aldigir puanla ayni puana sahip adaylar da sézlii sinava cagrilacaktir.). Siralamaya giren adaylar

Universitemiz internet sayfasindan (http://personel.akdeniz.edu.tr/tr ) duyurulacaktir.

IV- SINAV KONULARI

a
: 1) Anayasa Hukuku
2) Medeni Hukuk
3) Borglar Hukuku
4) Ticaret Hukuku
5) Medeni Usul Hukuku
6) icra ve iflas Hukuku
7) idare Hukuku
8) Idari Yargilama Hukuku
9) Ceza Hukuku
10) Ceza Usul Hukuku
11) is ve Sosyal Giivenlik Hukuku
12) 657, 2547 ve 2914 sayih Kanunlar ve ilgili mevzuat;
Konularina iligkin bilgi diizeyi,
b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicij,
¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihg,
e) Genel yetenek ve genel kiiltiiri,
f)  Bilimsel ve teknolojik gelismelere ac¢ikligi,

yonlerinden ayri ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilirler. Adaylar, Sinav Kurulu tarafindan anilan
yonetmeligin 13. Maddesinin 4'cii fikranin (a) bendi (Yukarida (a) fikrasinda yer alan sinav konulari) igin elli
puan, yukaridaki diger bentlerde yazili 6zelliklerin her biri icin onar puan iizerinden degerlendirilir ve verilen
puanlar ayri ayri1 tutanaga gegcirilir. S6zlili sinavda basarili sayilmak i¢in, Sinav Kurulu ve tyelerinin yiiz tam puan
iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir.
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V- SINAV SONUCLARININ iLANI VE ITIRAZLAR

1- Sinav sonuglari, Sinav Kurulu tarafindan basar1 puani en yiliksek olan adaydan baslanmak suretiyle bir
asil aday ile bir yedek aday isminden olusturulan basar listesi tiniversitemizin internet sayfasindan

duyurulacaktir. Ayrica, basarili olan adaylara sonug yazili olarak bildirilir.

2- Basari sirasina gore olusturulacak yedek aday listesi, sinav sonuglarinin ilanindan itibaren alti ay
slireyle gecerlidir.

3- Sinavda yetmis ve lizerinde puan almis olmak siralamaya giremeyen adaylar i¢in kazanilmis hak tegkil
etmez.

4- Duyuru tarihinden itibaren bes is giinii icerisinde sinav sonuclarina itiraz edilebilir. Yapilan itirazlar

Sinav Kurulunca herhalde en ge¢ on bes giin icinde sonuclandirilir.

VI- GERCEGE AYKIRI BEYAN

1- Sinav1 kazananlardan sinav basvuru formunda gercege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi
tespit edilenlerin sinav sonuclar1 gecersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Atamalar1 yapilmis olsa dahi

iptal edilir. Bunlar hicbir hak talep edemez.

2-Gergege aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda Cumbhuriyet

Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

VII- AVUKAT KADROSUNA ATANMA iSLEMLERI

1. Giris sinavinda basarili olup asil listede yer alanlardan, kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire

icinde istenen belgeleri ibraz edenler, avukat kadrosuna atanirlar.

2. Adaylarin avukat kadrolarina atanmalari giris sinavi basar1 puan siralamasina goére yapilir. Sinavda
basarili olup goreve baslamayanlarin veya atamasi yapilip herhangi bir sebeple gérevden ayrilanlarin
yerine, yeni bir sinav yapilana kadar ve her haliikarda giris sinavi sonuglarinin agiklandig tarihten

itibaren en gec alt1 ay icinde, giris sinavi basari sirasi dikkate alinarak yedek listeden atama yapilabilir.

3. Gerekli sartlar1 tasimadig1 sonradan anlasilanlarin atama islemleri yapilmaz. Atamalar1 yapilmis ise bu
atamalar iptal edilir. Atama yapilmasi icin kendilerine bildirilen siire icinde mazeretsiz olarak
basvurmayanlar veya atamasi yapildig1 halde siiresi icinde goreve mazeretsiz baslamayanlar atama

isleminden sarfinazar etmis sayilirlar ve sinav sonuglar1 kazanilmis hak sayilmaz.

Atamalar1 yapilanlarin gorevlerine baslamalarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 62’nci ve

63’lincii maddesi hiikiimleri uygulanir.
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