TiKA SOZLESMELI PERSONEL GiRiS SINAVI DUYURUSU
I. GENEL

Bagkanligimiz 54 iilkede 56 Program Koordinasyon Ofisi ile kalkinma isbirligi alaninda kiiresel
yonelimler kazanan dig politikamizin etkin bir uygulayicisi olarak sahip oldugu insan kaynagini her yil
genisletmek ihtiyaci duymaktadir. Sozlesmeli Personel pozisyonu spesifik uzmanlik ve tecriibe
gerektiren teskilatimizin ana istihdam bigimlerinden biridir. TIKA nin iilkemizin degerlerini ve
tecriibesini diinya ile paylasma misyonunu benimsemis uzmanlarimizin uluslararasi bir vizyona sahip,
farkl kiiltiirlerle temasa, 6grenmeye acik, zor yasam kosullarinda da etkili verimli bir sekilde iiretimde
bulunabilecek sabirli, kararli, insani degerleri i¢sellestirmis ve ahlaki olgunluga sahip olmasi bizim i¢in
Oonem tagimaktadir.

2017 yili i¢in de Baskanligimizca 21 yerli ve/veya yabanci uyruklu Sozlesmeli Personel istihdam
edilecektir.

Miiracaatlar 20 Mart 2017 tarihinde baslayacak olup, 24 Mart 2017 tarihinde sona erecektir. Yapilan
inceleme ve degerlendirmeden sonra miilakata cagrilacak adaylar ve smav tarihi Bagkanligimizin
www.tika.gov.tr adresli web sayfasindan ilan edilecektir.

TIKA Baskanliginda sézlesmeli olarak calistirilacak personel ile ilgili "Tiirk isbirligi ve Koordinasyon
Ajansi Bagkanliginda Calistirilacak S6zlesmeli Personel Hakkinda Y onetmelik Esaslar1" uygulanir.

Yabanci dil siavi giris yeri sonradan ilan edilmek tizere 30 Mart 2017 tarihinde yapilacak olup, giris
sinavi ise 05 Nisan — 14 Nisan 2017 tarihleri arasinda TIKA Baskanligt GMK Bulvari No: 140
Cankaya/ANKARA adresinde yapilacaktir.

II. BASVURU SARTLARI

1) Sozlesmeli Personel statiisiinde istihdam edilecek uzmanlarimizin bir ¢ogu sahada ya da saha
ile yakin temas halinde ¢alisacak olmasindan dolay1 iyi derecede yabanci dil bilgisine sahip
olmalar1 gerekmektedir. Bu dogrultuda 6. Grup igin Ispanyolca, Arapga ve Fransizca
dillerinden, 2. Grup igin Ingilizce dilinden, diger basvuru gruplari igin Ingilizce, Fransizca,
Rusca, Ispanyolca ve Arapga dillerinden herhangi birinden 2015, 2016 ve 2017 yili
i¢in(Sonuglar1 Agiklanan) OSYM tarafindan yapilan Yabanci Dil Smavindan veya Elektronik
Yabanci Dil Sinavindan 1. Gruptan basvuran adaylar i¢in (C) seviyesinde; 2,3,4,5 ve
6. Gruptan bagvuran adaylar i¢in (B) diizeyinde puan almis olmak veya Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan bu diizeye denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bir belgeye sahip
olmak veya Baskanlik¢a yapilacak yabanci dil smavinda(Ispanyolca harig) basarili olmak. (1.
Grup 70 puan; 2,3,4,5 ve 6. Gruplar i¢in 80 puan)

Bu maddede belirtilen sartlar yabanci uyruklu adaylar i¢in aranmaz.

2) Adaylarin proje yonetimi konusunda deneyimli olmasi ve bilgi teknolojilerini etkin bir bigimde
kullanmasi1 beklenmektedir.

3) Adaylarin seyahat engelinin bulunmamasi, uzun ya da kisa siireli gérevlendirmelere her zaman
hazir bulunmalar1 beklenmektedir.

4) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48’inci maddesinin 1 inci fikrasinin (A) bendinin (4)
(5) (6) (7) ve (8) numaral1 alt bentlerinde belirtilen sartlar1 haiz olmak,

5) Eksik belge ve bilgi bulunan basvurular ile sartlar1 uymadigi halde yapilan bagvurular isleme
alinmayacaktir. (Belgelerin ash ibraz edilmek kaydiyla fotokopisi IKDH Dairesi Baskanliginca
tasdik edilebilecektir.)

6) Bagvurulacak gruplara gore asagida yer alan “Sozlesmeli Personel Gruplari ve Aranan Ozel
Sartlar Tablosu” ndaki sartlar1 tasiyor olmak,



Gruplar Adet Basvurabilecek Mezuniyet Alan1  [Ozel Sartlar
e Miihendis veya Mimar
Universitelerin Ingaat pgzisyoqyndg en az.5 yillk
. S hizmet siiresine sahip olmak.
Miihendisligi veya . AP
Mimarlik baliimlerinden e Tercihen saha deneyimi sahibi
mezun olmak.(2) olmgk . . o
Universitelerin Elektrik e Tercihen lisansiistli derece sahibi
1.G veya Elektrik- Elektronik olmak . .
-Lrup 5 Blimlerinden mezun e Insaat Mithendisligi veya
olmak.(1) Mimarlik bélﬁmleripckn _
Univefsi telerin Makine ba§vgracak adaylar i¢in tercihen
Miihendisligi Bolimiinden tarihi eser restorasyonu alaninda
Mezun olmak.(2) tecriibe sahibi olmak veya
' lisanstistii derece sahibi olmak

o Tiirkge ve Ingilizce olarak
glinliik haber yazabilmek, medya
kuruluslar1 i¢in 6zel haber
derlemeleri yapabilmek ve bu

Universitelerin Iletisim alanda muhabir, metin yazari,
Fakiiltelerinde Halkla haber editorii vb. pozisyonlarda
[liskiler ve Tanitim, en az 3 yillik hizmet siiresine
Radyo-TV Sinema, sahip olmak,

2. Grup 1 Gazetecilik, Gorsel o TIKA’nin sosyal medya
Sanatlar ve Iletisim hesaplarin aktif ve etkili sekilde
Tasarimi ve diger ilgili kullanabilecek yetkinlige sahip
boliimlerinden mezun olmak, tercihen bu konuda
olmak. deneyime sahip olmak,

o Ingilizceyi yazil olarak aktif
bicimde kullanabilmek, Tiirk¢e
haberleri Ingilizceye
cevirebilmek.

Universitelerin 4 (dort) e TIKA’nin faaliyet alanina giren
yillik Iktisat, Isletme, konularda en az 4 yillik hizmet
Kamu Yo6netimi ve Siyaset stiresine sahip olmak
10 Bilimi, Uluslararasi e Tercihen yurtdisinda kalkinma
3. Grup Iliskiler ve Maliye isbirligi ve teknik yardim basta

Bolumlerinden mezun
olmak

olmak tizere inceleme-arastirma
ve Sivil Toplum Kurulusu
caligmalari yiiritmiis olmak.




e Tarim makinalari, tarim
ekonomisi, sulama, su hijyeni,
gevre, tarla ve bahge bitkileri,
hayvancilik, zootekni

o Universitelerin Ziraat alanlarindan birinden lisansiistii
4. Grup 1 Fakiiltelerinden mezun derece sahibi olmak.
olmak e Tarimsal kalkinma alaninda en
az 4 yillik hizmet siiresine sahip
olmak.

e Tercihen Afrika cografyasinda
proje yiirlitmiis olmak.

e En az 3 yil hizmet siiresine sahip
olmak.

e Tercihen kalkinma isbirligi,
azgeligmislik, yoksulluk, sosyal
politika, issizlik, ¢evre
sosyolojisi konularinda
lisansiistii derece sahibi olmak.

o Universitelerin Sosyoloji

veya Sosyal Hizmetler
5. Grup 1 Béliimlerinden mezun
olmak

o Ispanyolca, Arapga ve
Fransizca igin Miitercim

. Terctimanlik e Bagvurulan dille ilgili Miitercim
Ispanyolca(1), Béliimlerinden veya bu veya Terciiman olarak alaninda
6. Grup Arapea(1), dillerin dil ve edebiyatinin en az 3 yil hizmet siiresine sahip
fakiilte diizeyinde olmak
Fransizca(1) ogretildigi boliimlerinden
mezun olmak

III. BASVURU SEKLI VE YERI

Adaylarin asagida yer alan bagvuru evraklar ile birlikte en ge¢ 24 Mart 2017 cuma giinii mesai bitimine
(saat 18.00) kadar TIKA Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligit GMK Bulvari No:
140 Cankaya/ANKARA adresine sahsen veya posta yolu ile bagvurmasi gerekmektedir. Bu tarihten
sonra yapilan miiracaatlar ile postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Basvuru icin istenen belgeler:

a) Bagkanliktan veya www.tika.gov.tr adresinden temin edilerek acik ve eksiksiz olarak doldurulmusg
Basvuru Formu,

b) Yiksekogrenim diplomasi ya da gegici mezuniyet belgesinin asli veya Baskanlik tarafindan onayl
ornegi, (yabanci tiniversite mezunlari igin ayrica denklik belgesi),

c) YDS veya Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi
bulunan sonug belgesinin asli veya Baskanlik tarafindan onayli 6rnegi, (Bagkanlik¢a yapilacak dil
smavina gireceklerden bu belgeler istenmez.)

¢) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in niifus clizdanimin/ Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Kartinin 1 adet
sureti, yabanci iilke vatandaglari i¢in pasaport drnegi,

d) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in adli sicil kaydi yazili beyani, yabanci tilke vatandaslari i¢in ise
sabika kayd1 belgesi veya buna denk belge,

e) Saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel bir durum olmadigina iliskin yazili beyani,



f) Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair yazili beyan,

g) Daha once baska yerde c¢alismig olanlarin galistiklart kuruluslardan alacaklari hizmet belgesi (E-
devlet lizerinden alinan hizmet dokiimiinii ve daha 6nce calisilan yerden alinacak hizmet belgesi),

&) En geg ii¢ ay Once ¢ekilmis 4,5X6 cm. ebadinda iki adet fotograf,
h ) www.tika.gov.tr adresinden temin edilerek el yazisiyla doldurulacak 6zgegmis.

Girig simavindan 6nce yabanci dil yeterliligini gosterir belgesi olmayan adaylar i¢in ihtiyag¢ halinde 30
Mart 2017 Persembe giinii Baskanlik¢a ingilizce, Fransizca, Rusca ve Arapga yabanci dil seviyelerini
Olemeye yonelik siav yapilacaktir. Giris Sinavina girmeye hak kazanan adaylar Bagkanlikca miilakat
programinda belirtilen yer ve saatte, niifus ciizdani/yeni kimlik kart1 veya siirticii kimlik belgesi gibi
fotografli ve onayli ikinci bir kimlik belgesiyle hazir bulunacaklardir.

IV. SINAV SEKLI VE KONULARI

Giris Smavi; adaylarin mezun oldugu boliim ile ilgili alan bilgilerinin yani sira, Baskanligin faaliyet
alani ile ilgili konular, genel kiiltiir diizeyleri, muhakeme, kavrayis, ifade ve temsil kabiliyeti, yabanci
dile olan hakimiyeti, davranis ve tepkilerinin S6zlesmeli Personellige uygunlugunun degerlendirildigi
sozIi bir sinav seklinde olacaktir.

IV. DEGERLENDIRME VE iLAN

Sozlii smav Baskanligimizca atanan Sinav Kurulu Uyelerince yapilacaktir. Sinav Kurulu iiyelerince
sozli sinavda her adaya ayr1 ayri not verilir. Bu notlarin aritmetik ortalamasi sinav sonucunu gosterir.
Sinav kurulu tiyelerince verilecek notlarin aritmetik ortalamasi 100 tam puan iizerinden 70’in altinda
olanlar basarisiz sayilir. Basarili olanlar basari derecesine gore siralanir. Yiiksek Lisans ve Doktorasini
tamamlayan adaylara Oncelik taninacaktir. Bagvuru sartlarinda belirtilen boliimlere gore yapilan
siniflandirma cergevesinde; sinavda basarili olanlarin sayist belirtilen kadro sayisindan fazla ise en
yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere siralama yapilarak belirtilen kadro sayis1 kadar aday giris
sinavini kazanmig kabul edilecektir.

Sinavda bagarili olanlarin sayisi belirtilen kadro sayisindan daha az ise sadece basarili olanlar sinavi
kazanmis kabul edilecektir. Giris smavinda basarili olmak adaylar icin miiktesep hak teskil
etmeyecektir. Nihai sinav sonucu www.tika.gov.tr adresinde ve kurum girisine asilacak listeyle ilan
edilecektir. Kazanan adaylar kendilerine bildirilen tarihe kadar miiracaat etmedikleri takdirde yedek
adaylar puan siralamasina gore atanacaktir.

Smavi kazananlar hakkinda, 656 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 16 nct maddesinin
7 nci fikrasina gore, Tirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanliginda Calistirilacak Sozlesmeli
Personel Hakkinda Yonetmelik Esaslar1 uygulanir.

BASVURU TARIHLERI 20 — 24 Mart 2017

'YABANCI DIiL SINAVINA KATILACAK

ADAYLARIN ILANI 28 Mart 2017

'YABANCI DIL SINAVI 30 Mart 2017

MULAKAT SINAVINA KATILACAK ADAYLARIN

i ANI 31 Mart 2017

MULAKAT SINAVI 05 — 14 Nisan 2017




