DUYURU

Diyanet Isleri Baskanhg1 merkez ve tasra teskilatinda miinhal bulunan, asagda unvanm, smifi
ve adedi belirtilen kadrolara, yapilacak s6zli smav sonucuna gore naklen (kurum ici)
“Tekniker” almi yapilacaktir.

MUNHAL KADROLARIN

BULUNDUGU YER UNVANI SINIFI ADEDI
Merkez Teskilat1 Tekniker T.H.S 5
Tagra Teskilat1 Tekniker T.H.S 31
TOPLAM 36

I- Basvuru Sartlan

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

2. Duyuru eki tablo-2 ve tablo-3°de yer alan fakiilte veya en az iki yil siireli yiksekokullarin
birinden mezun olmak,

3. Miiracaatlarin sona erdigi tarih itibariyle Baskanlk teskilatinda en az iki yil gérev yapmis
olmak,

4. Menmuriyette adayhgi kalknus olmak,

5. Halen Bagkanhgimiz teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A statiisiinde
cahstyor olmak,

6. Diyanet Isleri Baskanhg1 Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 44 iincii maddesinde
belirtilen es deger kadrolardan birinci, ikinci Gglncl, dordincl, besinci kademedeki
kadrolarm (altinc1 ve yedinci kademedeki kadrolar harig) birinde c¢alisiyor olmak veya
bu kadrolarda muktesebi bulunmak.

I1- Bagvuru Sekli, Yeri ve Zamam

1. Baskanhgimiz merkezinde ¢aliganlar birimlerine, tasra teskilatinda c¢alisanlar bagh
bulunduklar1 1 Miiftiiliikleri veya Dini Yiksek Ihtisas/Egitim Merkezi Miidiirliklerine
tarthlerinde istenen belgelerle birlikte sahsen bagvuracaklardir.

2. Bagvurular 18.04.2017 (saat 08:30)-28.04.2017 (saat 16:30) tarihlerinde almacaktir.
e Adaylardan istenen belgeleri getirmeleri halinde, yurtdisindan sinava basvuracak

adaylar adina iigiincii sahislar bagvuru islemini yapabileceklerdir.

3. Basvurular ilgili birimlerdeki DIBBYS (IKYS) gorevlileri tarafindan Baskanhgimiz
DIBBYS (IKYS) progranmu iizerinden alnacaktrr.

4. Bu duyuruda belirlenen esaslara uygun olmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

I11- Bagvuru icin Gerekli Belgeler

1. T.C. kimlk numarali kimlik belgesi,

2. Adaym 6grenim durumunu gosterir Diploma veya gecici mezuniyet belgesinin ash veya
onayll Ornegi,

3. Basvuru yaptigi unvanda c¢ahsmaya mani bir engeli bulunmadigma ve sabika durumuna
liskin yazli beyam.



IV- Smavin Sekli, Yeri, Sinav Konulann ve Degerlendirme

1. Smav, s0zlu olarak yapilacaktir.

2. Sinava girmeye hak kazanan adaylarin sinav tarihi ve yerleri, basvurularin
tamamlanmasindan sonra yapilacak gerekli hazirliklarin ardindan Bagskanliginug
internet sitesinde (www.diyanet.gov.tr) ilan edilecektir.

3. Smavlar 100 (yliz) tam puan iizerinden degerlendirilecektir.

4. Smavda adaylara Mesleki Bilgi - Mesleki Yetenek (60 puan) ve Genel Kiltir - Genel
Yetenek (40 puan) alanlarinda sorular yoneltilecektir.

5. Smavda basarih olabilmek icin en az 70 (yetmis) puan almak gerekmektedir.

6. Adaylar, “smav giris belgesi” alma ve smav sonu¢ Ogrenme islemlerini
(https//dibbys.diyanet.gov.tr/IKYS/Sinav) adresi lizerinden gerceklestireceklerdir.

7. Smava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen smav tarihlerinde smava katimayan adaylar
smav hakkm kaybetmis sayillacaktr. Bu durumdaki adaylara ikinci bir smav hakki
verilmeyecektir.

V- Itirazlar

1. Adaylar so6zli smav sonuglarma iliskin itrazlarini  sozli  smav  sonuglarmin ilan
edilmesinden itibaren en ge¢ 7 (yedi) is ginii icinde yazili olarak Baskanhgimiz Insan
Kaynaklar1 Genel Miidirligi Personel Sistemleri Egitim ve Smavlar Daire Bagkanligina
yapacaklardr.

2. ltirazlar, en ge¢ 15 (on bes) giin icinde incelenerek adaya bildirilecektir.

3. Siiresi i¢ginde wislak imzali ve yazili olarak Bagkanh§imiz Insan Kaynaklari Genel

Midiirligline ulastrilmayan, T.C. kimlik numarasi, adi, soyady imza ve adresi olmayan
dilekceler ile e-mail ve faksla yapilan itirazlar dikkate almmayacaktir.

VI- Kadrolannn Dagihimi, Basan Siralamas1 ve Atama Islemleri

1.

2.

3.

4.

Atama yapilacak kadrolarm bulundugu iller ve dagihmi duyuru eki tablo-1’de yer
almaktadir.

Basar1 sralamasinda srasiyla sozlii smav puam yiikksek olana, hizmet siiresi fazla olana,
dogum tarihi once olana Oncelik verilecektir.

Smavda basarih olanlarm ilan edilen kadro sayist kadar asil, digerleri de yedek olarak
siralanacaktir.

Atamaya iliskin diger hususlar ilgili birimce daha sonra ilan edilecektir.


http://www.diyanet.gov.tr/

VII- Diger Hususlar

1.

Bagvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapiimasindan adaym kendisi sorumlu olacaktir.

Smav islemleri silirecinde adaym beyam esas almacaktr. Yerlestirme siirecinde
yerlestirmesi yapilan adaylardan belge istenecektir. Ayrica, Baskanlk smav ve yerlestirme
sirecinin her asamasmda aday tarafindan belirtilen hususlarda adaydan belge talep
edebilecektir.

Smav oncesi, sonrasi ve yerlestirme siirecindeki islemlerde gercege aykin belge verdigi
ya da beyanda bulundugu tespit edilen adaylarm basvuru ve smavlan gecersiz
sayillacaktir.

Smav ve sonuglari ile ilgili Baskanh§imizin internet sitesinde ve aym sitedeki Insan
Kaynaklar1 Genel Miudiirliigii sayfasinda yapilan tiim duyurular tebligat sayilacaktir.
Adaylara ayrica tebligat yapimayacaktir.

Smavla ilgili is ve islemlerde faks ve e-mail ile islem yapilmayacaktir. Adaylarin slak
imzali ve yazih dilekgelerini Bagkanhgimz Insan Kaynaklari Genel Miidiirligii Personel
Sistemleri Egitim ve Smavlar Daire Baskanhgma ulastrmalar1 gerekmektedir.

Bu duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak Diyanet Isleri Baskanhgi Personeli
Gorevde Yikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi, Diyanet Isleri Baskanhgi Atama ve
Yer Degistirme Yonetmeligi ile Diyanet Isleri Baskanhgi Smav Yonetmeligi hikiimleri
gecerlidir.

VIII- Tletisim
Yazsma Adresii  Diyanet Isleri Baskanh@1 Insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii Personel

Sistemleri Egitim ve Smavlar Daire Bagkanhgi
Universiteler Mah. Dumlupinar Blv. No:147/A 06800
Cankaya/ANKARA

e-mail : persis@diyanet.gov.tr
Telefon : (0312) 295 70 00



Tablo-1

SIRA

MUNHAL KADRONUN BULUNDUGU YERLER
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DIiB Merkez Teskilati

1

DIiB Merkez Teskilati

Ardahan Il Miiftiiligii

Samsun Asikkutlu Egitim Merkezi Miidirligii

Bayburt 1 Miiftiiligii

Bolu Egitim Merkezi Miidiirligi

Denizli Miiftii Ahmet Hulusi Efendi Egitim Merkezi Midiirligii

Diyarbakir Dini Yiiksek Ihtisas Merkezi Miidiirliigii

Giimiishane 11 Miiftiiligii

Antalya H. Mehmet Gebizli Egitim Merkezi Miidirligi
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Elazig Harput Egitim Merkezi Midirligi
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IstanbulHaseki Abdurrahman Giirses Egitim Merkezi Miidiirliigii
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IstanbulHaseki Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirligii
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Igdir Il Miiftiiligi
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Sanlurfa I. Halilullah Egitim Merkezi Miidiirligii
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Istanbulll Miiftiliigi
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Izmir Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirliigii
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Kastamonu Egitim Merkezi Midiirligii
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Kayseri Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirliigii
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Kocaeli Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirliigii
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Konya Il Miiftiiliigii
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Kiitahya Evliya Celebi Egitim Merkezi Midirligi
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Rize M. Yusuf Karali Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirtigii

N
S

Manisa Egitim Merkezi Midirligi
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Osmaniye Il Miiftiligii

N
>

Erzurum O. N. Bilmen Dini Yilksek Thtisas Merkezi Miidiirliigii
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Ankara Rifat Borekgi Egitim Merkezi Mudiirligi
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Konya Selguk Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirliigii
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Sirnak 11 Miiftiliigi
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Tekirdag Egitim Merkezi Miidiirligii
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Izmir Tire Egitim Merkezi Miidiirligii
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Trabzon Dini Yiiksek Thtisas Merkezi Miidiirligii
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Van Abdiilhakim ArvasiEgitim Merkezi Midirligii
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Tablo-2

LiSANS DUZEYi MEZUNIYET ALANLARI TABLOSU

Bilgi Islemi

Bilgi Teknolojileri

Bilgisayar / Bilgisayar Bilimi / Bilgisayar Bilimleri

Bilgisayar Bilimi ve Miithendisligi/ Bilgisayar Bilimleri Miihendisligi

Bilgisayar Donanmmu ve Teknolojisi

Bilgisayar Miihendisligi

Bilgisayar Ogretmenligi

Bilgisayar Sistemleri Ogretmenligi

Bilgisayar Sistemleri ve Aglan

Bilgisayar Sistemleri ve Teknolojileri

Bilgisayar Teknolojisi Bolumii

Bilgisayar Teknolojisi Ogretmenligi

Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri

Bilgisayar Teknolojisi ve Biiro Yonetimi

Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri

Bilgisayar ve Enformatik / Bilgisayar-Enformatik

Bilgisayar ve Enformatik Miihendisligi

Bilgisayar ve Hesaplama Teknolojileri

Bilgisayar ve Kontrol Ogretmenligi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretimi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi

Bilgisayar ve Yazihlm Miihendisligi

Biligim Sistemleri Miithendisligi

Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri

Bilisim Teknolojileri

Elektrik Miihendisligi

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi/ Elektrik-Elektronik Miithendisligi

Elektronik

Elektronik Miihendisligi

Elektronik Ogretmenligi / Elektronik ve Bilgisayar Ogrt / Elektronik Isleri Ogrt.

Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi

Endiistri Miithendisligi

Endustri Sistemleri Miihendisligi / Endiistri ve Sistem Miihendisligi

Matematik Mithendisligi

Matematik ve Bilgisayar / Matematik Ve Bilgisayar Ogrt./ Matematik-Bilgisayar

Matematik ve Bilgisayar Bilimleri

Matematik-Bilgisayar Programciligi

Mekatronik Miithendisligi

Yazihm Miihendisligi




Tablo-3

ONLISANS DUZEYi MEZUNIYET ALANLARI TABLOSU

Bilgi Giivenligi Teknolojisi

Bilgi Islem

Bilgi Teknolojileri

Bilgi ve lletisim Teknolojileri/Bilgisayar

Bilgi Y6netimi

Bilgi Yonetimi (Internet)

Bilgisayar Bilimleri

Bilgisayar

Bilgisayar Destekli Tasarim Ve Animasyon

Bilgisayar Donaninu

Bilgisayar Operatorliigi

Bilgisayar Operatorliigii Ve Teknikerligi

Bilgisayar Programcihif1

Bilgisayar Programcihg1 (Internet)

Bilgisayar Programlama

Bilgisayar Teknolojileri ve Bilisim Sistemleri

Bilgisayar Teknolojileri ve Yonetimi

Bilgisayar Teknolojisi

Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama

Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri/ Bilgisayar Enformasyon Sistemleri

Bilgisayarh Muhasebe ve Vergi Uygulama

Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri

Bilisim ve fletisim Teknolojisi

Bilisim- Yonetim

Elektrik

Elektrik Teknolojisi

Elektrik-Ele ktronik

Elektrik-Elektronik Teknikerligi

Elektronik

Elektronik Teknolojisi

Endustriyel Elektronik

Internet ve Ag Teknolojileri

Mekatronik

Web Tasarmm ve Kodlama

Web Teknolojileri ve Programlama

Muhabere ve Elektronik Bilgi Sistemleri




