CALISMA VE SOSYAL GUVENLIiK BAKANLIGI
SOZLESMELI BILiSIM PERSONELI GIRIiS SINAVI ILANI

Bakanhigimiz Bilgi Islem Daire Baskanligi biinyesinde istihdam edilmek iizere, 375 sayili Kanun
Hikminde Kararnamenin EK 6 nci1 maddesine dayanilarak 31.12.2008 tarih ve 27097 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarmin Biiyiik Olcekli Bilgi Islem Birimlerinde
Soézlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik” in 8 inci
maddesi uyarinca, 2016 yilinda yapilan KPSS P3 puaninin yiizde yetmisi (%70) (KPSS puani olmayan
veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 (yetmis) olarak dikkate alinir) ile yabanci dil puaninin
yuzde otuzunun (%30) toplamu esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiiksek puanlidan baglanarak
(bu siralamaya gore son siradaki adayla aymi puami alan adaylar da smava katilmaya hak
kazanacaklardir.) S6zlesmeli Bilisim Personeli pozisyonunun 5 (bes) kat1 aday arasindan, Bakanligimiz
tarafindan gergeklestirilecek sozlii-uygulamali sinav basar1 sirasina gore yapilacak yerlestirme ile 9
(dokuz) So6zlesmeli Biligsim Personeli alinacaktir.

| - BASVURU SARTLARI
A — GENEL SARTLAR (NITELIKLER)

a) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

b) Fakultelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi,
elektronik mithendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri mithendisligi béliimlerinden ya
da bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiksekogretim
kurumlarindan mezun olmak,

c) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin miihendislik
bolumlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin bilgisayar ve teknoloji lizerine
egitim veren bolimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiliksekogretim kurumlarindan mezun olmak,
(Bu kisimda belirtilen boliim mezunlari, aylik briit sozlesme iicret tavammmn 2 kati olarak
belirlenen pozisyonlar i¢in basvuru yapabileceklerdir)

d) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu siirecin yonetimi konusunda veya biiyiik 6lcekli ag
sistemlerinin kurulumu ve yénetimi konusunda aylik briit s6zlesme ticret tavaninin 2 kati olanlar igin en
az 3 yil, 3 katina kadar olanlar i¢in en az 5 yillik mesleki tecriibeye sahip bulunmak. Mesleki tecriibenin
belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayn1 Kanunun 4’{incii
maddesinin (B) bendi ya da 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki
hizmetler ile 6zel kesimde sosyal giivenlik kurumlarina prim 6denmek suretiyle is¢i statiisiinde biligim
personeli olarak gectigi belgelenen hizmet siireleri dikkate alinacaktir,

e) Bilgisayar gevre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda bilgi sahibi
olmalan kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek,

f) "Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim
Personeli istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y&netmelik" te belirtilen 6zliik haklari ve diger
kurallar1 kabul etmek,

g) Erkek adaylar i¢in muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis veya muaf veya ertelenmis ya da yedek smifa gegirilmis olmak,

h) Belge olarak 6grenilen programlama dillerinin belirtildigi onayl1 lisans veya lisansiistii transkript
belgesi veya mezun olunan bélimden alinan egitimi yapilan programlama dillerini belirten onayli yazi,
calisilan yerden alman ve kullanilan programlama dillerini gosteren onayli yazi veya egitim
kurumlarindan alinan kurs katilim sertifikalar1 gibi belgeler kabul edilecektir.



B - OZEL SARTLAR

1) Java Kurumsal Mimari -- (Tam zamanh, ayhk briit sézlesme iicret tavaminin 4 katina kadar, 1 kisi)

Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi,
elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi boliimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan
mezun olmak,

Java programlama diline hakim olmak,
I. JEE platformunu kullanarak en az 5 y1l uygulama gelistirmis olmak,

I1. Oracle Certified Professional (OCP) Java SE 6 veya 7 veya 8 Programmer/Developer
veya Sun Certified Java Programmer sertifikasina sahip olmak,

I11. Java EE 6 Web Services Developer Certified Expert veya Oracle Certified Master
(OCM) sertifikasina sahip olmak

Bilisim sistemleri konusunda en az 8 yil mesleki tecriibeye sahip olmak,

Yiiksek erisilebilirlik ve yiliksek performans oOzelliklerine sahip yazilim sistemlerinin
gelistirilmesinde, mimari tasarim faaliyetlerinde gorev almig olmak,

Yazilim mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim, gelistirme ve alt yapmnin teknolojik
gelismelere uyarlanmasi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

s siirecleri ve kurumsal mimari modelleme konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Cok katmanli uygulama mimarileri, JEE ve web uygulamasi gelistirme teknolojileri(Angular]S,
ORM (Hibernate, JPA), Spring(Spring Security, Spring Data, Spring MVC, Spring REST) ile
kurumsal proje gelistirmis olmak,

JavaEE 7, EJB 3.x, SOA, JAAS, JPA-2, JSF 2.2, IMS, Websocket, JasperReport, JUnit, Maven,
Gradle, SubVersion, Git, Jira konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Servis tabanli mimariler, Enterprise Service Bus, XML web servisleri(JAX-WS, AXIS-2, CXF),
REST web servisleri, kurumsal entegrasyon mimarileri konusunda bilgi ve tecrube sahibi
olmak,

Elasticsearch, Kibana, Logtash merkezi log yonetimi teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,
Ehcache, Memcached, Redis 6nbellek teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

Apache Kafka, RabbitMQ gibi ger¢ek zamanli mesaj yonetim teknolojileri hakkinda bilgi ve
tecruibe sahibi olmak,

Java tabanli(Weblogic, Tomcat, Wildfly) uygulama sunucularinin yonetimi hakkinda bilgi ve
tecruibe sahibi olmak,

Java Sanal Makinesi(JVM) iizerinde performans iyilestirme ve optimizasyon konular1 hakkinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Kullanic1 kimliklendirme ve yetkilendirme yontem ve teknolojileri(OAuth2, Single Sign-On,
Elektronik Imza, Mobil Imza) hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Servis tabanli mimariler, BPM, yiiksek hacimli kurumsal uygulama mimarileri, biiyiik veri ve
NoSQL vb. teknolojiler hakkinda bilgi sahibi olmak,

Yazilim tasarim sablonlar1 (design patterns) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
UML ve/veya BPMN modelleme dillerini kullanmis olmak,

Iliskisel veri tabanlar1 ile uygulama gelistirmis, iyi seviyede SQL bilgisi ile PL/SQL(Oracle)
bilgisine sahip olmak,



Oracle ve SQL veri taban1 yonetim sistemleri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,Yazilim
giivenligi ve glivenli yazilim yasam dongiisii konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

CMMI, SPICE, SCRUM siire¢ yonetim modelleri hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Takim yonetimi, yazilim proje yonetimi, konfiglirasyon ve degisiklik yonetimi, gereksinim
yonetimi, test yonetimi, risk yonetimi araglart kullanimu tecriibesine sahip olmak,

Tercihen;

CMMI Dev konusunda Egitim veya Uzmanlik sertifikasina sahip olmak,
TOGAF, Zachman Framework gibi kurumsal mimari yontemleri hakkinda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak, bu konuda egitim, katilim veya uzmanlik sertifikasina sahip olmak,

En az 1000 kullanicili, iiriinleri iilke genelinde kullanilan yazilim projelerinde yoneticilik
yapmis olmak,

COBIT, ITIL/ISO 20000, ISO 27001 ve CMMI konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

2) Java Coziim Mimari ve Takim Lideri-- (Tam zamanh, ayhk briit sézlesme iicret tavaninin 4 katina
kadar, 2 Kkisi)

Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar mithendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik miihendisligi,
elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miithendisligi boliimlerinden ya da bunlara
denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

Java programlama diline hakim olmak,
I. JEE platformunu kullanarak en az 5 y1l uygulama gelistirmis olmak,

I1. Oracle Certified Professional (OCP) Java SE 6 veya 7 veya 8 Programmer/Developer
veya Sun Certified Java Programmer sertifikasina sahip olmak,

Ill. Java EE 6 Web Services Developer Certified Expert veya Oracle Certified Master
(OCM) sertifikasina sahip olmak

Bilisim sistemleri konusunda en az 8 yil mesleki tecriibeye sahip olmak,

Cok katmanli uygulama mimarileri, JEE ve web uygulamasi gelistirme teknolojileri(AngularJsS,
ORM (Hibernate, JPA), Spring(Spring Security, Spring Data, Spring MVC, Spring REST) ile
kurumsal proje gelistirmis olmak,

JavaEE 7, EJB 3.x, SOA, JAAS, JPA-2, JSF 2.2, IMS, Websocket, JasperReport, JUnit, Maven,
Gradle, SubVersion, Git, Jira konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Servis tabanlt mimariler, Enterprise Service Bus, XML web servisleri(JAX-WS, AXIS-2, CXF),
REST web servisleri, kurumsal entegrasyon mimarileri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

Elasticsearch, Kibana, Logtash merkezi log yonetimi teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,
Ehcache, Memcached, Redis 6nbellek teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,
MongoDB veritabani1 hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

SOA, BPM, yiiksek hacimli kurumsal uygulama mimarileri, bulut, buyik veri, NoSQL vb.
teknolojiler hakkinda bilgi sahibi olmak,

Java Sanal Makinesi(JVM) iizerinde performans iyilestirme ve optimizasyon konular1 hakkinda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Kullanic1 kimliklendirme ve yetkilendirme yontem ve teknolojileri(OAuth2, Single Sign-On,
Elektronik imza, Mobil imza) hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,



e Java tabanli(Weblogic, Tomcat, Wildfly) uygulama sunucularinin yonetimi hakkinda bilgi ve
tecrlibe sahibi olmak,

o lliskisel veri tabanlari ile uygulama gelistirmis, iyi seviyede SQL bilgisi ile PL/SQL(Oracle)
bilgisine sahip olmak,

e Oracle ve SQL veri tabani yonetim sistemleri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
e Tasarim sablonlar1 (design patterns) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
e UML ve/veya BPMN modelleme dillerini kullanmig olmak,

e Yazilim mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim, gelistirme ve alt yapmin teknolojik
gelismelere uyarlanmasi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

e  Yazilim giivenligi ve giivenli yazilim yasam dongiisii konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

e Takim yOnetimi, yazilim proje yonetimi, konfigiirasyon ve degisiklik yonetimi, gereksinim
yOnetimi, test yonetimi, risk yonetimi araglar1 kullanimi tecriibesine sahip olmak,

e Yiiksek erisilebilirlik ve yiiksek performans Ozelliklerine sahip yazilim sistemlerinin
gelistirilmesinde, mimari tasarim faaliyetlerinde gérev almig olmak,

Tercihen;

e En az 1000 kullanicili, iiriinleri iilke genelinde kullanilan yazilim projelerinde yoneticilik
yapmis olmak,

e ITIL (Foundation/Practitioner/Intermediate/Expert) Certificate in IT Service Management
sertifikasina sahip olmak

e PMP sertifikasina sahip veya egitimine katilmis olmak

e COBIT, ITIL/ISO 20000, ISO 27001 ve CMMI konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

3) Yazihm Gelistirme Uzmam (JAVA) — (Tam zamanh, aylik briit sozlesme iicret tavammin 3 katina
kadar, 3 Kkisi)

e Genel sartlarda belirtilen (b) bendindeki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmak,
e Java programlama diline hakim olmak,
I. JEE platformunu kullanarak en az 5 yil uygulama gelistirmis olmak,

I1. Oracle Certified Professional (OCP) Java SE 6 veya 7 veya 8 Programmer/Developer
veya Sun Certified Java Programmer sertifikasina sahip olmak,

e lliskisel veri tabanlari ile uygulama gelistirmis, iyi seviyede SQL bilgisi ile PL/SQL(Oracle)
bilgisine sahip olmak,

e Cok katmanlh uygulama mimarileri, JEE ve web uygulamasi  gelistirme
teknolojileri(AngularJS,ORM (Hibernate, JPA), Spring(Spring Security, Spring Data, Spring
MVC, Spring REST) ile kurumsal proje gelistirmis olmak,

e Oracle ve SQL veri taban1 yonetim sistemleri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

e  Yazilim mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim, gelistirme ve alt yapinin teknolojik
gelismelere uyarlanmasi konusunda tecriibe sahibi olmak,

e s siiregleri ve kurumsal mimari modelleme konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,



Tasarim sablonlar1 (design patterns) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Tercihen;

Yazilim giivenligi ve glivenli yazilim yasam dongiisii konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Java uyumlu uygulama sunucularini kurmus ve yonetmis olmak,

Websocket, JMS, Loglama, giivenlik ve yetkilendirme konularinda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

SOA Mimarisi, Enterprise Service Bus, Xml web servisleri, harici sistem entegrasyonlari
konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

4) Yazihm Gelistirme Uzmam (JAVA) - (Tam zamanh, ayhk briit sézlesme iicret tavammin 2 kati, 2

kisi)

Genel sartlarda belirtilen (b) veya (¢) bendindeki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,
Java programlama diline hakim olmak,
1. JEE platformunu kullanarak en az 3 yil uygulama gelistirmis olmak,

Iliskisel veri tabanlar1 ile uygulama gelistirmis, iyi seviyede SQL bilgisi ile PL/SQL(Oracle)
bilgisine sahip olmak,

Cok  katmanli uygulama mimarileri, JEE ve web uygulamasi gelistirme
teknolojileri(AngularJS,ORM (Hibernate, JPA), Spring(Spring Security, Spring Data, Spring
MVC, Spring REST) ile kurumsal proje gelistirmis olmak,

Oracle ve SQL veri taban1 yonetim sistemleri konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Yazilim mimari gereksinimlerinin belirlenmesi, tasarim, gelistirme ve alt yapmin teknolojik
gelismelere uyarlanmasi konusunda tecriibe sahibi olmak,

s siirecleri ve kurumsal mimari modelleme konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Tasarim sablonlar1 (design patterns) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Tercihen;

Oracle Certified Professional (OCP) Java SE 6 veya 7 veya 8 Programmer/Developer veya Sun
Certified Java Programmer sertifikasina sahip olmak,

Yazilim giivenligi ve glivenli yazilim yagam dongiisii konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
Java uyumlu uygulama sunucularini kurmus ve yonetmis olmak,

Websocket, JMS, Loglama, giivenlik ve yetkilendirme konularinda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

SOA Mimarisi, Enterprise Service Bus, Xml web servisleri, harici sistem entegrasyonlar
konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak



5) Sistem ve Ag Giivenlik Uzmani — (Tam zamanl, aylik briit sozlesme iicret tavaninin 2 kati, 1 kisi)

Genel sartlarda belirtilen (b) ve (¢) bendindeki yliksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,
Microsoft Hyper-V veya Vmware sanallastirma platformlar1 konusunda tecriibe sahibi olmak.

En az 1000 kullanici bilgi islem merkezlerinde, kurum ¢alisani veya bu kurumlarda danigmanlik
yapan firma personeli olarak en az 3 y1l ¢alismis olmak.

Microsoft Windows Sunucularinda (2008 R2, 2012 R2, 2016) bakim, izleme, yapilandirma
konularinda tecriibe sahibi olmak.

Microsoft Exchange Server 2010, 2016 sistemlerinde kurulum, yénetim ve tasarim konularinda
tecruibe sahibi olmak.

Veri Depolama Sistemleri (EMC, IBM, Netapp) urtnlerinden en az birinde, veri yedekleme
sistemleri ve SAN switch konusunda tecriibeye sahip olmak.

Microsoft System Center Configuration Manager (SCCM) 2012 ve Usti sistemlerin kurulum,
yoOnetim ve sorun giderme konularida tecriibeye sahip olmak.

Active Directory, DNS, DHCP, File Server ve Failover Cluster konularinda kurulum,
konfiglirasyon ve sorun ¢éziimleme tecribelerine sahip olmak.

Linux fiziksel ve sanal sunucu ortamlarinda sorun ¢6zme, performans artirimi, giivenlik, log
inceleme konularinda tecriibeye sahip olmak.

Antivirls, Antispam, Mail Security ve Sandbox analizi konularinda tecriibe sahibi olmak.
Replication, Backup and Recovery konularinda tecriibe sahibi olmak.

Sunucu donanimlan ve konfigiirasyonlar (disk, Ethernet, HBA, RAID vb.) hakkinda bilgi ve
tecrlibe sahibi olmak,

Ag mimarileri, Data Center Mimarileri, ag yonetimi, kablolu ve kablosuz aglar ile genis alan
ag protokolleri konularinda bilgi ve deneyim sahip olmak,

Sizma ve stres testleri, sifreleme, firewall, saldir1 6nleme sistemleri, zafiyet tarama sistemleri
ve benzeri glivenlik siirecleri ve teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak

Tercihen;

Docker ,Kubernates kurulumu ve konfiglrasyon deneyimine sahip olmak,
Nexus kullanarak Maven ve Docker artifact yonetim deneyimine sahip olmak,
Certified Ethical Hacker (CEH) sertifikasina sahip olmak,

Vmware Certified Professional 5 (VCP5) ve Uzeri sertifikaya sahip olmak
MCSE: Cloud Platform and Infrastructure sertifikasina sahip olmak

MCITP: Enterprise Administrator sertifikasina sahip olmak

MCITP: Server Administrator sertifikasina sahip olmak



Il - ISTENILEN BELGELER-BASVURU SEKLi-YERI-TARIHI

1) Bagvuru formu,
2) Ozgegmis,

3) Ingilizce dilinde Kamu Personeli Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan (KPDS) veya Yabanci Dil
Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (YDS) alinan puani veya bu dilde yapilan yabanci dil sinavlarindan ve
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen KPDS veya YDS dengi puan1 gosterir belgenin ash veya onayl
sureti (Asli ibraz edildigi takdirde sureti Bakanligimizca onaylanacaktir),

4) Lisans diplomasi ya da okul ¢ikis belgesinin asli veya onayli sureti (Asli ibraz edildigi takdirde sureti
Bakanligimizca onaylanacaktir),

5) Genel sartlarda istenilen nitelikleri gosteren diger belgeler,

6) Her bir pozisyon igin 6zel sartlarda istenilen sertifikalar ve nitelikleri gdsteren belgeler (Sertifikalar
smavla almmis olmalidir).

Genel Sartlar basliginda istenilen nitelikler zorunlu sartlardir. Mesleki tecriibe siirelerinde lisans
mezuniyeti sonrasindaki hizmetler dikkate alinacaktir.

Tum sertifikalar, verildikleri kurulusun belirledigi sertifika gegerlilik sorgulama yoOntemleriyle
Bakanlhigimiz tarafindan dogrulanacaktir. Sunulan sertifikalarin dogrulanabilmesi i¢in sertifika
numarasi, sorgulama ve dogrulama adresleri, sorgulama sifresi gibi bilgi ve belgelerin saglanmasi
adayin sorumlulugundadir. Saglanan bilgi ve belgelerle sertifikanin gegerliligi teyit edilemezse s6z
konusu sertifika dikkate alinmayacaktir.

Basvuru sartlarinin tasinmasi halinde birden fazla gruba miiracaat edilebilecektir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (www.csgb.gov.tr) sitesinde bulunan bagvuru formu eksiksiz ve
dogru bir sekilde doldurulduktan sonra, belgelerle beraber bagvurularin en ge¢ 23/02/2018 giinii mesai
bitimine kadar Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Bilgi Islem Daire Baskanlig1’na sahsen veya son
bagvuru tarihinde Bakanligimiza ulasacak sekilde posta yolu ile yapilmasi gerekmektedir. Postadaki
gecikmeler ve diger sebeplerle bu tarihten sonra bagvuranlar ile eksik belge ibraz edenlerin basvurulari
kabul edilmeyecektir.

Basvuru Yeri: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Bilgi Islem Daire Baskanlig
Emek Mahallesi 17.Cadde No:13 B Blok Kat:10 Cankaya /ANKARA Telefon: (0 312) 296 63 36

111 - BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Genel ve 6zel sartlar1 saglayan adaylardan 2016 yilinda yapilan KPSSP3 puaninin yiizde yetmisi (KPSS
puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 olarak dikkate alinir) ile yabanc dil
puaninin yiizde otuzunun (Yabanci dil puanina iligskin belge ibraz etmeyenlerin puani sifir olarak
degerlendirilecektir) toplami esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiiksek puanlidan baslanarak;
her bir pozisyon i¢in 5 Kat1 aday sozlii sinava ¢agrilacaktir. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana
sahip birden fazla adayin bulunmasi halinde, bu kisilerin tamami sinava kabul edilecektir. S0zl sinavda
basarili olmak i¢in 100 tam puan iizerinden en az 70 tam puan alinmasi zorunludur. Smav sonucuna
gore Bilisim Personeli Giris Smavi nihai basar1 dereceleri tespit edilecektir. Adaylar nihai basari
derecelerine gore siralamaya tabi tutulacak ve kontenjan sayis1 kadar aday alinacaktir.



IV - BASVURU SONUCLARININ DUYURULMASI

Sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi ve sinav yerinin agik adresi www.csgb.gov.tr sitesinde
07/03/2018 tarihinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

V - ITIRAZ
Basvuru sonuglarinin duyurulmasma miiteakip 5 is glinl igerisinde basvuru yapilan adrese itiraz
edilebilecektir. Itirazlari inceleme, degerlendirme ve sonuglandirmaya sinav komisyonu yetkilidir.

llanda yer almayan hususlarla ilgili Kamu Kurum ve Kuruluslarmin Biiyiik Olgekli Bilgi Islem
Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim Personeli Istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik
hikimleri gecerlidir.

VI- SINAV KONULARI, YERI VE TARIHI

Uzmanlik konularina uygun olarak yukarida 6zel sartlarda belirtilen tiim konular ve hususlardir. Sinav
tarihleri basvuru sonuglarmin ilan edildigi giin duyurulacaktir. Sinav Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi, Emek Mabhallesi, 17.Cadde No:13 06520 Cankaya / ANKARA adresinde bulunan Bakanlik
Hizmet binasinda yapilacaktir. Ayrica yazil bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

VIl - UCRET

Aylik briit sdzlesme iicret tavani, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4’{incii maddesinin (B)
bendine gore istihdam edilenler icin sdzlesme iicreti tavanimn OZEL SARTLAR bashg altinda
belirtilen katlar1 ile garpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak Kurum, tavan {icretinin altinda
sozlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

VIl - SONUCLARIN DUYURULMASI

Sonuglar www.csgb.gov.tr sitesinde ilan edilecektir. Ayrica, yazili bildirim veya tebligat
yapilmayacaktir. Sinava katilma hakkini elde edemeyen bagvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir. Her bir pozisyon i¢in, alim yapilacak kisi sayis1 kadar asil ve yedek aday(lar)
belirlenecektir. Gergege aykiri beyanda bulunanlarin basvurular gegersiz sayilacak, Hizmet S6zlesmesi
yapmis ve goreve baslamig olsalar dahi sdzlesmeleri iptal edilecek, haklarinda genel hiikiimlere gore
yasal islem yapilacaktir. Bu durumda olan kisilerin yerlerine siras1 gelen yedek adayin yerlestirmesi
yapilacaktir.



