| - SINAVA ILiSKIN BILGILER

Baskanligimiz merkez teskilatinda 5345 sayili Gelir Idaresi Baskanligi ile Ilgili Bazi
Diizenlemeler Hakkinda Kanunun 29’uncu maddesinin 7°nci fikras1 ve Gelir Idaresi Baskanlig
Sozlesmeli Personel Caligtirilmasina Dair Usul ve Esaslar geregince, yapilacak sozlii siav esas
alinmak suretiyle, asagida belirtilen pozisyonlarda toplam 70 (yetmis) sozlesmeli personel

GELIR IDARESI
BASKANLIGI

SOZLESMELI PERSONEL GIRIS SINAVI iLANI

aliacaktir.
TABLO -1
GOREVLENDIRILECEK T —
GRUP SOZLESMELI PERSONEL SAYI ..
POZISYONLARI TECRUBE TAVANI®
SURESI
1 Java Yazilim Uzmani — | 6 2yl 2 Katina Kadar
Java Yazilim Uzmam — || 6 3yl 2 Katina Kadar
Kidemli Java Yazilim Uzmani — | 6 4 yil 3 Katina Kadar
2 Kidemli Java Yazilhm Uzmam — |1 6 S5yl 3 Katina Kadar
Kidemli Java Yazilm Uzmani — |11 6 6 y1l 3 Katina Kadar
Lider Java Yazihhm Uzman — | 4 7 yil 4 Katina Kadar
3 Lider Java Yazilhm Uzmam — || 4 8 yul 4 Katina Kadar
Lider Java Yazihm Uzmam — |11 4 9 yil ve iizeri 4 Katina Kadar
4 | Yazahhm Mimani 3 10 y1l ve iizeri 5 Katina Kadar
o) Bilisim Sistemleri Uzmam 2 3yl 3 Katina Kadar
6 [Bilisim Aglar1 Uzmam 2 3yl 3 Katina Kadar
7 [Bilisim Sistemleri DevOps Uzman 2 3Yil 3 Katina Kadar
Veri Taban1 Yoneticisi — | 2 2yl 2 Katina Kadar
8 [Veri Tabam Yoneticisi — |1 2 3yl 2 Katina Kadar
Veri Tabam Yoneticisi — |11 2 4 yil 2 Katina Kadar
Uzman Veri Tabam Yoneticisi — | 2 Syil 3 Katina Kadar
9 Uzman Veri Tabam Yoneticisi — |1 2 6 yil 3 Katina Kadar
Uzman Veri Taban Yoneticisi — 111 1 7 yul ve iizeri 3 Katina Kadar
10 is Zekas1 Uzmani — | 2 2 yil 2 Katina Kadar
Is Zekas1 Uzmani — |1 2 3yl 2 Katina Kadar
11 Kidemli is Zekas1 Uzmani — | 2 4 yil 3 Katina Kadar
Kidemli Is Zekas1 Uzmam — || 2 S yil ve iizeri 3 Katina Kadar

* 657 sayili Kanunun 4/B maddesine gore ¢alistirilanlar i¢in uygulanan sézlesme ticreti tavanidir. Gelir
Idaresi Baskanlig1, bu tavan iicretlerinin altinda sézlesme diizenlemeye ve ddeme yapmaya yetkilidir.




Il - SINAV TARIiHI VE YERI

Sinav, sozlii olarak 18 - 29 Temmuz 2022 tarihleri arasinda Ankara’da yapilacaktir.

Sozlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin ad ve soyadlari ile s6z konusu adaylarin nerede
simava gireceklerine iliskin listeler, sozIlii smav tarihinden en az 10 (on) giin Once
Bagkanligimiz internet sitesinde (http://www.gib.gov.tr) ilan edilecektir. Ayrica adaylar,
sonug bilgilerini “Kariyer Kapisi Platformu” {izerinden goriintiileyebilecektir. Adaylara
ayrica tebligat yapilmayacaktir.

111 - SINAV BASVURU SARTLARI

So6zli simava basvuracak adaylarda son bagvuru tarihi itibariyla asagidaki genel ve 6zel

sartlar aranir.

Genel Sartlar

657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinin (A) bendinde yer alan genel
sartlar1 tagimak,

Bagvurulan sozlesmeli personel pozisyonuna iligskin olarak, Tablo-1’de belirtilen siirede
tecriibe sahibi olmak ve bunu belgelemek,

Hizmetin gerektirdigi nitelikler ile muhakeme, temsil, yeni teknolojileri takip etme, 6grenme
ve arastirma, hizli 6grenme ve kendini gelistirme, analitik diisiinebilme, takim ¢aligmasina
yatkin olma ve iletisim becerisi yiiksek olma, yogun ve stresli i temposuna ayak
uydurabilme ve belgelemeye (dokiimantasyon) 6nem vererek belgeleme yeteneklerine sahip
olmak;,

Siiresi i¢inde bagvuru yapmis olmak.

Ozel Sartlar
Java Yazilim Uzmam I, II pozisyonu i¢in;

e Fakiiltelerin 4 yil ve lizerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
miihendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miihendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik bolimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

e Tablo-1’de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda calismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligskin belgeleri ibraz etmek,

e lyi diizeyde SQL bilgisine sahip olmak,

e Javadili ile yazim gelistirmis olmak,

e Jira, Confluence ve Git kaynak kontrol sistemi ile calismis veya bu konularda bilgi
sahibi olmak,

e OOP, veri yapilari, algoritmalar ve yazilim mimarileri ve tasarim kaliplar1 hakkinda bilgi
sahibi olmak,

e Spring Framework (Spring MVC, Spring Cloud, Spring Boot, Spring Data, Spring
Security) kullanarak yiiksek performansli platform gelistirme deneyimine sahip olmak,

e Web Service teknolojileriyle (HTTP, SOAP, REST, JAX-WS, JAX-RS, JSON, XML
vb.) ¢aligmis olmak,
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http://www.gib.gov.tr/

JPA, Hibernate, Oracle, SQL/PLSQL, MSSQL ¢6ziimlerine hakim olmak,

Javascript tecriibesine sahip olmak,

Kaynak kod versiyonlama ve yonetimi alternatif yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

Sourcetree ve Git uygulamalarinda tecriibe sahibi olmak,

Cl — CD siiregleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

Cevik yazilim gelistirme siireglerini bilmek ve bu siireclerin kullanildig1 projelerde

calisma tecriibesine sahip olmak,

e Tercihen, muhasebe, finans, teknoloji veya benzer sektorlerde Java yazilim gelistiricisi
olarak ¢aligmak ya da bu kapsamda c¢alismay1 istemek,

e Tercihen Cassandra, MongoDB gibi NoSQL teknolojiler konusunda bilgi sahibi olmak,

e Tercihen Redis, Coherence, Kafka tarzi memory cache sistemleri konusunda bilgi sahibi
olmak,

e Tercihen, yukarida bilgi, tecriibe, deneyim sahibi olmak seklinde belirtilen alanlara

iligkin ¢alisilan kurum, igyeri veya egitim merkezi gibi yerlerden alinan belgeleri ibraz

etmek.

Kidemli Java Yazilhm Uzmam I, IL, III pozisyonu i¢in;

e Fakiiltelerin 4 yil ve {izerinde egitim veren bilgisayar mihendisligi, yazilim
mithendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miihendisligi ve diger miithendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekogretim kurumlarindan
mezun olmak,

e Tablo-1’de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda ¢alismak,

tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligskin belgeleri ibraz etmek,

[liskisel veri tabani sistemleri hakkinda deneyim sahibi olmak,

Iyi seviyede SQL bilgisi ve tecriibesine sahip olmak,

Java dili ile yazim gelistirmis olmak,

SOLID yazilim prensipleri konusunda bilgi sahibi olmak,

OOP, veri yapilari, algoritmalar ve yazilim mimarileri ve tasarim kaliplar1 hakkinda bilgi

sahibi olmak,

e Spring Framework (Spring MVC, Spring Cloud, Spring Boot, Spring Data, Spring
Security) kullanarak yiiksek performansh platform gelistirme deneyimine sahip olmak,

e Web Service teknolojileriyle (HTTP, SOAP, REST, JAX-WS, JAX-RS, JSON, XML
vb.) calismis olmak,

e JPA, Hibernate vb. ORM teknolojileri konusunda bilgi sahibi ve deneyimli olmak,

e Jira, Confluence ve Git kaynak kontrol sistemi ile ¢alismis veya bu konularda bilgi
sahibi olmak,

e Analitik diislinerek problem ¢dzmeye, isleri sonuca ulastirmaya, soyut fikirleri somut
ciktilara doniistiirmeye odakli olmak,

e (evik yazilim gelistirme siireclerini bilmek ve bu siireclerin kullanildig1 projelerde

caligma tecriibesine sahip olmak,

Javascript tecriibesine sahip olmak,

Kaynak kod versiyonlama yonetimi ve alternatif yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

Sourcetree ve Git uygulamalarinda tecriibe sahibi olmak,

Cl — CD siiregleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

DevOps ve Maven veya Gradle konularinda bilgi sahibi olmak,
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Unit test konusunda tecriibe sahibi olmak,

TDD, BDD test stratejilerini anlama ve test odakli gelistirme deneyimine sahip olmak,
Docker hakkinda bilgi sahibi olmak,

MicroServis mimarisi konusunda tecriibe sahibi olmak,

Tercihen Cassandra, MongoDB gibi NoSQL teknolojiler konusunda bilgi sahibi olmak,
Tercihen Redis, Coherence, Kafka tarzt memory cache sistemleri konusunda bilgi sahibi
olmak.

Lider Java Yazilhhm Uzmam |, 11, 11 pozisyonu igin;

Fakiiltelerin 4 yil ve iizerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
mihendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miithendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekogretim kurumlarindan
mezun olmak,

Tablo-1’de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda c¢alismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligkin belgeleri ibraz etmek,

Iliskisel veri tabani sistemleri hakkinda deneyim sahibi olmak,

Iyi seviyede SQL bilgisi ve tecriibesine sahip olmak,

Java dili ile yazim gelistirmis olmak,

SOLID yazilim prensipleri konusunda bilgi sahibi olmak,

OOP, veri yapilari, algoritmalar ve yazilim mimarileri ve tasarim kaliplar1 hakkinda bilgi
sahibi olmak,

Spring Framework (Spring MVC, Spring Cloud, Spring Boot, Spring Data, Spring
Security) kullanarak yiiksek performansh platform gelistirme deneyimine sahip olmak,
Web Service teknolojileriyle (HTTP, SOAP, REST, JAX-WS, JAX-RS, JSON, XML
vb.) calismis olmak,

JPA, Hibernate vb. ORM teknolojileri konusunda bilgi sahibi ve deneyimli olmak,

Jira, Confluence ve Git kaynak kontrol sistemi ile ¢alismig veya bu konularda bilgi
sahibi olmak,

Cevik yazilim gelistirme stireglerini bilmek ve bu siireclerin kullanildig1 projelerde
caligma tecriibesine sahip olmak,

Javascript tecriibesine sahip olmak,

Kaynak kod versiyonlama yonetimi ve alternatif yontemleri hakkinda bilgi sahibi olmak,
Sourcetree ve Git uygulamalarinda tecriibe sahibi olmak,

Cl — CD siiregleri hakkinda, DevOps ve Maven veya Gradle konularinda bilgi sahibi
olmak,

Unit test konusunda tecriibe sahibi olmak,

TDD, BDD test stratejilerini anlama ve test odakli gelistirme deneyimine sahip olmak,
Docker hakkinda bilgi sahibi olmak,

MicroServis mimarisi konusunda tecriibe sahibi olmak,

Tercihen Cassandra, MongoDB gibi NoSQL teknolojiler konusunda bilgi sahibi olmak,
Tercihen Redis, Coherence, Kafka tarzi memory cache sistemleri konusunda bilgi sahibi
olmak,

Web uygulamalari, tercihen React, responsive design, Javascript konularinda tecriibe
sahibi olmak,
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DevOps siiregleri, Konteyner mimarisi, tercihen Kubernetes, Docker mimarileri
hakkinda tecriibe sahibi olmak,

Tercihen Hazelcast, RabbitMQ, Redis teknolojileri ile yazilim test teknikleri (unit test, ui
test vb.) ve metodolojileri hakkinda tecriibe sahibi olmak.

Yazilhim Mimar1 pozisyonu igin;

Fakiiltelerin 4 yil ve {lizerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
mihendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miihendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

Tablo-1’de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda calismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligkin belgeleri ibraz etmek,

DevOps siireclerini yonetebilecek ve optimize edebilecek diizeyde bilgi sahibi olmak
bunlara iliskin dokiimantasyon faaliyetlerini yliriitebilmek,

CI-CD siiregleri, Konteyner mimarisi, tercihen Kubernetes, Docker teknolojilerine
hakim olmak, kurumsal bir ortamda Kubernetes cluster {izerinde uygulama
konuslandirma ve yonetim tecriibe sahibi olmak,

Acik Kaynak Yazilim Gelistirme (Spring Boot, Spring Cloud, Spring Data, Hibernate,
JPA, Camel, Kafka, Apiman, Keycloak, JBoss Wildfly, Tomcat, Sonarqube) araglarinda
deneyimli ve bilgi sahibi olmak,

Genel uygulama mimarisi (Layered Architecture, Integration Architecture, Release
Management, Security, Failover, Cluster, Scalability, Capacity Management, APM-
Application Performance Monitoring) hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,
Microservis, Domain Driven Design (DDM) konularinda deneyim sahibi olmak,
Single-Sign-on, Jwt ve OAuth2 authorization framework’leri konularinda bilgi sahibi
olmak,

Hazelcast, RabbitMQ, Redis teknolojileri ile yazilim test teknikleri (unit test, ui test vb.)
ve metodolojileri hakkinda tecriibe sahibi olmak,

Cevik yazilim gelistirme siire¢lerine hakim olmak ve bu siireclerin kullanildig:
projelerde yonetim tecriibesine sahip olmak,

Kaynak kod versiyonlama yOnetimi ve alternatif yontemleri hakkinda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak.

Bilisim Sistemleri Uzmani pozisyonu i¢in;

Fakiiltelerin 4 yil ve iizerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
miihendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miihendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekogretim kurumlarindan
mezun olmak,

Tablo-1’de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda calismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligskin belgeleri ibraz etmek,

Yerel alan aginda en az 1.000 (bin) aktif kullaniciya sahip Linux tabanli sistemlerin ve
sanallastirma teknolojilerinin bulundugu bir bilisim sisteminde c¢alismis oldugunu
belgelemek,
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Linux sunucu isletim sistemlerinin kurulumu, yapilandirmasi, yonetimi ve sorun
cozlimlemeleri konusunda deneyim sahibi olmak,

LDAP, DNS, DHCP, dosya paylasimi, uzak masaiisti vb. Linux tabanh
iirlin/servis/protokol hakkinda kurulum, konfigiirasyon, kiimeleme, giincelleme ve sorun
cozliimleme bilgi ve deneyimine sahip olmak,

Kabuk programlama ile otomasyon komut dosyalar1 olusturabilmek,

Sunucu sanallastirma konusunda kurulum, yapilandirma ve yonetim deneyimine sahip
olmak,

Yedekleme altyapilar1 konusunda ve bu sistemlerin kurulum, yonetim, problem giderme
konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

Temel ag bilgisine sahip olmak,

Veri merkezi yonetimi konusunda deneyimli olmak,

Isletim sistemi imajlarinin olusturulmasi, kurulmasi ve dagitilmasi konusunda bilgi ve
deneyim sahibi olmak,

Bilgi sistemlerinin giivenligine yonelik olarak yerel agda ve bilisim sistemleri igerisinde
kullanilan/uygulanan giivenlik politikalar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

Bilisim Aglar1 Uzmani pozisyonu icin;

Fakiiltelerin 4 yil ve {izerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
mithendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miihendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik bolimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

Tablo-1°de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda ¢alismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligskin belgeleri ibraz etmek,

Biiyiik 6l¢ekli bilgi islem birimlerinde veya milli glivenligi tehdit edebilecek ya da kamu
diizeninin bozulmasina yol agabilecek kritik tiirdeki verilerin bulundugu kamu kurum ve
kuruluslarinda veya 6zel sektdrdeki biiyiik dlgekli veri merkezlerinde bilgi gilivenligi
uzmani veya bilgisayar aglar1 yoneticisi olarak en az 3 (ii¢) yil ¢alistigini belgelemek,

Ag tizerinde trafik ve protokol analizi yapabilen yazilimlar konusunda bilgi ve deneyime
sahip olmak,

Kenar ag anahtar1 ve router yonetimi konusunda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

NAC (Network Access Control) sistemleri hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

Ag lizerinde trafik ve protokol analizi yapabilen (wireshark, tcpdump, netcat gibi)
yazilimlardan en az biri konusunda tecriibe sahibi olmak,

Yerel Alan Ag (LAN), TCP/IP, IPV4 -IPV6, Genis Alan Ag (WAN), sanal yerel alan ag
(VLAN), Kablosuz Yerel Alan Ag (WLAN), Sanal Ozel Ag (VPN), SSL, IEEE 802.1x
ag teknolojileri konusunda tecriibe sahibi olmak,

Bilgi sistemlerinin giivenligine yonelik olarak yerel agda ve bilisim sistemleri icerisinde
kullanilan/uygulanan giivenlik politikalar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

Bilisim Sistemleri DevOps Uzmani pozisyonu i¢in;

Fakiiltelerin 4 yil ve iizerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
mihendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miihendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
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Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

Tablo-1’de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda calismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iliskin belgeleri ibraz etmek,

En az 1.000 (bin) aktif kullaniciya sahip Linux tabanli sistemlerin ve sanallastirma
teknolojilerinin bulundugu bilisim sistemleri merkezinde, en az 3 (ii¢) y1l sistem uzmani
olarak ¢alismis oldugunu belgelemek,

Linux sunucu isletim sistemlerinin kurulumu, yapilandirmasi, yonetimi ve sorun
coziimlemeleri konusunda deneyim sahibi olmak,

LDAP, DNS, DHCP, dosya paylasimi, uzak masaiistii vb. Linux tabanh
iriin/servis/protokol hakkinda kurulum, konfigiirasyon, kiimeleme, gilincelleme ve sorun
¢oztimleme bilgi ve deneyimine sahip olmak,

Linux tabanli uygulama sunucular1 (Tomcat, Apache, Nginx vb.) konusunda deneyimli
olmak,

e Kabuk programlama ile otomasyon komut dosyalar1 olusturabilmek,

e Container teknolojisine (ContainerD, Docker, Kubernetes vb) deneyimli olmak,

e Mikroservis mimarisi hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Sunucu sanallagtirma konusunda kurulum, yapilandirma ve yonetim deneyimine sahip
olmak,

e Yedekleme altyapilar1 konusunda ve bu sistemlerin kurulum, yonetim, problem giderme
konularinda bilgi ve deneyim sahibi olmak,

e Temel bilisim aglar1 bilgisine sahip olmak,

e Isletim sistemi imajlarinin olusturulmasi, kurulmas: ve dagitilmas: konusunda bilgi ve
deneyim sahibi olmak,

¢ Bilgi sistemlerinin glivenligine yonelik olarak yerel agda ve bilisim sistemleri igerisinde
kullanilan/uygulanan giivenlik politikalar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

Veri Tabam Yoneticisi I, 11, 111 pozisyonu igin;

e Fakiiltelerin 4 yil ve lizerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
miihendisligi, endiistri miithendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miihendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik bolimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

e Tablo-1’de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda calismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligkin belgeleri ibraz etmek,

e Sybase veya PostgreSQL veri tabanlarinin yonetimi konusunda Tablo-1’de belirtilen
stirede tecriibeye sahibi olmak,

e Sybase (ASE/IQ) veya PostgreSQL veri tabanlarinin kurulum, konfigiirasyon, bakim,
giivenlik, yedekleme siireclerinde bilgi sahibi olmak,

e T-SQL /PL-PGSQL gelistirme konusunda tecriibe sahibi olmak,

e Veri tabani yapist ve SQL optimizasyonu konularinda bilgi sahibi olmak,

e Replikasyon ve yiiksek hacimli veri yonetimi hakkinda bilgi sahibi olmak,

e PostgreSQL backup/restore, monitoring, connection pooling konulari hakkinda tecriibe

sahibi olmak,
Veri ambarn is siireclerinin modellenmesi, tasarimi, raporlama ve veri gorsellestirme
iirlinleri hakkinda bilgi sahibi olmak,
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e Veri ambar1 ETL siire¢leri hakkinda tecriibe sahibi olmak,

e Tercihen agik kaynak teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Tercihen proje gelistirme dongiisiine hakim olmak,

e Tercihen Shell, Perl scripting gibi konularda deneyimli olmak,

e Tercihen Linux/Unix igletim sistemleri konusunda bilgi sahibi olmak,
e Tercihen temel bilisim aglar1 bilgisine sahip olmak.

Uzman Veri Tabam Yoneticisi I, 11, 111 pozisyonu igin;

Fakiiltelerin 4 yi1l ve lizerinde egitim veren bilgisayar miihendisligi, yazilim
miihendisligi, endiistri miihendisligi, elektrik miihendisligi, elektronik miihendisligi,
elektrik ve elektronik miithendisligi ve diger miihendislik boliimleri ile yonetim bilisim
sistemleri veya isletme, matematik, istatistik boliimlerinden ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olmak,

Tablo-1°de belirtilen tecriibe siiresi igerisinde, asagida yer alan alanlarda ¢alismak,
tecriibe sahibi olmak ve bunlara iligskin belgeleri ibraz etmek,

Sybase veya PostgreSQL veri tabanlarinin yonetimi konusunda Tablo-1’de belirtilen
siirede tecriibe sahibi olmak,

Sybase (ASE/IQ) veya PostgreSql veri tabanlarinin kurulum, konfigilirasyon ve versiyon
yiikseltme konularinda kapsamli bilgi birikimi ve tecriibe sahibi olmak,

Veri taban1 yedekleme politikalari olusturma, yedekleme teknolojilerini kullanarak
yedekleme prosediirleri olusturma, mevcut yedekleri dogrulama ve gerektiginde
yedekten geri donme konularinda tecriibe sahibi olmak,

T-SQL / PL-PGSQL gelistirme konularinda ileri seviyede tecriibe ve bilgi sahibi olmak.
Biiyiik 6l¢ekli veri merkezleri arasinda Disaster Recovery ¢oziimleri konusunda deneyim
sahibi olmak,

Veri tabani mimarisi, tasarimi ve optimizasyonu/normalizasyonu hakkinda tecriibe
sahibi olmak,

Veri taban1 kiimeleme ve yiik dengeleme teknolojilerinde bilgi sahibi olmak,

Veri replikasyonu teknolojileri konusunda (Warm StandBy, Multi-Site Availability
(MSA), Logical-Streaming, Log Shipping vb.) tecriibe sahibi olmak,

Sistem performans iyilestirme ve hata tespit etme konularinda tecriibe sahibi olmak,
PostgreSQL High Awvailability (Patroni vb.), Replication, Disaster Recovery
mimarilerine hakim olmak, orta veya biiyiik 6l¢gekli kurumsal bir projede bu alanlarda
kurulum ve konfigiirasyon konularinda aktif rol almis olmak ve bunu belgelemek,
PostgreSQL backup/restore konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak, (PgBackrest,
Barman vb.)

PostgreSQL monitoring uygulamalart (pgCluu, Grafana, Zabbix vb.) kullanimi ve
entegrasyonu konularinda tecriibe sahibi olmak,

PostgreSQL load balancing, connection pooling konularinda (PgPool, PgBouncer vs.)
tecriibe sahibi olmak,

Veritaban1 migrasyonu konularinda deneyim sahibi olmak, tercihen PostgreSQL veri
tabanina gergeklesmis en az bir goc¢ projesinde aktif rol almis olmak ve bunu
belgelemek,

Veri ambari (tercihen Sybase I1Q) ETL siireglerinin yonetimi konusunda tecriibe sahibi
olmak,

Shell ve Perl scripting dillerinde ileri seviyede bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
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Proje gelistirme dongiisiine hakim olmak,

Tercihen agik kaynak teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmak,
Tercihen Linux/Unix isletim sistemleri konusunda bilgi sahibi olmak,
Tercihen Temel bilisim aglar1 bilgisine sahip olmak.

Is Zekas1 Uzmam I, II pozisyonu igin;

Fakiiltelerin dort yil ve iizerinde egitim veren miihendislik béliimlerinden, fen-edebiyat,
egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin bilgisayar ve teknoloji iizerine egitim veren
boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden veya iktisadi idari bilimler
fakiiltesi boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

5.000 (bes bin) ve {izerinde bilgisayar kullanicisinin hizmet aldigi bir bilisim
sistemindeki veri ambar1 yapisinda (kamu veya Ozel sektdr) kurum caligani veya
danigman personel olarak Tablo-1’de belirtilen siirede ¢alismis oldugunu belgelemek,
Veri ambar1 modelleme mantigina hakim ve en az 2 (iki) y1l calismis olmak,

SQL dillerinden en az birinde girig-orta seviyede bilgi sahibi olmak,

En az 1 yil raporlama, veri analitigi veya is zekasi alanlarinda is deneyiminin olmasi ya
da bu alanda egitim almis olmak,

I¢ ihtiyaci anlayacak ve analiz edecek miktarda Excel bilgisine sahip olmak,

Tercihen istatistiksel ve finansal analiz calismalarimi yiirlitecek mesleki bilgiye
sahip olmak.

Kidemli Is Zekas1 Uzmam I, I pozisyonu igin;

Fakiiltelerin dort yil ve lizerinde egitim veren mithendislik boliimlerinden, fen-edebiyat,
egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji iizerine egitim veren
boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik boliimlerinden veya iktisadi idari bilimler
fakiiltesi bolimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

5.000 (bes bin) ve lizerinde bilgisayar kullanicisinin hizmet aldigi bir bilisim
sistemindeki Sybase 1Q veri ambari yapisinda (kamu veya 6zel sektor) kurum ¢aligant
veya danigman personel olarak Tablo-1’de belirtilen siirede c¢alismis oldugunu
belgelemek,

Veri ambar1 modelleme mantigina hakim ve Tablo-1"de belirtilen siirede ¢aligsmis olmak,
Ileri diizey SQL scripting ve SQL optimizasyon konusunda bilgi ve deneyim sahibi
olmak,

Biiytik veri ortaminda ¢alismis olmak,

Iyi derecede DAX, SQL, PL/SQL, T-SQL bilgisine sahip olmak,

Analitik diistinebilme ve ¢6ziim kabiliyetine sahip olmak,

Belgeleme ve diizenli raporlamaya onem veren, esnek calisma saatlerine ve yogun is
temposuna uyum saglayabilir olmak,

Giglii veri yonetimi becerilerine (veri hazirlama, veri kalitesi yonetimi vb.) sahip olmak,
Veri ambar1 modelleme deneyimine sahip olmak veya veri ambari kullanarak raporlama
yapmis olmak,

I¢ ihtiyac1 anlayacak ve analiz edecek miktarda Excel bilgisine sahip olmak,

Tercihen istatistiksel ve finansal analiz g¢alismalarin1 yiiriitecek mesleki bilgiye
sahip olmak.
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IV - SINAV BASVURUSU VE ISTENECEK BELGELER

<

Vi

Bagvurular; 13 Haziran 2022 Pazartesi giinii baslayip, 24 Haziran 2022 Cuma giinii saat
17.30'da sona erecektir.

Basvurular, e-Devlet iizerinden Gelir Idaresi Baskanhig - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim
veya Kariyer Kapisi (https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) adresinden, elektronik
ortamda alinacaktir. Bagvuru formunun doldurulmasina iligkin agiklamalar, internet
sitesinde yer almaktadir.

Adaylar basvuru sirasinda ilanda belirtilen pozisyonlardan sadece 1 (bir) tanesini tercih
edebileceklerdir.

Sinav bagvurusunda istenilecek belgeler;
e Egitim durumunu gosterir belgenin ash veya onayli 6rnegi,
e Son 3 (iig) ay i¢inde alinmus adli sicil belgesi,

e Mesleki tecriibeyi gosterir belge (SGK hizmet dokiimii veya 6zel kurumlardan alinacak

belge),

e Bagvuru yapilan pozisyon i¢in gegerli olan 6zel sartlarda belirtilen 6zel bilgi, ihtisas ve
deneyime iligkin belgelerdir.

Adaylarin elektronik ortamda meydana gelebilecek veya olusabilecek diger aksakliklar1 géz
Oniine alarak, bagvurularini son giine birakmamalar1 uygun olacaktir.

SINAV SEKLI VE KONULARI

Sinav s6zlii olmak tizere tek asamalidir.

So6zli smav konulari; genel yetenek, genel kiiltiir ile istihdam edilecegi alana iliskin mesleki
konulardan olusur.

DEGERLENDIRME

SozIi siav, adaylarin istihdam edilecekleri pozisyona iligkin;

a) Genel alan bilgisi,

b) Ozel alan bilgisi,

¢) Alana iliskin tecriibe durumu,

¢) Bilgi giivenligine iliskin alg1 seviyesi,

d) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle gerceklestirilir.

Adaylar, yukarida belirtilen her kriter igin yirmi puan ve toplam yiiz puan {izerinden
degerlendirilecektir.

Sozli sinavda basarili sayilmak i¢in, yiiz tam puan iizerinden en az yetmis puan alinmasi
sarttir.

Basar1 puani1 en yiiksek olan adaydan baslanmak suretiyle smav duyurusunda belirtilen
pozisyon sayisi kadar basarili aday belirlenir.

Her bir pozisyon igin ayr1 ayri olmak iizere, asil aday sayisinin yarisint gegmemek iizere
yedek aday belirlenebilir.
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Sozlii sinavda 70 ve iizerinde puan almis olmak basari listesindeki siralamaya giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

SozIi smava katilmaya hak kazandigi halde ilan edilen tarihte sozlii sinava katilmayan
adaylar, sinava katilma hakkini kaybetmis sayilacaktir.

VII - SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE IiTIRAZ

Sozli sinavda basarili olan adaylarin ad ve soyadlarinin yer aldigi listeler Bagkanlik internet
sitesinde (http://www.gib.gov.tr) yayimlanmak suretiyle duyurulacaktir. Ayrica adaylar,
sonug bilgilerini “Kariyer Kapis1 Platformu” {izerinden goriintiileyebilecektir.

So6zli smav sonuglarina, duyurunun yapildigi giinii takip eden tarihten itibaren 5 (bes) is
giinii icerisinde dilekge ile itiraz edilebilir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.
Itirazlar, smav kurulu tarafindan incelenecek ve en ge¢ 5 (bes) is giinii icinde karara
baglanarak sonug ilgiliye bildirilecektir.

VIII - SOZLESME SURESI VE UCRETI

Sozlesme siireleri mali y1l ile sinrlidir.

Aylik brit sozlesme tcreti, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesine gore
caligtirilanlar igin uygulanan sozlesme ticreti tavanidir. Ancak, Gelir Idaresi Baskanligi bu
tavan ticretlerinin altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

IX - DIGER HUSUSLAR

Adaylarin smava girebilmeleri i¢cin T.C. kimlik numaras1 ve fotografi bulunan;
Tiirkiye Cumbhuriyeti Niifus Ciizdan/Kimlik Karti, siiriicii belgesi veya kullanim
siiresi dolmamis pasaport belgesinden en az birini yanlarinda bulundurmalar
gerekmektedir. Bunlardan en az birinin olmamasi durumunda aday sinava alinmayacaktir.

So6zlii smavda basarili olup, listede yer alanlardan simmava bagvuru sartlarini tagiyan ve
kendilerine yapilacak bildirimde belirtilen siire iginde basvuru sartlarinda yer alan belgeleri
ibraz edenler tercih ettikleri pozisyonda s6zlesmeli personel olarak istihdam edilecektir.

Basar1 listesinde yer alanlardan sozlesmeli istihdam islemlerinin yapilmasi igin kendilerine
bildirilen siire i¢inde gegerli bir mazereti olmadig1 halde bagvurmayanlar ile gerekli sartlar
tasimadig1 sonradan anlasilanlarin s6zlesmeli istihdam islemleri yapilmayacaktir. S6zlesmeli
istihdam i¢in kendilerine bildirilen siire iginde mazeretsiz olarak basvurmayan veya
sozlesmeli istthdam islemleri yapildigi halde mazeretsiz olarak siiresi icinde goreve
baslamayan adaylar i¢in sinav sonuglar1 miiktesep hak sayilmaz.

Sinavi kazananlardan, sinav basvuru formunda gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit
edilenlerin, sinavlar gecersiz sayilarak sozlesmeli istihdam islemleri yapilmayacagi gibi, bu
sekilde istthdam islemleri yapilmis olsa dahi bu islemler iptal edilecek, yapilan iicret
odemeleri geri alinacak ve higbir hak talebi de s6z konusu olmayacaktir.

Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili
hikkiimleri uygulanmak iizere ~Cumhuriyet Bagsavcilligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

flan olunur.
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