Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELJ PERSONEL ALIM iLANI

Universitemize bagl birimlerde calistirilmak ve giderleri 6zel biitceden karsilanmak
kaydiyla, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iinci maddesinin (B) fikras1 uyarinca
istihdam edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina liskin Esaslar”da yer alan Ek-2’inci maddenin (b)
fikras1 geregince yazili ve/veya s6zlii smav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas

almmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara sdzlesmeli personel alinacaktir.
:29/07/2022
: 12/08/2022 (Mesai Sonu)

Bagvuru Baglayis Tarihi
Basvuru Bitis Tarihi

KPSS
UNVANI PUAN
TURU

UNVAN
KODU

ADET

ARANILAN NITELIKLER/GOREV TANIMI

2020
KPSS P3

MHO1 Miihendis

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilgisayar Mihendisligi, Bilisim Sistemleri
Muhendisligi, Yazilim Muhendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi veya
Elektronik ve Haberlesme Muhendisligi Lisans Programlarinin Birinden
Mezun Olmak,

Belgelendirmek Kaydiyla Lisans Mezuniyetinden Sonra .NET(C#),
ASP.NET, MVC, JavaScript, AJAX, HTML5, CSS, MSSQL ve Web
Teknolojileri Alanlarinin En Az Ugiinde En Az iki (2) Y1l Deneyime Sahip
Olmak,

2020 Yili Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almig Olmak,

Universitemiz Farkli Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.

2020
TKO1 Tekniker KPSS
P93

Yiksekogretim  Kurumlarinin ~ Bilgisayar ~ Programcili§,  Bilgisayar
Teknolojisi, internet ve Ag Teknolojileri veya Web Tasarimi ve Kodlama
On Lisans Programlarinin Birinden Mezun Olmak,

Belgelendirmek Kaydiyla On Lisans Mezuniyetinden Sonra Bilgisayar
Bakim Onarim, Elektronik, Gulvenlik Sistemleri, Zayif Akim Altyapi
Kablolama (Cat5, Cat6, Fiber, Bakir Kablo) Network Sistemleri, Yazici, IP
Telefon Kurulumu, Bilgisayar Ariza Tespiti ve Ariza Giderme Alanlarinin
En Az Uglinde En Az iki (2) Yil Deneyime Sahip Olmak,

2020 Yili Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,

Universitemiz Farkli Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.

2020
TK02 Tekniker KPSS
P93

Yiiksekogretim Kurumlarinin Grafik Tasarimi On Lisans Programindan
Mezun Olmak,

Belgelendirmek Kaydiyla On Lisans Mezuniyetinden Sonra Adobe
llustrator ve Photoshop Alanlarinda En Az Birinde En Az Bes (5) Yil
Deneyime Sahip Olmak.

Belgelendirmek Kaydiyla On Lisans Mezuniyetinden Sonra Ug Boyutiu
Tasarim, InDesign, Acrobat Pro PDF, After Effects Alanlarinin En Az
ikisinde En Az Bir (1) Yl Deneyime Sahip Olmak,

2020 Yili Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,

Universitemiz Farkli Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gorevlendirilecektir.




Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanindan Mezun
Olmak,
Belgelendirmek Kaydiyla Ortadgretim Mezuniyetinden Sonra Elektrik-

2020 Elektronik, Givenlik Sistemleri (CCTV), Bilgisayar Tamiri ve Bakimi,
TS01 Teknisyen KPSS 1 Anakart Tamiri ve Pcb Ariza Tespiti Konularinin En Az Ugi]nde En Az iki
P94 (2) Yil Deneyime Sahip Olmak,
2020 Yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,
Universitemiz Farkli Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.
Orta6gretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanindan Mezun
Olmak,
Belgelendirmek Kaydiyla Ortadgretim Mezuniyetinden Sonra Elektrik
2020 Alaninda En Az Bes (5) Y1l Deneyime Sahip Olmak,
. Belgelendirmek Kaydiyla Yiiksek Voltaj Alaninda Ez Az Bir (1) Yil
TS02 Teknisyen KPSS 1 Deneyime Sahip Olmak,
P94 2020 Yili Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almisg Olmak,
Universitemiz Farkl Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.
Yilksekogretim Kurumlarinin Tibbi Laboratuvar Teknikleri On Lisans
Programindan Mezun Olmak,
Sagiik 2020 Belgelendirmek Kaydiyla On Lisans Mezuniyetinden Sonra Saglik
STO1 KPSS 1 Alaninda En Az Bes (5) Y1l Deneyime Sahip Olmak,
Teknikeri P93 2020 Y1l Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almisg Olmak,
Universitemiz Farkl Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.
Yiiksekogretim Kurumlarinin  Dis Protez Teknolojisi On  Lisans
Diger Sagik 2020 Programindan Mezun Olmak,
DS01 KPSS 1 2020 Yili Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Personeli Pos3 Almis Olmak,
Universitemiz Farkli Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.
Herhangi Bir Ortadgretim Kurumundan Mezun Olmak,
ilanin Son Bagvuru Tarihi Itibariyle Otuz Bes (35) Yagini Doldurmamig
Olmak,
Temizlik Goérevini Devamli Yapmasina Engel Olabilecek Hastalik ve
Benzeri Engelleri Bulunmamak,
ihtiyag Olmasi Halinde Vardiyali Galigma Diizenini Kabul Etmek,
2020 Yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,
Cinsiyeti Kadin Olmak,
Universitemiz Farkli Birimlerinde Temizlik Hizmetlerinde Ihtiyaca Binaen
Gorevlendirilecektir,
Kapali Mekanlarin Ana Girigi Dahil Siniflar, Laboratuvarlar, Salonlar ve
Calisma Odalari ile Ortak Alanlari Siiptirmek ve Paspas Yapmak,
Destek 2020 Kati Atiklari ve Geri Déniiglim Materyallerini Diizenli Olarak Toplamak,
Personeli Pencere Cergeveleri, Masa, Raf, Aydinlatma Armatirleri, Kalorifer
DPO1 (Kadin) KPSS 10 Petekleri, Pervaz ve Benzeri Yerleri Nemli Bezle Silmek,
P94 Gunliik Olarak Tuvaletleri Sabunlu ve Dezenfektan Bir Malzeme ile

Yikamak,

Lavabolari Sivi Temizleyici Malzeme ile Temizlemek,

Aynalari ve Musluklari Silmek,

Pencere Kenari, Kalorifer Ustii ve Benzeri Yerlerin Tozunu Almak,
Malzeme, Demirbas, Makine-Teghizat vb. Esya veya Yikleri Tagimak,
Yiikleme ve Bosaltma islerini Yapmak,

Tuvaletleri Temiz Tutmak, K&3it Havlu ve Sivi Sabun Eksildikge
Tamamlamak ve Kontrol Formunu Paraflamak,

Cevre Diizenlemesi Yapmak, Cim Bigmek, Cicek ve Peyzaj Bakimi,
Budama, Sulama islemlerini Yirlitmek,

Gérevlendirildikleri Birimlerde Yiyecek ve/veya igecek Servisi Yapmak,
Gorevlendirildikleri Birimlerde Birim Yoneticileri Tarafindan Verilen Diger
is ve Islemleri Yiiriitmek.




DP02

Destek
Personeli

(Erkek)

2020
KPSS
P94

Ortaégretim Kurumlarin Tarim Alanindan Mezun Olmak ya da Ilan Tarihi
itibari ile Herhangi Bir Ortadgretim Kurumundan Mezun Olup MEB Onayl
Dig Mekan Bitkileri Yetistiricisi, Bahgivan, Gicek Duzenleme, Peyzaj
Bahgivanligi, Park ve Bahge Bitkileri Yetistiricisi ve Stis Bitkilerinde
Budama Alanlarindan En Az Iki (2) Sertifikaya Sahip Olmak,

ilanin Son Basvuru Tarihi Itibariyle Otuz Bes (35) Yasini Doldurmamig
Olmak,

ihtiyag Olmasi Halinde Vardiyali Galigma Diizenini Kabul Etmek,

Bahge ve Gevre Diizenleme Isleri ile Temizlik Islerini Devamli Yapmasina
Engel Olabilecek Bir Hastaligi Bulunmamak,

2020 Yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almig Olmak,

Cinsiyeti Erkek Olmak,

Gerekli durumlarda Universitemiz Farkii Birimlerinde Bahge Bakimi ve
Diizenlenmesinde Gorevlendirilecektir,

Her Tirli Bahge Islerinde Calismak, Gevre Diizenlemesi Yapmak, Gim
Bigmek, Cicek-Peyzaj Bakimi, Budama ve Sulama Islemlerini Yir(itmek,
ihtiyag Duyulmas! Halinde Farkii Birimlerde Temizlik Hizmeti islerinde
Gorev Yapmak,

Kapali Mekanlarin Ana Girigi Dahil Siniflar, Laboratuvarlar, Salonlar ve
Calisma Odalari ile Ortak Alanlari Siiptirmek ve Paspas Yapmak,

Kati Atiklari ve Geri Déniiglim Materyallerini Diizenli Olarak Toplamak,
Pencere GCergeveleri, Masa, Raf, Aydinlatma Armatirleri, Kalorifer
Petekleri, Pervaz ve Benzeri Yerleri Nemli Bezle Silmek,

Giinlik Olarak Tuvaletleri Sabunlu ve Dezenfektan Bir Malzeme ile
Yikamak,

Lavabolari Sivi Temizleyici Malzeme ile Temiziemek,

Aynalari ve Musluklari Silmek,

Pencere Kenar, Kalorifer Ustii ve Benzeri Yerlerin Tozunu Almak,
Malzeme, Demirbas, Makine-Techizat vb. Esya veya Yikleri Tagimak,
Yiikleme ve Bosaltma islerini Yapmak,

Tuvaletleri Temiz Tutmak, K&3it Havlu ve Sivi Sabun Eksildikce
Tamamlamak ve Kontrol Formunu Paraflamak,

Cevre Diizenlemesi Yapmak, Cim Bigmek, Cicek ve Peyzaj Bakimi,
Budama, Sulama islemlerini Yiiriitmek,

Gorevlendirildikleri Birimlerde Yiyecek ve/veya igecek Servisi Yapmak,
Gérevlendirildikleri Birimlerde Birim Yoneticileri Tarafindan Verilen Diger

Is ve Islemleri Yilriitmek.




Ortadgretim Kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alanindan
Mezun Olmak veya ilan Tarihi itibari ile Herhangi Bir Ortadgretim
Kurumundan Mezun Olup Sogutma ve Iklimlendirme Meslek Alaninda
Ustalik Belgesine Sahip Olmak,

ilanin Son Bagvuru Tarihi Itibariyle Otuz Bes (35) Yasini Doldurmamis
Olmak,

ihtiyag Olmasi Halinde Vardiyali Caligma Diizenini Kabul Etmek,
iklimlendirme ve So§utma ile Temizlik islerini Devamli Yapmasina Engel
Olabilecek Bir Hastaligi Bulunmamak,

2020 Yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,

Cinsiyeti Erkek Olmak,

Gerekli Durumlarda Universitemiz Farkli Birimlerinde iklimlendirme ve
Tesisat Teknolojisi Alaninda Gorevlendirilecektir,

Universitenin Tiim Birimlerinin Klimalarin Bakim, Onarim, Tamirat ve
Otomasyon Islerini Yiiriitmek,

Mevsimsel Duruma Gore Dogalgaz Atesciligi Gorevini Yrlitmek,

ihtiyag Duyulmasi Halinde Farkli Birimlerde Temizlik Hizmet islerinde

Destek 2020
) Gorevlendirilecektir,
DPO3 Personeli KPSS Kapali Mekanlarin Ana Girigi Dahil Siniflar, Laboratuvarlar, Salonlar ve

(Erkek) Po4 Calisma Odalari ile Ortak Alanlari Siiptirmek ve Paspas Yapmak,
Kati Atiklari ve Geri Dénuislim Materyallerini Diizenli Olarak Toplamak,
Pencere Cergeveleri, Masa, Raf, Aydinlatma Armatirleri, Kalorifer
Petekleri, Pervaz ve Benzeri Yerleri Nemli Bezle Siimek,
Giinliik Olarak Tuvaletleri Sabunlu ve Dezenfektan Bir Malzeme ile
Yikamak,
Lavabolari Sivi Temizleyici Malzeme ile Temizlemek,
Aynalari ve Musluklari Silmek,
Pencere Kenari, Kalorifer Ustii ve Benzeri Yerlerin Tozunu Almak,
Malzeme, Demirbas, Makine-Techizat vb. Esya veya Yikleri Tagimak,
Yiikleme ve Bosaltma islerini Yapmak,
Tuvaletleri Temiz Tutmak, Kagit Havlu ve Sivi Sabun Eksildikge
Tamamlamak ve Kontrol Formunu Paraflamak,
Cevre Diizenlemesi Yapmak, Cim Bigmek, Cicek ve Peyzaj Bakimi,
Budama, Sulama islemlerini Yiriitmek,
Gorevlendirildikleri Birimlerde Yiyecek ve/veya igecek Servisi Yapmak,
Gorevlendirildikleri Birimlerde Birim Yoneticileri Tarafindan Verilen Diger
Is ve Islemleri Yiiriitmek.
Ortadgretim Kurumlarinin Yiyecek icecek Hizmetleri Alanindan Mezun
Olmak,
Belgelendirmek Kaydiyla Ortadgretim Mezuniyetinden Sonra Yiyecek
igecek Hizmetleri Alaninda Deneyime Sahip Olmak,
ilan Tarihi itibari ile MEB Onayli Temel Bilgisayar Okur-Yazarigi veya
Bilgisayar Isletmenligi Sertifikasina Sahip Olmak,

Destek 2020 ilan Tarihi itibariyle E Sinifi Siiriicii Belgesine Sahip Olmak,

DP04 Personeli KPSS Belgelendirmek Kaydiyla Sofér Olarak En Az ki (2) Y1l Deneyime Sahip
(Erkek) P94 Olmak,

2020 Yil Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almig Olmak,

Cinsiyeti Erkek Olmak,

Universitemiz Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkaniigi Tarafindan
Yiritilmekte Olan Yemekhane ve Kantin Hizmetleri is ve Islemlerini
Yiiriitmek Uzere Gérevlendirilecektir.




KGO1

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi
(Erkek)

2020
KPSS
P93

Yiksekogretim Kurumlarinin Herhangi Bir On Lisans Programindan
Mezun Olmak,

ilan Tarihi itibariyle Ozel Giivenlik Temel Egitimini Bagart ile Tamamlamis
Olmak ve Son Bagvuru Tarihi Itibariyla Gegerlilik Siiresi Dolmasina En Az
Alti (6) Ay Kalmis Silahli/Silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina
Sahip Olmak,

10/06/2004 Tarihli ve 5188 Sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10'uncu Maddesinde Yer Alan Sartlari Tagimak ve Vardiyal
Calismaya Engel Durumu Bulunmamak,

Gorevini Devamli Yapmasina Engel Olabilecek Akil Hastaligi ve Ruhsal
Bozuklugu Bulunmamak, Bedensel Oziirli Olmamak, Sasilik, Korlik,
Topallik, Isitme Kaybi, Gehrede Sabit Eser, Uzuv Noksanligi, Kekemelik
ve Benzeri Engeller Bulunmamak,

Vicutta Gorlinecek Sekilde Dovmesi Bulunmamak,

ilanin Son Bagvuru Tarihi Itibariyle Otuz Bes (35) Yasini Doldurmamis
Olmak,

170 Cm'den Kisa Olmamak ve Boy Uzunlugunun Cm Cinsinden Son 2
Rakami ile Kilosu Arasinda Farkin 15'ten Fazla ve 15'ten Az Olmamasi.
Bu Durumun Resmi Saglik Kuruluglarindan Alinacak Rapor ile
Belgelendirilmesi Gerekmektedir,

Vardiyali Calisma Diizenini Kabul Etmek,

2020 Yil Kamu Personeli Segme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,

Cinsiyeti Erkek Olmak,

Universitemiz Farkl Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.

KG02

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi
(Erkek)

2020
KPSS
P94

Herhangi Bir Ortadgretim Kurumundan Mezun Olmak,

ilan Tarihi itibariyle Ozel Giivenlik Temel Egitimini Bagart ile Tamamlamis
Olmak ve Son Bagvuru Tarihi Itibariyla Gegerlilik Siiresi Dolmasina En Az
Alti (6) Ay Kalmis Silahli/Silahsiz Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartina
Sahip Olmak,

10/06/2004 Tarihli ve 5188 Sayili Ozel Givenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10'uncu Maddesinde Yer Alan Sartlari Tagimak ve Vardiyal
Calismaya Engel Durumu Bulunmamak,

Gorevini Devamli Yapmasina Engel Olabilecek Akil Hastaligi ve Ruhsal
Bozuklugu Bulunmamak, Bedensel Oziirli Olmamak, Sasilik, Korlik,
Topallik, Isitme Kaybi, Gehrede Sabit Eser, Uzuv Noksanligi, Kekemelik
ve Benzeri Engeller Bulunmamak,

Vicutta Gorlinecek Sekilde Dovmesi Bulunmamak,

ilanin Son Bagvuru Tarihi Itibariyle Otuz Bes (35) Yasini Doldurmamis
Olmak,

170 Cm'den Kisa Olmamak ve Boy Uzunlugunun Cm Cinsinden Son 2
Rakami ile Kilosu Arasinda Farkin 15'ten Fazla ve 15'ten Az Olmamasi.
Bu Durumun Resmi Saglik Kuruluglarindan Alinacak Rapor ile
Belgelendirilmesi Gerekmektedir,

Vardiyali Galisma Diizenini Kabul Etmek,

2020 Yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,

Cinsiyeti Erkek Olmak,

Universitemiz Farkli Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.




KG03

Koruma ve
Guvenlik
Gorevlisi
(Kadin)

2020
KPSS
P93

Yiiksekogretim Kurumlarinin Herhangi Bir On Lisans Programindan
Mezun Olmak,

ilan Tarihi itibariyle Ozel Giivenlik Temel Egitimini Bagar ile Tamamlamig
Olmak ve Son Bagvuru Tarihi Itibariyla Gegerlilik Siiresi Dolmasina En Az
Alti (6) Ay Kalmis Silahli/Silahsiz Ozel Gilvenlik Gérevlisi Kimlik Kartina
Sahip Olmak,

10/06/2004 Tarihli ve 5188 Sayii Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10'uncu Maddesinde Yer Alan Sartlari Tasimak ve Vardiyali
Calismaya Engel Durumu Bulunmamak,

Gorevini Devamli Yapmasina Engel Olabilecek Akil Hastaligi ve Ruhsal
Bozuklugu Bulunmamak, Bedensel Oziirli Olmamak, Sasilik, Korliik,
Topallik, Isitme Kaybi, Cehrede Sabit Eser, Uzuv Noksanligi, Kekemelik
ve Benzeri Engeller Bulunmamak,

Vicutta Gorlinecek Sekilde Dovmesi Bulunmamak,

ilanin Son Bagvuru Tarihi Itibariyle Otuz Bes (35) Yasini Doldurmamis
Olmak,

165 Cm'den Kisa Olmamak ve Boy Uzunlugunun Cm Cinsinden Son 2
Rakami ile Kilosu Arasinda Farkin 10°'dan Fazla ve 10°'dan Az Olmamasi.
Bu Durumun Resmi Saglik Kuruluslarindan Alinacak Rapor ile
Belgelendirilmesi Gerekmektedir,

Vardiyali Calisma Diizenini Kabul Etmek,

2020 Yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavindan En Az Altmis (60) Puan
Almis Olmak,

Cinsiyeti Kadin Olmak,

Universitemiz Farkli Birimlerinde ihtiyaca Binaen Gérevlendirilecektir.

1sitma, sogutma gibi iklimlendirme hizmetleri, bahg¢e bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tasima

*Destek personeli pozisyonlarma alinacak olanlar; temizlik, basit bakim ve onarim,

gibi hizmetleri yerine getirmesinde personel istihdami i¢in kullanilacaktir.
I- GENEL VE OZEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak,

islenen bir suctan dolayi bir (1) y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile Devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar,
zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas,

ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan

2- 657 sayili1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 40’inct maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’iincli maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten

degerlerini aklama veya kacakeilik su¢larindan mahkum olmamak,

5- Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlik ile ilisigi bulunmamak,

b) Askerlik cagina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya

yedek siifta gegirmis olmak,

kaynaklanan malvarligi



6- 657 sayili Kanunu’nun 53’{incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini
devamli yapmasina, engel olabilecek akil hastalig1 ve viicut sakatligi ile ilgili zrii bulunmamak,

7- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sozlesmeli olarak
istthdam edilenler, hizmet sozlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmeleri feshedilmesi veya sdzlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir (1) yil
geemedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler,

8- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almryor
olmak,

9- Resmi Gazete’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Kanunu”
geregince arsiv aragtirmasinin/giivenlik sorusturmasinin olumlu sonuglanmast,

10- Yapilacak gorev geregi kampiis disinda, mesai saatleri disinda ve hafta sonlar
caligmaya herhangi bir engeli olmamak,

11- Adaylarla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri bir (1) ay igerisinde feshedilecektir,

12- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen ozel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlar aranir,

13- Lisans mezunlar1 i¢in 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P3 puani esas alinacaktir. On
lisans mezunlar1 i¢in 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P93 puani esas alinacaktir. Ortadgretim
Mezunlari igin 2020 KPSS (B) Grubu KPSS P94 puani esas alinacaktir,

14- Bagvurularda "Kamu Gérevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Smavlar
Hakkinda Genel Y&netmelik" hiikiimleri uygulanr,

15- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar,

16- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi ve Destek Personeli pozisyonlar: i¢in atanmaya hak
kazanan adaylardan tam tesekkiillii Devlet Hastanelerinden alinan saglik kurulu (Heyet) raporu
istenecektir,

17- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi ve Destek Personeli pozisyonlari haricindeki atanmaya
hak kazanan tiim adaylardan tam tesekkiillii Devlet Hastanelerinin uzman hekimlerinden alinan
Gorevini Devamli  Yapmasina Engel Olabilecek Akil Hastaligi ve Ruhsal Bozuklugu
Bulunmadigina dair rapor istenecektir.

II- BASVURU YERI VE SEKLI:

a) Bagvuru Yeri/Adresi:

Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi, Personel Daire Baskanligi, Kestel Mahallesi
Universite Caddesi No: 80 Alanya/ANTALYA

b) Bagvuru Tarihi ve Sekli:

Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren on bes (15) giindiir. Adaylar,
bagvurularini Universitemiz Personel Daire Bagkanligi’na Universitemiz web sayfasinda yer alan
bagvuru formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenen belgelerle birlikte sahsen veya kargo yolu ile

yapmalar1 gerekmektedir (e-posta yolu ile basvuranlarin bagvurulari kabul edilmeyecektir).



Bagvurularda yasanabilecek gecikmelerden ve eksikliklerden Universitemiz sorumlu olmayacak
ve tebligat yapilmayacaktir. Adaylar sadece tek bir unvan i¢in unvan kodu belirterek basvuru
yapacaklardir. Birden fazla unvana bagvuru yapilmasi halinde her iki basvuru da gegersiz
sayilacaktir.

¢) Miiracaat Igin Istenen Belgeler:

1- 2020 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug¢ Belgesi, (Sorgulama Kodu Net ve Okunur
Olmalidir.)

2- Basvuru Formu, (Fotografli ve Islak Imzalr), (Unvan Kodu ve Unvan Belirtilmek
Zorundadir), (Universitemiz Web Sayfasindan Temin Edilecektir.)

3- Diploma veya Mezuniyet Belgesi, Asli veya Noter Onaylisi, (Sorgulama Kodu Net ve
Okunur Olan e-Devlet Uzerinden Alinan Belge Kabul Edilecektir.)

4- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi, (Net ve Okunur Olmalidir.)

5- Fotograf (2 Adet), (Son 6 Ay I¢inde Cekilmis Olmalidir.)

6- Askerlik Durum Belgesi, (Erkekler Adaylar I¢in), (Sorgulama Kodu Net ve Okunur
Olan e-Devlet Uzerinden Alinan Belge Kabul Edilecektir.)

7- Barkotlu SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii / Isyeri Unvan Listesi (Sorgulama Kodu Net
ve Okunur Olan e-Devlet Uzerinden Alinan Belge Kabul Edilecektir.)

8- Deneyim Istenen Pozisyonlar I¢in Mezuniyetinden Sonra Calisigina Dair Belge.
(Calistlan Kurumun Antetli Kagidinda Kaseli, Islak Imzali ve Cahistigt Unvan Belirtilmelidir.
Barkotlu SGK Tescil ve Hizmet Dokiimiindeki Meslek Kodu ile Caligma Belgesindeki Meslek
Kodlar1 Ayni Olmalidir.)

9- Adli Sicil Kaydi, (Sorgulama Kodu Net ve Okunur Olan e-Devlet Uzerinden Alman
Belge Kabul Edilecektir.)

10- Bagvurulacak unvandaki aranilan nitelikler boliimiindeki belgeler.

11- KVKK Mevzuati Uyarinca Sozlesmeli Personel-Siirekli Isci Aday1 Agik Riza Metni.
(Islak Tmzal1 Olacak Sekilde), (Personel Daire Bagkanligi Web Sayfasindan Temin Edilecektir.)

12- KVKK Mevzuat1 Uyarinca Sézlesmeli Personel-Siirekli Isci Aday1 Aydinlatma Metni.
(Her Sayfasi Islak Imzal Olacak Sekilde), (Personel Daire Bagkanhigi Web Sayfasindan Temin
Edilecektir.)

I1I- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri ile istenilen belgeler
Universitemiz web (www.alanya.edu.tr) adresinden bagvurularin sona ermesinden itibaren bes (5)
is giinii i¢inde ilan edilecektir. Kazanan adaylar, sonuglarinm ilan edilmesinden itibaren bes (5) is
giinii icerisinde istenilen belgeleri Universitemiz Personel Daire Baskanligi’na sahsen teslim
edeceklerdir. Bu siire icerisinde belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarimi
kaybedecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlar
tasimadigr tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan bagari puami dikkate alinarak sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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