ADALET BAKANLIGI _
BAKANLIK MERKEZ ve MERKEZ ATAMALI TASRA TESKILATI
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incti maddesinin (B) fikras1 ile 06/06/1978 tarihli
ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan “S6zlesmeli Personel
Calistirilmasina Iliskin Esaslarin” “Sinav sart” baslikli Ek 2 nci maddesinin 8 inci fikras1 ve
Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda, 2020-
KPSS (B grubu) puan sirasina konulmak kaydiyla, her bir unvan ve mahal i¢in ayr1 ayr1 bos
bulunan pozisyonun 3 kati aday arasindan, Bakanligimiz tarafindan gergeklestirilecek sozlii
siav sonucuna gore yapilacak yerlestirme ile Ek-1 listede belirtilen 301 pozisyona personel
alim1 yapilacaktir.

KPSS puani ile s6zIii sinavda alinan puanin aritmetik ortalamasina gore en yiiksek puandan
baglanarak siralama yapilmasi suretiyle ilan edilen pozisyon sayisi kadar alim yapilacaktir.

I) Genel Sartlar

a) 657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak,

b) Lisans mezunlari i¢in 2020 yili Kamu Personel Segme Sinavinda KPSSP3, 6nlisans
mezunlari i¢in 2020 y1l1 Kamu Personel Segme Sinavinda KPSSP93, ortadgretim mezunlari
icin 2020 Kamu Personel Se¢gme Sinavinda KPSSP94 puan tiiriinden 70 ve daha yukari puan
almis olmak.

IT) Ozel Sartlar

A- Destek Personeli (Asc1)

a) Ortadgretim veya yiiksekdgrenim kurumlarinin asgilik veya dengi boliimii mezunu olmak.
(Bu bentte sayilan 6gretim kurumlarindan mezun olanlardan ayrica, ascilik sertifikasi, ustalik
belgesi veya dengi sertifika istenmeyecektir.)

b) En az lise veya dengi okul mezunu olup, halk egitim miidiirliikleri ile diger resmi kurum
veya kuruluslarca diizenlenen kurslardan verilen Milli Egitim Bakanliginin ag¢ilik meslegi
icin belirledigi kriterlere uygun ascilik sertifikasi, ustalik belgesi veya dengi sertifikaya sahip
olmak.

B- Destek Personeli (Kaloriferci)

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) Halk egitim miidiirliiklerinden veya diger resmi kurum veya kuruluslardan alinan
“dogalgaz yakith kalorifer atescisi” sertifikasina sahip olmak,

C- Destek Personeli (Hizmetli)
En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

D- Destek Personeli (Sofor)

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) E sinifi siirticii belgesine sahip olmak (ya da Karayollar1 Trafik Yonetmeliginde
17/04/2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik ile 01 Ocak 2016
tarihi itibariyla yeni tip D simifi siirticti belgesine sahip olmak)

E- Diger Teknik Hizmet Personeli (Istatistikei)
[statistik lisans bliimiinden mezun olmak.



F- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) Son basvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmamuis 6zel giivenlik gorevlisi kimlik
kartina (silahl ibareli) sahip olmak,

¢) Yapilacak sinavin son bagvuru tarihi itibariyla 18 yasini doldurmus, merkezi sinavin
yapildig1 yilin ocak ayinin birinci giinii itibartyla 30 yasini bitirmemis olmak, (01 Ocak 1990
ve sonrasi dogumlu olanlar sinava miiracaat edebilecektir.)

¢) Erkeklerde 170 cm, kadinlarda 160 cm’den kisa boylu olmamak,

d) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak, bedensel 6ziirli
olmamak, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, ¢ehrede sabit eser, uzuv noksanligi,
kekemelik ve benzeri engelleri bulunmamak,

¢) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki fark 13’ten
fazla, 17°den az olmamak, (Ornegin;180 cm boyunda olan bir adayin kilosunun 80+13=93"ten
fazla, 80-17=63ten az olmamas1 gerekmektedir.)

f) Glivenlik sorusturmasi olumlu olmak,

g) 5188 sayil1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan
sartlar1 tagimak.

G- Teknisyen
En az meslek liseleri veya teknik liselerin ilgili boliimlerinden mezun olmak, (Ilgili bélim
mezuniyetini belgelemek gerekmektedir.)

H- Tekniker
En az meslek yiiksekokullarinm ilgili boliimlerinden mezun olmak, (ilgili bliim mezuniyetini
belgelemek gerekmektedir)

|- Miihendis
En az dort yillik lisans egitimi veren fakiiltelerin ilgili béliimlerinden mezun olmak,

K- Psikolog
Psikoloji lisans boliimiinden mezun olmak,

L- Sosyal Calismaci
Sosyal Hizmet veya Sosyal Hizmetler lisans boliimlerinin birinden mezun olmak,

IIT) Basvuru Tarihi, Sekli ve Istenilen Belgeler

Adaylar pozisyonlardan sadece bir mahal ve pozisyona basvuru yapabileceklerdir.
Adayin birden fazla pozisyona basvuru yaptiginin tespit edilmesi halinde hicbir
basvurusu kabul edilmeyecektir.

Adaylar bagvurularini e-Devlet iizerinden Adalet Bakanligi Kariyer Kapisi-Kamu ise Alim
ve Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresinden e-Devlet sifresi ile
yapacak olup, duyuruda belirtilen siire icinde sahsen veya posta yoluyla yapilan
basvurular kabul edilmeyecektir.

Basvurular 01 Mart 2022 tarihinde baslayip, 17 Mart 2022 tarihinde saat 23:59:59°da sona
erecektir.

Adaylarin basvuru islemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan basvurularinin
tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim” ekranindan


https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

“Basvuru Alind1” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.
Sisteme yiiklenmesi gereken belgeler;

1. Fotografli 6zgegmis,

2. Gilivenlik Sorusturmasi Formu, (EK-2 formun “UYARI” bdlimiinde belirtilen
hususlara uygun olarak, bilgisayar ile doldurulmasi, fotograf eklenerek c¢iktisinin
alimmasi ve ilgili boliimiin imzalanmasi suretiyle taratilarak sisteme yiiklenmesi, EK-2

form disinda baska form kullanilmamas1 gerekmektedir.)
Saglik agisindan engeli bulunmadigina dair yazili beyan (Ek-3),

w

4. Denklik gosterir belge, (Belirtilen boliimler disindaki boliimlerden veya yurt digindaki
Ogretim kurumlarindan mezun olup basvuru yapabilen adaylarin basvurulariin
degerlendirmeye alinabilmesi i¢in e-Devlet basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz”
asamasi altinda bulunan “Denklik Gosterir Belge” alanina ilgili dokiimani yiiklemeleri

gerekmektedir.)

Belirtilen belgeler disinda;

5. Destek personeli (sofor) pozisyonuna basvuranlarin; lise veya dengi okul mezunu

olanlarin diploma ve siiriicii belgelerinin 6n ve arka yiiziin,

6. Destek personeli (asc1) pozisyonuna basvuranlarin; lise veya dengi okul mezunu

olanlarin diploma, asgilik sertifikasi, ustalik belgesi veya dengi sertifikasini,

7. Destek personeli (kaloriferci) pozisyonuna basvuranlarin; lise veya dengi okul

mezunu olanlarin diploma ve dogalgaz yakitl kalorifer atesgisi sertifikasini,

8. Koruma ve giivenlik gorevlisi pozisyonuna basvuranlarin; lise veya dengi okul
mezunu olanlarin diploma ve 6zel giivenlik gdrevlisi kimlik kartinin 6n ve arka yiiziini,

9. Destek personeli (hizmetli) pozisyonuna basvuranlarin; lise veya dengi okul

mezunu olanlarin diplomalarini,

10. Teknisyen pozisyonuna basvuranlarin; Alan1 ile ilgili mezuniyetine
diplomalarini,

11. Tekniker pozisyonuna basvuranlarin; Alan1 ile ilgili mezuniyetine
diplomalarini,

Sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.
Adaylarn istenilen belgeleri sisteme eksiksiz ve tek tek yiiklemek suretiyle basvuru
islemini tamamlamasi gerekmektedir. Yiiklenen belgelerdeki yanhshklar ile eksik

belgelerden adaylar sorumludur.

Belgelerin pdf ya da jpeg formatinda yiiklenmesi gerekmektedir.

Koruma ve giivenlik gorevlisi pozisyonuna bagvuranlardan atama sirasinda istenecek

belge; ilanin Ozel Sartlar béliimiiniin (d) bendinde belirtilen sartlarin yani sira asagidaki

hususlar1 kapsayacak sekilde Saglik Bakanligina bagl tam tesekkiillii Devlet hastanelerinden

alinan “Silahli Ozel Giivenlik Gérevlisi Olur” ibareli saglik raporu,
a) Dahiliye,

b) Genel Cerrahi,

c) Gogiis Hastaliklar1 ve Gogiis Cerrahisi,

¢) Kulak Burun Bogaz Hastaliklari,



d) Goz Hastaliklari,

e) Ortopedi ve Travmatoloji,

f) Sinir Sistemi Hastaliklar1 ve Beyin ve Sinir Cerrahisi,

g) Ruh Saglig1 ve Hastaliklari,

&) Cilt Hastaliklar1 muayenelerini igerir saglik kurulu raporu.

IV) Basvuru Sonuclarmin ilan Edilmesi ve itiraz

Basvuru sonuglar1 Bakanligimiz internet sitesi www.adalet.qov.tr ilan edilecektir. Ayrica,
adaylar Kariyer Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet sitesinde basvuru
sonuglarima iligkin bilgilerini goériintiileyebilecektir. Adaylara yazili bildirim veya tebligat
yapilmayacaktir. Bagvurusu kabul edilmis olanlardan daha sonra yapilan incelemede sinava
katilma sartlarin1 tasimadigi anlasilan adaylar sinava alinmayacaktir. Bunlardan sinava girmis
olanlarin sinavlar gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir.

Sinav bagvurusu ile ilgili itirazlar aday listesinin ilan edilmesinden itibaren 5 (bes) is giinii
icinde dilekge ile sahsen veya posta yoluyla Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigiine
yapilacaktir. Postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Itiraz {izerine yapilan inceleme
sonucu ilgililere yazili olarak bildirilecektir. Siiresi i¢inde yapilmayan itirazlar igleme
alinmayacaktir.

V) Boy-Kilo Ol¢iimii, Uygulamal Sinav, Sézlii Sinav Yeri ve Tarihi

Koruma ve giivenlik gérevlisi pozisyonlari icin ilan edilen pozisyon sayisinin 3 kat1 aday boy-
kilo dl¢limiine alinacaktir. Boy-kilo sartini tasiyanlar sozlii sinava katilmaya hak kazanacaktir.
Boy-kilo 6l¢timiiniin yapilacagi yer ve tarih Bakanligimiz internet sitesinde ilan edilecektir.
Sozli sinava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

Destek personeli (sofor) pozisyolari i¢in ilan edilen pozisyon sayisinin 3 kat1 aday arag
basinda ve kullanma becerisi de 6l¢iilmek suretiyle uygulamali sinava aliacaktir.

Sozli sinava katilmaya hak kazananlar ile sozlii sinav yeri ve tarihi Bakanligimiz internet
sitesi www.adalet.gov.tr ilan edilecektir. Ayrica, adaylar Kariyer

Kapisi https://isealimkariyerkapisi.chiko.gov.tr internet sitesinde sozli sinava iligkin
bilgilerini goriintiilenebilecektir.

VI) Sozlii Siavin Sekli ve Konular

Atama yapilacak pozisyonun gerektirdigi mesleki bilgi 40,

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi 20,

Genel kultiir 20,

Bir konuyu kavrama ve ifade yetenegi 20,

puan olmak tizere; toplam 100 puan tizerinden degerlendirme yapilacaktir. Adayin alinacagi
pozisyonun gerektirdigi mesleki bilgi tespit edilirken; alinacagi pozisyonun gerektirdigi
teknik bilgiye iliskin konularin bir veya birkagindan soru sorulacaktir.

Destek personeli (sofor) pozisyonlarina alinacaklar icin ayrica ara¢ basinda ve kullanma
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becerisi de 6l¢iilmek suretiyle uygulamali olarak sinav yapilacaktir.

Adaylarn sozlii sinavda basarili sayilabilmeleri icin 100 tam puan iizerinden en az 70
puan almalar1 gerekmektedir.

VII) Nihai Basar1 Listesi ve Sinav Sonuclarinin Duyurulmasi

Nihai basar1 listesi; adaylarin merkezi ve sozlii sinavda aldiklari puanlarin aritmetik
ortalamasina gore yapilacak olup, basart puani en yiiksek olan adaydan baslanmak suretiyle
ilanda belirtilen pozisyon sayist kadar asil aday alinmaya hak kazanacaktir.

Siav sonuglari ve pozisyonlara alinmaya hak kazananlar Bakanligimiz internet

sitesi www.adalet.gov.tr ilan edilecektir. Ayrica, adaylar Kariyer

Kapisi https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet sitesinde sozlii sinav sonucuna iliskin
bilgilerini goriintiilenebilecektir.

VIII) Diger Hususlar
Adaylardan gerekli durumlarda; sisteme yliklenen belgelerin asillart istenilebilecektir.

Sinavi kazanan her bir adayin giivenlik sorusturmasi yapilacaktir. (Giivenlik sorusturmasi
neticesinde Degerlendirme Komisyonu tarafindan memuriyet veya kamu gérevine uygun
olmadig1 degerlendirilen adaylarla s6zlesme imzalanmayacaktir).

Soézlesmeli Personel Calistirilmasina {liskin Esaslarin Ek 1 inci maddesinin 3 iincii fikrasi
uyarinca sozlesmeli personel, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi i¢inde s6zlesmeyi tek tarafli
feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemeyeceginden bu durumdaki
adaylarin (4 lincii fikranin a,b,c bendlerinde belirtilen durumlar hari¢) istthdami
yapilmayacaktir.

Adaylara ve kamuoyuna duyurulur.
EK: 1- Pozisyonlar1 Gosterir Liste

2- Giivenlik Sorusturmasi Formu
3- Beyan Ornegi
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