Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan:
SANAYI VE TEKNOLOJI UZMAN YARDIMCILIGI GIRIS SINAVI DUYURUSU

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi merkez teskilati birimlerinde minhal bulunan ve asagidaki tabloda bolumu/fakdltesi,
kadro sayisi, sinifi, unvani ve derecesi belirtilen toplam 20 (yirmi) Sanayi ve Teknoloji Uzman Yardimcisi kadrosuna atama
yapilmak Uzere s6zIU sinavla personel alinacaktir.

Sira No Boliimii Kadro Sinifi Unvani Derecesi
Sayisi
I Bilgisayar Mithendisligi 2 Gip {anatve Teknoloji Uzman 5 ¢ g
2 Endiistri Miihendisligi 2 GiH f’ggay‘ ve Teknoloji Uzman ;¢
Elektrik-Elektronik . Sanayi ve Teknoloji Uzman

3 Mibhendisligi 3 GIH 'y, 7-8-9

4 Gemi Insaat: Miihendisligi 2 GIH ?{igayl ve Teknoloji Uzman ;¢

5 ingaat Miihendisligi 2 GiH JAhve Teknoloji Uzman ;¢

6  Makina Mithendisligi 2 Ginp St ve TeknolojiUzman 5 ¢ g

7 Hukuk 5 GIlI Sanayi ve Teknoloji Uzman 7.8-9
Yrd.

3 isletme 1 GiH Sanayi ve Teknoloji Uzman 7.8-9
Yrd.

9 Uluslararasi Iliskiler 1 GIH ?{igayl ve Teknoloji Uzman 7-8-9

TOPLAM 20 [

A) SINAVA BASVURU SARTLARI
1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 48'inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde yer alan genel sartlari tasimak,

2) Universitelerin en az 4 (dért) yillik egitim veren ve yukaridaki tabloda fakilte veya bélimleri belirtilen ya da bunlara
denkligi Yuksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurticindeki veya yurtdisindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

3) OSYM tarafindan (A) grubu kadrolar icin 21-28 Mayis 2017 tarihlerinde yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavinda
muhendislik bdlUmU mezunu olan adaylar icin (KPSS) P3, hukuk bélimd mezunu adaylar igin (KPSS) P4, isletme bolumu
mezunu adaylar icin (KPSS) P24 ve uluslararasi iliskiler bélimu mezunu adaylar igin (KPSS) P34 puan tiriinden en az 70
(yetmis) puan almis olmak,

4) 01 Ocak 2017 tarihi itibariyle 35 (otuzbes) yasini doldurmamis olmak (01 Ocak 1982 tarihinde veya bu tarihten sonra
dogmus olanlar).

B) BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI VE DIGER HUSUSLAR

1) Basvurular, 30 Ekim 2017 Pazartesi giinQ saat 23.59'a kadar Bakanlik internet sitesinde (www.sanayi.gov.tr) yayimlanan
"Bagvuru Formu" eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulmak suretiyle elektronik ortamda yapilacaktir. Adaylarin, fotograflarini
ve mezuniyet belgelerini (egitimini yurtdisinda tamamlamis olanlarin ayrica diploma denklik belgesini) elektronik ortamda
taratip basvuru formuna eklemeleri zorunludur.

2) Bakanlik internet sitesinde (www.sanayi.gov.tr) yayimlanan "Bagvuru Formu" doldurulmak suretiyle elektronik ortamda
yapilan basvurular gecerli olup, ilanda belirtilen sartlara uygun olmayan basvurular ile Bakanlga elden, e-mail veya posta
yoluyla yapilacak basvurular kabul edilmeyecektir.

3) Giris sinavini kazananlardan basvuru belgelerinde gercege aykir beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari gecersiz
sayllir ve atamalari yapilmaz. Bunlarin atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler hakkinda Cumhuriyet Bassavciligina



su¢ duyurusunda bulunulur. Ayrica, bu sekilde Bakanlidi yaniltanlar kamu gérevlisi ise durumlari calistiklar kurumlarina
bildirilir.
Q) SINAVIN SEKLI, TARIHI, YERI, KONULARI VE DEGERLENDIRILMESI

1) Giris sinavi, s6zIU olarak tek asamali yapilacaktir.

2) S6zlu sinava katilmaya hak kazanan adaylarin isimleri ile sinav yeri, tarihi ve saati; sinav tarihinden en az 20 (yirmi) giin
once Bakanlik internet sitesinde (www.sanayi.gov.tr) ve duyuru panosunda ilan edilecektir.

3) Sinava basvuran ve katilma sartlarini tasiyan adaylardan ilanda belirtilen KPSS puan turiinden en yUksek puana sahip
olandan baslanarak alim yapilacak boltmler itibariyle ayri ayr yapilacak siralama sonucunda atama yapilacak kadro sayisinin
4 (dort) kati kadar aday (son siradaki aday ile esit puana sahip adaylar dahil) s6zIU sinava katilmaya hak kazanacaktir.

4) Sinavda, adaylarin kimlik tespitinde kullanilmak zere, yanlarinda fotografli ve onayli bir kimlik belgesini (nifus ctizdani,
ehliyet veya pasaport) yanlarinda bulundurmalari gerekmektedir. Aksi halde adaylar sinava alinmayacaklardir.

5) Sinav konular;
Muhendislik grubu:
a) Asil alan; temel mihendislik ve mezun olunan muhendislik bolima konular,

b) ikincil alan; Mikro iktisat, Makro iktisat, Tiirkiye Ekonomisi, isletme Yénetimi ve Politikalar, Kamu Maliyesi, Temel Hukuk
Bilgileri,

Hukuk grubu:

a) Asil alan; Anayasa Hukuku, idare Hukuku ve idari Yargilama Hukuku, Ceza Hukuku, Kabahatler Hukuku, Medeni Hukuk
Genel Hukimler, Sahsin Hukuku, Esya Hukuku, Borclar Hukuku Genel Hukimler, Ticari isletme Hukuku ve Sirketler Hukuku,

b) ikincil alan; Mikro iktisat, Makro Iktisat, Tiirkiye Ekonomisi, isletme Yénetimi ve Politikalar, Kamu Maliyesi.
isletme ve Uluslararasi iliskiler grubu:

a) Asil alan; Mikro iktisat, Makro iktisat, Sanayi iktisadi, Uluslararasi iktisat, Kalkinma - Blyime, Tirkiye Ekonomisi, isletme
iktisadl, Isletme Yénetimi ve Politikalar, Kamu Maliyesi, iletisim Kuramlari,

b) ikincil alan; Anayasa Hukuku, idare Hukuku, Medeni Hukuk Genel Hikiimler, Bor¢lar Hukuku Genel Hiikiimler, Ticari
isletme Hukuku ve Sirketler Hukuku,

6) S6zIu sinavda adaylar Sinav Komisyon Uyeleri tarafindan;

a) Yukarida belirtilen sinav konularina iliskin bilgi dizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme guicg,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozguveni, ikna kabiliyeti ve inandinicilig,

d) Genel yetenek ve genel kaltard,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligy,

Yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle gerceklestirilecektir. Adaylar, Sinav Komisyonu tarafindan (a)
bendi icin elli puan, (b), (c), (¢), (d) ile (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri icin onar puan Uzerinden degerlendirilecektir.

S6zIU sinavda basarili sayilmak icin, komisyon baskan ve Gyelerinin ylz tam puan Gzerinden verdikleri puanlarin aritmetik
ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir.

7) S6zIU sinav puani, adayin giris sinavi basari puani olarak belirlenecek ve nihai basari siralamasi, alim yapilan bélimlere gore
ayri ayri yapilacaktir. Sinav puanlarinin esit olmasi durumunda KPSS puani yiksek olan adaya 6ncelik taninir. Bu siralama
sonucunda ilanda belirtilen kadro sayisi kadar asil aday ve kadro sayisinin yarisi kadar yedek aday belirlenerek, girig sinavini
asil ve yedek olarak kazanan adaylar, Bakanlik internet sitesinde (www.sanayi.gov.tr) ve duyuru panosunda ilan edilir. Ayrica,
asil adaylara ve atama sirasi gelen yedek adaylara yazil bildirim yapilacaktir.

8) Adaylarin, Sanayi ve Teknoloji Uzman Yardimcisi kadrosuna atanmalari basari siralamasina gore yapilacaktir. Yedek
adaylarin haklari sinav sonuglarinin ilan edildigi tarihten itibaren g ay icin gegerli olacaktir. Bu sure icerisinde atama yapilan
kadrolarda bosalma olmasi halinde sinavi yedek olarak kazanan adaylar basari sirasina gére atanacaklardr.

ilan olunur.



