Bingol Universitesi Rektorliigiinden:
SUREKLI iSCi ALIM ILANI

Bingdl Universitesi Rektorliigii ve bagh tiim is yerlerinde siirekli is¢i kadrosunda istihdam edilmek iizere 4857 sayil Is Kanunu ve "Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) aracihigi ile
asagidaki tabloda belirtilen sekilde belirsiz siireli hizmet akdi ile "Siirekli Isci" alimi yapilacaktir. Siirekli isci kadrolarma iligkin ilan, Resmi Gazetede,
https://kamuilan.ailevecalisma.gov.tr/ adresinde, IS-KUR internet sitesi iizerinde ve http://www.bingol.edu.tr/tr adresinde yayimlanacaktir.

Bagvuru niteliklerini saglayan adaylar bagvurularini, 21/12/2020-25/12/2020 tarihleri arasinda www.iskur.gov.tr, esube.iskur.gov.tr, Alo 170 ve e-Devlet
tizerinden online olarak bagvuru yapabilecektir.

Siirekli Isci Alim flanina dair tiim ilan ve duyurular http://www.bingol.edu.tr/tr Universitemiz web adresinde ilan edilecek olup, bu ilan ve duyurular
teblig niteliginde olacaktir. Adaylara ayrica herhangi bir tebligat yapilmayacaktir.

CALISTIRILACAK | SOZLESME

IS KOLU [ UNVAN | CINSIYET | SAYI BIRIM TURU

YONTEM Ozel Sartlar

1-En az ortadgretim (lise ve dengi) en fazla Onlisans mezunu olmak.

2-5188 sayili Kanun geregi 6zel giivenlik egitimini basari ile tamamlamis olmak ve son bagvuru tarihi
itibariyle 6zel giivenlik egitim sertifikasinin dolmasina en az 1 (bir) yil kalmis olmak.

3-ilan tarihi itibariyle 21 yasini doldurmus olmak, 30 yasindan giin almamis olmak. (25.12.1990-25.12.1999
tarihleri arasinda dogmus olmak.)

4-Universitemizin tiim birimlerinin i¢ ve dis mekanlarinda vardiyali sistemde galismaya engel durumu
olmamak.(Bagvuru yapan tiim adaylar Universitenin tiim isyerlerinde vardiyali ve déniistimlii galisma

Kura ve |diizenini pesinen kabul etmis sayilir)

Belirsiz Siireli|  S6zli  |5-Belgelendirmek sartiyla ilan baslama tarihi itibari ile Bingél ilinde ikamet ediyor olmak.

Sinav  |6-llana bagvuran erkek adaylarin en az 170 cm boyunda olmasi gerekmektedir. (Sézlii Sinava Girmeye Hak
Kazanan Adaylarin, Aile Hekimligi veya ilgili saglik kuruluslarindan istenilen boy 6lgilerine sahip olduklarini
dair belgeyi ibraz etmeleri gerekmektedir.)

7-Silahli “Ozel Giivenlik Kimlik Kartina” sahip olmak,

8-Goreve baglamaya hak kazanan personelin gtivenlik grevini yapmaya engel olacak viicut ve akil
hastaligi ile engeli bulunmadigini tam tesekkdlli saglik kuruluslarindan alacagi saglik kurulu raporu ile
belgelendirmesi gerekmektedir.

9-Askerligini yapmis olmak, Muaf veya Tecilli Olmak.

Gll.llven!lk. Slljrelkh Erkek 7 Unnﬁers.lteyeBa.gh
Gorevlisi | Isgi Tim Is Yerleri




BASVURU/KURA /SOZLU SINAV TARIHI VE BASVURU YERI

Duyuru Baglama Tarihi

:21.12.2020

Son Bagvuru Tarihi

:25.12.2020

ilk Basvuru Yeri ve Sekli

:21.12.2020-25.12.2020 tarihleri arasinda yapilacak basvurular www.iskur.gov.tr, esube.iskur.gov.tr,
Alo 170 ve e- Devlet iizerinden online olarak yapabilecektir. (Not: Bu siire icerisinde Universitemize
yapilacak bagvurular degerlendirmeyealinmayacaktir.)

Yayimlanmasi

Bagvuran Adaylarin Isim Listesinin ilani :30.12.2020
Noter Kura Tarihi :04.01.2021
Noter Kurast Sonucu Sinava Girmeye Hak Kazanan

Asil ve Yedek Adaylarm Isim Listesinin :05.01.2021

Asil ve Yedek Adaylarin Belge Teslimi /Yeri

:06.01.2021-08.01.2021 Saat: 16.00 Mesai Bitimine Kadar bagvurular Bingdl Universitesine sahsen
yapilacak olup, sahsen yapilmayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

Belge Teslimi Yapilacak Yer: Bingol Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanlig1 /
Selahaddin-i Eyyubi Mah. Universite Cad. No:1 Merkez/Bingdl

Belge Teslimi Sonras1 Sozlii Sinava Girmeye Hak
Kazanan Adaylarin Kesin Listesi

:12.01.2021

So6zlii Sinav Tarihi ve Yeri

: 14.01.2021-15.01.2021 Bingdl Universitesi Merkez Kampiisii

Sonu¢ Aciklama Tarihi

:18.01.2021

Smav Sonucuna Itiraz Tarihi

:19.01.2021-20.01.2021 (Saat: 16.00 Mesai Bitimine Kadar)

Sinav Sonucu Kazanan Adaylarin Belge Teslim
Tarihi

:18.01.2021-22.01.2021

Sonuglarin Agiklanacag Internet Adresi

:www.bingol.edu.tr

GENEL SARTLAR:

1. 2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarii Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde
Calistirilabilmelerine Iliskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandas: olmak,

2. 21 yasin1 tamamlamis olmak,




3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet
sirlarina kars1 suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma,
edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakeilik suglarindan mahkim olmamak,

4. Kamu kurum ve kuruluslariin 6zel kanunlarinda yer alan 6zel sartlar tagimak,

5. Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak,

6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yasllik veya malulliik aylig1 almamig olmak,

7. Almacak is¢ilerin deneme siiresi 2 (iki) ay giin olup, deneme siiresi i¢inde basarisiz olanlarin is akdi bildirim siireleri beklenmeksizin tazminatsiz
feshedilecektir,

8. Oncelikli sayilan adaylarin anilan Yénetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen éncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip olmalari
gerekmektedir.

9. Adaylar vardiyali caligma diizenini pesinen kabul etmis sayilir ve vardiyali ¢alismaya engel bir durumunun olmamasi gerekir.

10. Kamu kurum ve kuruluslarindan ilgili mevzuat uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag edilenlerin basvurular kabul edilmeyecektir.

11. Talep sartlarini tasimadig1 sonradan anlasilan basvurular, ilan-siav siirecinin her agamasinda reddedilebilecektir.

BASVURU VE KURA ISLEMLERI

1) Bagvuru niteliklerini saglayan adaylar 5 (bes) giin siirecek bagvuru siiresi icerisinde www.iskur.gov.tr, esube.iskur.gov.tr, Alo 170 ve e-Devlet
iizerinden online olarak bagvuru yapabilecektir Online bagvurular diginda sahsen, posta veya e-posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2) Kamu Kurum ve Kuruluglarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca goérevinden veya meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

3) Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 5 inci maddesinde belirtilen "ise
gondermede Oncelikli olanlar" ise yerlestirmede bagvuran lehine tek basina bir hak teskil etmeyecektir.

4) Tlgili Yénetmelik geregince ISKUR tarafindan kura ¢ekimi yapilmak iizere Universitemize gonderilen listede yer alan bagvuru sahipleri arasindan
04 Ocak 2021 Pazartesi giinii saat 11.00'de Bingdl Universitesi Rektérliigiinde, ilan edilen her is kolu sayismim 4 (dort) kat1 kadar asil ve 4 (dért) kat1 kadar
yedek aday, noter huzurunda ¢ekilecek kura ile belirlenecektir.

5) Korona (COVID-19) salgini ile miicadele kapsaminda alinan tedbirler nedeniyle kuranin yapilacagi salona kura isleminde gorevli personel haricinde
herhangi bir aday alinmayacaktir. Noter kuras1 Universitemiz sosyal medya hesaplaridan canli olarak izlenebilecektir.

BELGE TESLIMIi VE SOZLU SINAV iSLEMLERI

1) Noter kura ¢ekilis sonucu belirlenen asil ve yedek adaylardan basvurmus olduklar is kolu i¢in aranan sartlar tagidiklarini belgeleyen evraklarini;
06.01.2021-08.01.2021 tarihlerinde 10:00-16:00 saatleri arasinda Universitemiz Personel Dairesi Baskanligma sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.
Belgelerini son basvuru tarihine kadar teslim etmeyen siirekli is¢i adaylar sozlii sinava alinmayacaktir. Posta yolu ile belge teslimi kabul edilmeyecektir. Belge
teslimi i¢in ek siire verilmeyecektir.



2) Universitemiz siirekli is¢i kadrolarinda istihdam edilmek {izere Noter Kuras1 sonucuna gore sozlii sinavina girmeye hak kazanan ve belge teslimi
yapanlarin belgelerinin kontrolii sonucunda sartlar1 saglayanlardan sozlii sinavina girmeye hak kazanan siirekli is¢i adaylarina ait isim listesi 12 Ocak 2021
Sali giinii Universitemiz web sitesinde yayimlanacaktir. Sézlii sinava girmeye hak kazandig1 halde ilan edilen tarihte sinava katilmayan aday sinav hakkimni
kaybetmis sayilacaktir.

3) Sozlii sinav, adaylarin bagvurduklar: hizmet alanina iliskin mesleki bilgi ve becerilerden, yiiriitmekle yiikiimlii olacaklari mesleki yetkinliklerini
6lgmeye yonelik olacaktir.

4) Sozlii sinavda tiim adaylar yiiz tam puan tizerinden degerlendirilecek olup, Komisyon Baskani ve tiyelerinin ayr1 ayri vermis olduklart puanlarin
aritmetik ortalamasi sonucu sozlIii sinav puani belirlenecektir.

5) Sozli Smavda 100 tizerinden 70 ve tizeri puan alanlar basarili sayilacaktir. Sinav Kurulunca, basar1 puani en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle
acik is sayist kadar asil ve ayn1 sayida yedek aday belirlenecektir.

6) Sozlii smnav sonucunda basar1 puaninin esitligi halinde sirastyla; mezuniyeti daha iist grenim bitirmis olan adaya, mezuniyetlerinin de aynt olmasi
halinde mezuniyet tarihi itibariyle mezuniyet tarihi dnce olan adaya oncelik verilmek suretiyle basar siralamasi belirlenecektir. Sinavda basarili olup da ise
baglamayanlar ile deneme siiresi i¢inde isten ayrilanlarin yerine, yedek listenin ilk sirasindaki kisiden baglamak suretiyle yerlestirme yapilacaktir.

7) Sozli smava katilmayan asil aday yerine noter ¢ekilisi sonucu belirlenen yedek listenin ilk sirasindaki kisiden baglamak iizere yedek adaylar Sozli
Sinava tabi tutulacaklardir. Yedek adaylar i¢in ayrica herhangi bir bildirim yapilmayacak olup, sozlii sinav giinleri yedek adaylarin siav yerinde bulunmalari
gerekmektedir.

SINAV SONUCLARINA ITIiRAZ

Adaylar tarafindan sinav sonuglarina iliskin olarak, sonuglarin agiklanmasindan itibaren 2 (iki) is giinii i¢inde itiraz dilekgeleri sinav kuruluna sunulmak
iizere Universitemiz evrak birimine sahsen yazili olarak verebilecektir. Yapilan itirazlar, sinav kuruluna ulastiktan sonra 2 (iki) is giinii icinde Sinav Kurulunca
karara baglanir. Nihai karar itiraz sahibine iadeli taahhiitlii posta ile bildirilir. T.C. Kimlik numarasi, ad1, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekge, faksla ve
posta ile yapilan itiraz ile siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

1) Basarili oldugu ilan edilen adaylar Universitemiz web sitesinde ilan edilecek belgeleri 5 (bes) giin icerisinde Universitemiz Personel Daire
Bagkanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerini belirtilen siire iginde teslim etmeyenler ile s6zlesme imzaladig1 halde fiilen ise baglamayanlarin
yerine ilk siradaki yedek adaydan baglamak iizere ayni usul ile davet edilecektir. Posta, kargo veya kurye ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.

2) Dogum, hastalik, askerlik vb. nedenler ile gorevine baslayamayacak olanlarin, kanuni mazeretlerini belgelendirmeleri gerekmekte olup, kanuni
mazereti gerektiren sebebin ortadan kalkmasi halinde goreve baslama islemi gergeklestirilecektir.



3) Ise alinacak iscilerin deneme siiresi 2 (iki) ay olup, deneme siiresi icinde basarisiz olanlarin sézlesme bildirim siiresi beklenmeksizin ve tazminatsiz
feshedilecektir. Bu kisilerin yerine ilk siradaki yedek adaydan baglamak iizere ayni usul ile davet edilecektir.

4) Bagvuru sartlarini tagimadig1 sonradan tespit edilenlerin, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlarim, kamu kurum ve kuruluslarmin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari gecersiz sayilacak, sdzlesme yapilmayacak, sehven sdzlesme yapilmis olsa
dahi bildirim siiresi beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir. Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere, Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir. Bu kisilerin yerine ilk siradaki yedek adaydan baslamak iizere ayn1 usul ile davet edilecektir.

Onemli Notlar :

* Adaylarin, Tiirkiye is Kurumu (iS-KUR) ilaninda isgiicii talepleri icin yayimlanan egitim ve 6zel sartlara son bagvuru tarihi itibariyle ile haiz olmalar:
gerekmektedir.

** Yapilan bagvurularda kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde kayitli olan birinci yerlesim yeri adresi dikkate alinacaktir. Kadro ve
pozisyonlardaki talepler Bingdl ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Bingdl’de ikamet edenlerin bagvurulari dikkate alinacaktir. Yayimlanan
is¢i taleplerinin bagvuru siiresi igerisinde ikametini talebin karsilanacagi yere tasiyan adaylarin bagvurular kabul edilmeyecektir.

*** Erkek Giivenlik Gorevlileri erkek arama noktalarinda iist aramasi yapacaklarindan dolayi ilanimizda cinsiyet ayrimina gidilmistir.

Noter kura gekilis sonucu belirlenen asil ve yedek adaylardan istenilen belgeler,

. T.C. Kimlik Kart1 / Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

. Ikametgah (e-Devlet iizerinden almabilir)

. Askerlik Durum Belgesi (e-Devlet lizerinden alinabilir)

. SGK Hizmet Dokiimii (e-Devlet {izerinden alinabilir)

. Adli Sicil Kaydi (e-Devlet iizerinden aliabilir)

. e-Devlet lizerinden alinmis mezuniyet belgesi veya diploma fotokopisi

. Ozel Giivenlik Egitim Sertifikas1 ve Silahli Giivenlik Kimlik Kart: fotokopisi

. Aile Hekimligi veya ilgili saglik kuruluslarindan alinmis istenilen boy 6lgiilerine sahip olduklarini dair belge.

Atama Hak Kazanan Adaylardan Ayrica Istenilecek Belgeler

1. Saglik Kurulu Raporu

2. Fotograf (6 Adet)

3. Dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanlarin; bu durumlarin1 belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona
ermesine miiteakip goreve baslamalar1 saglanacaktir.

[lanen Duyurulur.
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Bingol Universitesi Rektorliigiinden:

SUREKLI iSCi ALIM ILANI

Bingdl Universitesi Rektorliigii ve bagh tiim is yerlerinde siirekli isci kadrosunda istihdam edilmek iizere 4857 sayil Is Kanunu ve "Kamu Kurum ve
Kuruluslarinda Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" hiikiimleri kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) aracihigr ile
asagidaki tabloda belirtilen sekilde belirsiz siireli hizmet akdi ile "Siirekli Isci" alimi yapilacaktir. Siirekli is¢i kadrolarma iligkin ilan, Resmi Gazetede,
https://kamuilan.ailevecalisma.gov.tr/ adresinde, IS-KUR internet sitesi iizerinde ve http://www.bingol.edu.tr/tr adresinde yayimlanacaktir.

Bagvuru niteliklerini saglayan adaylar bagvurularmi, 21/12/2020-25/12/2020 tarihleri arasinda www.iskur.gov.tr, esube.iskur.gov.tr, Alo 170 ve e-Devlet
iizerinden online olarak bagvuru yapabilecektir.

Siirekli Isci Alim flanina dair tiim ilan ve duyurular http://www.bingol.edu.tr/tr Universitemiz web adresinde ilan edilecek olup, bu ilan ve duyurular
teblig niteliginde olacaktir. Adaylara ayrica herhangi bir tebligat yapilmayacaktir.

iS s GALISTIRILACAK | SOZLESME | _ .. .
UNVAN | CINSIYET | SAYI L . YONTEM Ozel Sartlar
KOLU BIRIM TURU

1-En az ortadgretim (lise ve dengi) en fazla Onlisans mezunu olmak.
2-5188 Sayili Kanun geregi 6zel glvenlik egitimini bagari ile tamamlamis olmak ve son bagvuru tarihi
itibariyle &zel giivenlik egitim sertifikasinin dolmasina en az 1 (bir) yil kalmis olmak.
3-ilan tarihi itibariyle 18 yasini doldurmus olmak, 30 yasindan giin almamis olmak. (25.12.1990-
25.12.2002 tarihleri arasinda dogmus olmak.)
4-Universitemizin tiim birimlerinin i¢ ve dis mekanlarinda vardiyall sistemde galismaya engel durumu

) Kura ve olmamak.(Bagvuru yapan tiim adaylar Universitenin tiim isyerlerinde vardiyali ve déniistimlii caligma

Guvenlik| .~ . Universiteye Bagli|  Belirsiz . .. |dizenini pesinen kabul etmis sayilir)
.| Strekli Isi Bayan 2 L . o Sozli j ) L s e e .
Gorevlisi Tium Is Yerleri Stireli Sinav S-Eelgelendlrmek sartiyla ilan baglama tarihi itibari ile Bingdl ilinde ikamet ediyor olmak.

6-llana bagvuran bayan adaylarin en az 165 cm boyunda olmasi gerekmektedir. (S6zlii Sinava Girmeye
Hak Kazanan Adaylarin, Aile Hekimligi veya ilgili saglik kuruluslarindan istenilen boy élilerine sahip
olduklarini dair belgeyi ibraz etmeleri gerekmektedir.)
7-Silahli/Silahsiz “Ozel Giivenlik Kimlik Kartina” sahip olmak,
8-Goreve baglamaya hak kazanan personelin giivenlik gorevini yapmaya engel olacak viicut ve akil
hastaligi ile engeli bulunmadigini tam tesekkdllii saglik kuruluslarindan alacagi saglik kurulu raporu ile
belgelendirmesi gerekmektedir.




BASVURU/KURA /SOZLU SINAV TARIHI VE BASVURU YERI

Duyuru Baglama Tarihi :21.12.2020

Son Bagvuru Tarihi 125.12.2020
:21.12.2020-25.12.2020 tarihleri arasinda yapilacak basvurular www.iskur.gov.tr, esube.iskur.gov.tr,

Ik Bagvuru Yeri ve Sekli Alo 170 ve e- Devlet iizerinden online olarak yapabilecektir. (Not: Bu siire icerisinde Universitemize
yapilacak bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.)

Bagvuran Adaylarin Isim Listesinin Ilani :30.12.2020

Noter Kura Tarihi : 04.01.2021

Noter Kuras: Sonucu Sinava Girmeye Hak Kazanan

Asil ve Yedek Adaylarm Isim Listesinin :05.01.2021

Yayimlanmasi

:06.01.2021-08.01.2021 Saat: 16.00 Mesai Bitimine Kadar basvuralar Bingol Universitesine sahsen
yapilacak olup, sahsen yapilmayan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

Belge Teslimi Yapilacak Yer: Bingol Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanlig1 /
Selahaddin-i Eyyubi Mah. Universite Cad. No:1 Merkez/Bingdl

Asil ve Yedek Adaylarin Belge Teslimi /Yeri

Belge Teslimi Sonras1 S6zli Sinava Girmeye Hak

Kazanan Adaylarin Kesin Listesi +12.01.2021
Sozlii Smav Tarihi ve Yeri : 14.01.2021-15.01.2021 Bingdl Universitesi Merkez Kampiisii
Sonug¢ Agiklama Tarihi :18.01.2021
Sinav Sonucuna Itiraz Tarihi :19.01.2021-20.01.2021 (Saat: 16.00 Mesai Bitimine Kadar)
sz.w. Sonucu Kazanan Adaylarin Belge Teslim - 18.01.2021-22.01 2021
Tarihi
Sonuglarin Agiklanacag Internet Adresi :www.bingol.edu.tr
GENEL SARTLAR:

1. 2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarmi Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde
Calistirilabilmelerine iliskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandas: olmak,
2. 18 yasin1 tamamlamigs olmak,



3. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet
sirlarina kars1 suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma,
edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakcilik su¢larindan mahkim olmamak,

4. Kamu kurum ve kuruluslariin 6zel kanunlarinda yer alan 6zel sartlar tagimak,

5. Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak,

6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yasllik veya malulliik aylig1 almamig olmak,

7. Almacak is¢ilerin deneme siiresi 2 (iki) ay giin olup, deneme siiresi i¢inde basarisiz olanlarin is akdi bildirim siireleri beklenmeksizin tazminatsiz
feshedilecektir,

8. Oncelikli sayilan adaylarin anilan Yénetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen éncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip olmalari
gerekmektedir.

9. Adaylar vardiyali caligma diizenini pesinen kabul etmis sayilir ve vardiyali ¢alismaya engel bir durumunun olmamasi gerekir.

10. Kamu kurum ve kuruluslarindan ilgili mevzuat uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag edilenlerin basvurular kabul edilmeyecektir.

11. Talep sartlarini tasimadig1 sonradan anlasilan basvurular, ilan-siav siirecinin her agamasinda reddedilebilecektir.

BASVURU VE KURA ISLEMLERI

1) Bagvuru niteliklerini saglayan adaylar 5 (bes) giin siirecek bagvuru siiresi icerisinde www.iskur.gov.tr, esube.iskur.gov.tr, Alo 170 ve e-Devlet
iizerinden online olarak bagvuru yapabilecektir Online bagvurular diginda sahsen, posta veya e-posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2) Kamu Kurum ve Kuruluglarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca goérevinden veya meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

3) Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 5 inci maddesinde belirtilen "ise
gondermede Oncelikli olanlar" ise yerlestirmede bagvuran lehine tek basina bir hak teskil etmeyecektir.

4) Tlgili Yénetmelik geregince ISKUR tarafindan kura ¢ekimi yapilmak iizere Universitemize gonderilen listede yer alan bagvuru sahipleri arasindan
04 Ocak 2021 Pazartesi giinii saat 11.00'de Bingdl Universitesi Rektérliigiinde, ilan edilen her is kolu sayismim 4 (dort) kat1 kadar asil ve 4 (dért) kat1 kadar
yedek aday, noter huzurunda ¢ekilecek kura ile belirlenecektir.

5) Korona (COVID-19) salgini ile miicadele kapsaminda alinan tedbirler nedeniyle kuranin yapilacagi salona kura isleminde gorevli personel haricinde
herhangi bir aday alinmayacaktir. Noter kurasiUniversitemiz sosyal medya hesaplarindancanliolarak izlenebilecektir.

BELGE TESLIMIi VE SOZLU SINAV iSLEMLERI

1) Noter kura ¢ekilis sonucu belirlenen asil ve yedek adaylardan basvurmus olduklar is kolu i¢in aranan sartlar tagidiklarini belgeleyen evraklarini;
06.01.2021-08.01.2021 tarihlerinde 10:00-16:00 saatleri arasinda Universitemiz Personel Dairesi Baskanligma sahsen teslim etmeleri gerekmektedir.
Belgelerini son basvuru tarihine kadar teslim etmeyen siirekli is¢i adaylar sozlii sinava alinmayacaktir. Posta yolu ile belge teslimi kabul edilmeyecektir. Belge
teslimi i¢in ek siire verilmeyecektir.



2) Universitemiz siirekli is¢i kadrolarinda istihdam edilmek iizere Noter Kuras1 sonucuna gore sozlii sinavina girmeye hak kazanan ve belge teslimi
yapanlarin belgelerinin kontrolii sonucunda sartlar1 saglayanlardan sozlii sinavina girmeye hak kazanan siirekli is¢ci adaylarina ait isim listesi 12 Ocak 2021
Sali giinii Universitemiz web sitesinde yaymlanacaktir. Sozlii sinava girmeye hak kazandig1 halde ilan edilen tarihte sinava katilmayan aday smav hakkini
kaybetmis sayilacaktir.

3) Sozlii sinav, adaylarin bagvurduklar: hizmet alanina iliskin mesleki bilgi ve becerilerden, yiiriitmekle yiikiimlii olacaklari mesleki yetkinliklerini
6lgmeye yonelik olacaktir.

4) Sozli sinavda tiim adaylar yiiz tam puan iizerinden degerlendirilecek olup, Komisyon Bagkani ve iiyelerinin ayr1 ayr1 vermis olduklart puanlarin
aritmetik ortalamasi sonucu s6zIii sinav puani belirlenecektir.

5) Sozli Smavda 100 tizerinden 70 ve iizeri puan alanlar basarili sayilacaktir. Sinav Kurulunca, basar1 puani en yliksek adaydan baglanmak suretiyle
acik is sayist kadar asil ve ayn1 sayida yedek aday belirlenecektir.

6) Sozli siav sonucunda bagar1 puaninin esitligi halinde sirasiyla; mezuniyeti daha iist 6grenim bitirmis olan adaya, mezuniyetlerinin de ayni olmasi
halinde mezuniyet tarihi itibariyle mezuniyet tarihi 6nce olan adaya 6ncelik verilmek suretiyle basar1 siralamasi belirlenecektir. Sinavda basarili olup da ise
baglamayanlar ile deneme siiresi i¢inde isten ayrilanlarin yerine, yedek listenin ilk sirasindaki kisiden baglamak suretiyle yerlestirme yapilacaktir.

7) Sozli smava katilmayan asil aday yerine noter ¢ekilisi sonucu belirlenen yedek listenin ilk sirasindaki kisiden baglamak iizere yedek adaylar Sozli
Sinava tabi tutulacaklardir. Yedek adaylar i¢in ayrica herhangi bir bildirim yapilmayacak olup, s6zlii sinav giinleri yedek adaylarin siav yerinde bulunmalar1
gerekmektedir.

SINAV SONUCLARINA ITIRAZ

Adaylar tarafindan sinav sonuglarina iliskin olarak, sonuglarin agiklanmasindan itibaren 2 (iki) is giinii i¢inde itiraz dilekgeleri sinav kuruluna sunulmak
iizere Universitemiz evrak birimine sahsen yazil olarak verebilecektir. Yapilan itirazlar, sinav kuruluna ulastiktan sonra 2 (iki) is giinii iginde Smav Kurulunca
karara baglanir. Nihai karar itiraz sahibine iadeli taahhiitlii posta ile bildirilir. T.C. Kimlik numarasi, ad1, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekge, faksla ve
posta ile yapilan itiraz ile siiresi gegtikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir.

GOREVE BASLAMA ISLEMLER]

1) Basarili oldugu ilan edilen adaylar Universitemiz web sitesinde ilan edilecek belgeleri 5 (bes) giin icerisinde Universitemiz Personel Daire
Bagkanligina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerini belirtilen siire i¢inde teslim etmeyenler ile sozlesme imzaladig1 halde fiilen ise baglamayanlarin
yerine ilk siradaki yedek adaydan baslamak iizere ayni usul ile davet edilecektir. Posta, kargo veya kurye ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.

2) Dogum, hastalik vb. nedenler ile gorevine baslayamayacak olanlarin, kanuni mazeretlerini belgelendirmeleri gerekmekte olup, kanuni mazereti
gerektiren sebebin ortadan kalkmasi halinde géreve baslama islemi gergeklestirilecektir.

3) Ise alinacak iscilerin deneme siiresi 2 (iki) ay olup, deneme siiresi icinde basarisiz olanlarin sézlesme bildirim siiresi beklenmeksizin ve tazminatsiz
feshedilecektir. Bu kisilerin yerine ilk siradaki yedek adaydan baslamak {izere ayni usul ile davet edilecektir.



4) Bagvuru sartlarini tagimadig1 sonradan tespit edilenlerin, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlari, kamu kurum ve kuruluslarimin ilgili
disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihrag edilenlerin basvurulari gegersiz sayilacak, sozlesme yapilmayacak, sehven sdzlesme yapilmis olsa
dahi bildirim siiresi beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir. Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmak {izere, Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir. Bu kisilerin yerine ilk siradaki yedek adaydan baslamak {izere ayni1 usul ile davet edilecektir.

Onemli Notlar :

* Adaylarin, Tiirkiye is Kurumu (i$-KUR) ilaninda isgiicii talepleri igin yayimlanan egitim ve 6zel sartlara son bagvuru tarihi itibariyle ile haiz olmalari
gerekmektedir.

** Yapilan bagvurularda kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde kayitli olan birinci yerlesim yeri adresi dikkate alinacaktir. Kadro ve
pozisyonlardaki talepler Bingdl ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle Bingdl’de ikamet edenlerin bagvurulari dikkate alinacaktir. Yayimlanan
is¢i taleplerinin bagvuru siiresi igerisinde ikametini talebin karsilanacagi yere tasiyan adaylarin basvurular kabul edilmeyecektir.

*** Bayan Glivenlik Gorevlileri bayan arama noktalarinda iist aramas1 yapacaklarindan dolayi ilanimizda cinsiyet ayrimina gidilmistir.

Noter kura ¢ekilis sonucu belirlenen asil ve yedek adaylardan istenilen belgeler,

1. T.C. Kimlik Kart1 / Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

2. Ikametgah (e-Devlet iizerinden almabilir)

3. SGK Hizmet Dokiimii (e-Devlet iizerinden alinabilir)

4. Adli Sicil Kaydi (e-Devlet iizerinden alinabilir)

5. e-Devlet iizerinden alinmis mezuniyet belgesi veya diploma fotokopisi

6. Ozel Giivenlik Egitim Sertifikas1 ve Silahli/Silahsiz Giivenlik Kimlik Kart: fotokopisi

7. Aile Hekimligi veya ilgili saglik kuruluglarindan alinmis istenilen boy 6lgiilerine sahip olduklarini dair belge.

Atama Hak Kazanan Adaylardan Ayrica Istenilecek Belgeler

1. Saglik Kurulu Raporu

2. Fotograf (6 Adet )

3. Dogum, hastalik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanlarin; bu durumlarimni belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona ermesine
miiteakip goreve baslamalari saglanacaktir.

[lanen Duyurulur.
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