Darphane ve Damga Matbaas1 Genel Miidiirliigiinden:

DARPHANE VE DAMGA MATBAASI GENEL MUDURLUGUNDE ISTIHDAM
EDILMEK UZERE 4857 SAYILI iS KANUNUNA TABI iSCi ALIM iLANI
ACIKLAMALAR
1. Darphane ve Damga Matbaas1 Genel Miidiirliigii’niin Istanbul’da, Dikilitas Mahallesi

Yenidogan Sokak No:55 Besiktas ve Orhantepe Mah. Tekel Cad. No:6 Cevizli Kartal
adreslerinde bulunan isyerlerinde istihdam edilmek iizere 4857 sayili I3 Kanunu ile bu Kanuna
dayanilarak ¢ikarilan Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri g¢er¢evesinde 7 meslek igin 13 kamu is¢isi alim
yapilacaktir.

2. Darphane ve Damga Matbaasi Genel Miidiirliigiinde Vasifli Is¢i kadrolarma yerlesen
adaylar 2 ay deneme siireli olarak yasal asgari ticretle goreve baglatilacaktir.

3. Kamu kurum ve kuruluslarimin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya
meslekten ihrag edilenler ile kamu haklarindan mahrum olanlarin  basvurular1 kabul
edilmeyecektir.

4. Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin ilgili hiikiimlerine goére ihtiya¢ duyulan hizmet tiirlerinde ise alinacak
isciler, ISKUR tarafindan bildirilen ve talep sartlarma uygun acik is sayisimn (ilan edilen kadro
sayis1) 4 kat1 kadar asil ve asil say1 kadar da yedek aday arasindan Genel Miidiirliik tarafindan
gergeklestirilecek sozlii (miilakat) sinav ile belirlenecektir.

5. Yerlestirme sonucu atama igin 6ngoriilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlis,
yaniltict veya yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri
yapilmayacaktir. Sehven yapilsa dahi atama iglemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin
nitelik ve sartlarini tagidigi halde istenen belgeleri siiresi icerisinde teslim etmeyen adaylar géreve
baslatilmayacaktir.

6. Yerlestirme iglemi yapilan ve atamast yapilanlardan, 30 giin igerisinde goreve
baglamayanlar (dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle goreve baslayamayacak durumda olanlar
harig) ile atanma sartlarini tasimadig1 sonradan anlasilarak goreve baslatilmayanlarin ya da goreve
baslatilip da sonradan atama sartlarni tasimadigi anlasilanlarin yerine yedek listenin ilk
sirasindaki kisiden baslamak suretiyle aranan sartlart haiz olanlardan atama yapilabilecektir.

7.Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen “ige gondermede Oncelikli olanlar”

ibaresindeki hiikiim mezkdr yerlestirmede bagvuran lehine tek bagina bir hak teskil etmeyecektir.



ALIM YAPILACAK MESLEKLER VE BASVURU SARTLARI
Yonetmelik Kapsaminda Kuraya Tabi Alimlar

Universal Torna Tezgahi Operatorii

Ag1k pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu
Deneyim
Aranan diger 6zellikler

Hadde Iscisi

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu
Deneyim
Aranan 6zellikler

Metal Dograma Teknisyeni

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu
Deneyim
Aranan diger 6zellikler

2

Darphane/Vasifl Is¢i

Istanbul

Ortadgretim (Lise veya dengi)

flan tarihi itibariyle 18 yagindan biiyilk olmak, 35 yasini
doldurmamis olmak

Askerlikle iligigi bulunmamak

2 yil mesleki deneyimini SGK kayitlart ile belgelemek
Vardiyali calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli caligan,
Microsoft Ofis programlarini kullanabilen

2

Darphane/Vasifl Is¢i

Istanbul

Ortadgretim (Lise veya dengi)

flan tarihi itibariyle 18 yagindan bilyiik olmak, 35 yagmi
doldurmamis olmak

Askerlikle ilisigi bulunmamak

2 yil mesleki deneyimini SGK kayitlart ile belgelemek
Degerli metal iiretiminde farkli siireclerde ¢aligmis, vardiyali
calisma saatlerine uyum saglayabilecek, takim caligmasina
yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli ¢alisan, Microsoft
Ofis programlarini kullanabilen

1

Darphane/Vasifl Is¢i

Istanbul

Ortadgretim (Lise veya dengi)

flan tarihi itibariyle 18 yagindan bilyiik olmak, 35 yagmi
doldurmamis olmak

Askerlikle iligigi bulunmamak

2 y1l mesleki deneyimini SGK kayitlari ile belgelemek
Degerli metal iiretimi sektdriinde ¢alismis, vardiyali ¢alisma
saatlerine uyum saglayabilecek, takim calismasina yatkin,
gelisime agik, dikkatli ve diizenli ¢alisan, Microsoft Ofis
programlarini kullanabilen



Dokumcu (Metal) - Metal Dokim Kalite Kontrolciisu

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu
Deneyim

Aranan diger 6zellikler

Dokiumcu (Metal)
Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu
Deneyim

Aranan diger 6zellikler

1

Darphane/Vasifl Isci

Istanbul

Ortadgretim (Lise veya dengi)

flan tarihi itibariyle 18 yagindan biiyilk olmak, 35 yasini
doldurmamis olmak

Askerlikle iligigi bulunmamak

2 yil mesleki deneyimini SGK kayitlart ile belgelemek
Degerli metal iiretimi sektoriinde ¢alismus, vardiyali ¢alisma
saatlerine uyum saglayabilecek, takim c¢alismasina yatkin,
gelisime acik, dikkatli ve diizenli calisan, Microsoft Ofis

programlarini kullanabilen

4
Darphane/Vasifli Isci

Istanbul

Ortadgretim (Lise veya dengi)
ilan tarihi itibariyle 18 yasindan biiyiik 35 yasin
doldurmamis olmak

Askerlikle ilisigi bulunmamak

2 y1l mesleki deneyimini SGK kayitlari ile belgelemek
Degerli metal iiretimi sektoriinde calismus, vardiyali ¢aligma
saatlerine uyum saglayabilecek, takim c¢alismasina yatkin,
gelisime acik, dikkatli ve diizenli calisan, Microsoft Ofis

programlarini Kullanabilen

Fotograviircii (Kliseci-Fotogravir)

Acik pozisyon sayisi
Is Alani/Kadro
Calisma Yeri
Ogrenim Durumu

Yas Durumu

Askerlik Durumu
Deneyim

Aranan diger 6zellikler

1

Darphane/Vasifli Isci

Istanbul

Ortadgretim (Lise veya dengi)

flan tarihi itibariyle 18 yasindan biiyiik olmak, 35 yasmi
doldurmamig olmak

Askerlikle iligigi bulunmamak

2 yil mesleki deneyimini SGK kayitlart ile belgelemek
Vardiyali caligma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime agik, dikkatli ve diizenli ¢aligan,
Microsoft Ofis programlarini kullanabilen



Metal Pres Makinesi Operatorii

Acik pozisyon sayisi 2

Is Alani/Kadro Darphane/Vasifl Isci

Calisma Yeri Istanbul

Ogrenim Durumu Ortadgretim (Lise veya dengi)

Deneyim 2 yil mesleki deneyimini SGK kayaitlar ile belgelemek

Yas Durumu Ilan tarihi itibariyle 18 yasindan biiyiik olmak, 35 yasin

doldurmamis olmak
Askerlik Durumu Askerlikle iligigi bulunmamak
Deneyim 2 yil mesleki deneyimini SGK kayztlari ile belgelemek
Aranan diger 6zellikler ~ Vardiyali caligma saatlerine uyum saglayabilecek, takim
calismasina yatkin, gelisime acik, dikkatli ve diizenli ¢alisan,

Microsoft Ofis programlarini kullanabilen

BASVURU SEKLI, TARIHI VE YERI

- Bagvurular Tiirkiye I3 Kurumu (ISKUR) internet sitesi iizerinden online olarak
16.11.2020 - 20.11.2020 tarihleri arasinda yapilacaktir.

- Online bagvurular disinda sahsen, posta veya e-posta yolu ile yapilan basvurular kabul

edilmeyecektir.

NOTER KURA ISLEMLERI

- Noter kura ¢ekimi 07.12.2020 giinii saat 14:00’de Darphane ve Damga Matbaasi Genel
Miidiirligii’nde gergeklesecektir. COVID-19 Pandemisi ile miicadele kapsaminda alinan tedbirler
dolayisiyla kuranin yapilacagi salona herhangi bir aday alinmayacaktir.

- Kura ¢ekimi tarihi ve yerinde degisiklik olmasi durumunda Genel Midiirliigiin
https://www.darphane.gov.tr internet adresinde duyurulacaktir.

- Kura sonuglari ve diger her tiirlii duyurular https://www.darphane.gov.tr internet
adresinde ilan edilecektir. Adaylara herhangi bir yazili tebligat yapilmayacaktir. Bu ilanlar
tebligat yerine gegecektir.

- Noter tarafindan kura ile, agik is sayisinin 4 (dort) kat1 oraninda asil ve agik is sayisinin
4 (dort) kat1 oraninda yedek aday belirlenecektir.

- Noter tarafindan kura ile segilen “asil aday” listesinde yer alan adaylar, tarih ve saati
bilahare ilan edilecek S6zlii Sinava tabi tutulacaktir.

flanen duyurulur. 9176/1-1



