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DANIŞMANLIK HİZMETLERİ ALIMI DUYURUSU
SANAYİ ve TEKNOLOJİ BAKANLIĞI

TÜRKİYE’DE MÜLTECİLER VE EV SAHİBİ TOPLULUKLAR ARASINDA SOSYAL GİRİŞİMCİLİK, GÜÇLENDİRME
VE UYUM PROJESİ (SEECO-SOCIAL ENTREPRENEURSHIP, EMPOWERMENT AND COHESION

PROJECT)KAPSAMINDA DANIŞMANLIK HİZMETLERİ ALIMI DUYURUSU
 

İLGİ BİLDİRİMİNE DAVET
 
Proje No: TF0B4920
Proje Adı: Türk�ye’de Mültec�ler ve Ev Sah�b� Topluluklar Arasında Sosyal G�r�ş�mc�l�k, Güçlend�rme Ve Uyum Projes�
Proje Süres�: 26/02/2021 – 31/12/2022
Başvuru Numarası: Alımı yapılacak danışmanlık h�zmetler�n�n adı, sayısı ve sözleşme numaraları aşağıdak� tabloda yer
almaktadır:
 

POZİSYON SAYI
REFERANS SÖZLEŞME
NUMARASI

Proje Yöneticisi 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.01

Finansal Yönetim Uzmanı 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.02

Çevre Uzmanı 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.04

Sosyal Uzman 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.05

Satın Alma ve Sözleşme Yönetim
Uzmanı

1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.06

Bilişim Teknolojileri (IT) Uzmanı 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.08

İzleme ve Değerlendirme Uzmanı 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.09

İletişim Uzmanı 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.11

Sosyal Girişimcilik Uzmanı 1 MoIT/GDDA.INDV-PIU.12

 
İlg� B�ld�r�m� Yayınlanma Tar�h� (web): 03.05.2021
Son Başvuru Tar�h ve Saat�: 20.05.2021 tar�h� saat 17:00
 
Avrupa B�rl�ğ� tarafından f�nanse ed�len Türk�ye'dek� Mültec�ler �ç�n Mal� Yardım Programı (The EU Fac�l�ty for Refugees �n
Turkey - FR�T) kapsamında Sanay� ve Teknoloj� Bakanlığı’nın 39,5 m�lyon Avro bütçel� Türk�ye’de Mültec�ler Ve Ev Sah�b�
Topluluklar Arasında Sosyal G�r�ş�mc�l�k, Güçlend�rme Ve Uyum Projes�desteklenmeye hak kazanmıştır. Söz konusu proje
bütçes�n�n fon yönet�m� Dünya Bankası tarafından yapılmaktadır. Projen�n süres� 4 yıldır. Mevcut h�be sözleşmes� kapsamında
proje b�t�ş tar�h� 31/12/2022 olarak görünmekle b�rl�kte Avrupa Kom�syonu ve Dünya Bankası arasındak� Güven Fonu
sözleşmes�n�n yen�lenmes� tak�ben proje b�t�ş tar�h�n�n 31/12/2024 tar�h�ne çek�lmes� planlanmaktadır.
 
Bu proje kapsamında, Sanay� ve Teknoloj� Bakanlığı Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü’nde kurulacak Proje Uygulama
B�r�m�nde �st�hdam ed�lmek üzere;
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Proje Yönet�c�s�
F�nansal Yönet�m Uzmanı
Çevre Uzmanı
Sosyal Uzman
Satın Alma ve Sözleşme Yönet�m Uzmanı
B�l�ş�m Teknoloj�ler� (IT) Uzmanı
İzleme ve Değerlend�rme Uzmanı
İlet�ş�m Uzmanı
Sosyal G�r�ş�mc�l�k Uzmanı

 
alınacaktır. Danışmanlar Proje süres�nce tam zamanlı olarak �st�hdam ed�lecekt�r. Sözleşmeler İdaren�n �ht�yacına, danışmanların
performansına ve f�nans kaynağının durumuna göre Proje süres�nce yıllık olarak yen�leneb�lecekt�r.  Mevcut H�be
Sözleşmes�ndek� proje süres� uyarınca �lk aşamada �ş�n süres� yaklaşık 19 ay olup, danışmanların 01/06/2021 tar�h�nde göreve
başlatılması planlanmaktadır.
 
Danışmanlık H�zmetler�ne a�t İş Tanımlarına Sanay� ve Teknoloj� Bakanlığının web s�tes�ndek� Kalkınma Ajansları Genel
Müdürlüğü alt sayfasından ulaşılab�l�r. (https://www.sanayi.gov.tr/merkez-birimi/b94224510b7b/sosyal-girisimcilik-
guclendirme-uyum-projesi)
 
Sanay� ve Teknoloj� Bakanlığı Kalkınma Ajansları Genel Müdürlüğü, uygun b�reysel danışmanları �ş tanımlarında bel�rt�len
h�zmetler� sağlamak üzere �lg� b�ld�r�m�nde bulunmaya davet etmekted�r.
 
İlg� b�ld�r�mler�ne yönel�k başvurular yalnızca Sanay� ve Teknoloj� Bakanlığı İlan ve Başvuru s�stem�
(https://basvuru.sanay�.gov.tr ) üzer�nden gerçekleşt�r�lecekt�r. S�steme E-Devlet üzer�nden g�r�ş yapıldıktan sonra başvuru
yapılan poz�syon seç�lecek, gerekl� alanlara ver� g�r�şler� yapılacak ve özgeçm�ş belges� s�steme yüklenecekt�r.
 
İlg� b�ld�r�m�nde bulunmak �steyen b�reysel danışmanların s�steme yükleyecekler� özgeçm�şler�n�; aranılan n�tel�kler� ne oranda
taşıdıklarını, İş Tanımında “Aranılan N�tel�kler ve Becer�ler” başlığı altındak� sıralamaya uygun olarak gösterecek, Ek’te
yer alan örnek CV formatındak� asgar� b�lg�ler� kapsayacak şek�lde Türkçe hazırlaması gerekmekted�r.
 
Başvuru �şlemler�n�n en geç 20.05.2021 tar�h�, saat 17:00’a kadar tamamlanması gerekmekted�r.
 
Danışman seç�m� Dünya Bankası’nın Kasım 2020 vers�yon tar�hl� “DÜNYA BANKASI IPF Borçluları �ç�n Satın Alma
Düzenlemeler� - Yatırım Projes� F�nansmanında Satın Alma Tedar�k, Yapım İşler�, Danışmanlık Dışı H�zmetler ve Danışmanlık
H�zmetler�” (Satınalma Düzenlemeler�)’ne uygun olarak yapılacaktır. Yalnızca kısa l�steye g�ren adaylara ger� b�ld�r�mde
bulunulacaktır.
 
Sorular ve tereddüt ed�len konular �le �lg�l� sosyalg�r�s�m@sanay�.gov.tr adres�ne e-posta �let�leb�l�r.
EK: Örnek CV Formatı

EK: Örnek CV Formatı
Açıklama: S�steme yüklenecek olan CV’n�n asgar� olarak aşağıda �let�lmekte olan örnek formattak� b�lg�ler� kapsayacak şek�lde
olması gerekmekted�r.
 
B�reysel Danışmanların Seç�m� - Örnek Özgeçm�ş Formatı (CV)

 
Adı ve Soyadı:                                                                                                                     
Mesleğ�:                                                                                                                               

https://www.sanayi.gov.tr/merkez-birimi/b94224510b7b/sosyal-girisimcilik-guclendirme-uyum-projesi
https://basvuru.sanayi.gov.tr/
mailto:sosyalgirisim@sanayi.gov.tr
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Doğum tar�h�:                                                                                                                      
Uyruğu:                                                                                              
Meslek� topluluklara üyel�ğ�:                                                                                              
                                                                                                                                             
İlet�ş�m B�lg�ler�: Telefon, E-posta, Adres
 
Ana n�tel�kler:
 
[Üstlend�ğ�n�z göreve �l�şk�n olarak sah�p olduğunuz eğ�t�m ve deney�m� yazınız. İlg�l� geçm�ş görevlerde üstlend�ğ�n�z
sorumluluk dereces�n� tanımlayınız, tar�h ve yer ver�n�z. B�r sayfanın yarısını kullanınız.]
                                                                                                                                             
 
Eğ�t�m:
 
[Yüksekokul/ün�vers�te ve d�ğer uzmanlık eğ�t�mler�n� özetley�n�z ve g�tt�ğ�n�z okulların adlarını, �lg�l� tar�hler� ve alınan
dereceler� bel�rt�n�z. B�r sayfanın çeyreğ�n� kullanınız]
                                                                                                                                             
 
İst�hdam S�c�l�:
 
[Şu ank� görev�n�zle başlamak üzere, çalıştığınız her b�r �ş� ger�ye dönük olarak l�steley�n�z. Mezun�yet�n�zden �t�baren
çalıştığınız tüm �şler�, tar�hler�, �şveren kurum/kuruluşları, görev unvanlarını ve görev yerler�n� bel�rt�n�z. Son on yıldak�
deney�mler �ç�n, gerçekleşt�r�len çalışmaların çeş�tler�n� ve mümkün olduğunda İşveren referanslarını da ekley�n�z. Yaklaşık �k�
sayfa kullanınız.]
                                                                                                                                             
D�ller:
[Her b�r d�l �ç�n yeterl�l�k dereces�n� b�ld�r�n�z: mükemmel, �y�, orta ve zayıf, konuşma, okuma ve yazma]
                                                                                                                                             
 
Beyanname:
 
İşbu belgeyle, yukarıdak� b�lg�ler�n ben� ve deney�mler�m� doğru b�r şek�lde tanımladığını beyan eder�m.
 
İs�m – Soy�s�m
Tar�h


