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Bu Kilavuzda yer alan kurallar, Kilavuzun yayim tarihinden sonra yururlige girecek yasama,
yUritme ve yargi organlari karari ile igisleri Bakanligi emirleri dogrultusunda degistirilebilir. Bu
durumda izlenecek yol, Jandarma Genel Komutanhgi tarafindan belirlenir ve kamuoyuna internet
araciligiyla duyurulur.



http://www.jandarma.gov.tr/

1. GENEL BILGILER

a. Jandarma Genel Komutanliina 1.997'si Muhabere Elektronik ve Bilgi Sistemleri
(MEBS), 333‘U Lojistik, 15’i Bot Serdimeni ve 30'u Dalis Amiri branslarinda olmak Uzere toplam
2.375 Sozlesmeli Uzman Erbas (erkek) temin edilecektir. Askerlik hizmetini yapmis olmak sarti
bulunmamaktadir. Halen silahaltinda bulunanlar da basvuru yapabilecektir.

b. On basvurular, www.jandarma.gov.tr internet adresinden 13— 30 Temmuz 2018 (saat
17.00’ye kadar) tarihleri arasinda 6n basvuru formunun doldurulmasi suretiyle yapilacaktir.

c. On basvuru yapan adaylardan Tablo-4, Tablo-5 ve Tablo-6’daki segme sinavlarina
c¢agrilma onceliklerine gore, kontenjan miktarinin 10 katina kadar olacak sekilde sinavlara
aday cagrilacaktir.

¢. Cagn yapildigi halde se¢me sinavlari asamasina katiimayan adaylarin én basvuru
islemleri sonlandirilacaktir. Asil bagvurular ise, istenen belgeler ile se¢im asamasi sinavlarina
gelinmesi ve belgelerin kayit kabul kuruluna teslim edilmesi ile yapilmis olacaktir.

d. On basvurulari uygun gérillen adaylarin se¢me sinavlari Dalis Amiri bransi igin
Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanligi Beytepe/Cankaya/ANKARA, Lojistik bransi icin
Jandarma Lojistik Komutanligi Givercinlik/ANKARA adresinde, Bot Serdimeni bransi igin Sahil
Givenlik Egitim ve Ogretim Komutanig/ANTALYA’da, MEBS bransi igin Ankara, istanbul, izmir,
Adana, Giresun, Diyarbakir, Erzurum, Van (miracaat durumuna gére bazi sinav merkezlerinde
sinav yapilmayabilir) illerinde icra edilecektir. MEBS bransi i¢in yapilacak sinavlarda adaylarin
ikamet adresleri ve bagvuru sayisina gore sinav yerleri belirtilerek ilan edilecektir.

e. Lojistik, MEBS, bot serdiimeni ve dalis amiri brangina alinacak uzman erbas adaylari
asayis egitimi alacaklarindan, kurumun ihtiyaglari g6z éniinde bulundurularak emniyet ve asayis
(diger branglarda) gorevlerinde de goérevlendirilebilecektir.

f. Secme sinavlari tarihleri www.jandarma.gov.tr internet adresinde yayimlanacaktir.
Adaylara posta ile tebligat yapilmayacaktir. Adaylara bildirilen sinav tarihi ve sinav yeri kesinlikle
degistiriimeyecektir.

g. Kilavuzun tamamini okumadan internetten On Basvuru Formunu doldurmayiniz.
Basvuru Formuna girilen bilgilerin dogrulugundan ve yanhg/eksik beyan edilen bilgiler
neticesinde dogacak sonuglardan aday sorumlu olacaktir. Segme sinavlari ile ilgili faaliyet
takvimi asagidaki gibidir:

1 On basvurularin internet ortaminda alinmasi 13-30 Temmuz 2018

Basvuru sartlari uygun olan adaylarin se¢cme sinavlarina

2 07 Adustos 2018
cagriimasi

27 Adustos’tan itibaren

3 | Segme Sinavlarinin yapiimasi (lan edilerek duyurulacaktir.)

4 | Basarili adaylarin (Asil/Yedek) agiklanmasi Onayi muteakip

5 |Basaril adaylarin saglik raporlarini almalari En kisa surede



http://www.jandarma.gov.tr/
http://www.jandarma.gov.tr/

2.  GIRIS KOSULLARI VE BASVURU SARTLARI
a. Turkiye Cumhuriyeti vatandasi ve erkek olmak,

b. Lojistik brangi sdzlesmeli uzman erbas igcin en az ortaokul/ilkégretim (8 Yillik), diger
branslar (MEBS, bot serdimeni ve dalig amiri) igin en az lise/ortadgretim ve dengi okul mezunu
olmak veya yurt disindaki dengi okul mezunu olmak,

c. Nufus kaydina gore 01 Ocak 2018 tarihi itibariyla yirmi (20) yagindan gun almis olmak
ve yirmi yedi (27) yasini bitirmemis olmak (01 Ocak 1991 [dahil] - 01 Ocak 1999 [dahil] tarihleri
arasinda doganlar)

¢. Sozlesmeli erbas ve erlerden en az U¢ yil gérev yapmig, muiteakip sdzlesme sireleri
icerisinde ve 01 Ocak 2018 tarihi itibariyla yirmi dokuz (29) yasini bitirmemis olmak, (01 Ocak
1989 [dahil] - 01 Ocak 1999 [dahil] tarihleri arasinda doganlar)

d. Secgme sinavlarini basari ile gegmek, sevk edildikleri hastanelerden TSK, Jandarma ve
Sahil Glvenlik K.hgr Saglik Yetenegi Yonetmeligine uygun olarak “Uzman Erbas Olur ” kayith
saglik raporu almis olmak,

e. En az 164 cm ve en fazla 210 cm boyunda olmak kosuluyla, kilosu Tablo-1’de Boy-Kilo
Tablosunda oranlari belirtilen degerler igerisinde bulunmak. (Boy uzunlugu ¢iplak ayakla, agirlik
ise spor sortu/esofman ile olguliir.)

f. Askeri 6grencilikle ilisigi kesilmemis olmak, Tark Silahli Kuvvetlerinde, J.Gn.K.li§ginda ve
Sahil Gavenlik K.liginda daha énce subay, astsubay, uzman jandarma veya uzman erbas
olarak istihdam edilmemis olmak,

g. Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak.

g. Verilen ceza, ertelense, segenek yaptirimlara gevrilse, hikmun aciklanmasinin geri
birakilmasina karar verilse veya affa ugrasa dahi; Devletin sahsiyetine karsi islenen suglar ile basit
ve nitelikli zimmet, irtikap, iftira, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotliye kullanma,
yalan yere taniklik, yalan yere yemin, ctrdm tasnii, irza gegmek, sarkintilik, kiz, kadin veya erkek
kacirmak, fuhgiyata tahrik, gayri tabii mukarenet, dolanl iflas gibi yiz kizartici veya seref ve
haysiyeti kirici suglar ile istimal ve istihlak kacakg¢ihidl hari¢ kacakgilik, resmi ihale ve alim ve
satimlara fesat karistirma, Devlet sirlarini agiga vurma suglari ile askerlik hizmeti sirasinda firar,
amir veya uste fillen taarruz, emre itaatsizlikte israr, Uste hakaret, mukavemet, fesat, isyan
suglarindan dolayr yahut 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayili Askeri Ceza Kanununun 148 inci
maddesinde yazili suglardan mahkdm olmamak,

h. Taksirli suglar hari¢ olmak tzere diger sucglardan adli veya askeri mahkemeler tarafindan
otuz gunden daha fazla streli hirriyeti baglayici bir ceza ile mahkim olmamak,

1. Taksirli suglar nedeniyle alti ay veya daha fazla sure ile hurriyeti baglayici bir cezaya
mahkdm olmamak.

i. Turk Silahli Kuvvetlerinin manevi sahsiyetine gdlge dislrmemis, askerligin seref ve
haysiyeti ile bagdasmayacak eylemlerde bulunmamis, tutum ve davraniglar ile yasadisi siyasi,
yikici ve bélicu ideolojik gérusleri benimsememis olmak.

J. Askerlik hizmetini yapmakta iken muracaat edenler icin Birlik Komutanliklarinca
dizenlenen Tablo-2’deki Nitelik Belgesinden 80 puan notu almig olmak.

k. Vicut yapisi dizgin, her bakimdan saglam ve fiziki goriinist kusursuz olmak (g6gus
kafesi ve omurgasinda sekil bozuklugu bulunmamak, diz taban olmamak, vicudunun daimi agik
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yerlerinde, kol, 6n kol ve el bdlgesinde, bas-boyun bdlgesinde, diz altinda dévme bulunmamak,
vucudunun herhangi bir yerinde kendine zarar verme isareti olan jilet, sigara yanigi izleri
bulunmamak, diger bulgular icin ise TSK Saglik Yetenegi Yénetmeligine goére uygun bulunmak),

I.  Dilinde pelteklik, tutukluk ve kekemelik gibi konusma 6zri bulunmamak.

m. Sdzlesmeli MEBS bransi uzman erbas icin Tablo-4'te ve asagida 3’Unci maddede
belirtilen 6zel sartlari, bot serdiimeni ve dalis amiri bransi s6zlesmeli uzman erbas igin Tablo-5’te
ve asagida 4’Uncli maddede belirtilen 6zel sartlari saglamak, lojistik bransi sézlesmeli uzman
erbas icin Tablo-6'da ve asagida 5'nci maddede belirtilen 6zel sartlari saglamak.

3. MEBS BRANSI SOZLESMELi UZMAN ERBAS ADAYLARINA AiT OZEL SARTLAR

a. Tablo-4’teki 6n lisans bolimlerinden veya liselerin alanlarindan  mezun olmak.
(Adaylarin se¢me sinaviarina c¢adgrilma esaslari tablonun altinda yazdi§i sekildedir. Adaylardan
kontenjan miktarinin 10 katina kadar aday, se¢cme sinaviarina Tablo-4’lin altinda yazdigi ¢agriima
esaslarina gére ¢agrilacaktir.)

b. Liselerin Tablo-4’te belirtilen alanlarindan veya 6n lisans bolumlerinin Tablo-4’te belirtilen
boéliumlerinden mezun olanlar bagvuru yapacaklardir. Eger aday kendi mezun oldugu
bolimun/alanin Tablo-4’teki bdlimlerden birisine denk oldugunu iddia ediyorsa ilgili kurumdan
(lise alanlari icin MEB veya 6n lisans béliimleri icin ise YOK'ten) aldigi denklik belgesini hem 6én
basvuru esnasinda www.jandarma.gov.tr internet adresindeki personel temin sistemine
yukleyecek, ayni zamanda se¢gme sinavlarina gelirken de yaninda getirecektir.

c. Denklik Dbelgesinin sistemden yuklenmesi adayin basvurusunu gegerli hale
getirmeyecektir. Denklik belgesinin kontrolli segme sinavlari asamasinda yapilacaktir. Denklik
belgesinin aslini segme sinavlarina gelirken getirmeyen adaylar sinavlara alinmayacaktir.

4. BOT SERDUMENI VE DALIS AMIRi BRANSI SOZLESMELi UZMAN ERBAS
ADAYLARINA AIT OZEL SARTLAR

a. Tablo-5te kontenjanlari belirtilen branglara iliskin olarak karsilarinda belirtilen niteliklere
sahip olmak.

b. Kontenjan miktarinin 10 katina kadar aday, se¢cme sinavlarina Tablo-5’in altinda yazdigi
cagrilma esaslarina gére ¢agrilacaktir.

5. LOJISTIK BRANSI SOZLESMELI UZMAN ERBAS ADAYLARINA AiT OZEL SARTLAR

a. Tablo-6’da kontenjanlar belirtilen branglara iliskin olarak karsilarinda belirtilen
niteliklerden en az birine sahip olmak.

b. Kontenjan miktarinin 10 katina kadar aday, se¢me sinavlarina Tablo-6’nin altinda
yazdigi ¢cagrilma esaslarina gbre ¢agrilacaktir.

6. BASVURUNUN YAPILMASI

a. On basvurular sadece www.jandarma.gov.tr internet adresinden Personel/Ogrenci
Alimi sayfasina girerek Jandarma ve Sahil Glivenlik Akademisi Bagkanligi Personel Temin
Sistemi zerinden e-Devlet kapisi vasitasiyla yapilacaktir. internet ortami diginda posta yoluyla
veya sahsen yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

b.  Adaylarin bagvuru kilavuzunun tamamini okuduktan sonra bagvurusunu yapmasi kendi
yararlarina olacaktir. Kilavuzu okumamaktan kaynaklanan magduriyet adayin kendisine aittir.



C. On bagvurular; 13 Temmuz 2018 giinii baslayip, 30 Temmuz 2018 giinii saat
17.00’da sona erecektir.

G. Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Bagkanligi Personel Temin Sistemi'ne e-Devlet
kapisi Uzerinden yapilacaktir. E-devlet sistemine e-devlet sifresi, mobil imza, e-imza, T.C.
kimlik karti veya internet bankaciligi seceneklerinden birisi ile giris yapilacaktir.

d. Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanligi Personel Temin Sistemi'ne giris
yaptiktan sonra adaylar tarafindan bagvuru yapilabilmesi i¢in ‘Profil Bilgileri” bolimunden;

(1) Kimlik bilgilerinin  giincellenmesi  (sadece  MERNIiS’ten  giincelleme
yapilabilecektir),

(2) Fotograf yuklenmesi,

(3) Adres bilgisinin ve iletisim bilgilerinin girimesi (adres bilgisi MERNIiS’ten cekilerek
veya elle girilerek yapilabilecek olup, SMS ile duyuru yapilabilmesi i¢cin en az bir cep telefonu
numarasi girilmesi zorunludur),

(4) Egitim bilgilerinin yiklenmesi [egitim bilgileri “MEB’ten Al’, “YOK'ten Al’ veya
“Belgeye Dayall” seklinde girilecektir. Adaylar diplomasini, YOK onayli denklik belgesi olan
adaylar ise denklik belgesini (taranmis olarak veya resim olarak) sisteme yukleyecektir. MEBS
bransi S6zlesmeli Uzman Erbas teminine iliskin olarak Tablo-4’te belirtilen 6n lisans bdlimlerinden
ve lise alanlarindan birisine kendi mezun oldugu bdélum/alanin ilgili kurumdan alinmig denklikleri
varsa egitim bilgileri girisinde “bolim adi” kismina Tablo-4’te yazilan bolim segerek “Belgeye
dayall” olarak denklik belgesini ylkleyecektir. Lojistik bransi S6zlesmeli Uzman Erbas teminine
iliskin olarak Tablo-6’da belirtilen dn lisans bdlimlerinden ve lise alanlarindan birisine kendi mezun
oldugu bdlim/alanin ilgili kurumdan alinmis denklikleri varsa egitim bilgileri girisinde “bolim ad1”
kismina Tablo-6'da yazilan bolim secerek “Belgeye dayall” olarak denklik belgesini yikleyecektir.]

(5) Askerlik durumunun beyan edilmesi, (Sozlesmeli Erbas/Erler soézlesme
baslangi¢ ve bitis tarihini ve sinava ¢agrildigi giin hala gorevde oldugunu gosteren onayl
belgeyi ylikleyeceklerdir.)

(6) Boy-kilo bilgisinin beyan edilmesi, (Boy en az 1.64 cm ve en fazla 2.10 cm olmak
kosuluyla, kilosu Tablo-1’de belirtilen kilo araliginda olmak zorundadir.)

(7) Yas duzeltmesi olan adaylar i¢in Diger Bilgi/Belgelerim boéluminde yer alan “Yag
Duzeltme Belgesi’nin (taranmig olarak veya resim olarak) yuklenmesi,

(8) Diger Bilgi/Belgelerim kismindan “belgeye dayall” olarak “En az Gemici Yeterlikli
Gemiadami Belgesi”, (Bot Serdiumeni igin basvuru yapanlar yliklemek zorundadir.)

(9) Diger Bilgi/Belgelerim kismindan “belgeye dayali” olarak “En az 3 Yildiz Scuba
Dalgici Belgesi”, (Dalig Amiri i¢in bagvuru yapanlar yuklemek zorundadir.)

(10) Lojistik brangina bagvuru yapan adaylar branslarin kargisinda belirtilen ilgili lise
alani veya on lisans boéluminden mezun degiller ise; adaylar tarafindan “Diger Bilgi/Belgelerim”
kismindan “belgeye dayali” olarak Tablo-6'da karsilarinda belirtilen niteliklere dair (¢galisma suresi
belgesi, cirakhk, kalfalik, ustalik, usta ogretici belgesi, mesleki yeterlilik belgesi, vb.) gerekli
belgenin yliklenmesi iglemlerinin yapilmasi zorunludur.

e. Ayrica adaylar tarafindan basvuru sartlarinda yer almayan ve zorunlu olmayan
asagidaki bilge ve belgelerin girisi “Profil Bilgilerim” bdlimunden yapilabilecektir. Adaylar eger
isterlerse;

(1) Yabanci Dil Bilgilerim, KPSS Bilgilerim ve ALES Bilgilerim  kismindan
“OSYM'den AlI” veya “Belgeye Dayall “ olarak varsa aday tarafindan ilgili sinav notlari belgesini,
[belgeye dayali sinav bilgisi yliklenmesi durumunda sinav sonug¢ belgesini (taranmis olarak veya
resim olarak) yuklenebilecektir.]

(2) Sehit, Gazi Es ve Cocugu olan adaylarin ise Diger Bilgi/Belgelerim boliumunde
yer alan “Sehit Gazi Yakinlik Belgesi’ni, (Kurum veya Valilik onayh sehitlik veya vazife malulligu
belgesi veya Sosyal Guvenlik Kurumu Bagkanldi tarafindan verilen belge taranmig olarak veya
resim olarak),

(3) Diger Bilgi/Belgelerim kismindan belgeye dayali olarak (varsa); adaya ait uygun
olani veya olanlan secerek ilgili belgeyi (taranmis olarak veya resim olarak) sisteme
yukleyebileceklerdir.

f. Profil  bilgilerim kismindaki bilgi ve belge girisleri tamamlandiktan sonra
“Basvurularnm” kismindan ‘“Basvuru Siirecindekiler’’ kismi segilerek aday ‘“Jandarma Genel
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Komutanhgi Sozlesmeli Uzman Erbas Alimlari 2018-1" “Bagvuru Yap” butonuna basilarak
basvuru sureci baglatilacaktir.

g. ‘““Bagvuru Yap” butonuna basildiktan sonra basvuru sartlari bilgilendirme ekrani
cikacak ve adaylar tarafindan bu ekranda cikan bilgilerin tamami okunduktan sonra sol alt kdsede
yer alan “okudum ve onayliyorum’ kutucugu isaretlenerek “Devam Et’ butonuna basilarak
brans secimi kismina gecilecektir. “okudum ve onayliyorum” kutucugu isaretlenmesi ile
adaylar tarafindan bu ekranda yazili olan tiim sinav sartlarini tasidiklarini kabul ve beyan
ettikleri kabul edilecektir.

g. “Devam Et” butonuna basildiktan sonra brans secgimi ekrani gelecek ve adaylar
tarafindan durumlarina uygun olarak “Jandarma Genel Komutanhgi So6zlegsmeli Uzman Erbas
Alimlari 2018-1" sinavinda tek brans tercihi segilerek “Bagvuruyu Tamamla” butonuna basilarak
basvuru tamamlanacaktir. Ancak internet lizerinden 6n basvuruda bulunmak, adaylara sinava
katilma hakki vermez. On bagvuru yapan adaylarin bagvuru yaptigi branga iligkin kontenjanin
10 katina kadar aday sinava ¢agrilacaktir.

h. “Basvuruyu Tamamla” butonuna basildiktan sonra ekrana “Aday Bilgi Formu”
gelecektir. Aday tarafindan formdaki bilgiler kontrol edilerek “PDF” olarak indirilecek ve ¢iktisi
alinarak imzalanacaktir. Sinav ¢agrisi yapilan adaylar tarafindan bu form imzali olarak sinava
getirilecektir. Bu belge adaylar se¢gme sinavlarina geldiklerinde giris kapisinda kontrol edilecektir.

I. Basvurunun tamamlanmasi ile tim profil bilgileri basvuru bilgileri olarak sistem
tarafindan saklanacak ve adaylarin basvurulari bu bilgiler UGzerinden vyapilacaktir. Basvuru
sonrasinda yapilacak degisiklikler bu bagvuru bilgisini degistirmeyecektir. Bu sebeple profil
bilgilerinin degistiriimesi veya glincellenmesi durumunda; “Basvuru Siirecindekiler’” kismindan
mevcut basvurunun silinerek basvurunun tekrar yapilmasi gerekmektedir. Bagvurunun
guncellenmemesi durumunda profil bilgileri degistirilmesi veya giincellenmesi yapiimasina
ragmen basvuru bilgileri degismeyecek ve adayin basvurusu eski bilgiler Ulzerinden
yapilacaktir.

i. Basvuru Dbilgileri (1) bendinde Dbelirtlen sekilde basvuru suresi igerisinde
degistirilebilecek veya guncellenebilecek ve adayin son bagvurusundaki bilgiler Uzerinden
degerlendirmesi yapilacaktir. Bagvuru suresi disinda ise sadece adres ve iletisim bilgileri degisikligi
Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Bagkanlgi Personel Temin Merkez Komutanhgina
sahsen veya yazi ile yapilabilecektir.

j- Sistem tarafindan basvuru iglemleri sirasinda adaylarin profil bilgileri ile basvuru
sartlart  kargilastirimakta ve sadece sartlarn uyan adaylar basvuru iglemlerini
tamamlayabilmektedir. Bu sebeple adaylarin bagvurularini dogru ve sorunsuz yapabilmeleri icin
ekranlarda yazili olan ve islemler sirasinda ekrana gelen uyari ve hata mesajlarini ¢gok dikkatli
okumalari talimatlara uymalari 6nem arz etmektedir.

k. Sisteme girilen tim bilgi/belgelerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek hukuki
sorumluluklardan aday sorumludur. Girilen bilgi/belgelerin kilavuzda yer alan bagvuru sartlarina
uygun olmadiginin tespit edilmesi durumunda alim surecinin hangi asamasinda olursa olsun aday
elenmis kabul edilecek ve adayin islemleri uzman erbags olarak atamasi yapilmis olsa dahi iptal
edilecektir.

l. Temin edilecek tUim branglar igcin genel ve 0&zel sartlari tasiyan adaylara
www.jandarma.gov.tr internet adresi Uzerinden “segme sinavlarina c¢agrilma” duyurusu
yapilacaktir. Adaylar bagvurularin bitiminden sonra bu internet adresinden takip edecektir.



7. _TUM BRANSLAR iCIN UZMAN ERBAS ADAYLARININ SEGME SINAVLARINA
GELIRKEN GETIRECEGI BELGELER

a. Adaylar segim asamasi sinavlarina gelirken, bir adet yarim kapakh karton (Plastik
dosya getiriimeyecektir) dosyanin iginde takili olarak agagidaki belgeleri sirasina gore dizmek
suretiyle ve dosyanin 6n yuzine kursun kalem ile T.C. Kimlik Numarasi, AdiI ve Soyadi yazilmis
olarak getireceklerdir.

b. Adaylarin asagida belirtilen belgeleri, beraberlerinde ve tam olarak getirmeleri sarttir.
Aksi takdirde basvurularn kabul edilmeyecektir. Herhangi bir asamada elenen veya basarili olan
adaylara, getirdikleri belgelerin fotokopileri (Adayin kendisine veya adresine) iade edilmeyecek
olup, mevzuata gore gerekli islem yapilacaktir. Adaylar nifus clzdanlarinin aslini yaninda
bulunduracaktir.

(1) Nufus Cuzdani: Asli,

(2) On Bagvuru Belgesi: internetten (www.jandarma.gov.tr) yapilan én basvuruya ait
“Aday Bilgi Formu”nun bilgisayar ¢iktisi,

(3) Nitelik Belgesi: Halen silahaltinda bulunan adaylar icin Tablo-2’de belirtilen
esaslara gore tanzim edilen nitelik belgesi (Nitelik belgesine adayin kuvveti, sinifi ve bransi ile
muhtemel terhis tarihi de yazilacak, acik olarak getirilen nitelik belgeleri kabul edilmeyecektir.
Sec¢im asamasi sinav tarihleri, dagitim iznine denk gelen adaylar, nitelik belgelerini acemi egitimi
gordukleri egitim birliginden alacaklardir. Aday (1) suret nitelik belgesini kapal, muhurlG zarf
icerisinde getirecektir).

(4) Denklik Belgesi: Lise dgrenimlerini yurt disinda bitirenler igin il Milli Egitim
Muadurltkleri tarafindan onaylanmig denklik belgesinin sureti, 6n lisans bolumlerine dair ise
istenen bdlimlere gore YOK Baskanligindan alinan onaylanmis denklik belgesinin sureti.

(5) Ogrenim Durum Belgesi (Diploma): Diplomanin (Ortaokul/ilkégretim (8 Yillik), lise/
ortadgretim, 6n lisans veya lisans) asil sureti (adayin yaninda olacaktir) ve bir adet onayh
fotokopisini veya aslinin yetkili makamlarca onaylanmis (Muhurll, kaseli, imzali) fotokopisi,
(Kesinlikle E-devlet ¢iktisi kabul edilmeyecektir.)

(6) Askerlik hizmetini bitirenler icin Terhis Belgesinin sureti. (Asil sureti adayin yaninda
olacaktir. E-devlet ciktisi kabul edilmeyecektir.)

(7) Vesikalik (4) adet renkli biometrik fotograf. (Fotograflar bir zarf igine konularak
zarf agz Uste gelecek sekilde dosyaya takilacak, fotograflarin arkasinda adi, soyadi ve TC Kimlik
Numarasi yazili olacaktir.)

(8) (2) adet Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu: (Bu belgenin
ornegi, www.jandarma.gov.tr internet adresinde bulunmaktadir. Adaylar bu belgeyi bilgisayar ile
talimatina uygun sekilde doldurup imzalanmis olarak getireceklerdir. Belgede higbir satir veya hane
bos birakiimayacak, adi soyadi, okulu, caddesi, sokak numarasi vb. isimlerinde kisaltma
yapilmayacaktir. Cizelgenin orijinal oélgllerinde degisiklik yapilmayacaktir. Formun 1 ve 2’nci
sayfasi 6n ve arka sayfa tek kagitta olacak sekilde ciktisi alinacaktir. Formun én yizinin sag ust
kisminda yer alan fotograf kutusuna yazici vasitasiyla renkli fotograf baskisi yapilacak ve kesinlikle
fotograf yapistiriimayacaktir.)

(9) Fiziki Yeterlilik Sinavinda (mekik, sinav, uzun atlama ve kosu) ortaya ¢ikabilecek
her turli saglk probleminde yasanabilecek sorunlara dair Tablo-7’deki imzali muvafakathame
belgesi,

(10) Sozlesmeli erbas ve erlerden en az U¢ yil gbérev yapmis, miteakip sozlesme
sureleri igerisinde ve 01 Ocak 2018 tarihi itibariyla yirmi dokuz (29) yasini bitirmemis olanlardan
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sozlesme baslangi¢ ve bitis tarihini ve sinava ¢agrildigi giin hala gérevde oldugunu goésteren
onayli belgenin asl ve fotokopisi. (Bu belge Personel Temin Sistemine de yuklenecektir.)

(11) Adaylardan askerlik hizmetini yedek subay olarak yapip terhis olanlar sinava
gelirlerken yanlarinda askerlik yaptigi kuvvet komutanhdindan (Kara Kuvvetleri K.Iigi, Deniz
Kuvvetleri K.hgi, Hava Kuvvetleri K.igi, Jandarma Genel K.igi1 ve Sahil Glvenlik K.ligi) alacaklari
”Askeri Ogrencilik kaydinin bulunmadigina” dair yaziyi getireceklerdir.

8.  LOJISTIK, BOT SERDUMENI VE DALIS AMIRi BRANSI SOZLESMELi UZMAN ERBAS
ADAYLARININ SEGME SINAVLARINA GELIRKEN GETIRECEGI BELGELER

Tdm branslar igin 7’nci maddede belirtilen belgelere ilave olarak;

a. Lojistik Bransi icin; hangi bransa dair tercih yapilmigssa onunla ilgili istenen
belgelerin asli ve ilgili kurum veya noter onayli fotokopisini getirecektir.

b. Bot Serdimeni Bransi icin; En az Gemici Yeterlikli Gemiadami Belgesi asli ve
ilgili kurum veya noter onayli fotokopisi. (Bot serdiimeni bransina basvuran adaylar getirecektir.)

c. Dalig Amiri Bransi igin; En az 3 Yildiz Scuba Dalgici Belgesi asli ve ilgili kurum
veya noter onayli fotokopisi. (Dalig amiri brangi icin basvuran adaylar getirecektir.)

9. UYGULANACAK SINAVLAR

a. On basvurusu kabul edilen adaylar, 6n bagvurusunda belirtilen ikamet adreslerine gore
kendisine yakin sinav merkezlerinde;

(1) Yazih sinav:

(a) Sozel (Atatlrk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Turkge, Tarih, Cografya, Yurttaglk Bilgisi
vb.) ve sayisal (Matematik, Genel Yetenek vb.) konulardan yapilacak (50) puan uzerinden
degerlendirilen yazili sinav notunun en az (25) olmasi gerekmektedir.

(b) Bot Serdumeni, Dalis Amiri ve Lojistik branslarina bagvuran adaylar uygulamali
meslek bilgisi sinavina da gireceklerdir. Bu adaylarin yazili sinav notu; yazili sinavdan aldiklari not
ile uygulamali meslek bilgisi sinav notunun aritmetik ortalamasi olacaktir. Adaylarin basarili
olabilmesi i¢in uygulamali meslek bilgisi sinav tam notunun en az % 50’sini almak kosuluyla iki
sinavin aritmetik ortalamasinin en az (25) puan olmasi gerekmektedir.

(2) On saglik muayenesi:

(a) Adaylarin Tablo-1’de belirtilen boy ve kilo standartlari ile adaylarin genel fiziki
kusurlarinin olup olmadigi kontrol edilecektir. ligili sartlari tasimayanlar miteakip asamalara
alinmayacaktir.

(b) Adaylar, giris kosullarinda belirtildigi sekilde; genel vucut yapisi, agiz, cene ve
dis yapisinin duzgun olmasi, frengi, kellik, yizinde fazla miktarda cicek bozuklugu, ¢iban, yara ve
yanik izleri, vicudunda ddévme, dilinde pelteklik, tutukluk, kekemelik ayaginda diz tabanlik ve
g6zinde sasilik, renk korlugu vb. saglik kusurlarinin bulunmamasi yoninden muayeneye tabi
tutulacaklardir.

(3) Fiziki Yeterlilik Sinavi (FYS) (spor testi):

(a) Adaylara uygulanacak FYS konulari ve baraj degerleri Tablo-3’te belirtiimistir.
Belirtilen FYS barajlarini gegcen adaylar milakata katiimaya hak kazanacaktir.
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(b) Adaylar secim asamasi sinavlarina gelirken yanlarinda esofman, sort ve spor
ayakkabisi getireceklerdir. (Adaylar yazili sinav ve miilakata spor kiyafeti ile katilabilecektir.)

(c) Fiziki Yeterlilik Sinavinin yapilacagi ginde 6énemli mazereti veya saglik durumu
itibariyle (Devlet hastanelerinden alinan raporla) testlere katilamayacak durumda olan adaylar
dilekge ve raporlari ile miracaat etmeleri durumunda sinav takvimi icerisinde bagka bir glin sinava
alinabilecektir.

(¢) Fiziki Yeterliik Sinavina katilacak adaylar testlerin uygulanmasina yoénelik
herhangi bir saglhik sorunu olmadigini Tablo-7’de belirtilen imzalanmis olarak getirecekleri
muvafakatname ile kabul ve beyan etmis sayilacaklardir. Bu nedenle sinavlar siiresince meydana
gelebilecek herhangi bir saglik sorununda sorumluluk adaylara ait olacaktir.

(4) Uygulamali Meslek Bilgisi Sinavi:

Bot Serdimeni, Dalis Amiri ve Lojistik branslarina basvuran adaylar uygulamal
meslek bilgisi sinavina gireceklerdir. Bu asamada basarili olmak i¢in uygulamali meslek bilgisi
sinav tam notunun en az % 50’sini almak kosuluyla yazili sinav notu ile uygulamali meslek bilgisi
sinav notunun aritmetik ortalamasinin en az (25) puan olmasi gerekmektedir. Bu iki sinavin
aritmetik ortalamasi (25) puan ve Uzeri olan adaylar basarili sayilarak milakata katiimaya hak
kazanacaktir.

(5) Milakat Sinavi:

(@ Yazih, On Saghk Muayene, FYS (Spor) ve Uygulamali Meslek Bilgisi
sinavlarinda basarili olan adaylar, mulakat sinavina alinacaklardir. Milakat sinavi baraj degerleri
Tablo-3’te belirtiimistir. Her aday igin tek bir gin planlanacak olup, adaylarin hangi tarihte
mulakata girecegi diger sinav asamalarinda adaylara teblig edilecektir.

(b) Mdilakat esnasinda yapilacak olan gérismede; adayin konugsma yetenegi, ses
tonu, heyecan durumu, ¢ok yonli distnme, davraniglardaki denge, kendine glven gibi hususlar
g6zlenerek elde edilen bilgiler Milakat Komisyonunca degerlendirilecektir. Mulakat kurulu ile aday
arasinda ylz ylze, s6zlu iletisim seklinde, soru ve cevap ydntemi uygulanarak gerceklestirilir.

b. Yazili sinav, On saglik muayenesi, Fiziki Yeterlilik Sinavi (spor testi), Uygulamali Meslek
Bilgisi Sinavi ve Mulakat Sinavi asamalarini basari ile gegen adaylar sinavi kazanmig sayilmazlar.
Ayrica yaptirilacak glivenlik sorusturmalarinin olumlu olmasi ve uygun saglik raporunu
almasi ve kontenjana girmesi durumunda atamalari www.jandarma.gov.tr internet adresinde
yayimlanacaktir.

c. Sinava kazanan adaylara, posta yoluyla yazili herhangi bir belge veya davet yazisi
gonderilmeyecek, www.jandarma.gov.tr internet adresinden yayimlanan duyuru teblig niteliginde
olacaktir. Bu acgidan internet sitesinin takip edilmesi ve én basvuru sirasinda belirtilen cep
telefonlarinin agik olmasi 6nem arz etmektedir.

¢. Tum segme sinav asamalarinda basarili olsa dahi, kayit kabul iglemleri sirasinda
herhangi bir giris kosulunu tagimadigi tespit edilen veya eksik belge getiren adaylarin islemleri
iptal edilecek ve kayit kabul igslemleri yapilmayacaktir.

d. Cep telefonu, hesap makinesi, ¢agri cihazi, fotograf makinesi ve benzeri esyalar ile sinava
giriimeyecegi ve sinav merkezlerinin giris nizamiyelerinde emanete alinmayacag! i¢in adaylar bu
gibi malzemeleri yanlarinda getirmeyecek/bulundurmayacaklardir.

10. BiRLiK_ KOMUTANLIKLARI TARAFINDAN YAPILACAK ISLEMLER (SADECE ASKERDE
OLANLAR ICIN)

a. Sinava girecek silahaltinda bulunan erbas ve erlere iliskin olarak, Tablo-2’de 6rnegi
bulunan nitelik belgesi doldurulacak, varsa mahkeme evraklari ile birlikte mahurlt zarf icerisine
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konulmus bir sekilde adaylara teslim edilecek ve adaylar se¢gme sinavlarina gelirken bu dosyayi
yanlarinda getirecektir. Ayrica adaylara zarfl agmamasi gerektigi ve segcme sinavlarina gelirken bu
zarfi getirmesi hususu teblig edilecektir.

b. Nitelik belgesi 80 puanin altinda olan adaylara nitelik belgesi tebli§ edilerek diizenlenen
teblig ve nitelik belgesi sahsi dosyasina konulacaktir. Bu adaylara iligkin islemler yapiimayarak
adaylar sinavlara goénderilmeyecektir. Sinavlara sadece nitelik puani 80’in lzerinde olan adaylar
gonderilecektir.

c. Adaylardan haklarinda adli ve/veya askeri mahkemelerde (disiplin mahkemesi danhil)
islemi olanlara ait belgeler, varsa RDM surecine ait tespitler ile arsiv arastirma sonucu da bu zarfin
icerisine konulacaktir.

¢. Sinav tarihleri dagitim iznine denk gelen aday erbas ve erler icin nitelik belgesi, acemi
egitimi gordukleri egitim birligi tarafindan doldurulacaktir.

d. Aday erbas ve erlerin nifus clizdani ve askeri kimlik belgeleri ile sinavlara katiimalari
saglanacaktir.

e. Aday erbas ve erlere se¢cme sinavlari ve saglik raporu igslemleri siresince vyillik izinlerine
mahsuben izin verilmesi hususunda kolaylik saglanacaktir.

f. 2803 Sayih J. Teskilati Goérev ve Yetkileri Kanunun Ek-13’Uncli maddesi geregince
“Muvazzaf askerlik yikimliligine baslamadan Jandarma Genel Komutanhginda uzman erbashga
kabul edilenler ile bes yillik sézlesme yapilir ve her turli askerlik islemleri ertelenir.” amir hikmu
bulundugundan halen kazanan adaylar igin gegici terhis belgesi dizenlenecektir.

11. SAGLIK RAPORU VE GUVENLIK SORUSTURMASI iSLEMLERI iLE iLGILi HUSUSLAR:

a. Secgme sinavlari sonucunda basarili olan adaylarin; kendisine verilen sevk belgeleri ile
beraber (3) is guni igerisinde Saglik Bakanhgi tarafindan yetkilendiriimis hastanelere “Uzman
Erbas Olur” kararli saglik kurulu raporu almak Uzere basvuracaklardir. Hafta sonu ve resmi tatil
gunleri (3) gunlik sireye dahil degildir.

b. Sevk belgelerinin gegerlilik stresi (3 is glnd) icinde hastaneye basvurmayan ve sevk
belgesini herhangi bir asamada kaybeden, yirtan ve kullanilamaz hale getiren adaylara tekrar yeni
sevk belgesi kesinlikle verilmeyecektir.

c. Saglik kurulu raporu “Olumsuz” olan adaylarin, saglk kurulu islemlerine itiraz etme
haklari vardir. ltiraz islemleri igin; adayin “Olumsuz” olarak aldigi saglik raporu ile (3) gun iginde Il
Saglik Madarligine basvuru yapmasi gereklidir.

¢. ltiraz sonucu saglik raporu olumlu olan adaylar 3'inct bir hakem hastaneye sevkini
yaptirmak Gzere Il Saglik Maduarligine bagvuracaklardir.

d. Saglik raporlari islemleri yapilan hastane tarafindan heyet saglik raporlarinin (1) nishasi
posta yoluyla JSGA Bagkanligi Personel Temin Merkez Komutanhgi Beytepe/Cankaya/ANKARA
adresine gonderilecektir. Adaylar tarafindan 6n saglk raporlari  JSGA  Bagkanhdi  Personel
Temin Merkez Komutanhdr Beytepe/Cankaya/ANKARA adresine elden getiriimeyecek ve
gonderilmeyecektir. Atama islemleri 6n saglk raporuna gére yapilmayacaktir. Hastane tarafindan
gonderilen heyet saglik raporuna gore islem yapilacaktir.

e. Sinavlarin tim asamalarinda basarili olan adaylar hakkinda ilgili mevzuat esaslarina
gore guvenlik sorusturmasi yaptirilacaktir.
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12. KAYIT KABUL VE ATANMA iSLEMLERI

a. Sinavlarda basarih olan Uzman Erbas adaylari www.jandarma.gov.tr internet
adresinden egitime tabi tutulacaklari birlik yerleri ile kayit kabul islemleri ayrintili olarak duyuru
yapilacaktir.

b. Basarili olan adaylara, posta yoluyla yazili herhangi bir belge veya davet yazisi
gonderilmeyecek, internetten yayimlanan duyuru teblig niteliinde olacaktir. Bu agidan internet
sitesinin takip edilmesi ve 6n basvuru sirasinda belirtilen cep telefonlarinin acik olmasi énem arz
etmektedir.

c. Tum seg¢me sinav asamalarinda basarili olsa dahi, kayit kabul iglemleri sirasinda
herhangi bir giris kosulunu tasimadigi tespit edilen veya eksik belge getiren adaylarin iglemleri
iptal edilecek ve kayit kabul iglemleri yapilmayacaktir.

¢. Uzman erbas olarak gdreve baslamis olup da daha sonra giris kosullarinda belirtilen
sartlara sahip olmadigi anlasilanlar hakkinda fesih iglemi yapilir.

d. Her ne sebeple olursa olsun, s6zlesmesi feshedilerek TSK, J.Gn.K.li§i1 ve Sahil Glvenlik
K.higi ile ilisigi kesilen uzman erbaslar tekrar uzman erbas olarak gorevilendiriimezler.

e. Sozlesmeli erbas ve erlerin géreve devam ederken U¢ yil sdresini doldurmadan
basvurmalari durumunda, sonradan tespit edildiklerinde adayliklari sonlandirilacaktir.

f.  Tim se¢gme sinav asamalarindan basarili olup editim birligine atamasi yapilan adaylarin
egitim birligine katihp birakanlar ve ilisigi kesilenler ile egitim birligine katiimayip muteakip
donemlerde tekrar atama isteyen adaylarin dilekgesi dikkate alinmayacaktir. Adaylarin tek atama
hakkinin oldugundan tekrar atamalari yapilmayacaktir.

13. JANDARMA VE SAHIL GUVENLIK AKADEMISi BASKANLIGI ILETiSIM VE ULASIM
BILGILERI

a. Temin Faaliyetleri icin iletisim;
Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi (JSGA) Bagkanlhgi
Personel Temin Merkez Komutanhgi
Beytepe/Cankaya/ANKARA
TEL: (0312) 464 4836

b. Resmi internet Adresleri:
(1) Jandarma Genel Komutanhgi: www.jandarma.gov.tr
(2) Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Bagskanhgi: www.jsga.edu.tr

C. Ulus (Digkapi-ANKARA) : Bu bdlgeden, Ulus-incek hattinda galisan minibisler ile
gelinebilir. Minibuslerin ilk kalkis duragdr Bentderesi dolmug duraklaridir. Minibusler; buradan
hareketle Digkapi, Etlik Kavsag, iskitler, Ankara il Emniyet Miidrligi oni, ASTI, Konya Yolu, Or-
An Kavsagi, incek Bulvari giizergahini takip ederek Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi
Bagkanlhgl dninden gegmektedir.

C. Kizilay (Giivenpark Onii-ANKARA) : Fevziye (194 numarali otobiis), Tulumtas (192
numarali otobus), Taspinar (191 numarali otobus) istikametlerine giden EGO otobuUsleri ile
ulasilabilir.

DIKKAT! Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanligina; sadece incek Bulvari
tizerinde bulunan 1 Numarali Nizamiyeden igeri alinacaklardir. Diger nizamiyelere gelen
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adaylarin giivenlik ve ulagsim sorunlari nedeniyle kiglaya girmelerine miisaade
edilmeyecektir.

14. HUKUKi SORUMLULUK

a. Bu kilavuzda yer alan hususlar, kanun ve yonetmeliklerde belirtilenler sakli olmak
Uzere, Jandarma ve Sahil Guvenlik Akademisi Baskanhg: tarafindan gerekli goruldugu takdirde
degistirilebilir.

b. ilgili yasal mevzuatta ile bu kilavuzda belirtilen hususlara aykiri davranma sonucu
dogacak sorumluluk adayin kendisine aittir.
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TABLO -1

BOY- KIiLO TABLOSU (En az 164 cm. olacak)

Boy (cm) Agirhik Alt Sinin (kg) Agirlik Ust Siniri (kg)
164 51 72
165 52 72
166 52 72
167 53 73
168 54 73
169 54 74
170 55 75
171 56 76
172 56 77
173 57 78
174 58 79
175 58 80
176 59 81
177 60 81
178 60 82
179 61 83
180 62 84
181 62 85
182 63 86
183 64 87
184 64 88
185 65 89
186 66 90
187 66 91
188 67 92
189 68 93
190 69 94
191 70 95
192 70 96
193 71 97
194 72 98
195 72 99
196 73 100
197 74 101
198 75 102
199 75 103
200 76 104
201 77 105
202 78 106
203 78 107
204 79 108
205 80 109
206 81 110
207 81 111
208 82 112
209 83 114
210 84 115
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TABLO -2
UZMAN ERBAS OLACAKLAR iGiN NiTELiK BELGESI
(Sadece Silahaltindaki Adaylar icin)

BIRLIGI
ADI SOYADI : FOTOGRAF
BABA ADI :
TAHSILI
RUTBESI
TERTIBI ) oo
NORMAL TERHIS TARIHI : ....... | l........
HEYET TARAFINDAN TAKDIR .
_ _ EDILECEK NOTLAR '}l’gtrl';flnn
NITELIKLER Baskan Subay AStsb. | ortalamasi
Uye Uye
w 1. Genel goriinas tavir ve hareketi
; < 2. Koti aligkanliklara diskun bulunmamasi
E ; 3. Hasis menfaatlere diiskiin olmamasi
0 < 4. Disiplin kurallarina uyarligi ve itaati
o 5. Giivenilme ve Sadakati
6. Zekasi ve muhakeme yetenegi
E = 7. Caliskanligi ve dayanikliligi
E E 8. Mesleki bilgisini ve askeri ihtisasini gelistirme
I> 9. Astlarini 6gretme ve yetistirme
10. Sorumlulugu benimseme, listliik ve liderlik.
NOT TOPLAMI
KANAAT
=z iIMZASI
Zz ADI SOYADI
2z RUTBESI VE SICIL NUMARASI
ve GOREVI
W w - —
To DUZENLEME TARIHI
..................................................... ‘nin Uzman ............................. adaylida kabull uygundur/uygun degildir.
ONAY
/ /20......
ACIKLAMA

1. BU NITELIK BELGESI UZMAN ERBAS OLMAK UZERE MURACAAT EDEN PERSONEL ICIN iKi NUSHA
OLARAK TANZIiM EDILIR. (BIR ADEDI ADAYA VERILIR, BiR ADEDI BIRLIKTE MUHAFAZA EDILIR)

2. NITELIKLERE HEYET PERSONELINCE AYRI AYRI 10 TAM NOT UZERINDEN NOT VERILIR. NOTLAR TAM
SAYI VEYA % KESIRLI OLARAK VERILIR. KANAAT HANESINE UZMAN ERBAS OLMAYA LAYIKTIR/DEGILDIR
IBARESI YAZILIR. HEYET PERSONELINCE, HER NITELIGE VERILEN NOTLARIN ORTALAMASI ALINARAK
NITELIK BELGESININ SON SUTUNUNA YAZILIR. BOLUM SONUCU TAM SAYI CIKMAZSA iKi HANE YURUTULUR.
VERILEN NOTLARIN ORTALAMASI SICIL TAM NOTUNUN % 80 VE DAHA YUKARISI OLANLAR ONAYLANIR.
VERILEN NOTLAR AYNI GOREV KADRO YERINE BIRDEN FAZLA ISTEKLI OLDUGUNDA SIRALAMAYA TESIR
EDER VE SECIMDE ETKILi OLUR.

3. HEYET BASKANI, TESKIL EDILEN HEYETIN EN KIDEMLI SUBAYIDIR.

4. NITELIK BELGESINi DOLDURMAYA YETKILi HEYET PERSONEL UZMAN ERBAS YONERGESININ 2'NCI
BOLUM 4/a MADDESINDE BELIRTILEN PERSONELDIR.
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TABLO-3
FiZiKi YETERLILIK SINAVI DEGERLENDIRME ESASLARI

DURARAK UZUN

BARFISKTE KOL

400 METRE KOSU ATLAMA MEKIK (2 DK.) CEKME
(15 PUAN) (5 PUAN) (5 PUAN) (10 PUAN)
SURE PUAN CM PUAN | TEKRAR | PUAN | TEKRAR PUAN
S | 174 VE - 26 VE .| 2 VE DAHA :
79.SN.UZERI |ELENIR| i\ x> |ELENIR| 22 " |ELENIR . ELENIR
78 SN. 7 175-182 | 2 27 — 30 2 3 4
77 SN. 8 183 - 190 3 31-34 3 4 5
76 SN. 9 191 - 196 4 35-39 4 5 6
75 SN. 10 197 - + 5 40 - + 5 6 7
74 — 73 SN. 11 7 8
72 — 71 SN. 12 8 9
70 — 69 SN. 13 9 10
68 SN. 14
67 SN.VE 15
ASAGISI

* Fiziki yeterlilik ve mulakat sinavlan icin tam not (50) puandir. Fiziki Yeterlilik Sinavi (35)
puan, milakat sinavi (15) puan uzerinden degerlendirilir. Fiziki yeterlilik ve mulakat sinav
puanlari toplami (29) ve daha diisiik olan adaylar ile miilakat sinavindan (10) puanin altinda
alan adaylar elenir.
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TABLO-4

MEBS BRANSLI SOZLESMELI UZMAN ERBAS ON LISANS BOLUMLERI VE LISE ALANLARI
ILE GAGRILMA ONCELIKLERI

S.Nu. Béliim Adi Ogrenim Oncelik —\\ tenjan
Durumu Sirasi
1 | Elektrik-Elektronik ON LiSANS 1
2 |Elektronik ON LISANS 2
3 Elektrik-Elektronik Teknikerligi ON LiSANS 3
4 | Elektronik Haberlesme ON LISANS 4
5 |Elektronik Haberlesme Teknolojisi ON LiSANS 5
6 | Elektronik Teknolojisi ON LISANS 6
7 Elektrik ON LiSANS 7
8 | Elektrik Teknolojisi ON LISANS 8
9 |Bilgisayar Operatorlugu ve Teknikerligi ON LiSANS 9
10 |Bilgisayar Operatorliigl ON LiSANS 10
11 |Bilgisayar Teknolojileri ve Bilisim sistemleri ON LiSANS 11
12 |Bilgisayar Teknolojileri ON LiSANS 12
13 | Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri ON LISANS 13 1.997
14 |Haberlesme ON LiSANS 14
15 |Haberlesme Teknolojisi ON LiSANS 15
16 |Elektrikli Cihaz Teknolojisi ON LiSANS 16
17 |Bilgisayar Donanimi ON LiSANS 17
18 |Bilgisayar ON LiSANS 18
19 |internet ve Ag Teknolojileri ON LiSANS 19
20 |Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama ON LiSANS 20
21 |Bilgi Guvenligi Teknolojisi ON LiSANS 21
22 |Bilgisayar Programcilig! ON LISANS 22
23 | Bilisim Teknolojileri Alani LISE 23
24 | Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alani LISE 24
25 | Endustriyel Otomasyon Teknolojileri Alani LISE 25

Segme Sinavlarina Gagrilma Oncelikleri;
* 1'inci 6ncelik okul bdlim/alan éncelik sirasidir. Eger ayni bélimden/alandan mezun iseler;

* 2'nci 6ncelik yasi daha blylk olandir yani dogum tarihi kiigtik olan énceliklidir. Eger ayni gun
dogmuslarsa;
* 3'Unci dncelik mezuniyet tarihidir. Daha eski olan dnceliklidir.
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TABLO-5

BOT SERDUMENI VE DALIS AMIRi BRANSLI SOZLESMELi UZMAN ERBAS NITELIKLERI VE
GAGRILMA ONCELIKLERI

s Nitelikleri
) B Kontenjan Ogreni
NU. ransi J Belgeler Ogrenim
Durumu
1 Bot Serdimeni 15 En az Gemici Yeterlikli Gemiadami Belgesi )
En az lise
mezunu
olmak.
2 Dalig Amiri 30 En az 3 Yildiz Scuba Dalgici Belgesi

Yukaridaki branglarin karsisinda belirtilen nitelikleri saglayan adaylarin Se¢me Sinavlarina

Cagrilma Oncelikleri;

* 1’inci 6ncelik Egitim-Ogretim Durumudur. Oncelik Lisans, sonra on lisans, daha sonra lisedir.

Egder ayni mezuniyete sahip iseler;
* 2'nci dncelik yastir. Yasi daha kugik olan yani dogum tarihi blyuk olan énceliklidir. E§Ger dogum

tarihi ayni gun ise;

* 3’Uncl 6ncelik mezuniyet tarihidir. Daha eski olan dnceliklidir.
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TABLO-6

LOJISTIK BRANSI SOZLESMELI UZMAN ERBAS NITELIKLERI VE CAGRILMA ONCELIKLERI

Bransg

Kontenjan

Aranacak Nitelikler

Duvarci

50

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagl Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Goére Dlzenlenen _!nsaat Teknolojisi
Alani/Yapi Duvarciligi Bélimune lliskin Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine
Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Duvarc’” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik
Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yilik) Mezunu
Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektdrde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yillik) Mezunu Olmak,

Sivaci

43

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Goére Dlzenlenen insaat Teknolojisi
Alani / Sivacilik Bolimdne lliskin Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine Sahip
Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluslar Tarafindan Verilen “Sivaci” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesine
Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektorde, En Az 2 (iki) Yil
Cahsmis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yillik) Mezunu Olmak,

Boya ve
Algi Sivaci

42

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanliigina Bagh Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “ingaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen insaat Teknolojisi
Alani / Boyacilk ve Yizey Hazirlama veya Boya, Boyacillk ve Ylzey
Hazirlama ya da Yapi Dekorasyonculugu Bolumlerine lligkin Ustalik veya
Usta Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillk)
Mezunu Olmak,

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendirilmis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Algi Siva Uygulayicisi” (Seviye 3) veya “ Ingaat
Boyacisi” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak ve En Az
Ortaokul/ilkdgretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektdrde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yillik) Mezunu Olmak,
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Brans

Kontenjan

Aranacak Nitelikler

Betonarme
Demircisi

20

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanh@ina Bagll Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen ingaat Teknolojisi
Alani / Betonarme Demir, Kalipgilik ve Caticillk / Betonarme Demirciligi
Bolumdne lligkin Ustalik Ya Da Usta Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En
Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Betonarme Demircisi® (Seviye 3) Mesleki
Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik)
Mezunu Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yillik) Mezunu Olmak,

ingaat
Kalipgisi

38

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhgina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen ingaat Teknolojisi
Alani / Betonarme Demir, Kalipgilik ve Caticilik veya Betonarme Kalipgihgi
Ve Caticilik Bolimlerine iliskin Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine Sahip
Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Ahsap Kalipgl” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik
Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkogretim (8 Yillk) Mezunu
Olmak,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8
Yillik) Mezunu Olmak,

Fayansci

40

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanhgina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Duzenlenen insaat Teknolojisi
Alani / Yapi Yuzey Kaplamaciligi Bolumune lligkin Ustalik ya da Usta Ogretici
Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillk) Mezunu
Olmak,

3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Seramik Karo Kaplamacisi” (Seviye 3) Mesleki
Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/ilkdgretim (8 Yillik)
Mezunu Olmak ,

4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yilhk) Mezunu Olmak,
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Brans Kontenjan Aranacak Nitelikler
Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanh@ina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1 Veya Makine Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,
2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gore Diizenlenen ingaat Veya
Makine Teknolojisi Alani Seramik, Karo Kaplama veya Yapi Yizey Kaplama
ya da Mermer Isleme Bolimune lligkin Ciraklik, Kalfalik veya Ustalik ya da
7 Usta Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik)
Mermerci Mezunu Olmak,
3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluslar Tarafindan Verilen “Seramik Karo Kaplamacisi” (Seviye 3) Mesleki
Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik)
Mezunu Olmak,
4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8
Yillk) Mezunu Olmak,
Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanligina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,
2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gore DUzenIenen_.ingaat Teknolojisi
Alanina lligkin Ciraklik, Kalfalik veya Ustallk ya da Usta Ogretici Belgesine
7 Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,
Cati Ustasi
3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Ahsap Kalipg” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik
Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik) Mezunu
Olmak,
4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektorde, En Az 2 (iki) Yil
Cahsmis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yillik) Mezunu Olmak,
Adaylarin, asagida yer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanlhgina Bagh Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “Metal
Teknolojisi Alan1” Mezun Olmak,
2. Makine Béliimii veya Metalurji B6lumu On Lisans Mezunu Olmak,
3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Goére Dizenlenen Metal Dograma
Metal 11 Bolimdine lligkin Ciraklik, Kalfalik veya Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine
Dogramaci Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

4. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Metal Kesimci” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik
Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillk) Mezunu
Olmak,

5. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismig Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yillik) Mezunu Olmak,
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Brans Kontenjan Aranacak Nitelikler
Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanhgina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “Ahsap
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,
2. Mobilya ve Dekorasyon Balimi On Lisans Mezunu Olmak,
Marangoz 7
3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gore Duzenlenen Ahsap Teknolojisi
Alanina lliskin Ciraklik, Kalfallk veya Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine
Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,
4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8
Yilhk) Mezunu Olmak,
Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalari
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanhgina Bagh Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “Ahsap
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,
2. Mobilya ve Dekorasyon Bélimi On Lisans Mezunu Olmak,
Ahsap 3
E°9|r amave 3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gére Diizenlenen Ahsap Teknolojisi
apfamact Alanina lligkin Ciraklik, Kalfalik veya Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine
Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkégretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,
4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8
Yillk) Mezunu Olmak,
Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanligina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “Tesisat
Teknolojisi ve Iklimlendirme Alani” Mezunu Olmak,
2. Yapi Tesisat Teknolojisi Veya Gaz ve Tesisati Teknolojisi ya da Dogalgaz,
Isitma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi Bollimleri On Lisans Mezunu Olmak,
3. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Goére Dizenlenen Tesisat Teknolojisi
Isitma ve 4 ve lklimlendirme Alanina lliskin Ciraklik, Kalfallk veya Ustallk ya da Usta
Tesisat Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik)
Elemani Mezunu Olmak,

4. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisat Yapim
Personeli” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak ve En Az
Ortaokul/ilkdgretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

5. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yilhk) Mezunu Olmak,
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Brans Kontenjan Aranacak Nitelikler

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanh@ina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,
2. 3308 Sayilh Mesleki Egitim Kanununa Gore Duzenlenen Yapi Yaltimciligi
Dalina lligkin Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En Az

Is1 Yalitimet 24 Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,
3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Isi Yalitimcisi” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik
Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkogretim (8 Yilhk) Mezunu
Olmak,
4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkégretim (8
Yillhk) Mezunu Olmak,
Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanligina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “insaat
Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,
2. 3308 Sayil Mesleki Egitim Kanununa Gore Duzenlenen Yapi Yahtimciligi
Dalina lligkin Ustalik ya da Usta Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En Az
Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

Su Yalitimci 8
3. Mesleki Yeterlilik Kurumu Tarafindan Yetkilendiriimis ve Kabul Edilmis
Kuruluglar Tarafindan Verilen “Su Yalitimcisi” (Seviye 3) Mesleki Yeterlilik
Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8 Yillik) Mezunu
Olmak,
4. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektorde, En Az 2 (iki) Yil
Cahsmis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8
Yillk) Mezunu Olmak,
Adaylarin, asagida vyer alan sgartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.
1. Milli Egitim Bakanligina Bagh Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “Elektrik-
Elektronik Teknolojisi Alan1” Mezunu Olmak,

Elektrikgi 10 2. 3308 Sayilh Mesleki Egitim Kanununa Goére Dizenlenen Elektrik Dalina

lliskin Ustallk ya da Usta Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En Az
Ortaokul/llkégretim (8 Yillik) Mezunu Olmak,

3. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismig Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8
Yillk) Mezunu Olmak,
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Brans

Kontenjan

Aranacak Nitelikler

Sihhi
Tesisatgl

14

Adaylarin, asagida vyer alan sartlardan en az birini saglamalar
gerekmektedir.

1. Milli Egitim Bakanligina Bagli Lise/Ortadgretim Kurumlarinin “Tesisat
Teknolojisi ve Iklimlendirme Alani” Mezunu Olmak,

2. 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanununa Gore Duzenlenen Tesisat Teknolojisi
ve Iklimlendirme Alanina lliskin Ciraklik, Kalfallk veya Ustalik ya da Usta
Ogretici Belgesine Sahip Olmak ve En Az Ortaokul/ilkégretim (8 Yillik)
Mezunu Olmak,

3. Belirtilen Meslek Grubunda Kamu veya Ozel Sektérde, En Az 2 (iki) Yil
Calismis Olmak ve Bunu Belgelendirmek ve En Az Ortaokul/llkdgretim (8
Yilhk) Mezunu Olmak,

Secme Sinavlarina Gagrilma Oncelikleri;

T’inci dncelik yastir. Yasi daha blyuk olan yani dogum tarihi klicik olan dnceliklidir. Eger dogum
tarihi ayni gun ise;
2'nci 6ncelik Egitim-Ogretim Durumudur. Oncelik sirasi ortaokul/ilkgretim, lise/ortadgretim, 6n lisans,
lisanstir. Eger ayni mezuniyete sahip iseler;

3’lUincu oncelik mezuniyet tarihidir. Daha eski olan 6nceliklidir.

*

*

*
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TABLO-7 )
ADAY MUVAFAKAT YAZIS| ORNEGI

JANDARMA VE SAHIL GUVENLIK AKADEMIiSi BASKANLIGINA
ANKARA

1. Jandarma ve Sahil Glvenlik Akademisi Baskanhgi tarafindan yayimlanan Uzman Erbas
Basvuru Kilavuzunda fiziki yeterlilik sinavinda belirtilen tim spor ve fiziksel faaliyetleri (mekik,
sinav, uzun atlama ve kosu) yapmama engel herhangi bir saglik problemim ve kurul tUyelerine
bildirecedim hastaligim ve rahatsizligim bulunmamaktadir.

2. Bu fiziki yeterlilik sinavi sirasinda ortaya cikabilecek her tirli saglik probleminde sorumluluk
tarafima aittir.

Adayin

imzasi
Adi-Soyadi
TC Numarasi :
Tarih :
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