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MALIYE BAKANLIGI
SOZLESMELI TEKNIiK PERSONEL ALIM ILANI

Maliye Bakanlig1 Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanliginda (Ankara) gorev yapmak
iizere 657 sayill Devlet Memurlart Kanunun 4/B ve 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 eki Sézlesmeli Personel Calistirilmasia iliskin Esaslarin ek 2 nci
maddesi uyarinca 2 adet Tekniker ve 3 adet Teknisyen pozisyonunda personel istihdam
edilecektir.

1) BASVURU ESAS VE USULLERI

A- BASVURU SARTLARI

Bagvuru yapacak adaylarin asagida sayilan genel ve 0zel
gerekmektedir.

a) Genel Sartlar

a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlar
tasimak

b) Yerlestirme tarihi itibartyla 35 yasini doldurmamis olmak

sartlar1 tasimasi

c¢) Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak
¢) Gorevini yapmasina engel olabilecek saglik sorunu bulunmamak
b) Ozel Sartlar

UNVAN | ADET KPSS PUANI OGRENIM

2016 KPSSP93
Puan tliriinden en
az 70 puan almis
olmak

Universitelerin Dogalgaz, Isitma ve Sthhi Tesisat
Teknolojisi, Sthhi Tesisat ve Dogalgaz, Dogalgaz
ve Isitma, Sihhi Tesisat, Tesisat Teknolojisi, Yap1
Tesisat Teknolojisi

birinden mezun olmak

Tekniker |1

on lisans programlarinin

2016 KPSSP93 | Universitelerin
Puan tirtiinden en
az 70 puan almis

olmak

Iklimlendirme -  Sogutma,
Sogutma Havalandirma,  iklimlendirme
Teknolojisi,  Iklimlendirme ve  Sogutma
Teknolojisi 6n lisans programlarmin birinden
mezun olmak

\%Y~
Tekniker |1

2016 KPSSP94 | Orta o6gretim kurumlarinin  Sihhi  Tesisat ve

Teknisyen

Puan tiirlinden en
az 70 puan almis
olmak

Kalorifer, Sihhi Tesisat - Isitma, Sihhi Tesisat-
Kalorifercilik-Isitma, Tesisat Teknolojisi (Isitma
ve Sihhi Tesisat) alanlarindan birinden mezun

olmak

B- Basvuru Usulii

Bagvurular 04/12/2017 - 15/12/2017 tarihleri arasinda www.pergen.gov.tr adresinde
bulunan "So6zlesmeli Tekniker ve Sozlesmeli Teknisyen Yerlestirme Basvuru Formu'nu
doldurmak ve mezuniyete iliskin diploma Grnegini Bagvuru Formuna eklemek suretiyle
elektronik ortamda yapilacaktir.

Elden veya posta yolu ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.




2) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE iLANI

Genel ve ozel sartlari tasiyan adaylar, aranan KPSS puan tiirleri itibariyla siralanarak
ilan edilen pozisyon kadar aday belirlenerek, www.pergen.gov.tr adresinden ilan edilecektir.

Adaylara, yazili bildirim veya tebligat yapilmayacak olup, basarili adaylara e posta ile
bildirim yapilacaktir.

3) SOZLESME
Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonuglart olumlu olan adaylarla S6zlesmeli
Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar cercevesinde sdzlesme diizenlenecektir.

4) DIGER HUSUSLAR

Gergege aykir1 beyanda bulundugu anlasilanlarin miiracaatlar1 kabul edilmeyecek ve
haklarinda genel hiikiimlere gore kanuni islem yapilacaktir.

Sozlesme diizenlendikten sonra aranan sartlar1 tagimadigi anlasilanlarin sézlesmesi
feshedilecektir.

Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar hiikiimleri cergevesinde istihdam
edilenlerin yer degisiklikleri 6zel sartlara baglandigindan ilgililerin ileride magduriyet
yasamamalar1 agisindan es, Ogrenim, saglik vb. gibi hususlar1 dikkate alarak basvuruda
bulunmalar1 6nem arz etmektedir.

Yukarida belirtilen agiklamalar disinda, gerek duyulmasi halinde (0312) 415 21 19
numarali telefondan bilgi alinabilir.

[lan olunur.



