T.C.
OLCME, SECME VE YERLESTIRME MERKEZi BASKANLIGI
AVUKATLIK GIiRiS SINAVI DUYURUSU

Baskanligimizda istihdam edilmek tizere, 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla vyiiriirliige konulan Kamu Gorevlerine Ik Defa Atanacaklar I¢in
Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmeligin Ek 6 nc1 maddesine dayanilarak yiirtirliige
giren OSYM, Hukuk Miisavirligi ve Avukatlik Giris Smavi ve Atama Yonetmeligi
hiikiimlerine gore miinhal bulunan (3) adet Avukat kadrosuna atama yapilmak iizere sinavla

avukat alinacaktir.

Girig smavi sozlii usulii ile 31/08/2018 tarihinde Ankara’da yapilacaktir. Ayni giin bitmemesi
halinde takip eden gilinlerde sozlii sinava devam edilecektir. Sozlii sinava katilmaya hak

kazanan adaylara smavin yapilacagi adres ve sinav saatleri; Baskanligin internet sayfasinda

(sonuc.osym.gov.tr) ilan edilecektir. Adaylar igin ayrica smava giris belgesi
diizenlenmeyecektir.

SINIFI UNVANI SAYISI |DERECESI

AH Avukat 2 6

AH Avukat 1 7

I- SINAVA BASVURU SARTLARI
a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari tagimak,

b) 22 Mayis 2016 tarihinde yapilan Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) (B) grubu P3 puan
tiirtinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak,

c¢) Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak,

¢) Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak.
II- BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER:

a) Baskanlik internet sayfasindan temin edilecek sinav basvuru formu,

b) Mezuniyet belgesinin onayli 6rnegi (egitimini yurtdisinda tamamlamis olanlarin diploma

denklik belgesinin onayl1 6rnegi),



¢) Ug adet vesikalik fotograf,

¢) KPSS(B) sonug belgesinin bilgisayar ¢iktisi,
d) Ozgecmis,

e) Avukatlik ruhsatnamesinin onayli 6rnegi.

Yukarida sayilan belgelerin son bagvuru tarihinin mesai bitimine kadar Baskanliga teslim

edilmesi sarttir. Bu belgeler, asli ibraz edilmek kaydiyla Baskanlik¢a da onaylanabilir.
l1l- BASVURU SEKLI, YERI, DEGERLENDIRILMESI VE SINAV KONULARI:

Bagvurular bu ilanin yayimlandigi tarihten baslamak tizere 10/08/2018 tarihi mesai bitiminde
sona erecektir. Adaylarin sinava katilabilmek i¢in Sinav Bagvuru Formunu bilgisayar ortaminda
eksiksiz olarak doldurduktan sonra, formun ¢iktisin1 imzalamak suretiyle yukarida belirtilen
belgelerle birlikte, Baskanligimizin Personel ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi, 06800
Bilkent/Ankara adresine sahsen veya posta yoluyla basvuruda bulunmalar1 gerekmektedir.
Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen siire igerisinde yapilmayan basvurular dikkate

alinmaz.

Bagvurusu kabul edilen adaylarin listesi, sinav yeri ve tarihi Bagkanligin internet sitesinde
(sonuc.osym.gov.tr) duyurulur.

Bagvuru icin aranilan sartlar1 tasiyan adaylar, ilanda belirtilen KPSSP3 puan tiirlinden en
yiiksek puani alan adaydan baglamak ve atama yapilacak kadro sayisinin bes katin1 gegmemek
iizere bir siralamaya tabi tutulur. KPSSP3 puan tiirii itibariyle en sonadaym aldigi
puanla ayni puana sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir. Siralamaya giren adaylar Bagkanlik
internet sitesinde (sonuc.osym.gov.tr) duyurulur.

1) Sinav konular1 sunlardir:
a) Anayasa Hukuku

b) Medeni Hukuk

c¢) Bor¢lar Hukuku

¢) Ticaret Hukuku

d) Medeni Usul Hukuku



e) Icra ve iflas Hukuku

f) Idare Hukuku

g) Idari Yargilama Hukuku

g) Ceza Hukuku

h) Ceza Usul Hukuku

1) Is Hukuku

i) 6114 sayil1 Kanun ve Ilgili mevzuat

2) Sozlii sinavda adaylar:

a) Smav konularina iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligy,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiird,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1

Yonlerinden ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle degerlendirilirler. Adaylar, Smav Kurulu
tarafindan bu fikranin (a) bendi i¢in elli puan, diger bentlerde yazili 6zelliklerin her biri i¢in
onar puan iizerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayri tutanaga gecirilir. Sozli
sinavda basarili sayilmak i¢in, Sinav Kurulu ve tiyelerinin yiiz tam puan iizerinden verdikleri
puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir. Sinav notlarinin aritmetik

ortalamasinin esitligi durumunda KPSS puani yiiksek olan aday siralamada iistte yer alir.
IV- SINAV SONUCU VE ITIRAZ:

Sozlii sinavdan 100 tizerinden 70 ve lizeri puan alan adaylardan; en yiliksek puan alan adaydan
baslamak {iizere, atama yapilacak kadro sayis1 kadar asil aday ile bunlarin yaris1 kadar yedek

aday isimlerinden olusturulan kazananlarin listesi belirlenir.



Basar sirasina gore olusturulacak yedek aday listesi, sinav sonuglarinin ilanindan itibaren alt1

ay siireyle gegerlidir.

Smav sonucu asil listelerde yer alan adaylara Bagkanligin internet sayfasinda

(sonuc.osym.gov.tr) duyurulur ayrica yazi ile de bildirilir.

Sinav sonuglarinin ilan edilmesinden itibaren bes giin i¢inde yazili olarak komisyona itiraz
edilebilir.

Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenler hakkinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun

ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Bagvuru Formunda gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenler, giris sinavini kazanmis
olsalar bile, sinavlar1 gegersiz sayilarak atamalari yapilmaz. Atamalar1 yapilmis olsa dahi bu
atamalari iptal edilir ve bunlar higbir hak talep edemezler, idare tarafindan 6denen bedel yasal
faizi ile birlikte tazmin edilir. Kurumu yaniltanlar kamu gorevlisi ise bu durum ayrica

calistiklar1 kurumlara da bildirilir.

Giris smavinda basarili olan adaylardan, ilan edilen bos kadro sayis1 kadar aday, basari
siralamasina gére avukat kadrolarina atanirlar. Asil listeden avukat kadrolarna atanmaya
hak kazanan adaylardan ¢esitli sebeplerle géreve baslamayanlarin veya atamasi
yapilip herhangi bir sebeple gorevden ayrilanlarin yerine, yedek listeden basari sirasina gére

atama yapilabilir.
Gerekli belgeleri siiresinde ibraz etmeyenlerin atamalari yapilmaz.

Atamalar1 yapilanlarin gérevlerine baslamalarinda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 62

nci ve 63 tlincii maddesi hiikiimleri uygulanir.

Tlan olunur.



