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4/B (Sézlesmeli Personel) Alm flam
Sozlesmeli Personel Calistirimasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar da yer alan Ek 2 inci
maddenin (b) fikrasina gére KPSSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle, yazili ve s6zIi milakat
yapilmaksizin 657 Sayilh Devlet Memurlari Kanununun 4. maddesinin B fikrasina goére istihdam edilmek Uzere
sozlesmeli personel (Hemsire) alinacaktir.

UNVANADET ARANILAN NITELIKLER

Hemsirelik Fakiiltesi ya da Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii

Hemsire| 47 veya Hemsirelik Yiiksekokulu 4 yillik lisans mezunu olmak.

ARANILAN GENEL KOSULLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48.maddesinde belirtilen sartlar tasimak.

2- 657 Sayil Kanunun 53'lnci madde hiikiimleri sakh kalmak kaydi ile nébet usulii calismaya ve gorevini devamli
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi ile engelli bulunmamak.

3- Erkek adaylarin askerlikle iliskisi bulunmamasi.

4- Son 1 (bir) yil icerisinde sdzlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya sdzlesme dénemi igerisinde
Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar harig s6zlesmesini tek tarafll feshetmemis olmak.

5- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

6- Daha 6nceden kurumumuzda galisirken kurumumuzca is akdi fesih edilenlerle, kendi istedi ile gérevinden istifa
edenlerin miracaatlari kabul edilmeyecektir.

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve ISTENiLEN BELGELER:

Basvurular Universitemiz Personel Daire Baskanligi web sayfasinda bulunan Sézlesmeli Personel basvuru linkinden
online yada sahsen yapilacak olup, gerekli agiklamalar web sayfamizda belirtilmektedir.(Web sayfamiza ulasmak
icin tiklayiniz.)

Basvuru stiresi bu ilanin yayim tarihinden itibaren 15 glindir.

(Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir).

BASVURULARIN DEGERLENDIRiLMESi VE SONUGCLARI:

2016 KPSS P3(B) grubu puan siralamasina gore atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin isimleri bagvuru
bitim tarihinden sonraki 5 (bes) is glni icerisinde www.omu.edu.tr adresinde yayinlanacaktir. Atanmaya hak
kazanan adaylar hakkinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48. Maddesine eklenen bende gore glivenlik
sorusturmasl ve/veya arsiv arastirmasi yapilacaktir. S6z konusu sonucun mdispet gelmesi halinde atanmalari
yapilacaktir. Asil kazananlardan siiresi igerisinde basvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari tasimadigi tespit
edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan tebli§g mahiyetinde olacagindan
ayrica tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar sonuglarin www.omu.edu.tr adresinde
yayinlandigi tarihten itibaren 15 giin icerisinde Ise baglamalari icin gerekli evraklari tamamlayarak sahsen Personel
Daire Bagkanligina teslim etmeleri gerekmektedir. Ise baslama icin gerekli evraklar, bagvuru zamani ve yeri ile
ilgili bilgilerin  www.omu.edu.tr adresinden takip edilmesi gerekmektedir. Belirtilen siire igerisinde istenilen
belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarini kaybederler. Basvuru ve atama islemleri sirasinda
gercede aykin beyanda bulundudu veya herhangi bir sekilde gercedi sakladigi tespit edilenlerin sozlesmesi
yapilmaz. Sézlesme yapilmis olsa dahi fesih edilir.

flanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.
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