BASVURU SARTLARI

Tiirk Vatandaslari igin Bagvuru Sartlar

1-Turk vatandas! olmak,

2-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

3-Turk Ceza Kanununun 53 Gincl maddesinde belirtilen sireler ge¢cmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile devletin glvenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi
suclar, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, gtveni kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacgakgilik suglarindan
mahk(dm olmamak,

4-Devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar,
cinsel dokunulmazhga karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
guveni koétlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan hakkinda
sorusturma veya kovusturma olmamak,

5-Askerlik durumu itibariyla askerlikle ilgisi bulunmamak veya muvazzaflik hizmetini yapmis
yahut en az 31.05.2019 sonuna kadar erteletmis veya yedege gegirilmis olmak,

6-Psikolog pozisyonuna basvuru yapanlar igin Universitelerin Psikoloji lisans
bolumlerinden;

Vaka Danigsmani pozisyonu icin Universitelerin Sosyal Hizmet, Psikoloji, Sosyoloji, Cocuk
Gelisimi, Aile ve Tuketici Bilimleri, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik lisans boélimlerinden;
Cocuk Egiticisi pozisyonu icin lise ya da 6n lisansin ¢ocuk gelisimi bélimlerinden;
Ogretmen pozisyonu icin Universitelerin dort yillik Egitim, Egitim Bilimleri fakltelerinden
mezun olanlar ile Fen Edebiyat fakultelerinden (formasyon sertifikasi alanlar) mezun olmak,
7-Arapca biliyor olmak (Tercih sebebidir),

8-Bireysel gérisme, grup calismasi ve toplumla ¢alisma gibi mesleki becerilere yatkin olmak,
9-Hassas gruplarla (kadin, erkek, ¢ocuk, engelli, yasl vb.) ¢galisma alaninda deneyim sahibi
olmak (Tercih sebebidir),

10-Siginmaci ve multecilerle galismis olmak (Tercih sebebidir),

11-lyi iletisim becerisine sahip olmak ve ekip ¢alismasina yatkin olmak,

12-Ankara, Adana, Adiyaman, Bursa, Batman, istanbul, izmir, Mersin, Hatay, Sanlurfa,
Gaziantep, Kahramanmaras, Kilis, Osmaniye, Konya, Kocaeli, Diyarbakir, Malatya,
Mardin illerinde caligmaya uygun olmak,

13-Her tarlt fiziki ve iklim kosullarinda ¢alisma ve seyahat engeli olmamak,

14-Calismaya engel herhangi bir saglik sorunu olmamak,

15-Office programlarini biliyor olmak

16-B sinifi ehliyeti olmak (Tercih sebebidir).

Yabanci Uyruklu Sahislar icin Bagvuru Sartlan

1-99le baslayan yabanci kimlik kartina sahip olmasi,

2-Gegici koruma statlstndekiler igin en az 6 ay gegici koruma altinda kayith olmasi,
3-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4-Tiurk Ceza Kanununun 53 tinci maddesinde belirtilen sireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolayi bir yil veya daha fazla slreyle hapis cezasina ya da affa ugramis
olsa bile devletin glvenligine karsi suglar, Anayasal dizene ve bu dizenin igleyisine karsi
suclar, cinsel dokunulmazliga karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, gtiveni kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi dederlerini aklama veya kagakgilik suglarindan




mahkdm olmamak,

5-Devletin givenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
cinsel dokunulmazhga karsi suglar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
guveni koétlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma,
suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan hakkinda
sorusturma veya kovusturma olmamak,

6-Yabanci uyruklu sahislarin istihdaminda iligkin ilgili mevzuat hikimlerinde belirtilen diger
sartlari tagiyor olmak,

7-Calismaya engel herhangi bir saglik sorunu olmamak,

TERCUMAN

1-Tark vatandasi olmak

2-Yabanci uyruklu sahislar igin 99 ile baslayan yabanci kimlik belgesine sahip olmak ve
Yabanci Uyruklu Sahislar igin Basvuru Sartlarini saglhyor olmak

3-lyi diizeyde Arapca konusuyor, okuyor ve yaziyor olmak ( Ulusal ve Uluslararasi
sertifikayla dil dizeyini belgeleyenler tercih sebebidir)

4-Turkce- Arapga, Arapcga- Turkge ceviriyi yeterli derecede yapabiliyor olmak,

5-En az lise mezunu olmak (Universite mezunu olmak tercih sebebidir)

6- Ankara, Adana, Adiyaman, Bursa, istanbul, izmir, Mersin, Hatay, Urfa, Gaziantep,
Maras, Kilis, Osmaniye, Konya, Kocaeli, Diyarbakir, Malatya, Mardin illerinde
¢alismaya uygun olmak,

7-Her tiirli fiziki ve iklim kosullarinda ¢alismak ve seyahat engeli oimamak,
8-Calismaya engel herhangi bir saglik sorunu olmamak,

9-B sinifi ehliyeti olmak (Tercih sebebidir),

10-lyi diizeyde Excel ve Word biliyor olmak (Tercih sebebidir).

HiZMET ARACISI

1-99 ile baglayan Gegici Koruma kimlik belgesine sahip olmak ve Yabanci Uyruklu Sahislar
icin Bagvuru Sartlarini sagliyor olmak

2-Yabanci uyruklu sahislarin istihdaminda ilgili mevzuat hikimlerine gére gerekli sartlari
tasiyor olmak,

3-Hedef grubun mensup oldugu topluluk iginden ve gelismis liderlik becerilerine sahip olmak
4-En az lise veya dengi okullardan mezun olmak,

5-Turkge biliyor olmak,

6-Calismaya engel herhangi bir saglik sorunu olmamak

7-Etkin iletisim becerisine ve gelismis sosyal ve sézel beceriye sahip olmak,

8-Saha deneyimi bulunmak (Tercih sebebidir)
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