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YETİŞTİRİLMEK AMACIYLA YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK PERSONELE İLİŞKİN DUYURU
İlan Bilgileri

YETİŞTİRİLMEK AMACIYLA YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK PERSONELE İLİŞKİN DUYURU

2023 yılında Başkanlığımıza tahsis edilen yurt dışı kontenjanları 15.09.2022 tarihli ve 6067 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile
belirlenmiştir. Karar ekinde yer alan cetvellerde belirtilen yetiştirilmek amacıyla yurt dışına gönderilecek devlet memurlarına
ilişkin kalan boş kontenjan için; 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun değişik 78., 79., ve 80 inci maddelerine istinaden
hazırlanan 01/02/1974 tarih ve 14786 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanarak 21/01/1974 tarihli ve 7/7756 sayılı Bakanlar Kurulu
Kararı ile yürürlüğe konulan "Yetiştirilmek Amacıyla Yurt Dışına Gönderilecek Devlet Memurları Hakkında Yönetmelik"
doğrultusunda iş ve işlemler yapılacaktır.Boş kalan kontenjanın sayısı, hizmet sınıfı, eğitim konuları, eğitim süresi ve
gidilebilecek ülkeler Ek'te yer almaktadır.

A. YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK ADAYLARDA ARANAN GENEL ŞARTLAR 

1.Kontenjanda belirtilen konulara ilişkin meslek dallarında yükseköğrenimi bitirmiş ve bu meslekte adaylık dâhil en az 3 (üç)
yıl çalışmış olmak.
2. Genel İdari Hizmetler (GİH) Sınıfında bulunmak.
3. Birim amirinin olumlu görüşünü almış olmak. 
4. Son üç yıl içinde kademe ilerlemesinin durdurulması cezasını almamış olmak. 
5. Erkek adaylar için askerlikle ilişkisi bulunmamak.  
6. Kontenjanın kullanılacağı yılın son günü itibarıyla, 40 (kırk) yaşını tamamlamamış olmak. 
7. Daha önce yurt içinde aynı konuda veya yurt dışında aynı düzeyde eğitim veya öğrenim görmemiş olmak.
8. İngilizce, Fransızca veya Almanca dillerinden, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) Yönetim Kurulunca eşdeğerliği
kabul edilen ve uluslararası geçerliliği bulunan bir sınavdan son başvuru tarihinden önceki 2 (iki) yıl içinde alınmış, Yabancı Dil
Bilgisi Seviye Tespit Sınavından (YDS) en az 70 (yetmiş) puana denk bir puana sahip olmak. ÖSYM tarafından hazırlanan
“Uluslararası Yabancı Dil Sınavlarının Eşdeğerliklerini Belirleme Yönergesi” uyarınca yabancı dil sınavlarına devlet
üniversitelerindegirilmesi zorunludur.
9. Hastalık sebebiyle eğitim ve öğrenimini gerçekleştiremeyeceği genel hükümler çerçevesinde hastalık raporuyla tespit
edilenler hariç, bu Yönetmelik hükümlerine göre geri çağrılmamış olmak. 
10. Yurt dışı öğrenimini bitirdikten sonra yurda dönüşlerinde, yurt dışında kalınan sürenin iki katı kadar mecburi hizmet
yapmayı kabul etmek. 

B. MÜRACAAT EDECEKLERDEN İSTENEN BELGELER

1. Başvuru Bilgi Formu. Forma ulaşmak için tıklayınız. (Güncel fotoğraflı, bilgiler 1 sayfayı aşmayacak şekilde bilgisayar ile
eksiksiz doldurularak ve Birim Amirince imzalanarak başvuru esnasında yüklenecektir.) 
2. Yabancı dil belgesi. (Son başvuru tarihi itibarıyla 2 yıl içerisinde alınmış olmalı ve doğrulama kodu bulunmalıdır.)

https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/Ups/Evraklar/Basvuru_Bilgi_Formu_ssb_2023.xlsx
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/Ups/Evraklar/Guvenlik_Sorusturmasi_Formu.docx
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/sf_IlanDetay.aspx?id=0bcb10af-09d6-4784-a896-9c0b14a6e33f
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/Ups/Evraklar/Ek_Kontenjan_Bilgisi_ssb.docx
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2023 yılında Başkanlığımıza tahsis edilen yurt dışı kontenjanları 15.09.2022 tarihli ve 6067 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile belirlenmiştir. Karar
ekinde yer alan cetvellerde belirtilen yetiştirilmek amacıyla yurt dışına gönderilecek devlet memurlarına ilişkin kalan boş kontenjan için; 657 Sayılı
Devlet Memurları Kanunu'nun değişik 78., 79., ve 80 inci maddelerine istinaden hazırlanan 01/02/1974 tarih ve 14786 sayılı Resmi Gazete'de
yayımlanarak 21/01/1974 tarihli ve 7/7756 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan "Yetiştirilmek Amacıyla Yurt Dışına Gönderilecek Devlet
Memurları Hakkında Yönetmelik" doğrultusunda iş ve işlemler yapılacaktır.Boş kalan kontenjanın sayısı, hizmet sınıfı, eğitim konuları, eğitim süresi
ve gidilebilecek ülkeler Ek'te yer almaktadır.

A. YURT DIŞINA GÖNDERİLECEK ADAYLARDA ARANAN GENEL ŞARTLAR 

1.Kontenjanda belirtilen konulara ilişkin meslek dallarında yükseköğrenimi bitirmiş ve bu meslekte adaylık dâhil en az 3 (üç) yıl çalışmış olmak.
2. Genel İdari Hizmetler (GİH) Sınıfında bulunmak.
3. Birim amirinin olumlu görüşünü almış olmak. 
4. Son üç yıl içinde kademe ilerlemesinin durdurulması cezasını almamış olmak. 
5. Erkek adaylar için askerlikle ilişkisi bulunmamak.  
6. Kontenjanın kullanılacağı yılın son günü itibarıyla, 40 (kırk) yaşını tamamlamamış olmak. 
7. Daha önce yurt içinde aynı konuda veya yurt dışında aynı düzeyde eğitim veya öğrenim görmemiş olmak.
8. İngilizce, Fransızca veya Almanca dillerinden, Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) Yönetim Kurulunca eşdeğerliği kabul edilen ve
uluslararası geçerliliği bulunan bir sınavdan son başvuru tarihinden önceki 2 (iki) yıl içinde alınmış, Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavından
(YDS) en az 70 (yetmiş) puana denk bir puana sahip olmak. ÖSYM tarafından hazırlanan “Uluslararası Yabancı Dil Sınavlarının Eşdeğerliklerini
Belirleme Yönergesi” uyarınca yabancı dil sınavlarına devlet üniversitelerindegirilmesi zorunludur.
9. Hastalık sebebiyle eğitim ve öğrenimini gerçekleştiremeyeceği genel hükümler çerçevesinde hastalık raporuyla tespit edilenler hariç, bu
Yönetmelik hükümlerine göre geri çağrılmamış olmak. 
10. Yurt dışı öğrenimini bitirdikten sonra yurda dönüşlerinde, yurt dışında kalınan sürenin iki katı kadar mecburi hizmet yapmayı kabul etmek. 

B. MÜRACAAT EDECEKLERDEN İSTENEN BELGELER

1. Başvuru Bilgi Formu. Forma ulaşmak için tıklayınız. (Güncel fotoğraflı, bilgiler 1 sayfayı aşmayacak şekilde bilgisayar ile eksiksiz doldurularak ve
Birim Amirince imzalanarak başvuru esnasında yüklenecektir.) 
2. Yabancı dil belgesi. (Son başvuru tarihi itibarıyla 2 yıl içerisinde alınmış olmalı ve doğrulama kodu bulunmalıdır.)
3. Yurt dışından mezun olan adaylar için mezuniyet belgesi.
4. Tercih yapılacak konuda alınacak kabul belgesi ve Türkçe çevirisi. (Personel tarafından çevirisi yapılarak imzalanacaktır.)
5. Güvenlik Soruşturması Formu’nun ıslak imzalı bir şekilde adli sicil belgesi ve nüfus cüzdanı fotokopisi ile birlikte başvurunun tamamlanmasını
müteakip Başkanlığımız Personel ve Eğitim Dairesi Başkanlığına elden teslim edilmesi gerekmektedir. Forma ulaşmak için tıklayınız. 

C. MÜRACAAT, SEÇİM ŞEKLİ VE GENEL HÜKÜMLER

1. (A) bölümünde belirtilen şartları taşıyan adaylar, Başvuru Bilgi Formunu eksiksiz doldurarak ve birim amirine imzalatarak (B) bölümünde
istenilen belgeler ile beraber e-Devlet Savunma Sanayii Başkanlığı-Kariyer Kapısı Kamu İşe Alım Hizmeti veya Kariyer
Kapısı https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr adresi üzerinden  elektronik ortamda başvuru yapacaklardır.
2. Yurt dışı eğitim programları için gönderilecek personel; ekli listede yer alan konular arasından yalnızca 1 (bir) konu ve 0-12 ay süre için başvuru
yapabilecektir. Yurt dışı eğitim konularına ulaşmak için tıklayınız.
3. Kabul belgesinin, Yükseköğretim Yürütme Kurulu Kararında belirlenen dünya üniversite sıralamalarını gösterir Times Higher Education (THE),
Academic Ranking of World Universities (Shanghai) veya QS World University Rankings listelerine göre son 3 (üç) yıl içerisinde genel veya alan
bazında ilk 200 (ikiyüz) içerisine giren üniversitelerden alınması gerekmektedir

https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/Ups/Evraklar/BasvuruBilgiFormu.xls
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/Ups/Evraklar/Guvenlik_Sorusturmasi_Formu.docx
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/sf_IlanDetay.aspx?id=0bcb10af-09d6-4784-a896-9c0b14a6e33f
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Değerleme Puanı

Değerleme Puanı = Yarışma Usulü * ( % 100,00 )


