Turkiye Is Kurumu Genel Midurliginden:
AVUKATLIK GIRIS SINAVI DUYURUSU

Kurumumuz merkez ve tasra teskilatinda istihdam edilmek Gzere, 16/2/2015 tarihli 29269 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Turkiye Is Kurumu Genel Midurligu Hukuk Musavirligi ile Avukatlik Sinav ve Atama Yénetmeligi hikiimlerine gére, miinhal
bulunan 20 (yirmi) adet Avukat kadrosuna atama yapilmak Uzere s6zIU sinavla Avukat alimi yapilacaktir.

‘Slra No ‘%tama Yapilacak Birimler HUnvam HSlmﬁ ‘ ‘Kadro Derecesi HAdet ‘
‘1 ‘%nkara Calisma ve s Kurumu il Miidiirliigi HAvukat HAH H6 H8 ‘
‘2 Histanbul Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii HAvukat HAH H6 H3 ‘
‘3 ‘%ntalya Calisma ve s Kurumu i1 Miidiirliigii HAvukat HAH H6 H2 ‘
‘4 HBahkesir Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigi HAvukat HAH H6 Hl ‘
‘5 HDenizli Calisma ve s Kurumu i1 Miidiirliigii HAvukat HAH H6 Hl ‘
‘6 HKayseri Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigi HAvukat HAH H6 Hl ‘
‘7 HKocaeli Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii HAvukat HAH H6 Hl ‘
‘8 HSamsun Calisma ve s Kurumu i1 Miidiirliigii HAvukat HAH H6 Hl ‘
‘9 HKonya Calisma ve Is Kurumu i1 Miidiirliigii HAvukat HAH H6 Hl ‘
‘10 HGaziantep Calisma ve Is Kurumu il Mﬁdﬁrlﬁgﬁ‘ ‘Avukat HAH H6 Hl ‘
‘Toplam H2O ‘

1) Basvuru ve Sinav Tarihi, Yeri

Sinav Basvuru Tarihleri : 04 - 12 Ocak 2018

Sinav Tarih ve Yeri : 05 - 09 Subat 2018 / Ankara

Sinav Basvuru Adresi : www.iskur.gov.tr (Duyurular Bolima)

Sinav 5 Subat 2018 tarihinde Saat 09:00'da baslayip 9 Subat 2018 tarihinde tarihi 17:30'da sona erecektir. Sinavin belirtilen
tarihlerde bitmemesi halinde takip eden glnlerde sinava devam edilecektir. Sinava katilmaya hak kazanan adaylar ile sinav
yeri ve tarihi Kurumumuz internet sitesinde (www.iskur.gov.tr) ilan edilecektir. Adaylar icin ayrica sinava giris belgesi
dizenlenmeyecektir.

Adaylarin, sinav saatinden en az yarim saat énce sinava girecekleri yerde hazir bulunmalari ve yanlarinda, fotografli ve onayli
kimlik belgesi (NUfus Clizdani, Avukatlik Kimlik Belgesi, Striict Belgesi veya Pasaport) bulundurmalari gerekmektedir.

2) Giris Sinavina Bagvuru Sartlari
Avukatlik giris sinavina basvuracak adaylarda son basvuru tarihi (12 Ocak 2018) itibariyle asagida sayilan sartlar aranacaktir:
1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari tasimak,

2. Universitelerin Hukuk Fakltelerinden ya da bunlara denkligi Yiksekdgretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki
yUksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

3. Avukatlik ruhsatnamesine sahip olmak,

4. T.C Yuksek Ogretim Kurulu Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2016 yilinda yapilan Kamu Personeli
Se¢me Sinavi (B Grubu) KPSSP3 puan tiriinden en az 70 (yetmis) puan almig olmak.

3) Basvuru Sekli

Basvurular; 4 Ocak 2018 Persembe ile 12 Ocak 2018 Cuma gunleri arasi (dahil), Kurumumuz internet sitesinin
(www.iskur.gov.tr) "Duyurular" bélimdnden online yapilacaktir. Posta, kargo, elden vb. yollarla basvuru alinmayacaktir.
Adaylarin elektronik ortamda meydana gelebilecek diger aksakliklari g6z 6niine alarak, bagvurularini son giine birakmamalari
tavsiye edilir.

Her aday, bu ilanda atama yapilacagi belirtilen birimlerden sadece birisi icin bagvurabilir. Her birim icin bagvuranlarin
siralamasi kendi i¢inde yapilacaktir. Gerekli sartlari tagiyanlardan KPSSP3 puani en yiksek adaydan baglamak tzere atama
yapilacak kadro sayisinin 5 (bes) kati aday (son siradaki aday ile esit puana sahip adaylar dahil) s6zIli sinava ¢agrilacaktir.
Sinava girmeye hak kazananlarin listesi 15 Ocak 2018 tarihinde Kurum internet sayfasinda ilan edilecektir.



4) Sinava Gireceklerden istenilecek Belgeler

Sinava girmeye hak kazandiklarr ilan edilen adaylardan sinava girmek isteyenlerin asagidaki belgeleri dilekge ekinde, ilanda
belirtilen basvuru adresine, 22 Ocak 2018 tarihi saat 17:30'a kadar sahsen, elden veya posta yoluyla ulastirmalari zorunludur.
Postadaki gecikmelerden dolayl zamaninda ulasmayan basvurular isleme konulmayacaktir. Belgeleri ulastirmayan adaylar,
sinava girme hakkini kaybedeceklerdir.

1. Yuksekdgrenim diplomasinin veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (egitimini yurt disinda tamamlamis olanlarin
diploma denklik belgesinin asli veya onayli drnegi),

2. Turkiye Cumhuriyeti kimlik numarasi yazili Nufus Clzdani onayl fotokopisi,

3. KPSS (B) Grubu sonug belgesinin asl ya da onayli 8rnegdi veya bilgisayar ciktisi,
4. Avukatlik ruhsatnamesinin asl veya onayli érnegi,

5. Son alti ay icinde cekilmis U¢ adet vesikalik fotograf,

6. Adayin 6zgegmisi,

7. Erkek adaylarin, askerlik gorevini yaptigini veya sinav tarihinde erteletmis oldugunu ya da askerlikle iliskisi bulunmadigini
belirtir yazili beyan,

8. Adli sicil kaydi olup olmadidina dair yazili beyan,

Adaylardan istenilen belgelerden, diploma veya mezuniyet belgesi ya da denklik belgesi ile avukatlik ruhsatnamesinin asillari
ibraz edilmek kaydiyla, fotokopileri Kurum yetkililerince tasdik edilecek olup belgelerin asillari ise adaylara iade edilecektir.

Sinava girmeye hak kazanan adaylarin nihai listesi ile sinavin yapilacagi yer, gin ve saat sinav tarihinden en az bes is giind
once Kurum internet sayfasinda ilan edilecektir. Adaylara ayrica yazili bir tebligat yapilmayacak, sinav giris belgesi
dlzenlenmeyecektir.

5) Sinav Sekli ve Konulari
Giris sinavi, s6zIU sinav seklinde yapilacaktir. SézIi sinavda adaylar Sinav Komisyonu Uyeleri tarafindan;

a) Anayasa Hukuku, Medeni Hukuk, Borglar Hukuku, Medeni Usul Hukuku, Uluslararasi Hukuk, idare Hukuku, idari Yargilama
Hukuku, Ceza Hukuku, Ceza Usul Hukuku, icra ve iflas Hukuku, Is ve Sosyal Guvenlik Hukuku, insan Haklari Hukuku, Ticaret
Hukuku konularina iliskin bilgi duzeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme guicu,

¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

e) Genel yetenek ve genel kulturg,

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere aciklig,

yonlerinden ayri ayri puan verilmek suretiyle degerlendirilir.

Adaylar, sinav dncesinde kimlik tespitinde kullaniimak Gzere, yanlarinda fotografli ve gecerli bir kimlik belgesi (Ntfus Cuzdani,
Avukatlik Kimlik Belgesi, Strtict Belgesi, Pasaport, vb.) bulunduracaklardir.

6) Sinavin Degerlendirilmesi ve Sonuglarin ilani

Sinav Komisyonu Uyelerinin her biri tarafindan; Sinav Sekli ve Konular bashgi altindaki (a) bendi icin elli puan, diger bentler
icin ise onar puan Uzerinden degerlendirilerek adaylara puan verilir. Verilen puanlar ayri ayri tutanaga gegirilir. Bunun disinda
sinav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmaz.

Sinavda basarili sayilmak igin, Sinav Komisyonu bagkan ve tyelerinin yiz tam puan Gzerinden verdikleri puanlarin aritmetik
ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir.

Sinavda en yiksek puan alan adaydan baslanmak suretiyle basari sirasi tespit edilir. Sinav puanlarinin esit olmasi durumunda
KPSSP3 puani yiksek olan adaya 6ncelik taninir. Basari sirasina gore, atama yapilacak her bir birim icin kadro sayisi kadar asil
aday ile bunlarin yarisi kadar yedek aday (yarimlar tama iblag edilir) listesi belirlenir.

Girig sinavi sonuglari, sinavin son glintind takip eden 5 (bes) is glint icinde Kurum internet sayfasinda yayinlanmak suretiyle
ilgililere duyurulur. Sinavi asil olarak kazanan adaylara ve atama sirasi gelen yedek adaylara ayrica yazili bildirim yapilir.

Girig sinavinda yetmis ve tzerinde puan almis olmak, asil ve yedek listedeki siralamaya giremeyen adaylar icin miktesep hak
teskil etmez. Sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan daha az ise sadece basarili olanlar sinavi kazanmis



kabul edilir. Yedek listede yer almak, adaylar i¢in daha sonra yapilacak sinavlar yontunden kazanilmis bir hak veya herhangi bir
oncelik hakki teskil etmez.

7) Sinav Sonuclarina itiraz

Adaylar sinav sonuclarina, sinav sonuclarinin ilan edilmesinden itibaren bes is giini icinde yazil olarak Tirkiye is Kurumu
Genel Midurlagu giris sinavi komisyonuna dilekce ile itiraz edebilir. itirazlar, itiraz stresinin bitiminden itibaren giris sinavi
komisyonunca en fazla 7 (yedi) is gini icerisinde incelenerek karara baglanir. itiraz sonucu adaya yazili olarak bildirilir.

8) Gergege Aykiri Beyan

Giris sinavini kazananlardan sinav basvuru formunda gercede aykiri beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenlerin
sinav sonuclari gegersiz sayilir ve atamalari yapilmaz. Atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilir ve kendilerine bir bedel 6denmis
ise yasal faizi ile birlikte tazmin edilir. Bunlar hicbir hak talep edemez. Gergege aykir beyanda bulundugu veya belge verdigi
tespit edilenler hakkinda Turk Ceza Kanununun ilgili hiikimleri uygulanmak tzere, Cumhuriyet Bagsavciliyina sug
duyurusunda bulunulur.

9) Atanma

Atanmaya hak kazananlar, gtvenlik sorusturmasi islemlerinin tamamlanmasini mateakip otuz gun icerisinde avukat olarak
atanir. Asil listeden avukathigi kazanan adaylardan cesitli sebeplerle géreve baslamayanlarin veya atamasi yapilip herhangi bir
sebeple gdrevden ayrilanlarin yerine yedek aday listesinden basari sirasina gére 6 (alti) ay icerisinde atama yapilabilir.

Atanmaya hak kazananlarin atanmalari icin Kurum tarafindan yazili olarak bildirilen stre icinde asagidaki belgelerle birlikte
insan Kaynaklari Dairesi Baskanligina miracaat etmeleri gerekir.

a) Erkek adaylarin, askerlikle ilisigi olmadigina dair yazili beyani,
b) Adli sicil kaydina iliskin yazili beyan,

¢) Goérevini devamli yapmaya engel olabilecek akil hastaligi olmadigina dair saglik raporu (Psikiyatri bolimunden tek hekim
raporu yeterli),

d) Dort adet vesikalik fotograf,
e) Mal bildirimi,
f) Atama tarihinden itibaren en az 3 yil streyle yer degisimi talebinde bulunulmayacagina dair taahhitname.

Gerekli belgeleri eksiksiz ve suresi iginde ibraz etmeyenlerin atamalari yapilmaz. Atamasi yapilanlarin sinavla ilgili belgeleri,
ilgililerin 6zltk dosyalarinda; basarisiz olanlar ile basarili oldugu halde herhangi bir nedenle atanamayanlarin sinav belgeleri
ise dava agma suresinden az olmamak kaydiyla bir sonraki sinava kadar insan Kaynaklar Dairesi Baskanliginca saklanir.

10) Diger Hususlar

Avukatlarin ise alim, yetistiriimesi, avukatiiga atanmasi ve avukatlarin gérev, yetki ve sorumluluklarina iligskin usul ve esaslar
25/6/2003 tarihli ve 4904 sayili Turkiye is Kurumu Kanunu'nun 15 inci maddesi ile 18/3/2002 tarihli ve 2002/3975 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yardrlige konulan Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yénetmeligin ek 6 nci maddesine dayanilarak hazirlanan 16/2/2015 tarihli 29269 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Turkiye Ig
Kurumu Genel Madurligu Hukuk Masavirligi ile Avukatlik Sinav Ve Atama Yonetmeligi ve 27/10/2003 tarih ve 25272 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Tirkiye is Kurumu Hukuk Musavirligi Yonetmeliginde belirlenmistir.

Giris sinavina iliskin gerekli gorulen ilave bilgilendirmeler, Kurumun internet sayfasindan yapilacaktir.

11) Adres ve lletisim Bilgileri

Adres: Turkiye Is Kurumu Genel Midurligu; Emniyet Mahallesi Mevlana Bulvar No: 42 Yenimahalle / ANKARA
internet adresi : www.iskur.gov.tr

E-posta : sinavbasvuru@iskur.gov.tr



