ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGI ZABITA MEMURU ALIM iLANI

istanbul Buytksehir Belediye Bagkanligi biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak istihdam
edilmek tzere; Belediye Zabita Yonetmeligi hikimlerine gére asagida unvani, sinifi, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS
puan tdrd, KPSS taban puani ve diger sartlari tagimak kaydiyla minhal 100 adet Zabita Memuru kadrosu igin
personel alimi yapacaktir.

Sira Kadro Hizmet Kadro Kadro Niteligi Consividi II()P;aSnS KPSS
No Unvam Sinufi Dereces: | Adedi B > Tars Puan
Herhang: bir
Ortadgretim =
1 Zabita GIH 10 20 kurumundan (lise veya Kadmn P94 Enaz
Memuru dengi okul) mezun 70 puan
olmak.
Herhangi bir
Ortadgretim =
g | rea GIH 10 20 | kuumundan(lseveya | Erkek | P94 | E0%
Memuru dengi okul) mezun 70 puan
olmak.
Mahalli [dareler, Mahalh En a-
Zabita ' Idareler (Zabta), Yerel 70 puan
3 7 GIH 10 10 Yonetimler 6nlisans Kadin P93
= programlanmn
birinden mezun olmak.
Mahalh Idareler, Mahall: Enaz
Idareler (Zabita), Yerel 70
4 ,f[’b“" GIH 10 10 Yonetimler onlisans Erkek | P93 =
TRCIRIn programlarinin
birinden mezun olmak.
Zabita ; Herhangi bir lisans Enaz
5 M GIH 10 20 programindan mezun Kadin P3 70 puan
Koae olmak.
Zabita Herhang bir hisans En az
6 M GIH 10 20 programindan mezun Erkek P3 70 puan
WViCmurg olmak.

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI: istanbul Biiyiiksehir Belediye Baskanliginin miinhal bulunan Zabrta Memuru
kadrolari icin yapilacak basvurularda aranan genel ve 6zel sartlar asagidadir.

1. BASVURU GENEL SARTLARI: ilan edilen Zabrta Memuru kadrolarina atanmak icin basvuracak adaylarin 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu'nun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde belirtilen asagidaki genel sartlara
sahip olmalari gerekmektedir.

1. Turk vatandasi olmak.
2. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

3. Turk Ceza Kanununun 53 tinct maddesinde belirtilen streler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayi bir
yil veya daha fazla slreyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin guvenligine karsi suclar, Anayasal
dizene ve bu duzenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gtveni kétiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan mahkim olmamak.



4. Erkek adaylar icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik cagina gelmemis bulunmak
ya da askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis
olmak.

5. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.
6. ilan edilen kadrolar icin aranan diger basvuru sartlarini tasimak.
2. BASVURU OZEL SARTLARI:

1. llan edilen Zabita Memuru kadro unvani icin son olarak mezun olunan okul itibariyle 6grenim sartlarini tasimak ve
bu dgrenimle ilgili olarak 2020 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak ve ilgili puan tirinden yukarida tabloda
belirtilen asgari puani almis olmak.

2. Tartilma ve 6lctlme ac¢ karnina, soyunuk ve ciplak ayakla olmak kaydiyla erkeklerde en az 1.67 metre, kadinlarda
en az 1.60 metre boyunda olmak ve boyun 1 metreden fazla olan kismi ile kilosu arasinda (+,-) 10 kilogramdan fazla
fark olmamasi. (Boy ve kilo tespitleri kurumumuzca yapilacaktir.)

3. Sinavin yapildigi tarihte 30 yasini doldurmamis olmak (8/2/1991 ve daha sonraki tarihlerde doganlar).
4. Daha 6nce calistigi kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle ¢ikariimis olmamak.
3. BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER:

Sinava girmek isteyen adaylar, 4/1/2021 - 10/1/2021 tarihleri arasinda https://www.turkiye.gov.tr adresi tizerinden
elektronik ortamda basvuru yaparak BASVURU FORMUNU imzalamak Uzere indireceklerdir.

1. NUfus ctizdani veya kimlik kartinin asli ve Kurumumuzca onaylanmak tizere fotokopisi,
2. Mezuniyet belgesinin asli ve Kurumumuzca onaylanmak Uzere fotokopisi (1 adet)
3. 2020 KPSS sonug belgesinin internet ciktisi (1 adet)

4. Yabanci Okul Mezunlarr i¢in Denklik Belgesinin asl veya Kurumumuzca onaylanmak (zere fotokopisi,

5. Askerlikle ilisigi olmadigina dair beyan,

6. Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani,
7. Suricu belgesinin ash ve Kurumumuzca onaylanmak Uzere fotokopisi (1 adet)
8. Biyometrik fotograf (bagvuru formuna yapistirilacak) (1 adet)

Dinyayi etkisi altina alan koronavirtis pandemisi nedeniyle adaylardan istenilen bilgi ve belgeler kurumumuz
tarafindan e-Devlet Kapisi Gzerinden temin edilecektir.

Boy ve kilo 6lcimi esnasinda BASVURU FORMU disinda fiziki olarak herhangi bir evrak teslim edilmeyecektir.

4. BASVURU YERI, TARIHI, SEKLI VE SURESI:



Sinava katilma sartlarini tagiyan adaylar arasindan, KPSS puanlarina gére yapilacak siralama sonrasinda en yuksek
puanl adaydan baslamak Gzere atama yapilacak bos kadro sayisinin 5 (bes) kati aday (toplamda 500 kisi) sinava
cagrilacak ve bu adaylarin uygulama sinavina girmeden 6nce tabip gozetiminde boy ve kilo 8l¢timU yapilacaktir.
Basvuru esnasinda beyan ettikleri boy ve kilo sartini tagimayan adaylar, uygulama sinavina alinmadan elenecektir.
Ayrica bu adaylar icin gercege aykiri beyan yaptiklari nedeniyle yasal islem yapilacaktir.

ilanda belirtilen sartlari tasimayan basvurular ile posta ve e-posta yolu ile yapilacak bagvurular isleme
alinmayacaktir.

5. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI- BASVURUSU KABUL EDILENLERIN ILANI:

Sinava katilma sartlarini taglyan adaylar arasindan, KPSS puanlarina gére yapilacak siralama sonrasinda en ylksek
puanl adaydan baslamak Gzere atama yapilacak bos kadro sayisinin 5 (bes) kati aday (toplamda 500 kisi) sinava
cagrilacaktir. Sinava cagrilacak son siradaki adayla ayni puana sahip olan diger adaylar da sinava ¢agrilacaktir.

Sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi 3/2/2021 tarihinde istanbul Biytksehir Belediye Baskanligi genel ag
sayfasinda (https://www.ibb.gov.tr) ilan edilecek olup adaylar sinav giris belgelerine bu adres Gizerinden
erisebilecektir.

Adaylarin, sistemden aldiklari sinav giris belgesinde yazili tarih ve saatte sinav yerinde hazir bulunmalari
gerekmektedir. Sinava katilma hakkini elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

6. SINAVIN YERI, ZAMANI VE KONULARI:

Zabita Memuru kadrolari igin yapilacak yazili sinav 8/2/2021 tarihinde, uygulamali sinav ise 9/2/2021-19/2/2021
tarihleri arasinda; Yenikapi Etkinlik Alani Cerrahpasa Mahallesi Kennedy Caddesi No: 46 Fatih istanbul adresine
bulunan istanbul Blyiiksehir Belediye Bagkanligi Avrasya Gosteri ve Sanat Merkezi'nde gerceklestirilecektir.

Personel alim isleminin diger asamalari yapilacak sinava ve sonuglarina bagh oldugundan sinava katlmamaya
yonelik olarak hicbir mazeret kabul edilmeyecektir. Sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde
sinava katilmayan adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

Sinav, adaylarin bilgi ve yeteneklerini dlcecek sekilde yazili ve uygulamali olmak tzere iki bolim halinde yapilacaktir.
Yazili sinav;

1) Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

2) Ataturk ilkeleri ve inkilap Tarihi,
3) 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu,
4) Mahalli idarelerle ilgili temel mevzuat

konularini kapsar.



Uygulamali sinav, kadro unvanina iliskin mesleki bilgi ve yetenegin élctlmesi ile sportif dayaniklilik gibi 6zelliklerin
Olctlmesini kapsayacak sekilde yapilacaktir.

7. SINAV DEGERLENDIRME - SONUCLARA ITIRAZ:

Yazili sinav, yukarida belirtilen konularda 25'er puan olmak Uzere toplamda 100 tam puan tzerinden yapllir.
Uygulamali sinav, 100 tam puan Uzerinden yapilir ve sinav kurulu Gyelerince verilen puanlar ayri ayr tutanaga
gegirilir.

Sinavda degerlendirme; sinavin birinci bolimanin %50'si, uygulamali olan ikinci bélimdndn %50'si alinarak sinav
puani hesaplanir ve sinav kurulu Gyelerince verilen puanlar ayri ayri tutanaga gecirilir. Sinavda basarili sayilmak igin
100 tam puan Uzerinden en az 60 puan alinmasi sarttir.

Adaylarin atamaya esas basari puani, yukaridaki aciklamaya goére hesaplanacak sinav puani ile KPSS puaninin
aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle belirlenir ve kurumumuz genel ag sayfasinda (https://www.ibb.gov.tr) ilan
edilir.

Adaylarin atamaya esas basari puanlarinin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana éncelik taninir.

En yiksek basari puanindan baslamak tizere atama yapilacak kadro sayisi kadar aday, asil aday olarak belirlenir.
Sinavda 60 ve Uzerinde puan almis olmak, bu siralamaya giremeyen adaylar icin muktesep hak teskil etmeyecektir.

Sinav sonuglarina, basari listesinin kurumumuzun genel ag sayfasinda (http://www.ibb.gov.tr) ilanindan itibaren yedi
gln icinde yazil olarak, Kemalpasa Mahallesi 15 Temmuz Sehitleri Caddesi No: 5 34134 Belediye Sarayi Sarachane
Fatih Istanbul adresinde bulunan istanbul Blyiiksehir Belediye Bagkanligi insan Kaynaklar Sube Muddrligine (2.
Kat, 216 nolu oda) itiraz edilebilir. itirazlar, sinav kurulu tarafindan yedi gin icerisinde sonuclandinlarak ilgilisine
yazili olarak bilgi verilecektir.

Sinav Kurulu; sinav sonunda personel alimi igin ilana ¢iktigi kadrolardan, basari puanlarini dastk buldugu veya
yeterli bulmadigi takdirde sinav duyurusunda ilan edilenlerin bir kismini ya da hicbirini almama hakkina sahiptir.

8. DIGER HUSUSLAR

Sinavi kazanan adaylardan atamaya teskil etmek Uzere istenilecek belgeler icin kurumumuzun genel ag sayfasinda
(http://www.ibb.gov.tr) ayrica bir ilan yayimlanacaktir.

Basvuru asamasinda veya sonrasinda gercede aykiri veya eksik beyanda bulunduklar tespit edilenlerin tim islemleri
iptal edilerek ilgililer hakkinda Turk Ceza Kanunu'nun hiktumleri uygulanmak tGzere Cumhuriyet Bagsavciligina sug
duyurusunda bulunulacaktir.

ilan Olunur.

istanbul Buytiksehir Belediye Baskanlg



