Adalet Bakanhg Ceza ve Tevkifevleri Genel Midurliigiinden:
202 SOZLESMELI POZISYON iCiN PERSONEL ALIM iLANI

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii biinyesinde hizmet veren ceza infaz kurumlarinda
sozlesmeli pozisyonlarda istihdam edilmek {izere; 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun
4’tincii maddesinin (B) fikrasi, 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin “Sinav sartr” baslikli Ek
2’nci maddesinin 8’inci fikrasi ve Adalet Bakanligi Memur Siav, Atama ve Nakil Yonetmeligi
hiikkiimleri dogrultusunda sozlii sinav ile asagida belirtilen unvan ve sayida personel alimi

yapilacaktir.

Pozisyon Unvani Istihdam Sekli Istihdam Edilecek Sayi
Ogretmen (Kadin)' Sozlesmeli (657 4/B) 12
Ogretmen (Erkek)? Sozlesmeli (657 4/B) 25
Psikolog (Kadin)' Sozlesmeli (657 4/B) 24
Psikolog (Erkek)? Sozlesmeli (657 4/B) 84
Sosyal Calismaci (Kadin)' Sézlesmeli (657 4/B) 14
Sosyal Calismaci (Erkek)? Sozlesmeli (657 4/B) 34
Fizyoterapist (Erkek)? Sozlesmeli (657 4/B)

Veteriner (Erkek)? Sozlesmeli (657 4/B)

Miihendis (Erkek)? (Ingaat Miihendisi) | Sozlesmeli (657 4/B)

Toplam 202

!(Kadin hiikiimlii ve tutuklularin bulundugu ceza infaz kurumlari i¢in)
(Erkek hiikiimlii ve tutuklularin bulundugu ceza infaz kurumlari i¢in)

1. BASVURU SARTLARI

A) Genel Sartlar:

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve Adalet Bakanligi Memur Sinav, Atama ve Nakil
Yonetmeligi geregince adaylarin asagida belirtilen sartlari tasimalari gerekmektedir.

a) Tiirk Vatandas1 olmak,

b) Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’iincli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugrams olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, zimmet,
irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakgilik suglarindan mahkiim olmamak,

¢) Erkek adaylar igin askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,
askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelenmis veya yedek
smifina gecirilmis olmak,

d) Giivenlik sorusturmast olumlu sonuglanmak, (Giivenlik sorusturmast ve arsiv
aragtirmasi sozIii sinav sonucunda basarili olan adaylar igin yaptirilacaktir.)

e) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya bedensel oziirlii
olmadigini; sasilik, korliik, topallik, igsitme kaybi, ¢ehrede sabit eser, uzuv noksanligi, kekemelik
ve benzeri engeller bulunmadigini; Saglik Bakanhigma baglh tam tesekkilli Devlet
hastanelerinden alacaklar1 saglik kurulu raporu ile belgelemek, (Saglik kurulu raporu sézlii smav
sonucunda basarili olan adaylardan istenecektir.)



B) Ozel Sartlar:

1) Psikolog (Kadin) pozisyonuna basvuracak adaylar i¢in;

a) Psikoloji lisans programindan mezun olmak,

b) 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

c) Cinsiyeti kadin olmak.

2) Psikolog (Erkek) pozisyonuna basvuracak adaylar i¢in;

a) Psikoloji lisans programindan mezun olmak,

b) 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti erkek olmak.

3) Sosyal Calismaci (Kadin) pozisyonuna bagvuracak adaylar i¢in;

a) Sosyal Hizmetler lisans programindan mezun olmak,

b) 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti kadin olmak.

4) Sosyal Calismaci (Erkek) pozisyonuna bagvuracak adaylar igin;

a) Sosyal Hizmetler lisans programindan mezun olmak,

b) 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti erkek olmak.

5) Veteriner (Erkek) pozisyonuna bagvuracak adaylar igin;

a) Veteriner lisans programindan mezun olmak,

b) 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti erkek olmak.

6) Fizyoterapist (Erkek) pozisyonuna basvuracak adaylar i¢in;

a) Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon lisans programindan mezun olmak,

b) 2020 y1ili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiirlinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti erkek olmak.

7) Miihendis (Erkek) (Insaat Miihendisi) pozisyonuna bagvuracak adaylar igin;

a) Ingaat Miihendisligi lisans programimdan mezun olmak,

b) 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti erkek olmak.

8) Ogretmen (Kadin) pozisyonuna basvuracak adaylar igin;

a) Milli Egitim Bakanliginca, Milli Egitim Bakanligina bagli egitim kurumlarina
O0gretmen olarak atanacaklarin atamalarina esas olan alanlar ile mezun olduklar1 yiiksek &gretim
programlar1 ve aylik karsiligi okutacaklari derslere iligskin ilan tarihindeki cizelgede sayilan
yiiksek Ogretim programindan mezun olanlardan egitim fakiiltesi mezunlar1 digindaki boliimler
icin sinif 6gretmenligi sertifikasi veya pedagojik formasyon belgesi bulunmak veya alani ile ilgili
ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans programini bitirmis olmak,

b) 2020 y1ili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti kadin olmak.

9) Ogretmen (Erkek) pozisyonuna basvuracak adaylar icin;

a) Milli Egitim Bakanliginca, Milli Egitim Bakanligmma bagli egitim kurumlarina
Ogretmen olarak atanacaklarin atamalarina esas olan alanlar ile mezun olduklar1 yiiksek 6gretim
programlar1 ve aylik karsiligi okutacaklari derslere iligkin ilan tarihindeki cizelgede sayilan
yiiksek ogretim programindan mezun olanlardan egitim fakiiltesi mezunlar1 digindaki boliimler
icin sinif 6gretmenligi sertifikasi veya pedagojik formasyon belgesi bulunmak veya alani ile ilgili
ortadgretim alan 6gretmenligi tezsiz yiiksek lisans programini bitirmis olmak,



b) 2020 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak,

¢) Cinsiyeti erkek olmak.

Not: Yukarida yer alan unvanlara Yiiksekogretim Kurulu’nca kabul edilmis yurt digindaki
yliksekdgretim kurumlarindan mezun olan adaylarin denklik belgesini sistemde “Denklik
Belgesi” alanina yiiklemeleri gerekmektedir.

2. BASVURU SEKLI VE BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

A) Bagvuru Sekli ve Siiresi:

a) Adaylar, basvurulari1 01.04.2021- 16.04.2021 tarihleri arasinda saat 23:59’a kadar
https://www.turkiye.gov.tr adresi iizerinden giris yaparak, e-Devlet iizerinde basvuru tarih
araliginda aktif hale gelecek olan is bagvuru ekranini kullanarak yapacaklardir. Sahsen veya posta
yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

b) Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece bir unvan i¢in basvuru yapabilecektir.
Birden fazla unvana bagvuru yapilmasi durumunda, yapilan tiim bagvurular gegersiz sayilacak ve
bu sekilde smava girenlerin kazanmus olsalar dahi yerlestirme islemleri yapilmayacaktir.
(Ornegin; 6gretmen unvanina bagvuru yapan bir aday, sosyal ¢alismaci unvanma da bagvuru
yapmas! durumunda tiim bagvuru islemleri gegersiz sayilacaktir. Sinav basvurularmim bitimine
muteakip mikerrer bagvurular tespit edilecek, miikerrer bagvuru yapan adaylarin bagvurulari
kabul edilmeyecektir.)

¢) Adaylarin 6grenim durumlar1 Yiiksekogretim Bilgi Sistemi web servisleri aracilif ile
2020 KPSSP3 puani; Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) web servisleri
aracilig1 ile almacaktir. Bagvuru agamasinda Yiiksekogretim Bilgi Sistemi’nde yer alan 6grenim
bilgileri dikkate alinacagindan, e-Devlet {izerinde mezuniyet bilgileri bulunmayan adaylarin
bagvuru sirasinda magduriyet yasamamalar1 igin e-Devlet (zerinde yer almayan mezuniyet
bilgilerini mezun olduklar: iiniversitelerden giincellestirmeleri gerekmektedir. flanda belirtilen
KPSSP3 puan tiri diginda farkli bir puan tiirlinden bagvuru yapan adaylarin bagvurulart
degerlendirmeye alinmayacaktir. Bu husustaki sorumluluk adayimn kendisine aittir.

d) On inceleme asamasinda e-Devlet iizerinde yer alan bilgiler dikkate almacak olup
yalnizca askerlik durum belgesi, askerlikten muaf olan adaylar i¢in ayrica muaf olduklarini
gosterir saglik kurulu raporu, sertifika bilgileri ve yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olan adaylar igin denklik belgesi sisteme yiiklenilecektir. Adaylardan gerekli durumlarda,
sisteme yiiklenen belgelerin asillar istenilebilecektir.

e) Basvuru isleminin nasil yapilacagina dair hazirlanan “e-Bagvuru Kilavuzu”
cte.adalet.gov.tr adresinde yayimlanacak olan ilan ckinde yer almaktadir. Bagvuru sartlarini
tagimayan adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

f) Adaylarin bagvuru islemini tamamladiktan sonra “Basvurularim” ekranindan
bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigimi kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim”
ekranindan “Bagvuru Tamamlandi” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirilmeye
alimmayacaktir. Bu hususta sorumluluk bagvuru yapan adaya aittir. Yasanacak magduriyetlerden
otiiri hak kaybi yasayan adaylarin talepleri dikkate alinmayacaktir. Adaylar bagvurularini iptal
etmek istedigi takdirde, e-Devlet lizerinden basvurularint bagvuru siiresi igerisinde iptal
edebileceklerdir.

g) Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak
olup, atamalar1 yapilmig ise atamalar iptal edilecek ve idare tarafindan kendilerine bir bedel
6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.



B) Basgvuru esnasinda e-Devlet izerinden sisteme yiiklenilecek belgeler:

a) Bagvuru sirasinda sisteme yiiklenecek vesikalik fotografin son 6 ay iginde, yiiz
tamamen goriiniir sekilde 6n cepheden ¢ekilmis ve adayin kolaylikla taninmasina imkan verecek
nitelikte olmas1 gerekmektedir.

b) Sertifika (Ogretmen adaylari i¢in; Pedagojik Formasyon Belgesi veya Sertifikasi, Orta
Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Diplomast, Siif Ogretmenligi Sertifikast),

¢) Saglik Kurulu Raporu (Erkek adaylar i¢in; Askerlikten muaf olanlarin muafiyete iliskin
saglik kurulu raporu)

d) Yiiksekogretim Kurulu’nca kabul edilmis yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan
mezun olanlarin  denklik belgelerini sistemde “Denklik Belgesi” alanina yiiklemeleri
gerekmektedir.

C) Bagvurularin Degerlendirilmesi:

a) Sozlesmeli personel pozisyonlarina basvuru yapan adaylarin, KPSS puan istiinligii
esas almarak siralanmasi sonucunda, alinacak personel sayisinin 3 kati kadar aday sozlii sinava
katilmaya hak kazanacaktir.

b) Siralama sonucunda son siradaki aday ile ayn1t KPSS puanina sahip olan adaylar da
s6zli smava katilmaya hak kazanacaktir.

c) Sozli smava katilmaya hak kazanan adaylar ile sozlii sinav tarihi ve yeri Genel
Miidiirligiimiiz web sayfasinda bilahare (https://cte.adalet.gov.tr) ilan edilecektir.

3.S0ZLU SINAV

Sozlii Sinav ve Sozlii Sinav Konulari

a) Sozlii sinav;

1) Tlgilinin atanacag pozisyonun gerektirdigi mesleki bilgi 40,

2) Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi 20,

3) Genel kltir 20,

4) Bir konuyu kavrama ve ifade yetenegi 20 puan olmak {izere toplam 100 puan {izerinden
yapilir.

b) Ilgilinin atanacagi kadronun gerektirdigi mesleki bilgi tespit edilirken; genel hukuk,
infaz mevzuati ve ceza infaz kurumu idaresine iliskin konularin bir veya birkagindan soru
sorulacaktir.

¢) Adaylarin s6zli sinavda basarili sayilabilmesi i¢in yiz tam puan Uzerinden en az 70
(yetmis) puan almasi gerekir.

4. NIHAI BASARI LISTESI

Nihai basart listesi, adaylarin merkezi sinav ve sozlii sinavda aldiklar puanlarin aritmetik
ortalamasina gore en yiiksek puandan baglanmak {izere olusturulacaktir. Nihai basari listesi Genel
Midirligiimiiz web sayfasindan (https://cte.adalet.gov.tr) bilahare ilan edilecektir. Ayrica
ilgililere tebligat yapilmayacaktir.

5. DIGER HUSUSLAR

Nihai basar1 listesinde asil sirada yer alarak yerlestirilmeye hak kazanan adaylardan
yerlestirmeye esas istenilecek belgeler ile yerlestirme yapilacak ceza infaz kurumlari, tercih alma
ve atama islemlerine iliskin  hususlar Genel Midirligimiz web sayfasindan
(https://cte.adalet.gov.tr) bilahare ilan edilecektir.

6. BILGI ICIN

a) Iletisim: Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Personel Planlama ve Istihdam Biirosu

b) Telefon: 0312 507 04 00-892-881-714-715-716-561-562

ILANEN DUYURULUR 2840/1-1



