T.C.
TURKIYE ADALET AKADEMISIi
KADROLU PERSONEL ALIMI iLANI

Adalet Bakanlig1 Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi hiikiimleri dogrultusunda,2018-
KPSS (B grubu) puan sirasina konulmak kaydiyla, Bagkanligimiz tarafindan
gerceklestirilecek sozlii sinav basari sirasina gore yapilacak yerlestirme ile Tiirkiye Adalet
Akademisinde calistirilmak iizere 40 koruma ve gilivenlik gorevlisi kadrosuna agiktan atama
ile personel alimi1 yapilacaktir.
UNVAN MAHAL ADET
Koruma Giivenlik Gorevlisi | Tiirkiye Adalet Akademisi 40

Belirtilen unvan i¢in basvuru sartlarini tasiyan adaylarin KPSS puani en yiiksek olan
adaydan baglanarak siralanmasi suretiyle; 3 kati aday soOzlii smava katilmaya hak
kazanacaktir.

KPSS puani ile sozlii smmavda alinan puanin aritmetik ortalamasina gore en yiiksek
puandan baslanarak siralama yapilmasi suretiyle ilan edilen kadro sayis1 kadar atama
yapilacaktir.

Sartlar:
a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

b) Glivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak,

c) Lisans mezunlart i¢in 2018 yili Kamu Personel Se¢me Sinavinda KPSSP3, 6nlisans
mezunlari i¢in 2018 yili Kamu Personel Se¢me Sinavinda KPSSP93, ortadgretim mezunlar
icin 2018 Kamu Personel Se¢gme Sinavinda KPSSP94 puan tiiriinden 70 ve {izeri puan almig
olmak.

¢) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis olmak, askerlik ¢agina gelmis
ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelemis ya da yedek sinifa gecirilmis olmak.

d)En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

e) Son bagvuru tarihi itibartyla gecerlilik siiresi dolmamis ozel giivenlik gorevlisi kimlik
kartina (silahli ibareli) sahip olmak,

f) Yapilacak smavin son bagvuru tarihi itibariyla 18 yasini doldurmus, merkezi sinavin
yapildig1 yilin ocak aymin birinci giinii 30 yasini bitirmemis olmak, (01 Ocak 1988 ve sonrasi
dogumlu olanlar sinava miiracaat edebilecektir.)

g)Erkeklerde 170 cm, kadinlarda 160 cm’den kisa boylu olmamak,

h) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak, bedensel 6ziirlii
olmamak, sasilik, korlik, topallik, isitme kaybi, cehrede sabit eser, uzuv noksanligi,
kekemelik ve benzeri engeller bulunmamak.

1) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki fark 13’ten
fazla, 17°den az olmamak, (Ornegin;180 cm boyunda olan bir adaym kilosunun 80+13=93"ten
fazla, 80-17=63’ten az olmamasi gerekmektedir.)



IT) Bagvuruda Istenecek Belgeler:

1-Basvuru Formu (Bu ilanda belirtilen kadroya yapilan basvuru i¢in sadece ekte yer alan
formlar kullanilacaktir, bunun disinda kullanilan bagvuru formlar1 ile yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.)

2- Bitirdigi okul diplomasi ya da okul ¢ikis belgesinin asli veya onayli sureti, (Belgenin
aslinin ibraz edilmesi halinde sureti Bagkanligimizca onaylanacaktir. Basvurunun posta
yoluyla yapilmasi halinde evraklarin noter onayh suretlerinin gonderilmesi
gerekmektedir.)

3- 2018-KPSS sonug belgesi,
4- Askerlik durumunu belirleyen belge,

5- Ek-2 Givenlik Sorusturmasi Formu (EK-2 formun “UYARI” boéliimiinde belirtilen
hususlara uygun olarak bilgisayar ile doldurulmasi, 2 adet hazirlanmasi, fotograf
yapistirilmasi, ilgili bolimiin imzalanmas1 ve EK-2 form diginda bagka form kullanilmamasi
gerekmektedir.)

6- Fotografli 6zge¢mis. (El yazisi ile hazirlanip imzalanacaktir.)

7- Bagvuru yapan adaylardan ayrica istenen belgeler;

a) Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Karti, (Belgelerini sahsen teslim edeceklerin belge aslini
ibraz etmeleri halinde sureti Baskanligimizca onaylanacaktir. Belgelerini posta yolu ile teslim
edeceklerin belge fotokopisi géndermeleri yeterli olup, s6zlii sinava girmeye hak kazanmalari
halinde sinav esnasinda belge asillari ile karsilastirilacaktir.)

b) Ilanin sartlar boliimiiniin Koruma ve Giivenlik Gérevlisi bashginin (1) bendinde belirtilen
sartlarin yani sira asagidaki hususlar1 kapsayacak sekilde Saglik Bakanligmma baghi tam
tesekkiillii Devlet hastanelerinden alinan “koruma giivenlik gorevlisi olur” ibareli saglik

raporu, (Saghk raporu sozlii sinav sonucunda basarili olan adaylardan istenecektir.)

aa) Psikiyatri: Psikiyatrik bir hastalik veya kisilik bozuklugu (Psikopati); alkol ve uyusturucu
bagimlilig1 olmamak,

bb) Néroloji: Ozel giivenlik hizmetini yerine getirmesine engel teskil edebilecek norolojik
rahatsizl1g1 olmamak,

cc) Goz: Gorme engeli veya gece korliigli olmamak,

¢¢) Kulak Burun Bogaz (KBB): Ozel giivenlik hizmetini yapmasina engel teskil edebilecek
isitme kayb1 olmamak.

IIT) Basvuru Yeri, Sekli ve Tarihi:

Basvurular 15 Ekim 2019 giinii baslayip, 30 Ekim 2019 giinii mesai saati bitimine
kadar Tiirkiye Adalet Akademisi Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Sube



Miidiirliigiic  Sehit Saver Mehmet Selim Kiraz Bulvart Ahlathbel Yerleskesi
Cankaya/ANKARA adresine sahsen veya son basvuru tarihinde Baskanligimiza ulasacak
sekilde posta ile yapilacaktir. (Postadaki gecikmeler ve diger sebeplerle bu tarihten sonra
basvuranlarin basvurulari kabul edilmeyecektir.)

Eksik belge ibraz edenler ile baska bir basvuru formu kullananlarim basvurulari
kabul edilmeyecektir.

IV) Sozlii ve Uygulamali Sinav Yeri ve Tarihi:

So6zli smava katilmaya hak kazananlar ile s6zlii sinav yeri ve tarihi Bagskanligimiz
internet sitesinde ilan edilecektir. Sinava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine
herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

[lan edilen kadro sayisinin 3 kat1 aday igerisinden boy ve kilo sartini1 tasiyanlar sozlii
smmava katilmaya hak kazanacaktir. Boy ve kilo Ol¢limiinlin yapilacagi yer ve tarih
Baskanligimizin internet sitesinde ilan edilecektir.

V) Sozlii Sinav Konulari:

Atama yapilacak kadronun gerektirdigi mesleki bilgi 40,

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi 20,

Genel kiiltiir 20,

Bir konuyu kavrama ve ifade yetenegi 20,

puan olmak iizere; toplam 100 puan ilizerinden degerlendirme yapilacaktir. Adayin alinacagi
kadronun gerektirdigi mesleki bilgi tespit edilirken; alinacagi kadronun gerektirdigi teknik
bilgiye iligskin konularin bir veya birkagindan soru sorulacaktir.

Adaylarin sozlii sitnavda basarih sayilabilmeleri icin 100 tam puan iizerinden en
az 70 puan almalar gerekmektedir.

VI) Nihai Basari Listesi ve Sinav Sonuc¢larinin Duyurulmasi:

Nihai basar1 listesi; adaylarin merkezi ve sozlii sinavda aldiklart puanlarin aritmetik
ortalamasina gore yapilacak olup, basar1 puani en yiiksek olan adaydan baglanmak suretiyle
ilanda belirtilen kadro sayis1 kadar asil aday alinmaya hak kazanacaktir.

Sinav sonuglar1 ve kadrolara alinmaya hak kazananlar Baskanliimizin internet
sitesinde ilan edilecektir.

ONEMLI NOT:

Bu smavin bagvurudan atama yapilincaya kadar tim asamalarinda adaylara yapilacak
bilgilendirme ve ¢agrilar Baskanligimizin internet sayfasinda ilan yoluyla yapilacaktir.
llgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Adaylara ve kamuoyuna ilanen duyurulur.

EKLER:
EK-1 Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Bagvuru Formu
EK-2 Giivenlik Sorusturmasi Formu



