T.C. ADALET BAKANLIGI

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Tasra Teskilatina

Sozlesmeli (657 sk. 4/B) Personel Ahmm Simav flam

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4'Gnci maddesinin (B) fikrasi, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar
Kanunu'nun 114'Gnci maddesi, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararina Ekli S6zlesmeli
Personel Calistinimasina iliskin Esaslar ile Adalet Bakanhigi Memur Sinav, Atama ve Nakil Yénetmeligi
hukimlerine goére, EK-2 listede yeri, sayisi, unvani ve niteligi belirtilen ceza infaz kurumlari igin soézlesmeli
3.258 infaz ve koruma memuru,201 biro personeli (ceza infaz kurumu katibi), 63 diger saglik personeli
(saglik memuru), 49 teknisyen, 121 destek personeli (sofor), 14 destek personeli (asci), 15 destek personeli
(kaloriferci) olmak lizere 3.721 s6ézlesmeli pozisyon igin personel alimi yapilacaktir.

2. Bu pozisyonlara yerlesecekler merkezi sinava (lisans mezunlari icin KPSS 2016, énlisans ve ortaégretim icin
KPSS 2014) girerek en az 70 puan alip basvuranlar arasindan en yiiksek puandan baslamak tzere ilan edilen
pozisyon sayisinin;

-Sozlesmeli infaz ve koruma memuru adaylar1 icin bes kati (bes kati aday bayan ve erkek igin ayr ayri
belirlenecektir.),

-Diger saglk personeli (saglik memuru), destek personeli (as¢i, kaloriferci) ve teknisyen adaylari icin bes kati
(teknisyenler icin bes kati aday her brans icin ayr ayri belirlenecektir.),

-Destek personeli (sofor) adaylari icin on kati s6zll sinava cagirlacaktir.

-Sozlesmeli biro personeli (ceza infaz kurumu katibi) adaylari icin ise yirmi kati uygulamal sinava
cagnlacaktir. Uygulamali sinavda basarili olanlar arasindan dogru kelime sayisi esas alinmak kaydiyla en fazla
dogru kelime yazan adaydan baslamak Uzere ilan edilen kadro sayisinin ¢ kati kadar aday sozli sinava
cagirilacaktir.

3. Basvurularda, lisans mezunlar icin 2016 KPSSP3, dnlisans mezunlari igin 2014 KPSSP93, ortadgretim
mezunlari igin 2014 KPSSP94 puani esas alinmak kaydiyla Kamu Personeli Se¢me Sinavindan 70 ve daha
yukari puan almis olma sarti aranacaktir.

4. Sozlesmeli Pozisyonlara Yerlesebilmek i¢cin Gereken Sartlar;

L. Genel Sartlar:

a) Tark Vatandasl olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Turk Ceza Kanunu'nun 53'Uncli Maddesinde belirtilen sireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir suctan
dolayi bir yil veya daha fazla slireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glvenligine karsi
suglar, Anayasal diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suclar, devlet sirlarina
karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gtveni kotiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan mal varligr degerlerini
aklama veya kacakgilik suclarindan mahkim olmamak,

c) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis bulunmak veya askerlik cagina gelmis ise

muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,



d) Givenlik sorusturmasi olumlu sonuclanmak,

e) Adalet Bakanhgr Memur, Sinav-Atama ve Nakil Yonetmeliginin 6-18/c maddesinde bulunan sartlan
tasidigini Saglik Bakanhgina bagh tam tesekkilli Devlet hastanelerinden alacaklar saglik kurulu raporu ile
belgelemek,

f) Merkezi sinavdan (KPSS) en az 70 puan almak,

g) Yapilacak sinavin son basvuru tarihi olan 27 Eyltl 2016 itibariyle 18 yasini doldurmus

olmak;

infaz ve Koruma Memurlugu sinavina basvuracaklardan énlisans ve ortadgretim mezunlar icin merkezi
sinavin (KPSS-2014) yapildigi yilin Ocak ayinin birinci glinu itibariyla, (01 Ocak 1984 ve sonrasi dogumlu
olanlar siava miiracaat edebilecektir.); Lisans mezunlari icin ise merkezi sinavin (KPSS-2016) yapildigi yilin
Ocak ayimin birinci giin itibariyla (01 Ocak 1986 ve sonrasi dogumlu olanlar sinava muracaat edebilecektir.)
30 yasini bitirmemis olmak.

Teknisyen, biro personeli (ceza infaz kurumu katibi), diger saglik personeli (saglik memuru), destek personeli
(as¢l, kaloriferci, sofdr) sinavina basvuracaklardan onlisans ve ortadgretim mezunlari igin merkezi sinavin
(KPSS-2014) yapildigr yihin Ocak ayinin birinci glni itibariyla, (01 Ocak 1979 ve sonrasi dogumlu olanlar
sinava miracaat edebilecektir.); Lisans mezunlari icin ise merkezi sinavin (KPSS-2016) yapildigr yihn Ocak
aymnin birinci gini itibariyla (01 Ocak 1981 ve sonrasi dogumlu olanlar sinava miracaat edebilecektir.) 35
yasini bitirmemis olmak.

h) Hizmet gorecegdi sinifla ilgili 6zel kanun veya diger mevzuatta aranan sartlari tagimak.

11. Ozel sartlar:

A- Sozlesmeli infaz ve koruma memurluguna yerlesebilmek icin ;

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) Yapilacak sinavin son bagvuru tarihi olan 27 Eyliil 2016 itibariyle 18 yasim doldurmus olmak, merkezi
sinavin (KPSS- 2016 ve 2014) yapildigr yiin Ocak aymnin birinci giinii itibariyle 30 yasim bitirmemis
olmak,(Lisans mezunlari 01 Ocak 1986, Onlisans ve Ortadgretim mezunlari 01 Ocak 1984 ve sonrasi dogumlu
olanlar sinava muiracaat edebilecektir.)

c) Erkeklerde 170 cm., kadinlarda 160 cm.'den kisa boylu olmamak,

d) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki rakamu ile kilosu arasindaki fark 13'ten fazla, 17'den az
olmamak,

B- Sozlesmeli biuro personeli (ceza infaz kurumu katipligi) pozisyonlarina yerlesebilmek icin;

a) Fakulte veya ylksek okullarin bilgisayar bolimi, adalet ylUksekokulu, meslek yiksekokullarinin adalet
bolimu, adalet on lisans programi, adalet meslek lisesi veya diger lise ve dengi okullarin ticaret veya
bilgisayarbéliimlerinden mezun olmak, (Bu maddede sayillan 6gretim kurumlarindan mezun olanlardan
daktilo veya bilgisayar sertifikasi istenmeyecektir.)

b) Yukarida sayilanlar disinda, en az lise veya dengi okul mezunu olup, daktilo ya da bilgisayar dersini
basariyla tamamladigini belgelemek veya en son basvuru tarihi itibariyle Milli Egitim Bakanhginca onayli veya

kamu kurum ve kuruluslarinca diizenlenen kurslar sonucu verilen daktilo ya da bilgisayar sertifikasina sahip



olmak. (Orgiin egitim yoluyla verilen bilgisayar ya da daktilografi dersini basariyla tamamladigini resmi
olarak belgeleyenlerden daktilo veya bilgisayar sertifikasi istenmeyecektir.)

¢) Uygulama sinavindan en az bir hafta dnce Bakanlk internet sitesinde ilan edilecek yazili metinler
arasindan, sinav sirasinda her bir grup icin komisyon tarafindan cekilecek kura sonucu belirlenen ve adaylara
yazili olarak verilen bir metinden daktilo veya bilgisayar ile ii¢ dakikada yanhssiz en az doksan kelime
yazmak, (Bu sartin varligi ilgili adalet komisyonlarinca yapilacak uygulama ile tespit edilecek olup, vurus
hesabi yapilmadan Ug¢ dakikada yanlissiz olarak en az doksan kelime yazamayan adaylar s6zli sinava
alinmayacaklardir.)

Adaylarin uygulama sinavinda yanlissiz olarak en az doksan kelime yazip yazmadiklari tespit edilirken; verilen
metne sadik kalinip kalinmadigina, yanls yazilan kelime sayisi ile yazi icerisindeki kelime ve cimle tekrarlari
nedeniyle metnin anlam bitinligindn bozulup bozulmadigina dikkat edilecektir. Bu islem yapilirken yanhs
yazilan kelime sayisinin toplam yazilan kelime sayisina oraninin yiizde kirktan fazla olmasi halinde yazilan
metnin anlam butinligu sartini tasimadigi kabul edilecektir.

C- Sozlesmeli diger saglik personeli (saglik memuru) pozisyonlarina yerlesebilmek igin;

Meslek liselerinin hemsirelik, toplum sagligi veya acil tip teknisyenligi bolimlerinden mezun olmak ya da bu
bolimlerin lisans veya dnlisans programlarindan mezun olmak,

D- Sozlesmeli destek personeli (sofdr) pozisyonlarina yerlesebilmek igin;

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) E sinifi sirlici belgesine sahip olmak.

E- Sozlesmeli teknisyen pozisyonlarina yerlesebilmek icin;

a) En az meslek liseleri veya teknik liselerin ilgili bolimlerinden mezun olmak,

b) Yerlestirilecedi pozisyonun gerektirdigi teknik bilgiye sahip olmak.

F- Sozlesmeli destek personeli (asci ve kaloriferci) pozisyonlarina yerlesebilmek icin;

a) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,

b) Halk egitim mudurliklerinin veya diger resmi kurum veya kuruluglarin ilgili bransta diizenledigi kurslardan
mezun olmak veya ilgili bransta sertifika sahibi olmak,

gerekmektedir.

5. Basvuru tarihi :

Basvurular 19 Eyltl 2016 gini baslayip, 27 Eylil 2016 giini mesai saati bitiminde sona erecektir.

6. Basvuru yeri ve sekli:

Adaylar, yapilacak olan s6zlli sinav ve uygulamali sinava, adalet komisyonu baskanliklarindan veya Bakanlk
internet sitesinden temin edecekleri EK-1 basvuru formunu doldurup, 6grenim belgesi ve sinav sonug
belgesinin asli veya bilgisayar ¢iktisi yada komisyon bagkanliginca onayli érnegi ile birlikte en son basvuru
glnl mesai bitimine kadar ilgili adalet komisyonu baskanhgina veya mahalli Cumhuriyet bassavciliklarina
basvuracaklardir. Adli Yarg: ilk Derece Mahkemesi Adalet Komisyonu Baskanligi ya da mahalli Cumhuriyet

Bassavciligi araci kilinmaksizin dogrudan posta veya kargo ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.



Basvurulara iliskin evrak; masrafi ilgilisinden alinmak suretiyle ayni glin acele posta servisi (APS) ile ilgili adli
yargil ilk derece mahkemesi adalet komisyonu baskanligina ivedi goénderilecektir. Usuliine uygun olarak
basvuru siresi icinde mahalli Cumhuriyet bassavciliklarina basvuran ve APS masrafini da 6demek suretiyle
evrakini teslim eden adaylarin basvurular kabul edilecektir.

Adaylar bir unvan icin sadece bir adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonu baskanhginin yapacagi
sinava basvurabileceklerdir. Ayni unvan icin birden fazla komisyona basvurulmasi durumunda basvurular
gecersiz sayllacak, bu sekilde sinava girenler kazanmis olsalar dahi yerlestirme islemleri yapilmayacaktir.
Adaylar farkh unvanlara iliskin personel istihdamina yonelik diger ilanda aranan sartlar tasimalari halinde;
ayri ayri bu unvanlar icin de ayni veya farkli adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonu baskanligina
basvuru yapabileceklerdir.

7. Sinav yeri:

EK-2 listede belirtilen adli yargi ilk derece mahkemesi adalet komisyonu baskanliklaridir.

8. Sinava alinacak aday sayisi ve ilam:

Sozlh sinava katilacak teknisyen, saghk memuru, asci, kaloriferci adaylar, ile uygulama sinavina katilacak
biro personeli (ceza infaz kurumu katibi), sofér ve boy-kilo délcimiine katilacak infaz ve koruma memuru
adaylar s6zlu sinavdan dnce 06 Ekim 2016 tarihinde komisyonlarda, varsa Cumhuriyet bassavciligi internet
sayfalarinda yayinlanacak olup, ayrica yazili bildirim yapilmayacaktir. Sinava katilma hakkini elde edemeyen
basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

9. Boy kilo dl¢iimii:

infaz ve koruma memurlar icin ilan edilen pozisyon sayisinin bes kati aday icerisinden boy ve kilo sartini
taslyanlar sozIU sinava katilmaya hak kazanacaktir. S6zIi sinava katilmaya hak kazanan infaz ve koruma
memuru adaylarinin boy ve kilo 6l¢imleri 10-11 Ekim 2016 tarihlerinde yapilacaktir. Boy kilo dlgimine
katilmayanlarin mazeretleri kabul edilmeyecek, s6zli sinava katilamayacaklardir.

10. Sézlesmeli biiro personeli (ceza infaz kurumu katipligi) uygulama smav tarihi:

12 Ekim 2016 tarihinde adaylarin daktilo veya bilgisayar ile vurus hesabi yapilmadan ¢ dakikada yanlissiz
olarak en az doksan kelime yazip yazmadiklarinin tespiti icin uygulama sinavi yapilacaktir. Belirtilen glinde
uygulama sinavinin bitirilememesi halinde takip eden glinlerde sinava devam edilecektir.

11. Soforler igin uygulama sinav tarihi: 14 Ekim 2016 tarihinde yapilacaktir. Belirtilen gliinde uygulama
sinavinin bitirilememesi halinde takip eden glinlerde sinava devam edilecektir.

12. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi:

Boy kilo &lctimiiniin yapilacagi tarihte sézlesmeli Infaz ve Koruma Memuru adaylarinin giivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasi formunu (EK-8) doldurarak (4 adet) vukuatli ntifus kayit tablosu ile birlikte sinavi yapacak
olan adalet komisyon baskanligina teslim etmeleri gerekmektedir.

Teknisyen, saghk memuru, asc, kaloriferci adaylari, ile uygulama sinavina katilacak biro personeli (ceza infaz
kurumu katibi) ve sofor adaylarinin sozli sinava girmeye hak kazananlarin isimleri 18 Ekim 2016 tarihinde

ilan edilmesi gerekmekte olup, ilan edilen adaylarin giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi formunu (EK-



8) doldurarak (4 adet) vukuath ntfus kayit tablosu ile birlikte en ge¢ 24 Ekim 2016 tarihine kadar sinavi
yapacak olan ilgili adalet komisyon baskanlgina teslim etmeleri gerekmektedir.

13. Sézlii sinav tarihi:

Sozlesmeli infaz ve koruma memuru, biiro personeli (ceza infaz kurumu katipligi), teknisyen, diger saglk
personeli (saglk memuru), destek personeli (sofor, asci ve kaloriferci) s6zIU sinavi 31 Ekim 2016 ve devam
eden ginlerde yapilacaktir. Alinacak personel sayisi ve unvanina gore sozlU sinavin tarihleri sinavi yapacak
ilgili komisyonca belirlenerek ilan edilecektir.

14. Sinav sekli:

Sinav sozIu ve uygulamali olarak yapilacaktir.

15. Sozlii sinav konulari:

a) llgilinin atanacagi kadronun gerektirdigi mesleki bilgi (40 puan),

b) Ataturk ilkeleri ve inkilap tarihi (20 puan),

) Genel kaltur (20 puan),

d) Bir konuyu kavrama ve ifade yetenegi (20 puan), konularindan olusmaktadir.

Adayin s6zll sinavda basarili sayilabilmesi icin 100 tam puan UGzerinden en az 70 puan almasi gerekecektir.
Sofér kadrolarina atanacak adaylarin mesleki bilgisi tespit edilirken ara¢ basinda ve arag kullanma becerisi
Olcllmek suretiyle yapilacaktir.

Ascilik s6zlt sinavinda; halk egitim muadurlikleri veya diger kurumlarda ascilik islerinden anlayan ehil bir
kisinin gorislne basvurulabilir.

16. Nihai Basar Listesi:

Nihai basari listesi adaylarin merkezi ve sozli sinavda aldiklari puanlarin aritmetik ortalamasina gore en
yiksek puandan baslayarak siralanmasi suretiyle diizenlenecektir. infaz ve koruma memuru ile biro
personeli (ceza infaz kurumu katipligi) pozisyonlarina atanacaklara iliskin nihai basar listesi diizenlenirken
oncelikle hukuk fakultesi, adalet meslek yiksekokulu, yiksekokullarin adalet programi ve adalet onlisans
programi mezunlari en yiksek puan alan adaydan baslamak suretiyle siralanacak olup, diger adaylar bu
siralamayi takiben kendi aralarinda en yiiksek puandan baslayarak siralanacaktir.

17. llanda belirtilen nitelikleri tasimadiklan sonradan anlasilan adaylar hakkinda yapilan tiim islemler iptal
edilecektir.

18. Sinav sonucunun tebliginden itibaren 15 giin icerisinde belgelerini teslim etmeyen veya yerlestirme
onayinin tebliginden sonra 15 glin igerisinde godrevine baslamayan ya da aranilan sartlari tasimadig
sonradan anlasilanlarin sdzlesmeleri iptal edilecek ve yerlerine puan siralamasina gére yedek adaylarin
yerlestirme islemi yapilacaktir.

19. ilan metninde belirtiimeyen hususlar hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gére islem yapilacaktir.

20. Sozlesmeli olarak istihdam edilecek personelin yerlestiriimeleri ihtiya¢ durumu dikkate alinarak
belirlendiginden; s6z konusu pozisyonlara muracaat edeceklerin sinava basvuru tarihinden 6nceki
mazeretleri kurum igi istihdama esas alinmayacak olup, ilgililerin ileride magduriyete ugramamalari acisindan

(es, saghk, 6grenim gibi) durumlarina en uygun adalet komisyonuna basvurmalari gerekmektedir.



DUYURULUR
EK-1 : Bagvuru formu,
EK-2 : S6zlesmeli pozisyonlar igin sinav izni verilen komisyonlar.

EK-3 : Guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi formu



