ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI
SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B) ALIM iLANI

Universitemiz Hastanesine (giderleri Ozel biitgeden karsilanmak iizere) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4.
maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve
26566 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Esaslar’da yer alan ek 2’inci maddenin (b) fikrasina gore (KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle) asagida

belirtilen pozisyonlarda s6zlesmeli personel alinacaktir.

S.NO UNVANI ADET | ARANILAN NIiTELiKLER
Saglik meslek liselerinin hemsirelik programi mezunu, uygulama ve arastirma
1 HEMSIRE 1 hastanelerinin ¢ocuk acil boliimiinde en az 4 yil ¢aligmis olmak. Yenidogan
yogun bakim hemsireligi sempozyumuna katilmis olmak.
Fakiilte veya yiiksekokullarin hemsirelik boliimii lisans programi mezunu,
HEMSIRE 1 uygulama ve arastirma hastanelerinin genel cerrahi yogun bakim iinitelerinde en
2 az 1 yil ¢alismis olmak. Bebek bakimi ve anne baba egitimi programina katilmis
olmak.
Fakiilte veya yiiksekokullarin hemsirelik boliimii lisans programi mezunu,
HEMSIRE 1 uygulama ve aragtirma hastanelerinin kadin hastaliklar1 ve dogum servisi ile ,
3 iiroloji ve kardiyoloji servislerinde en az toplam 2 yil caligmis olmak.
Yenidogan oliimlerinin azaltilmasi ¢alismalar1 kapsaminda kursa katilmig olmak.
Tibbr goriintileme teknikerligi Onlisans programi mezunu, uygulama ve
SAGLIK arastirma hastanelerinin MR, floroskopi, rontgen, kemik dansitometri
4 TEKNIKERI 1 birimlerinde en az toplam 3 yil ¢alismis olmak. Radyasyondan korunma gorevlisi
belgesi, tanisal radyolojide radyasyondan korunma konulu kursa, Sectra PACS
sistem yoneticisi egitimine katilmis olmak.
Odyometri Onlisans programi mezunu, uygulama ve arastirma hastanelerinin
SAGLIK 1 odyometri biriminde en az 2 yil ¢alismig olmak. Klinik vokoloji ve  ENG/VNG
5 TEKNIKERI testlerinin pratik yaklagim kursuna, yenidogan isitme tarama programi uygulayict
egitimine katilmig olmak.
Anestezi teknikerligi Onlisans  programi mezunu, uygulama ve arastirma
2 hastanelerinin ameliyathane ve anesteziyoloji birimlerinde en az 4 yil calismisg
6 SAGLIK olmak. Kan gazi cihazi kullanici egitimi, konjenital kalp cerrahisi anestezi ve
TEKNIKERI rejyonel ve girisimsel agri tedavilerinde sedasyon uygulama tecriibesi olmak,
temel ve ileri yagam destegi egitimi, anestezi cihaz sterilizasyonu ve kalibrasyon
egitimlerine katilmig olmak.
SAGLIK Anestezi teknikerligi Onlisans programi mezunu, iiniversitelerin dis hekimligi
7 TEKNIKERI 1 fakiiltesi ameliyathane boliimiinde en az 2 yil ¢alismis olmak.
Tibb1 laboratuvar Onlisans programi mezunu, uygulama ve arastirma
8 SAGLIK 1 hastanelerinin ~ fototerapi linitesinde en az 10 yil ¢alismis olmak. Hastane
TEKNIKERI infeksiyonlar1 egitim programina katilmis olmak.
9 Saglik meslek liselerinin acil tip teknisyeni programi mezunu, uygulama ve
DIGER SAGLIK arastirma hastaneleri veya devlet hastanelerinin acil servisi veya niikleer tip
PERSONELI 2 klinigi veya yogun bakim {iinitelerinde en az toplam 10 y1l calismis olmak.
Saglik meslek liselerinin acil tip teknisyeni programi mezunu, uygulama ve
10 DIGER SAGLIK arastirma hastanelerinin acil yogun bakim {initesi, acil servis ve iiroloji
PERSONELI 1 servislerinde en az toplam 5 yil ¢calismig olmak.




NOT: Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri 1 (bir)
ay icerisinde fesh edilecektir.

I-GENEL SARTLAR:
1- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.

2- 2016 KPSS (B) Grubu sinavlaridan Lisans mezunlari icin KPSSP3, Onlisans mezunlari i¢in KPSSP93, Lise mezunlari i¢in
KPSSP94 puani esas alinacaktir.

3-Smav tarihi itibariyle en az (18) yasini tamamlamis olmak,
4-Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

5-657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak istihdam edilenler hizmet s6zlesmesine aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme dénemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren 1(bir) y1l gecmedikc¢e kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler. Hilkmiine uygun olmasi.

II-BASVURU YERI VE SEKLI:

Adaylarin bagvurularim www.adu.edu.tr web adresinde bulunan Is Talep Formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenen belgelerle
birlikte ilanin gazetede yayimlandigi giinii izleyen 15 giin iginde (mesai saati bitimine kadar) Adnan Menderes Universitesi
Hastanesi Hastane Bagmiidiirliigii, Kepez/AYDIN adresine sahsen basvurmalar1 gerekmektedir. Adaylarin Posta yoluyla yaptiklari
basvurular kabul edilmeyecektir.

Istenen Belgeler;

1) Bagvuru Formu (www.adu.edu.tr adresinde temin edilecektir.)
2) 2016 KPSS Sinav Sonug Belgesi

3) Ogrenim Belgesi

4) Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

5) 1 Adet Resim

6) Bagvuracak adaylarin aranilan niteliklerde belirtilen nitelikleri ve ¢alisma siirelerini; ¢alismis olduklari kurumun antetli kagidi
ile Hemgirelik Hizmetleri Midiirliigli, Bagmidiirliik veya Bashekimlik tarafindan 1slak imza ve kage ile onaylanmis yazi ve Sosyal
Giivenlik Kurumu hizmet dokiimii ile belgelendirilmesi gerekmektedir.

II-BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

KPSS (B) grubu puan siralamasiyla atanmaya hak kazanan adaylarin sonug belgesi OSYM kayitlari ile kontrol edilecektir. Yanlis
beyanda bulunanlarin bagvurular1 gegersiz sayilacaktir. Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin KPSS puan siralamasi esas
alinmak suretiyle basarili bulunanlar basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 3 (Ug) giin icerisinde www.adu.edu.tr adresinden ilan
edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir. Pozisyonun iki katina kadar yedek
belirlenecektir. Asil kazananlardan atanmak {izere basvuran olmadigi takdirde ilan edilen yedek kazananlardan sirasi ile
cagrilacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin ilan tarihinden itibaren 15 giin iginde gerekli belgeleri tamamlamak suretiyle Universitemiz
Hastanesi Bagmiidiirliigii’ne sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerin teslime miiteakip atama yapilir, atamanin adaylara
yazili olarak bildirilmesinden itibaren 15 giin i¢inde aday gorevine baslamak zorundadir. Bu siire igerisinde goreve baslamayanlar
haklarin1 kaybederler.
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