EK-1
KURUM DISI KAMU iSCi ALIMI ILAN FORMU

.__KURUM BiLGlLERl

Kurum Adl/Unvam T.C.KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI
Doner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirligi

Adresi: Cigdem Mah. Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 Cukurambar-Cankaya/ANKARA

Teiefonu [ Faks no:

'TALEP/BASVURU BIiLGILERI

Meslek Adu: Siirekli Isci Acik s Sayis1:35

Niteligi (Gegici/Daimi): Deneyim Siiresi: ilanda belirtilmektedir.

Basvuru Tarihleri:09-13/11/2020

Basvuru Adresi: Cigdem Mah. Muhsin Yazicioglu Cad. No:50 Cukurambar-

Cankaya/ANKARA
Irtibat Kisisi: Unvani:
Telefonu:0-312-4708000/ E-posta:dosim@ktb.gov.tr

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Doner Sermaye isletmesi Merkez Miidiirligi

Tarih: Ekli ilanda belirtilmisgtir. | Saat: Ekli ilanda bellrtllmlstlr
CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi:

Caligsma Stiresi: | Calisma Saatleri:
MURACAAT KOSULLARI

Ekfe yer almaktadir.

'BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER

FORM ONAY BiLGILERI

Tarih:

Ad1 Soyad:: Izzet GUVEN

Unvani: Merkez Midiir V.

Kase/lmz?/\/ ’)’M

Not: Bu form\!;a alimi yapilacak her meslek icin ayrt ayr duz’eqé’nefﬁﬁsarayanlara duyurulmas igin bagh
olunan ISKUR Il Miidiirliigiine/Hizmet Merkezine génderilir.



T.C.
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI

Dioner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigii
(Ankara Cumhurbaskanh@ Senfoni Orkestras: Konser Alanlar Isletme Miidiirliigii)

SUREKLI iSCi ALIM iLANI

Ankara Cumhurbaskanlign Senfoni Orkestrasi Konser Alanlar Isletme Miidiirliigiinde
calistirilmak iizere 4857 sayih is Kanunu kapsaminda ve Kamu Kurum ve Kuruluglarina Is¢i
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 2 nci maddesinin 2 nci
fikrasimin () bendi geregince, Ek-1 tabloda, kontenjan dagilimi ve asgari nitelikleri gosterilen
unvan ve planlanan gorevlerde istihdam edilmek iizere miilakatla otuz beg (35) siirekli ig¢i
alinacaktir.

A. BASVURU SARTLARI
Miiracaat eden adaylarda asagidaki genel ve 6zel sartlar aranir.

I) Genel sartlar

1. 2527 sayih Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye’de Meslek ve Sanatlarim Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus ve Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla Tiirk Vatandas: olmak.

2. Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile: kasten
islenen bir sugtan dolayi bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugrams olsa
bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi
suglar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kdtilye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan ceza almamis olmak.

3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4. Ozel hayata ve 6zel hayatin gizliligine, cinsel dokunulmazliga kars1 suglar ile uyusturucu
veya uyarict madde suglarindan ceza almamig olmak ve bu suglardan hakkinda devam etmekte
olan bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak.

5. Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmamak.

I1) Ozel sartlar

Bu ilan ekindeki (Ek-1) tabloda basvurulacak pozisyonlar igin belirtilen 6zel sartlar1 tagimak.
B. BASVURU BELGELERI

Adaylarin asagidaki belgeleri eksiksiz olarak teslim etmeleri zorunludur. Gergege aykir
beyanda bulundugu anlagilanlar tiim haklarini kaybederler ve haklarinda iglem yapilmak tizere
yetkili mercilere su¢ duyurusunda bulunulur.

1. Basvuru formu (Ek-2).

2. Diploma veya Ogrenim durumunu gosterir belge sureti. (E-devlet {izerinden alinan
mezuniyet belgeleri kabul edilecektir.)

3. 4.5 x 6 ebadinda iki adet vesikalik fotograf. (Biri bagvuru formuna eklenecektir.)



4. lkametgah belgesi. (E-devlet iizerinden alinacaktir.)

5. Adli sicil kayd: belgesi. (E-devlet {izerinden alinacaktir.)

6. SGK hizmet belgesi ve basvurulan pozisyonun deneyim sartim tasidigini gosterir resmi ya
da 6zel igyerlerinden alinan deneyim yazisinin asli,

7. Yabanci dil sarti istenen pozisyonlar i¢in gegerli yabanci dil belgesinin 6rnegi.

C. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

Bagvurular, 09-13 Kasim 2020 tarihleri arasinda kabul edilecek olup, sahsen Bakanligimiz
Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigiiniin (Cigdem Mahallesi Muhsin Yazicioglu Cad.
No:50 06330 Cankaya / Ankara) adresine yapilacaktir. 13 Kasim 2020 giinii mesai saati
bitiminden sonraki bagvurular dikkate alinmayacaktir.

C. MULAKAT

1. Bagvuru sartlarim tasiyan ve eksiksiz belge ile bagvuran adaylarin miilakat tarihleri
Bakanligimizin internet adresi (https://www.ktb.gov.tr) ile Merkez Miidiirliigiimiiziin internet
adresi (http://www.dosim.gov.tr) iizerinden duyurulacak olup ayrica yazih tebligat
yapilmayacaktir.

2. Miilakatta adaylar; genel olarak “Temsil (5 Puan)”, “Genel Kiiltiir (40 Puan)”, “Muhakeme
ve Konusma Yetenekleri (10 Puan)”, “Tutum ve Davramslar (5 Puan)” ve “Mesleki
Bilgisi/Mezun Oldugu Béliime Gore Bilgisi (40 Puan)” yoniinden miilakat komisyonunca
degerlendirilir.

3. Miilakatta adaylara, komisyon tiiyelerinin her biri tarafindan yiiz tam puan {izerinden puan
verilir. Verilen bu puanlarin aritmetik ortalamasi miilakat puanim teskil eder. Miilakatta
basarih sayillmak igin ortalama puanin en az 70 olmas: sarttir.

4. Basar1 siralamasi en yiiksek puandan baglamak suretiyle yapilir. Puan siralamasina gore
yeteri kadar yedek de belirlenir. Basarili olanlar “http://www.dosim.gov.tr” internet adresinde
yayimlanir ve ayrica bu kigilere yazili olarak bildirilir. Bagarili olamayanlara ayrica yazil
tebligat yapilmayacaktir.

D. DIGER HUSUSLAR

1. Ise alinacaklarin deneme siiresi iki ay olup, deneme siiresi i¢inde basarisiz olanlarin ve
pozisyon igin gerekli sartlari tasimadiklari sonradan anlagilanlarin is akitleri bildirim siiresine
gerek olmaksizin ve tazminatsiz feshedilir.

2. Her bir aday yalmzca bir pozisyona bagvurabilir. Coklu bagvurular kabul edilmeyecek, bir
adayin birden fazla bagvuru yaptigi tespit edilirse tiim bagvurular gegersiz sayilacaktir. O
yiizden adaylarin basvuru formuna yazdiklari pozisyonun sira numarasimn dogrulugunu
mutlaka kontrol etmeleri gerekmektedir.

3. Itirazlar, miilakat sonucunda basarili olanlarin internette agiklanmasim miiteakip 5 is giinii
icerisinde Déner Sermaye Isletmesi Merkez Miidiirliigiine yapilabilecektir.
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YABANCI
SIRA UNVANI VE ALINACAK L . ~DiL
NO PLANLANAN Kisi EGITiM DURUMU BOLUM (ingilizce, OZEL SART /DENEYIM
GOREVi SAYISI Fransizea,
Almanca)
2018-2019-
- Mimarlik 2020 . - Kiiltir Sanat Merkezlerinde veya kiiltiirel
En az 4 yillik egit i Echwl‘;?“Bﬁll‘ge’PIanlama ;’lllarma ait | ekinliklerde kurumsal iliskileri yonetme, sanat
& =n az 4 yilik egitim veren - sanat Y onetimi N az i etkinlikleri planl ielendi
Sanatsal isler o ’ ve gosteri etkinlikleri planlama, projelendirme,
1 Yénetmeni ! inksek]ﬁgreglm ) tmk ’ ﬁf_l"“_isa’_""fl]a? Bolami | YOKDIL 70 | giizenleme ve pazarlama konularinda en az 10
urumlarindan mezun olmak. | - Miizi Bf)‘lu}'nu veya en az yillik deneyim sahibi olmak.
- Halkla Iligkiler ve YDS 70 - Ulusal ve uluslararas kiiltiir sanat etkinligi ve
Tanitim Bolimi Puan veya projelerinde gorev almig olmak.
muadili
Sanatsal-Teknik Isler )
Girevlisi . - Iyletme Bolimi - Diksiyonu diizgiin, akici konugma ve sorun
(I¢ Yapimlar) Fn az it_y:llllg egitim veren - Uluslararas igkiler cozme yetenegine sahip olmak,

2 (g ve Ortak Yapimlar) 2 yiiksekdgrenim Balimi - g veya dis yapmlarda gorevlendirilmesine
konusunda kurumlarindan mezun olmak. | - Iktisat Boltimii engel bir durumu bulunmamak,
gorevlendirilmesi - Kamu Y6netimi Boliimi
planlanmaktadr.

- Isletme Baltmii 2018-2019-
c ptmeniiniee 2020
- Siyaset Bilimi ve .
B 73 A Yillarina ait
s 3 En az 4 yilhik egitim veren Uluslararas: Iligkiler gt
Sanatsal-Teknik Isler o : S Enaz r 3 fiactivs .
e yiiksekogrenim Bolumii Mk En az 3 festivalde gorev almig ve en az 3 yillik
3 Gorevlisi 1 : ) " YOKDIL 70 e
4 e kurumlarindan mezun olmak. | - iktisat Boliimil deneyim sahibi olmak.
(Festival ve Etkinlik) Er AT . . | veyaenaz
- Kamu Ydnetimi Boltmii
sy i YDS 70
- Turizm ve Otelcilik Pissis, vevii
Bolimi el
muadili
— - Masteri iligkileri yonetimi ve miigteri deneyimi
" - - Halkla lligkiler ve alanlarinda veya satig temsilciligi/danigmanhigi
Sanatsal-Teknik Isler En az 4 yillik egitim veren Tanitim Bélimii alanlarinda deneyimli olmak,

4 Gﬁrevligi i 1 yiiksekdigrenim - [sle!me Btﬂﬂmﬂv . - - Diksiyonu diizgiin, akict konugma ve sorun

(Miigteri Deneyimi) kurumlarindan mezun olmak. | - T:mzm ve Otelcilik ctizme yetenegine sahip olmak,
Bolima - Miisteri deneyimi gorevini yerine getirmesine
engel bir durumu olmamak.
5 zia 2t 2018-2019-
Sanatsal-Teknik isler En az 4 yilhk egitim veren - Halkla lligkiler ve 2020 - "

5 Giirevlisi 1 vilksekdgrenim Tamtim Boliimii Yillarasit Projenin sadakat/koalisyon altyapisimin

(Sadakat Programi) kurumlarindan mezun olmak. | - isletme Bolimii Enaz geligtirilmesine iliskin proje planini yiiriitmek:
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YOKDIL 70 | tasanm, geligtirme, tesUpilot ve uygulamaya dair
Yeya tL 8z tim proje adimlarinda en az 3 yillk deneyim
YDS 70 )
sahibi olmak.
Puan veya
muadili
Sanatsal-Teknik isl Miizik, resim, tasarim, dans, tiyatro vb.
ol i i - Miizik Ogretmenligi / alanlarda, gocuk ve gengler basta olmak iizere
Girevlisi En az 4 yillik egitim veren - i > ¥ 5
Zh 3 g Bolimii her tiirlii kesime verilecek egitim ve kapasite
6 (Egitim ve Cocuk Sanat 1 yilksekogrenim ¥ 15t - i
p k e it e Gk, || - Resim Ogretmenligi / giiglendirme  programlarimin  tasarlanmasi,
rogrami) MR o | Bolimii planlanmasinda en az 3 willik deneyim sahibi
olmak.
Sanats?l:Tekruk isler b.n azd yl]hk_ egitim veren - Arkeul(:)JIval'flluWI..\ ) B w2 3 yil mizelerde: yonetici ' pozisyonunda
7 Girevlisi 1 yitksek&grenim - Sanat Tarihi Boliimii - Srov vapmus aliak
(CSO Miize) kurumlarindan mezun olmak. | - Tarih Bslami EOrev yapmil :
2018-2019-
2020
- Halkla iligkiler ve Yillarina ait
Sanatsal-Teknik Isler En az 4 yillik egitim veren Tamtim Boltimii Enaz 8 .
8 Gérevlisi 1 yitksekogrenim - Igletme Bolimil YOKDIL 70 ?ﬂ:‘i’:ﬁl‘:}‘n d‘?:'e‘:“;:';";ll":cnbe';i;'“;;:‘i’;‘i‘ nﬁ; afe
(Sponsorluk) kurumlarindan mezun olmak. | - Turizm ve Otelcilik veya en az &
Bolumii YDS 70
Puan veya
muadili
- Halkla iligkiler ve
Tanmtim Boltimii
- Pazarlama Bolimii
- Isletme Bolima
- Iktisat Boltmii
. - Maliye Bolimi
S““s'.'lf“kmk LG En az 4 yillik egitim veren - ?'yas.m.B']".m ek Reklam, Pazarlama/Dijital pazarlama alaninda
Gorevlisi : Y 6netimi Boliimil i . oo
9 : 1 yilksekigrenim i - - en az 3 yil deneyim sahibi olmak.
(Pazarlama-Dijital Fiiramlarmdsn mezusliok - Cahigma Ekonomisi ve
Pazarlama) " | Endustri iligkileri Bolimi
- Uluslararas: iligkiler
Boliimii
- Radyo Televizyon,
Sinema Bolimil
- Turizm ve Otelcilik
Boliimil
10 Sanatsal-Teknik Isler 1 En az 4 yillik egitim veren - Isletme Bolimi :

Girevlisi

viiksekdgrenim

- Pazarlama Boliimil

- Mali konularda deneyimli olmak,

2
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(Magaza gorevi)

kurumlarindan mezun olmak.

- Turizm Isletmeciligi
Bolimi
- Iktisat Boliimii

- Diksiyonu diizgiin, akict konusma ve sorun
¢izme yetenegine sahip olmak,

- Magaza gorevini yerine getirmesine engel bir
durumu olmamak.

Sanatsal-Teknik isler

En az 4 yillik egitim veren

- Grafik Tasarim Bolimii

Web sitesi, reklam, kitap, dergi, brosiir, poster,
afis, triin ambalaji vb. driinlerin yam sira kiiltiir
sanat  etkinliklerinin  kurumsal iletisim ve

11 Gorevlisi yiiksekdgrenim - Resim/Tasarim Bolimi ‘ kurumsal kimlik benzeri iglerin gorsel tasarimini
(Grafik Tasarim) kurumlarindan mezun olmak. gelistirme alaninda veya sanat, teknoloji tasarim,
grafik konularinda en az 3 yillik deneyim sahibi
olmak.
- Miisteri iligkileri, medya, iletisim ve halkla
K iki g iligkiler alaninda en az 2 yil deneyim sahibi
?;ﬁr::’s;;iTekmk hilee Enaz4 yl"l‘i egitim veren _-‘Ha]k]a Iligkiler ve olmak,
12 yilksckbigrenim Tanitim Bolimil N - Diksiyonu diizgiin, akic1 konusma ve sorun
(Medya ve Halkla K i —_ ! ]
iliskiler) UM ATTIOZD e, OEy gbzme yetenegine sahip olmak,
- Medya ve halkla iligkiler gorevini yerine
getirmesine engel bir durumu olmamak.
- Isletme Bolimii
Sanatsal-Teknik Isler Ei 4, Gillil it véien - Iktisat Bolimii - Konugma yetenegi. sorun ¢zme becerisi ile iy
Girevlisi i b g - Kamu Yonetimi Bolimi elistirme ve planlama konusunda yeterli olmak,
13 i vitksekgrenim - gel
(Is Geligtirme ve iurﬁmlarmdan mezun olmak -Siyaset Bilimi ve - ls gelistirme ve planlama goérevini yerine
Planlama) ) " | Uluslararasi Iligkiler getirmesine engel bir durumu olmamak.
Boliimii
S“ﬂts’.ﬂfTekmk Isler En az 4 yillik egitim veren e . ) o o
14 Girevlisi yoiksekdgrenim -Miizik Boliimii _ En az 3 yillik sahne arkasi ve sahne deneyimine
Sahne sorumlusu . -Sahne Sanatlart Bolimi sahip olmak.
i kurumlarindan mezun olmak.
(Kondiiit gérevi)
- Makine Miihendisligi
En az 4 yillik egitim veren Pf;:“mfmhcn sl Teknik Midir, Makine Mudirt, Proje Midari
15 Teknik isler Yonetmeni yitksekdgrenim Bﬁl'sﬂariii - gibi pozisyonlarda veya meslegi ile ilgili
kurumlarindan mezun olmak. | ° Elektrik Elektronik konularda en az 10 yil tecriibeye sahip olmak.
Miihendisligi Bolamii
——— - Halkla lliskiler ve T
Ga.:i“ slﬂ. = ORI AR En az 4 yillik egitim veren Tanitim Boliimii Yillarina ait Konugma yetenegi, sorun ¢dzme becerisi ile
Ry g4 iiksekdgrenim - Igletme Bélima o s ctkinlik ve kargilama gorevini yapmasina enge
([-tII;Ienvh'I:lvc Kargilama Ylkseladgrens e Bal En az kiutike veleargd o L
.‘.r vi) £ kurumlarindan mezun olmak. | - Kamu Yonetimi Bolimi YOKDIL 70 bir durumu olmamak.
= - Iktisat Bolimii g
veyaen az
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YDS 70
Puan veya
muadili

17

Sanatsal-Teknik igler
Girevlisi

(Depolama ve Lojistik
Gorevi)

En az 2 yillik egitim veren
yiiksekdgrenim
kurumlarindan mezun olmak.

- Lojistik Bslimii
- Isletme Boliimii
- Lojistik Ydnetimi
Balimi

- Atblyelerde sahne ve binanin gerektirdigi her
tiirlt  imalatta sarf edilecek malzemenin
depolanmasi, siniflandirma sistemi, malzemenin
amacina  uygun  bir  sekilde tasarruflu
kullanilmasi,  kullanilan malzemenin hesabi,
yapilan  imalatin  &zelliklerine ve  yangin
talimatlarina gore korunmasi konularinda en az 3
yillik deneyim sahibi olmak,

- Depolara gelen malzemelerin ve gosterilerle
ilgili malzemelerin taginmasimn  ve uygun
yerlere  yerlestirilmesinin ~ saglanmasi, depo
donanmim ve demirbaslarinin muhafaza edilmesi
alanlarinda en az 3 yillik deneyim sahibi olmak.

18

Sanatsal-Teknik isler
Gorevlisi

(Sahne Mithendisligi/
Teknisyenligi gbrevi)

En az 2 yillik egitim veren
yiiksekdgrenim
kurumlarindan mezun olmak.

- Makine Mithendisligi
Boltimii

- Ingaat Mithendisligi
Bolumil

-Sahne Igik ve Ses
Teknolojileri Boliimii
- Radyo, Televizyon ve
Sinema Boliimii

Asansér.  ving, forklift, dekor ve tasima
gubuklar, aydinlatma kopriileri, motorlu perde
ve yansitma perdeleri vb. sahne ve mekanik
sistem ve donamimini; ses. goriintii, 151k, kayit.
veri iletimi, yazihm, donamm, arag-gereg ve
denetim masalarini; her tiirlii elektrik-elektronik
yazilim, donanim ve arag-gerecini. biligim
sistemlerini;  gerektiginde basit onanm ve
bakimlarini yapabilecek diizeyde en az 3 yillik
deneyime sahip olmak.

19

Sanatsal-Teknik isler
Girevlisi

(Isik Teknisyenligi
girevi)

En az 2 yillik egitim veren
yiiksckdgrenim
kurumlarindan mezun olmak.

- Sahne Igik ve Ses
Teknolojileri Boltimii

- Elektrik Elektronik
Mithendisligi/Teknikerligi
Bolimi

- Radyo, Televizyon ve
Sinema Bolimii

- Elektrik Bolimii

Mekana ve sahneye goére alan derinligini
saglayan gtk efektlerinin - yansitiimasi,
aydinlatma  ckipmanlarinin  kurulmasi  ve
ekipmanlarm bakiminin yapilmasi: g1k, gilge ve
kontrast ayarlarinin ihtiyaca uygun bir bigimde
vapilmasi; ik fikstiirlerinin - odaklamasimin
yapilmasi ve g¢ahgtinlmasi konularmda sahne
sorumlusu, 15ik/ses teknisyenligi gibi gorevlerde
cn az 3 yilhik deneyim sahibi olmak.

20

Sanatsal-Teknik isler
Girevlisi

(Ses Teknisyenligi
gorevi)

En az 2 yillik egitim veren
yiiksekdgrenim
kurumlarindan mezun olmak.

- Sahne Igik ve Ses
Teknolojileri Béliimii

- Radyo, Televizyon ve
Sinema Baltiimil (Lisans)

Set igerisinde farkh dig ses etkilerinin
engellenmesi ve temiz kayit alinmasi, ses kayit
cihazlar ile eklemlenen pargalarin temizlikten
bakima kadar tiim islemlerinin _yapilmasi.

4
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- Elektrik Elektronik
Miihendisligi Bolimii

stiidvonun ses yalitmmn kontrol edilmesi,
mikser ve ses karti gibi araglarin rutin
kontrollerinin  yapilmas: alanlaninda,  ses/igik
teknisyenligi gérevlerinde en az 3 yilhk deneyim
sahibi olmak.

21

Sanatsal-Teknik isler
Girevlisi

(Video Goriintii
Teknisyenligi gérevi)

En az 2 yillik egitim veren
yiiksekdgrenim

kurumlarindan mezun olmak.

- Sahne Isik ve Ses
Teknolojileri Baliimii

- Radyo, Televizyon ve
Sinema Bolimii (Lisans)
- Elektrik Elektronik
Mithendisligi Boliimi

- Bilgisayar Mithendisligi
Boltmil

Goriintil, ses ve 1giklandirma sistemlerinin proje
ve kurulumu, bakim ve onanim iglemlerinin
yapilmasi, operasyon planlarinin ¢ikariimasi ve
kullanimi veya video editorliigii alanlarinda en
az 3 yillik deneyim sahibi olmak.

22

Sanatsal-Teknik isler
Girevlisi
(Dekor igleri gorevi)

En az 4 yillik egitim veren
yiiksekogrenim

kurumlarindan mezun olmak.

Sahne Dekorlari ve
Kostiim Tasarimi Boliimii

Sahne dekoru kurulumu, bakimi ve onarnm
islemlerinin  yapim, operasyon planlarinin
¢ikarilmasi alanlarinda en az 3 yilk deneyim
sahibi olmak.

23

Sanatsal-Teknik isler
Girevlisi
(Gorsel Tasarimeihik)

En az 4 yillik egitim veren
yiitksekdgrenim

kurumlarindan mezun olmak.

Sahne Dekorlar ve
Kostiim Tasarimi Biliimii

Sahne dekoru tasanm iglemlerinin yapilmasi,
operasyon planlan gikarilmas: alanlarinda en az
3 yillik deneyim sahibi olmak,
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Sanatsal-Teknik isler
Girevlisi
(Mekanik-Makine-Enerji
Sistemleri gorevi)

En az 2 yilhik egitim veren
yiiksekdgrenim

kurumlarindan mezun olmak.

- Makine Boliimii/Makine
Teknikeri

- Makine Mithendisligi
Boliimii

-Enerji Sistemleri
Miihendisligi Bolimii

Tam mekanik islerinde, asansdr, 1sitma-sogutma,
havalandirma, sicak-soguk su, atik su, havuz
bakimi,  sulama,  otomasyon  sistemleri
konularinin  herhangi  birinde veya ingaat
projelerinde en az 1 yil deneyim sahibi olmak.
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Sanatsal-Teknik isler
Girevlisi
(Elektrik igleri gorevi)

En az 2 yilhk egitim veren
vitksekogrenim

kurumlarindan mezun olmak.

-Elektrik/ Elektronik
Boltimii
-Elektrik/Elektronik
Mithendisligi Boliimi

Tiim elektrik islerinde, trafolar, elektrik panolari.
sigortalar, alarm sistemleri, gtivenlik kameralari,
igtklandirma, UPS sistemi gibi konularda en az 1
yillik deneyim sahibi olmak.
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Sanatsal-Teknik isler
Garevlisi
(Bilgi Islem gorevi)

En az 2 yillik egitim veren
yitksekdgrenim

kurumlarindan mezun olmak.

-Bilgisayar Programeih
Bolimil
-Bilgisayar Miihendisligi
Béliimii

Bilgi islem alaninda en az 3 yillik deneyim
sahibi olmak.

GENEL TOPLAM
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SUREKLI iSCi ALIMI BASVURU FORMU

KULTUR VE TURIZM BAKANLIGINA

Verdigim bilgi ve belgeler gergege uygun olup, Ankara Cumhurbagkanligi Senfoni Orkestrasi Konser
Alanlan Igletme Miidiirliga Siirekli Is¢i Alimi miilakatina katilmak istiyorum. Miilakata kabuliimii arz ederim.

EKLER:
- Diploma veya 6grenim durumunu gdsterir belge sureti. (E-devlet iizerinden alinan mezuniyet belgeleri kabul edilecektir.)
- Adli sicil-arsiv kayd: belgesi. (E-devlet tizerinden alinacaktir.)
- Ikametgah belgesi. (E-devlet tizerinden alinacaktir.)
- 4.5 x 6 ebadinda iki adet vesikalik fotograf. (Biri bu bagvuru formuna eklenecektir.)
- SGK hizmet belgesi ve bagvurulan pozisyonun deneyim sartini tagidigini gsterir resmi ya da dzel igyerlerinden alinan deneyim yazisinin

asl,

(Ankara Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi Konser Alanlari isletme Miidiirliigii)

werl v eenn/2020

Adi ve Soyad:
Imza

-Yabanc dil sarti istenen pozisyonlar igin, gegerli yabanci dil belgesinin drnegi.

FOTOGRAF
(Mutlaka
Yapistirilacak)

BASVURULAN POZISYON SIRA NO: (..c.vverveennennss)

BASVURULAN POZISYONUN UNVANI VE PLANLANAN GOREVI:

eeeterreesareearaeeeataeenneeann .)

(cvvrerreerensensessensessessensessasesnes eeteeteeae e teeea et rereeareneereenes

ADAY HAKKINDA BIiLGILER

1 T.C. Kimlik No:
2 || Adi ve Soyad: (Tam olarak):
3 || Dogum Yeri (il flge) ve Tarihi (Giin/Ay/Y1l): IO P
l: flge:
4 [ Niifusa Kayith Oldugu e
5 || Cinsiyeti ve Tabiiyeti Kadm [ Erkek [J Tabiiyeti:
6 Anne Adu: Baba Adn:
7 || ikamet Adresi:
Coa E-posta
Wlige adresi
: Yapti O Tecilli 1 Muaf ]
I o Terhis Tarihi: Tecil Bitim Tarihi: Muafiyet Nedeni:
? | Medeni Hali evii O Bekir [
10 [ Yabana Dil Bilgisi:
flkagretim:
11 [ Bitirdigi Ogrenim Kurumlar:
Lise:
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