Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgindan:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Tasra Teskilatinda 657 sayili Devlet Memurlari

Kanununun 4/B maddesi kapsaminda galistirilmak {izere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan “Sozlesmeli Personel Calistirlmasma [liskin
Esaslar”in ek 2 maddesine gore, asagida belirtilen unvan ve sayida isaret dili terciimani pozisyonu

icin mesleki uygulama sinavi ile sdzlesmeli personel alinacaktir.

ISARET DILi TERCUMANI BOS POZISYONLAR

S.NO |iL ISARET DILI TERCUMANI SAYISI
1 | ADIYAMAN 1
2 | AGRI 1
3 | BITLIS 1
4 |BOLU 1
5 | DUZCE 1
6 | EDIRNE 1
7 | ELAZIG 1
8 | GIRESUN 1
9 |ISTANBUL 1
10 |KAHRAMANMARAS 1
11 |KASTAMONU 1
12 | MALATYA 1
13 | MARDIN 1
14 |MUS 1
15 | ORDU 1
16 | OSMANIYE 1
17 |RIZE 1
18 | SAMSUN 1
19 | SANLIURFA 1
20 | SIRNAK 1
21 | TEKIRDAG 1
22 | TOKAT 1
23 | VAN 1
24 | YOZGAT 1
25 | ZONGULDAK 1

TOPLAM 25

ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER:

A) Genel Sartlar:

a) 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (4), (5) ve (7)
numarali alt bentlerinde belirtilen kosullari tagimak,



b) Son miiracaat tarihi itibariyle Yiiksekdgretim kurumlarindan en az lisans diizeyinde
mezun olmak.

¢) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslhilik veya malullilk aylig
almaya hak kazanmamis olmak,

¢) 65 yasini bitirmemis olmak,

d) Son miiracaat tarihi itibariyle Tiirk Isaret Dili Sisteminin Olusturulmasi ve
Uygulanmasina Yonelik Usul ve Esaslarin Belirlenmesine liskin Yénetmelik kapsaminda alinmis
isaret dili tercimanlig1 yapacak seviyede isaret dili bildigini gosterir belge veya sertifika sahibi
olmak.

e) 657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda sdzlesmeli personel pozisyonunda gorev
yapmakta iken, hizmet sozlesmesi esaslarna aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi ig¢inde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi
halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluglarinin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

(Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirli ¢alisanlar, 6grenim durumu itibariyle ihraz
edilen sozlesmeli bir unvana iliskin bir pozisyona atanmak suretiyle unvan degisikligi yapanlar ile
es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber; gecis yapacagi
hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve niteligi haiz bos
pozisyon bulunmamasi veya en az bir yillik fiili ¢alisma sartin1 karsilayamamasi nedenlerinden
herhangi birine bagl olarak yer degisikligi yapamayanlar bir yillik bekleme siiresine tabi degildir)

B) Ozel Sartlar:

1) isaret Dili Terciimani (4/B) pozisyonuna atanabilmek igin;

a) KPSS P(3) B grubu puan tiiriinden gegerli en az 60 puan1 olmak.

BASVURU SEKLI VE BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Basvuru Sekli ve Siiresi:

a) Adaylar bagvurularini 06/06/2022-10/06/2022 tarihleri arasinda e-Devlet ilizerinden
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 - Kariyer Kapisi, Kamu Ise Alm ve Kariyer Kapisi
(https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr)  lizerinden giris yaparak gergeklestireceklerdir.
Duyuruda belirtilen siire i¢inde elektronik ortamda yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

b) Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak
olup, atamalari yapilmis ise atamalar1 iptal edilecek ve idare tarafindan kendilerine bir bedel
0denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

Bagvuru ve tercihlerin alinmasi, bagvuru sekli, basvurularin degerlendirilmesi, istenen
belgeler, sonuglarm duyurulmasi, siavin sekli, konusu, tarihi, yeri ve sonuglarmn ilani ile diger
hususlar Bakanligimiz internet adresinde www.aile.gov.tr ve/veya www.aile.gov.tr/pdbs ve
Kariyer Kapis1 Ise Alm (https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresinde
yaymlanacaktir.

flan olunur. 6195/1-1



