Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELIi PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI
Universitemiz biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii maddesinin
(B) fikrasina gore istihdam edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli

28.06.2007 tarih ve 26566

sayili Resml Gazete’de yayimlanan Sozlegmeli

Personel

Cahigtirilmasina Iliskin Esaslarda yer alan Ek 2 nci maddenin (B) fikrasina gore; Lisans, On
Lisans ve Ortadgretim 2020 KPSS (B) grubu puan sirasi esas alimak suretiyle giderleri Ozel
Biitceden karsilanmak iizere toplam 37 S6zlesmeli Personel (4/B) alinacaktir.

NO | UNVANI

KADRO
ADEDI

KPSS
PUAN TURU

ARANAN NITELIKLER

ACIKLAMA

BRUT AYLIK
UCRET

1 | Hemsire

KPSS P94
(ORTAOGRETIM)

Ortadgretim Kurumlarinin  Hemsirelik, Saglik
Memurlugu alanindan mezun olmak. En az 3
(Gg) yili Ameliyathanede olmak (izere 10 yil
deneyimi olmak ve Ameliyathane Hemsireligi
sertifikasina  sahip olmak ve  bunlan
belgelendirmek.  Mikro cerrahi, Artroskopi
Cerrahi, Aglk Cerrahi ve Sterilizasyon
Konteynerleri Kullanimi / Sterilizasyon ve
Dezenfeksiyon Sistemleri Kullanici Egitimi /
Spinal cerrahi implantlar ile ilgili kullanim
sterilizasyon  ve  genel bakim  egitim
sertifikalarina sahip olmak.

comu
Hastanesi

447219 TL

Saglik
Teknikeri

KPSS P93
(ONLISANS)

Eczane Teknikerligi, Eczane Hizmetleri dnlisans
programlarinin birinden mezun olmak. En az 1
(bir) yil mesleki deneyimi olmak ve bunu
belgelendirmek.

CoMU
Hastanesi

4.900,32 TL

Koruma
ve

3 | Guvenlik

Gorevlisi

(Erkek)

KPSS P93
(ONLISANS)

Ozel Givenlik ve Koruma, Savunma ve
Giivenlik, Glivenlik, Kamu Giivenlik ve Asayisin
Saglanmasi, Guvenlik ve Koruma 6nlisans
programlarinin birinden mezun olmak. ilan son
basvuru tarihi itibarryla 18 yasini tamamlamis,
35 yasindan gin almamis olmak. Gegerlilik
siiresi dolmamis Ozel Giivenlik Belgesine
/Kimlik Kartina sahip olmak (silahli/silahsiz).
175 cm'den kisa boylu olmamak, boy
uzunlugunun cm cinsinden son iki rakam ile
kilosu arasinda farkin 10°'dan fazla olmamak.
(Gmegin, 190 cm boyundaki adayin kilosunun
en fazla 90+10=100 kilo ile en az 90-10=80 kilo
araliginda olmasi.)

Tim
Birimler

4.523,28 TL

Koruma
ve

4 | Glivenlik

Gorevlisi

(Kadin)

KPSS P93
(ONLISANS)

Ozel Givenlk ve Koruma, Savunma ve
Giivenlik, Gtivenlik, Kamu Giivenlik ve Asayisin
Saglanmasi, Guvenlik ve Koruma 6nlisans
programlarinin birinden mezun olmak. ilan son
basvuru tarihi itibarryla 18 yasini tamamlamis,
35 yasindan giin almamis olmak. Gegerlilik
siiresi dolmamis Ozel Giivenlik Belgesine /
Kimlik Kartina sahip olmak (silahli/silahsiz). 165
cm'den kisa boylu olmamak, boy uzunlugunun
cm cinsinden son iki rakam ile kilosu arasinda
farkin 10'dan fazla olmamak. (C")rnegin, 170 cm
boyundaki adayin kilosunun en fazla 70+10=80
kilo ile en az 70-10=60 kilo araliginda olmasi.)

Tim
Birimler

4.523,28 TL




Herhangi bir Lisans programindan mezun
olmak. ilan son basvuru tarihi itibariyla 18
yasini tamamlamis, 35 yasindan gin almamis

Koruma olmak. Gegerlilik siiresi dolmamis Ozel
"ve . KPSS P3 GIUvenIik. Belgesine/ Kimlik K]artlna sahip olmak Tim
5 | Givenlik 8 ; (silahli/silahsiz). 175 cm'den kisa boylu| _.. 452328 TL
N (LISANS) . . Birimler
Gorevlisi olmamak, boy uzunlugunun cm cinsinden son
(Erkek) iki rakam ile kilosu arasinda farkin 10°’dan fazla
olmamak. (Ornegin, 190 cm boyundaki adayn
kilosunun en fazla 90+10=100 kilo ile en az 90-
10=80 kilo araliginda olmasi.)
Herhangi bir Lisans programindan mezun
olmak. llan son bagvuru tarihi itibaryla 18
yasini tamamlamis, 35 yasindan gin almamis
Koruma olmak. Gegerlilik siresi dolmamis  Ozel
ve Giivenlik Belgesine / Kimlik Kartina sahip olmak ;
6 | Guvenlik 2 Z_ITSS;NPSa) (silahli/silahsiz). 165 cm'den kisa boylu Blii:?er 452328 TL

Gorevlisi olmamak, boy uzunlugunun cm cinsinden son
(Kadin) iki rakam ile kilosu arasinda farkin 10°'dan fazla
olmamak. (Ornegin, 170 cm boyundaki adayn
kilosunun en fazla 70+10=80 kilo ile en az 70-
10=60 kilo aralijinda olmasi.)

Destek . Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak. llan|Agiz ve Dis
7 Personel 8 KPSS P94 son bagvuru tarihi itbariyla 18 yasim| Saghd | 3.788,21TL
(Temizik) (ORTAOGRETIM) ? any yag gugr | <. 168,
tamamlamig, 35 yasindan giin almamis olmak. UAM
(Erkek)
Destek e . ; o .
) Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak. llan|Agiz ve Dis
8 Personel 7 KPSS P94 son bagvuru tarihi itibaryla 18 yasini| Saghg | 3.788,21 TL
(Temizlik (ORTAOGRETIM) ¥ any yas gugr ) =165,
(Kadn) tamamlamig, 35 yasindan giin almamis olmak. UAM

Genel Sartlar:

* 657 sayilt Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesinin (A) bendinde belirtilen
sartlart tagimak.

* KPSS B grubu sinavlarindan; Lisans mezunlar igin 2020 KPSS P3 puani, On lisans
mezunlart i¢in 2020 KPSS P93, Ortadgretim mezunlar1 igin 2020 KPSS P94 puani esas
almacaktir.

Ozel Sartlar:

* Tercih edilecek pozisyonun hizasinda yer alan sartlari tastyor olmasi.

* Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmasi.

* Nobet usulii calismaya engel bir durumunun bulunmamasi.

* Bagvuracak adaylarin durumunun; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B
maddesinin “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi icerisinde Bakanlar
Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren bir y1l gegcmedik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.” hilkkmii geregince basvuru yapamazlar. Bu hiikme aykir1 durumu tespit edilenler
yerlesmeye hak kazansalar dahi atamalar1 yapilmayacaktir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

* Bagvuru islemleri ilanin Resmi Gazetede yayimlandig: tarihten itibaren 15 giin
icerisinde yapilabilecektir.



* Adaylarin https://ilan.comu.edu.tr/ adresinden bagvuru yapilacak pozisyon i¢in gerekli
evraklar1 sisteme cksiksiz olarak yiiklemesi ve bagvuru islemini tamamlamasi gerekmektedir.
Sahsen veya posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

* Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilecek olup birden fazla
pozisyona bagvuru yapamayacaktir.

* Bagvuru siiresince mevcut basvuruda giincelleme yapilabilecek olup tiim sorumluluk
kisiye aittir. (Yanlig/Eksik belge yiikleme, farkli mezuniyetle bagvurma, yanlis pozisyona
bagvurma vb.)

* Adaylarin KPSS puan tiirii, yili ve puan1 OSYM web servisleri aracilig1 ile alinacaktir.
Ilgili pozisyon igin istenen KPSS puan tiirii ve yili uygun olmayan adaylar basvuru
yapamayacaktir.

* Lise mezuniyet belgelerinin basvuru sistemine yiiklenmesi gerekmektedir.
Yiiksekogretim Mezuniyet Belgeleri ise YOKSIS kayitlarindan gekilecektir. YOKSIS
kayitlarinda yer almayan Yiiksekdgretim Mezuniyet Belgeleri igin adaylar mezun oldugu
Universite ile iletisime gegerek mezuniyet kayitlarmi YOKSIS’e eklettirdikten sonra basvuru
yapabileceklerdir.

* Adaylar deneyim igin e-Devletten alacaklar1 barkodlu SGK Hizmet Dokimiini (Meslek
kodunu gosterir) veya Kurumundan alacagi ¢alisma siiresini ve unvanini agik¢a belirtir ONAYLI
caligma belgesini yiiklemeleri gerekmektedir. Staj siireleri mesleki deneyim olarak kabul
edilmeyecektir.

* Sertifika istenilen pozisyonlar igin; ilan basvuru siiresi iginde alinan sertifikalar kabul
edilmeyecektir.

* Bagvuru siiresi icerisinde ilan edilen pozisyonlar i¢in herhangi bir 6n degerlendirme
yapilmayacaktir. {lan siiresi bitimi itibariyle her bir pozisyon icin KPSS puani en yiiksek adaydan
baslanarak basvurular kontrol edilecek ve kontenjan dahilinde ASIL ve YEDEK listesi
belirlenecektir.

* Kontenjan dahilinde belirlenen ASIL ve YEDEK digsinda kalan bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

* Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozIlii smav yapilmayacaktir. KPSS (B) grubu puan
siralamasi esas alinarak sozlesme yapmaya hak kazananlarin isim listesi, istenen gerekli belgeler,
basvuru zamani, evraklarm teslim edilme sekli ve diger sartlar Universitemiz Personel Daire
Baskanligi’nin http://personel.comu.edu.tr/ web adresinden ilan edilecektir.

* Koruma ve Giivenlik Gorevlisi i¢in her pozisyonun kadro sayisinin 10 (on) kat1 kadar,
diger pozisyonlar i¢in ise kadro sayisinin 2 (iki) kat1 kadar YEDEK aday belirlenecektir. ASIL
olarak atanmaya hak kazanan adaylarin kesin kayit i¢in bagvuru yapmamasi, sartlart tagimiyor
olmasi veya hakkindan feragat etmesi halinde yedek adaylar sirasiyla cagirilacaktir.

* Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonu igin asil ve yedek olarak belirlenen adaylar
boy/kilo kontroliiniin saglanmasi amaciyla ilan edilecek tarihlerde Personel Daire Bagkanligi’na
sahsen bagvuru yapacaklardir.

* Koruma ve Gilivenlik Gorevlisi pozisyonuna bagvuracak adaylar i¢in; incelenen adayin
boy-kg sartin1 saglamadig takdirde sira ile sonraki adaylarin basvurulart degerlendirilecektir.

* Adaylarin puanlarmin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun da esit
olmasi halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya dncelik taninacaktir.

* landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

* Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ILETISIM

Ilan ile ilgili sorular igin; 0 (286) 218 00 18 - Dahili: 10122 - 10121 - 10123 - 10132 -
10119 - 10120

11604/1-1



