CORUM BELEDIYESINEILK DEFA ATANMAK

UZERE MEMUR ALIM ILANI

Corum Belediye Baskanlig1 buinyesinde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi olarak istihdam

edilmek iizere; Belediye Itfaiye Yonetmeligi ve Belediye Zabita Yonetmeligi hikkiimlerine gore asagida unvan,

sinifi, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS puan tirii, KPSS taban puam ve diger sartlan ta$1mak kaydiyla
belirtilen bos kadrolara agiktan atama yoluyla zabita memuru ve itfaiye eri alinacaktir.

Kadro

S.No Unvam

Siifi

Derecesi

Adedi

Niteligi

Cinsiyeti

KPSS

Puan
Tiirii

KPSS
Taban
Puam

Itfaiye
Eri

GIH .

12

itfaiyecilik ve Yangin
Giivenligi, Itfaiyecilik ve Sivil
Savunma, Sivil Savunma ve
Itfaiyecilik onlisans
programlarinin birinden mezun
olmak, En az C Simmfi
SiriiciiBelgesine sahip olmak.

Kadin /
Erkek

Enaz

ol 60 puan”

Zabita
Memuru

GIH

Mabhalli Idareler, Mahalli
Idareler (Zabita) veya Yerel
Y onetimler on lisans
programlarinin en az birinden
mezun olmak,En az B Smifi
SiiriiciBelgesine sahip olmak.

Kadin /
Erkek

Enaz
60 puan

Zabita
Memuru

GIH -

Gida Teknolojisi, Gida
Teknikerligi, Fermantasyon,
Fermantasyon Teknikerligi,
Fermente Uriinler on lisans
programlarinin en az birinden
mezun olmak, En az B Sinfi
SiiriiciiBelgesine sahip olmak.

Kadin /
Erkek

KPSS..
PO3

Enaz
60 puan

Zabita
Memuru

GIH

Beden  EgitimiOgretmenligi,
Beden  Egitimi ve  Spor
Ogretmenligi lisans
programlarmin en az birinden
mezun olmak, En az B Simfi
SiriiciiBelgesine sahip olmak.

Kadin /
Erkek

KPSS

P3:

Enaz
60 puan

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI:
Belediyemizin yukanida belirtilen bos itfaiye eri vezabitamemuru kadrolarr 1§:m

yapilacakbagvurularda uyulmasi gereken genel ve 6zel sartlarasagida belirtilmistir.

1)BASVURU GENEL SARTLARI:

llan edilen bos zabita memuru ve itfaiye eri kadrolarina atanmak igin basvuracak
adaylarin 657 sayili Devlet Memurlani Kanunu’nun 48 inci maddesinin (A) flkrasmda
belirtilen asagidaki genel sartlara sahip olmalar1 gerekmektedir. 3

a) Turk vatandasiolmak.




b) Kamu haklarindan mahrumbulunmamak.

¢) Tirk Ceza Kanunu’nun 53 tncii maddesinde belirtilen stireler ge¢mig olsa bile; kasten
i_$=lé_'a‘nen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramig
olsa bile devletin guvenligine kars: suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars
§1£1 }gr,:, zimmet, irtikdp, rigvet, hirsizhk, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiye
Rﬁjliﬁnma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan
KaYnaklanan malvarhigi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkiimolmamak.

d) Erkek adaylar icgin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik
¢agina gelmemis bulunmak ya da askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini
yapmlsyahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak.

e) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligiveyabedenselengeli
b’ll_i"l’l'inmamak.

f) flaiﬁ_edilen kadrolar igin aranan diger bagvuru sartlarini tagimak.

e

2)BASVURU OZELSARTLARI:

a) Ilan edilen unvanlar i¢in mezun olunan okul itibariyla 6grenim sartini tasimak ve bu
6grenimle ilgili olarak 2020 yili Kamu Personel Se¢me Sinavindan (KPSS) alim
yapilacak kadrolarin kargisindaki puan tirlerinden, belirtilen asgari KPSS puanini almig
olmak.

b) Daha once ¢alistig kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle
: ctkarilmigolmamak.

c) 657 sayil1 Kanunun 48 inci maddesinin (A) fikrasinda belirtilen genel sartlarin yani sira
Belediye Zabita Yonetmeligi’nin 13/A maddesi ve Belediye Itfaiye Yonetmeligi'nin 15/A
maddesindeki 6zel sartlara gore, zabita memuru ve itfaiye eri kadrolarina basvuru
yapilabilmesi igin; tartilma ve Olgilme ag¢ karnina, soyunuk ve ¢iplak ayakla olmak
kaydiyla erkeklerde en az 1.67 metre, kadinlarda en az 1.60 metre boyunda olmak ve

) béyun I metreden fazla olan kismi ile kilosu arasinda (+,-) 10 kilogramdan fazla fark
olmamasi. Boy ve kilo tespitleri belediyemizce yapilacaktir.

‘d) 'Sinavin yapildig: tarihte 30 yagint doldurmamig olmak.

e) Itfaiye eri kadrosu igin saglik agisindan kapali mekan, dar alan ve yiikseklik gibi fobisi
olmamak kaydiyla itfaiye teskilatinin ¢aligma sartlarina uygun olmak.

f) 13!70.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanunu hitkiimlerince verilen
tablonun nitelik kisminda belirtilen en az (B) veya en az (C) sinifi strticii belgesine sahip
olmak.

3)BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN iSTENILENBELGELER:

Basvuru sirasinda;
a) Baswvuru FormuKurumumuzdan veya belediyemizin internetsayfasindan
www.corum.bel trtemin edilecektir.

b) Niifus ciizdani veya kimlik kartinin asliveya kurumumuzca onaylanmak tizere fotokopisi,



d)
e)
g)

h)

)

Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya noter onayl érnegi veya e-Devlet’ten alinan
kare kodlu 6grenim belgesi (Asli ibraz edilmek kaydiyla suretleri belediyemizqe_'_tasdik :
edilebilir), ;
Yabanct Okul Mezunlari i¢in Denklik Belgesinin asli veya noter onayl ornegl (As]ubraz
edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdikedilebilir),

KPSS Sonug Belgesinin OSYM sitesinden alinan barkotlu bilgisayar ¢iktist,

Erkek adaylar i¢in askerlikle iligigi olmadigina dairbeyam,

Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani,

Surucii belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi (Ash ibraz edilmek kaydiyla suretleri
belediyemizce tasdik edilebilir),

Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 adet vesikalik fotograf (1 adedi formayaplstlr:zlacaié),,= 0

Hangi kadroya miracaat edecegine dair bagvuru dilekgesi (Sadece bir -kadr()-i.i(}ih
bagvuruda bulunabilir),

4)BASVURU YERI, TARIHI. SEKLi VESURESI:

Adaylar, sozlii ve uygulamali sinava katilabilmek icin;

Yukarida sayilan bagvuru belgeleri ile birlikte, 04.01.2021 tarihinden 08.01.2021 tarihi
saat 17.00’a kadar (mesai giinlerinde saat 08:00-17:00 arasinda)CorumBelediyesilnsan
Kaynaklar1 ve EgitimMidirliginesahsenbagvurmalar gerekmektedir.
(Posta ve mail yolu ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.) o
Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadigi halde yapdanbasvur‘tllar
belediyemizce degerlendirmeyealinmayacaktir.

5) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESIi-BASVURUSUKABULEDILENLERIN

ILANI:

e T.C. Kimlik numarasi ile OSYM kayitlarinin uyumunu kontrol etmek suretiyle adaylar
KPSS puanlarina gore siralanarak, en yiksek puanl adaydan baslamak iizere atama
yapilacakboskadrosayisininbeskatioranindaadaysozli ve  uygulamali sinava
cagrilacaktir.

e Sinava g¢agrilacak son siradaki adayla ayni puana sahip olan diger adaylar da sinava
cagrilacaktir. Akt

e Sinava girmeye hak kazanan adaylar ve KPSS puanlan ile sinav yeri ve zamani
bagvurularin degerlendirilmesini muteakip Belediyemizin www.corum.bel.tr resmi
internet sayfasindan ilan edilecektir. EQib

e Bagvurulari kabul edilip sinava g¢agrilan adaylara Belediyemizce duzenlenen ve
adaylarin kimlik bilgileri ile sinav yeri ve tarihinin bulundugu “Smav Giris Belgesn
gonderilecektir. Bu belge sinava giriste ibraz edilecektir.

e Smava katilma hakki elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

e Sinav girig belgeleri sinava girmeye hak kazanan adaylara bagvuru formunun iletisim
bilgileri bolimiinde belirtmis oldugu adrese gonderilecektir. Basvuru formunda
belirtilmis olan adres tebligat adresi olarak kabul edilecek olup, hatali adres
bildirimleri bagvuranin sorumlulugundadir. ;




‘6)SINAVIN YERI. ZAMANI VE KONULARL:

Itfa1ye Eri kadrosuna bagvuran adaylar igin sozli ve uygulamali sinav 27.01.2021
Carééifﬁba giinii saat 09.30’da baslamak iizere Corum Belediyesi Itfaiye Mudirliginde
yapilacaktir.

Zabita Memurukadrosuna bagvuran adaylar igin sozli sinav ve uygulamali smav
28.01:2021 Persembe giinii saat 09.30’da baslamak tzere Corum Belediyesi Baskanlhiginda
yapiladaktir.

Sozli ve uygulamali sinavlar ayni giin igerisindebitirilemez ise ertesi gin devam
edilecektir.

Itfaiye Eri ve Zabita Memuru sozli ve uygulamali olmak iizere iki bolim halinde
yapilacaktir.

Sinava girmeye hak kazandig1 halde, ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan ve/veya
mazeretine binaen katilamayan adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaklardir.

Sinav Konular::

1. Sozlii Siav

a) Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

b) Atatiirk ilkeleri ve InkilapTarihi,

c) 657 SayiliDevletMemurlariKanunu,

d) Mahalli idareler ileilgili Temel Mevzuat konularini kapsar.

2 Uygulamall Sinav
. “;Zablta memuru kadrosu igin, kadro unvanina iliskin mesleki bilgi ve yetenegin
_ Olgilmesi ile sportif dayaniklilik gibi 6zelliklerin 6lgilmesini kapsayacak sekilde,
f{_iﬁfaiye eri kadrosu igin, kadro unvanina iligkin mesleki bilgi ve yetenegin 6lgtilmesi ile
' éfag kullamimi1 ve sportif dayaniklilik gibi 6zelliklerin 6lgiilmesini kapsayacak sekilde,
~ yapilir.

7)SINAV DEGERLENDIRME — SONUCLARA iTIiRAZ:

a) Sozliisinav, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, 657 sayili
Devlet Memurlart Kanunu, Mahalli Idareler ile ilgili Temel Mevzuat konularinda 25’er
puan olmak iizere toplamda 100 puan ve sinav kurulu tyelerince verilen puanlar ayri ayri
tutanaga gegirilir.

Uygulamali_sinav, 100 tam puan iizerinden yapilir ve sinav kurulu iiyelerince verilen
puanlar ayr1 ayr tutanaga gegirilir.

b) Sinavda degerlendirme;

e Zabita memuru kadrosu igin, sinavin sozli boluminin %50’si, uygulamali
bolumunin %50’si alinarak sinav puani hesaplanir.

e Itfaiye eri kadrosu igin, sinavin sozlii bolimiiniin %401, uygulamali béliimiiniin
%601 alinarak sinav puani hesaplanir.



c)
d)

Sinavda basarilisayilmakigin en az 60 puanalinmasi sarttir.

Adaylarin atamaya esas basar1 puani, belediyemiz tarafindan yapilan sinav puani ile KPSS
puaninin aritmetik ortalamast alinmak suretiyle belirlenir ve belediyemiz internet
adresinde ilan edilir.
AdaylarinatanmayaesasbasaripuanlarininayniolmasthalindeKPSSpuaniyiiksekolanadnceli
ktaninur.
Enytiksekbasaripuanindanbaglamakiizereatamayapilacakkadrosayisikadarasiladayveasilad
aysayisikadarda yedekadaybelirlenecektir. Asilveyedekadaylisteleribelediyemizin internet
adresindewww.corum.bel.trilanedilecekvelistedeyeralanlara ayrica
yazilitebligatyapilacaktir.

SinavKurulu;sinavsonundapersonelalimiiginilanagiktigikadrolardan,basaripuanlarini

disiik bulduguveyayeterli bulmadigi takdirdesinavduyurusundailanedilenlerin bir kisminiyada
higbirinialipalmamahakkinasahiptir.

Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykir: beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde

gergedi sakladig tespit edilenlerin sinavlari gegersiz sayilir ve bunlarin atamalari. yapiimaz.
Bu gibi durumlar tespit edilenlerin atamalari yapilmig olsa dahi atamalari iptal edilir.;Bu
kisiler higbir hak talep edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda
bulunulacaktir.

Sinav sonuglarina, basari listesinin Belediyenin internet adresinde ilanindan itibaren yedi

giin iginde yazili olarak itiraz edilebilir. Itirazlar, sinav kurulu tarafindan yedi giin igerisinde
sonuglandirilir ve ilgiliye yazili olarak bilgi verilir.
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