Tiirkive Cumhuriyeti Cumhurbaskanhgi Devlet Arsivleri Baskanhigindan:
SUREKLI iSCi ALIM iLANI
Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbagkanligi Devlet Arsivleri Baskanligi Ankara ve istanbul
hizmet birimlerinde ¢alistirilmak iizere 4857 sayil Is Kanunu ile 09/08/2009 tarihli ve 27314
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci Almmasinda Uygulanacak

Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde siirekli is¢i alinacaktir.

GENEL SARTLAR

Isci olarak alacaklarda;

1) 2527 sayili Tirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestge
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak,

2) 18 yagin1 tamamlamis olmak,

3) Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu
diizenin igleyigine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarma karst suglar ve
casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakgilik su¢larindan mahkiim olmamak,

4) Anayasal diizen ve bu diizenin isleyisine, 6zel hayat ve hayatin gizli alanina, cinsel
dokunulmazliga karsi suglar ile uyusturucu ve uyusturucu madde suglarindan dolayr hakkinda
devam etmekte olan bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak,

5) Ozel kanunlarda yer alan 6zel sartlari tagimak,

6) Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak),

7) Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamig olmak,

8) Bagvurunun son giinil itibariyla belirtilen boliimlerden mezun olmak,

9) Adaylarin, bagvurunun son giinii itibariyla duyuru ekinde yer alan tabloda gosterilen
ve tercih ettikleri gérev unvanlarina iliskin meslek kolunun gerektirdigi sartlari tasimak,

10) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaghilik veya malullik ayhig
almamis olmak, sartlari aranir.

Ayrica;

Adaylar, Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan yayimlanan listeden sadece bir il ve bu
il i¢in ilan edilen meslek kollarindan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Ankara ili icin ilan
edilen meslek kollarma Ankara’da ikamet edenler, Istanbul ili icin ilan edilen meslek kollarmna
Istanbul’da ikamet edenler bagvuru yapabilecektir.

Alnacak iscilerin deneme siiresi altmis giin (2 ay) olup, deneme siiresi i¢inde basarisiz
olanlarin ig akdi bildirim siiresi beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir.

Adaylar vardiyali ¢aligma diizenini kabul etmis sayilir ve vardiyali ¢caligmaya engel bir
durumunun olmamas: gerekir.

Adaylarin  gorevini devamli yapmasma engel saglik probleminin bulunmamasi
gerekmektedir.

Adaylardan, ger¢ege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenler ile sartlart tagimadigi

sonradan tespit edilenler i¢in sinav siireci idare tarafindan her agamada sonlandirilabilecektir.



Ise gondermede oncelik hakkina sahip olan adaylardan anilan Yoénetmeligin 5 inci

maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip olmasi aranir.

Sézlii sinava girmeye hak kazandig: halde ilan edilen smav tarihlerinde siava katilmayan

adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarmin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya

meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

mezunu olmak

olabilecek saglik sorunu olmamak

OZEL SARTLAR
Gorev Statiisti/
Meslek | Kadro | Mezun Olunan Calisma )
Yapilacak Nitelik Kogul ) Kisisel Gorev Yeri
. Adi Sayisi | Bélim/Program Periyodu
Il Durumu
1.Sinav bagvurusunun son giini
itibariyla 35 yagini bitrmemis olmak
2.5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 14 tinci
) Enaz maddesinde belirtilen 6zel giivenlik o Devlet Arsivleri
Guvenlik Belirsiz
. ortadgretim temel egitimini basariyla tamamlamig ) Bagkanligi
Ankara | Gorevlisi [ 5 Streli Normal )
mezunu olmak | olmak ve ézel giivenlik kimlik kartina o Ankara Hizmet
(Silahlr) ) . ) (daimi)
(Lise ve dengi) | sahip olmak Binasi
3.Ankara'da ikamet ediyor olmak
4.Gorevini devamli yapmaya engel
olabilecek sagdlik sorunu olmamak
5.Vardiyali galismaya miisait olmak
En az ilkégretim- | 1.Sinav bagvurusunun son giini
o Devlet Arsivleri
. en ¢ok itibariyla 35 yasini bitirmemis olmak Belirsiz
Temizlik Bagkanligi
Ankara 22 ortadgretim 2.Ankara'da ikamet ediyor olmak sureli Normal
Gorevlisi ) . ) o Ankara Hizmet
(Lise ve dengi) | 3.Gérevini devamli yapmaya engel (daimi) B
inasl
mezunu olmak | olabilecek saglik sorunu olmamak
1.Sinav bagvurusunun son giini
itibariyla 35 yasini bitirmemis olmak
2.5188 sayili Ozel Giivenlik
Hizmetlerine Dair Kanunun 14 tincii
Enaz maddesinde belirtilen 6zel givenlik Devlet Arsivleri
Givenlik R Belirsiz
. - Orta6gretim temel egitimini bagariyla tamamlamig ) Bagkaniigi
Istanbul | Gérevlisi 3 sireli Normal .
mezunu olmak | olmak ve 6zel glivenlik kimlik kartina Istanbul
(Silahlr) (daimi)
(Lise ve dengi) | sahip olmak Hizmet Binasi
3.istanbul'da ikamet ediyor olmak
4.Gorevini devamli yapmaya engel
olabilecek saglik sorunu olmamak
5.Vardiyali galismaya musait olmak
En az ilkbgretim- | 1.Sinav bagvurusunun son giinii
Devlet Arsivleri
en ¢ok itibariyla 35 yagini bitrmemis olmak Belirsiz
: Temizlik ) ) . Bagkanligi
Istanbul | 15 ortadgretim 2.Istanbul'da ikamet ediyor olmak sureli Normal _
Gorevlisi . . o Istanbul
(Lise ve dengi) | 3.Gorevini devamli yapmaya engel (daimi)
Hizmet Binasi




BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

Bagvurular Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet sitesinden 22/06/2020 - 26/06/2020
tarihleri arasinda sistem {izerinden online olarak yapilacaktir.

ADAY LISTELERININ BELIRLENMESI

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan génderilen listede yer alan adaylarin kura ¢ekimi
03/07/2020 tarihinde Devlet Arsivleri Baskanliginda (ANKARA) gerceklestirilecek olup,
belirtilen  tarihte  degisiklik  olmast  halinde  Bagkanhigimiz  internet  sitesinde
(www.devletarsivleri.gov.tr) kura tarihine iliskin duyuru yapilacaktir. Kura ¢ekimi noter
huzurunda yapilacaktir. Ulkemizi de etkisi altma alan COVID19 salgimi nedeniyle noter
huzurunda gerceklestirilecek olan kura cekimi adaylar tarafindan izlenemeyecektir. Tiirkiye Is
Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen listede yer alan adaylar arasindan kura cekimi ile acik is
sayisinin 4 (dort) kati kadar asil ve aym sayida yedek aday belirlenecektir. Kura g¢ekimi
araciligiyla belirlenen adaylar Baskanligimiz internet sitesinde (www.devletarsivleri.gov.tr) ilan
edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen asil adaylar sozlii sinava alinacaktir. SozIii sinav yeri
ve tarihleri Baskanligimiz internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

BELGE TESLIM ISLEMLERI

S6zli smav icin listede yer alan adaylarin; hangi belgeleri teslim edecegi, belge teslim
yeri, tarihleri ve diger bilgilendirme islemleri Baskanligimiz internet sitesinde daha sonra ilan
edilecek olup, ayrica adaylara yazili tebligat yapilmayacaktir. Bagvuru yapan adaylarin bagvuru
stirecini, Bagkanligimiz internet sitesinden takip etmeleri gerekmektedir.

SOZLU SINAV ISLEMLERI

Belirlenen asil adaylar bagvurmus olduklar1 meslek kolu i¢in aranan sartlar1 tagidiklarini
belgeleyen evraklarimi1 Bagkanligimiza teslim edeceklerdir. Teslim edilen belgeler incelendikten
sonra belirlenen sartlari tagidigi tespit edilen ve ilan edilecek nihai listede yer alan adaylarin s6zli
smav yeri ve tarihleri Bagkanligimiz internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili
tebligat yapilmayacaktir.

SozIi sinav, adaylarin bagvurduklari hizmet alanina iliskin mesleki bilgi ve becerilerini,
ylriitmekle yiikiimlii olacaklar1 gorev ile ilgili mesleki yetkinliklerini dlgmeye yonelik olarak
egitim diizeylerine uygun olarak yapilacaktir.

Smav Kurulu Bagkan ve iiyelerinin ayr1 ayri vermis olduklari puanlarin aritmetik
ortalamasi esas alinmak suretiyle s6zlii sinav puani belirlenecektir. S6zlii sinavda tiim adaylar 100
(yliz) tam puan iizerinden degerlendirilecek bu puan adaym atanmaya esas puani ve basari
siralamasi igin kullanilacaktir.

Basar1 puaninin esitligi halinde sirasiyla; yas1 bilyiik olana, yaslariin ayni olmasi halinde
Smav Kurulu veya kurullarinca alinan diplomalar1 esas almmak suretiyle daha {ist 6grenimi
bitirmis olana, dgrenim diizeylerinin de ayni olmasi halinde mezuniyet tarihi itibartyla dnce
mezun olmus olana Oncelik verilerek en yiiksek puandan baglamak {izere basari siralamasi
belirlenecektir.



Sinav Kurulunca, basari puani en yiiksek adaydan baglanmak suretiyle agik is sayist kadar
asil ve ayn1 sayida yedek aday belirlenecektir.

Yapilan sozlii sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Bagkanligimiz
internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

SINAV SONUCLARINA ITIRAZ

Sonuglarin agiklanmasindan itibaren 3 (li¢) is glinii icinde adaylar tarafindan Smav
Kuruluna itiraz yapilabilir. Yapilan itirazlar, Smav Kuruluna ulastiktan sonra 10 (on) is giinii
icinde karara baglanarak ilgilisine bildirilir. Nihai karar itiraz sahibine elektronik ortamda veya
posta yolu ile bildirilir. Faksla, T.C. Kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi olmayan dilek¢e
ile yapilan itirazlar ve siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate alinmayacaktir. (Evrakini
posta yoluyla teslim edecekler i¢in postadan kaynaklanan gecikmeler dikkate alinmayacaktir.)

GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

Goreve baglamaya hak kazanan adaylar atama islemlerinin yapilabilmesi i¢in istenilen
belgeleri belirtilecek tarihe kadar sahsen teslim edeceklerdir. Posta, kargo veya kurye ile
yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir. Ancak fiilen askerlik gorevinde bulunanlar ile
hastalik veya dogum mazereti nedeniyle belgelerini teslim etmeye gelemeyecek durumda olanlar
(durumlarini belirten askerlik belgesi, dogum raporu veya hastalik raporu ibraz etmeleri kaydiyla)
belgelerini yakinlari araciligtyla teslim edebileceklerdir. Dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle
gelemeyecek durumda olanlarin; bu durumlarini belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin
sona ermesini takiben 30 (otuz) giin i¢inde goreve baslamalar: saglanir.

Atamast yapildig1 halde goreve baglamayanlarin, deneme siiresi i¢inde isten ayrilanlarin,
belirtilen sire igerisinde belge teslim etmeyenlerin/feragat edenlerin veya bagvuru sartlarini
tasimadif1 tespit edilenlerin yerine, Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine istinaden yedek listeden atama
yapilacaktir.

DIGER HUSUSLAR

Basvuru ve islemler sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin
smavlar1 gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.
Bu kigiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak tizere, Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

Ilanen duyurulur.

Bagvurular ISKUR aracihig1 ile yapilacaktir.

https://esube.iskur.gov.tr/Istihndam/AciklsllanAra.aspx
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