ILAN

GAZIANTEP UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Sozlesmeli Personel Alim ilam

Sozlesmeli personel galistirilmasina iligkin 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile vyiiriirliige konulan “S6zlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslara” gore
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasma uyarinca Universitemiz
Hastanelerinde (Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi ve Onkoloji Hastanesi) istihdam
edilmek {izere, 2016 KPSS(B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen

pozisyonlara sozlesmeli personel alinacaktir.

UNVANI ADEDI ARANILAN NITELIKLER

Hemgsire 80 -Hemsirelik veya Saglik Memurlugu Lisans programlarinin herhangi

Birinden mezun olmak.

-Sosyal Hizmet, Sosyal Hizmetler veya Sosyal Calismalar Lisans
Sosyal Calismac1| 1 programlarinin herhangi birinden mezun olmak.

Saglik Teknikeri| 5 -Radyoterapi 6nlisans programindan mezun olmak.

Saghik Teknikeri | 2 -Fizik Tedavi, Fizyoterapi, Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon

Onlisans programlarinin herhangi birinden mezun olmak.
Diger Saglik

: 2 -Elektronorofizyoloji 6nlisans programindan mezun olmak.
Personeli

-Radyoloji Bolimii veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri 6nlisans

Saglk Teknikeri | 9 programlarinin birinden mezun olmak.

-Radyoloji Bolimii veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri 6nlisans
Saglik Teknikeri 1 programlarinin birinden mezun olmak. (En az 10 y1l Universite
hastanelerinde calismis olmak ve belgelemek.)

-Radyoloji Boliimii veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri nlisans

Saglik Teknikeri 1 programlarinin birinden mezun olmak. (En az 15 y1l Universite

ve belgelemek.)

BASVURU YAPACAK ADAYLARDA ARANAN KOSULLAR

1- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 06zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48.
maddesinde belirtilen genel sartlar aranacaktir.

2- Lisans mezunlari i¢in 2016 KPSS(B) grubu KPSSP3 puani, Onlisans mezunlari i¢in 2016
KPSS(B) grubu KPSSP93 puani esas alinacaktir.

3- llgililerin, ilanin gazetede yaymimlandig1 giinii izleyen 15 giin iginde (mesai saati bitimine
kadar) istenilen belgeler ile Universitemiz Personel Dairesi Bagkanligina sahsen miiracaat
etmeleri gerekmektedir. Ilanda yer alan pozisyonlardan sadece birine miiracaat edilecektir.
Posta yoluyla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

4- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili Kanunun
47.maddesinin 5.fikras1 (a/2) bendi ile eklenen hiikiim uyarinca, sozlesmeli(4/B) olarak
istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren
bir y1l gegmedik¢e kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

5- Gergege aykiri belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenlerin atamalar
yapilmaz, atamalar1 yapilmis ise iptal edilir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis
ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir.

6- Basvurular incelendikten sonra atamaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin isimleri
Universitemiz web sayfasi ilanlar boliimiinde ilan edilecektir. Atamaya hak kazananlar

hastanelerinde ¢alismis olmak, 3 Tesla MR cihazinda deneyimli olmak




haklarinda yaptirilan glivenlik sorusturmalart olumlu sonug¢landig1 takdirde goreve
baslatilacaklardir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ilgililere ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

Istenilen Belgeler:

1- Basvuru formu (Basvuru Formu I¢cin Tiklaymz)

2- 2016 KPSS (B) grubu smav sonug belgesi

3- Diploma Fotokopisi

4- Kimlik Fotokopisi

5- Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Formu (2 Adet) (Her bir form tek sayfa olacak
sekilde ve bilgisayar ortaminda doldurulacaktir. (Form I¢in Tiklayimz)



