GAZi UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
SOZLESMELI PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI) ALIM iLANI

Universitemiz Hastanesi Bashekimliginde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4.maddesinin (B) fikrasina gore
istihdam edilmek Uzere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayil
Resmi Gazete’de yayimlanan Sézlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslar’da Degisiklik Yapilmasina Dair
Esaslar’ da yer alan ek 2’nci maddenin (b) fikrasina gore (KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle)
giderlerinin karsilanacagi biitceye gore 158 adet 6zel biitce ve 4 adet doner sermaye bitcesinden olmak Uzere
toplam 162 adet S6zlesmeli Personel alinacaktir.

Unvani Adedi PHaP Biitce Aranan Nitelikler
Tird
2018 Yili ) Saglik Bilimleri  Fakultesi Hemsirelik  Bolum,
Hemsire 140 Ozel Hemsirelik Yuksekokulu veya Hemsirelik Fakiltesi
KPSSP3 .
lisans Programindan mezun olmak.
Saghk 6 2016 Yili dzel Anestezi, Anestezi Teknikerligi 6nlisans programindan
Teknikeri KPSSP93 mezun olmak.
Saglik 3 2016 Yili dzel Tibbi Goruntileme Teknikleri dnlisans programindan
Teknikeri KPSSP93 mezun olmak.
Acil Bakim Teknikerligi, Acil Yardim Teknikerligi,
Saglik 5 2016 Yili dzel Ambulans ve Acil Bakim Teknikerligi, Paramedik, Acil
Teknikeri KPSSP93 Yardim, Ambulans ve Acil Bakim, Ilk ve Acil Yardim
6nlisans programlarinin birinden mezun olmak.
Saglik 2 2016 Yili dzel Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar Teknikleri
Teknikeri KPSSP93 onlisans programindan mezun olmak.
Divetisven 2 2018 Yili dzel Universitelerin  Beslenme ve Diyetetik lisans
yetsy KPSSP3 programindan mezun olmak.
Fizvoteranist 4 2018 Yili Doéner Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon, Fizyoterapi ve
Y P KPSSP3 Sermaye | Rehabilitasyon lisans programindan mezun olmak.

Not: Adaylarla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin
sozlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde fesih edilecektir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesi geregince, s6zlesmeli olarak istihdam edilenler hizmet
sozlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme donemi
icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren 1 (bir) yil gegmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.
Basvuracak adaylarda yukarda belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen asagidaki
genel sartlar aranir.

| - GENEL SARTLAR:

a) Turk Vatandasi olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

c) Turk Ceza Kanununun 53 Uincli maddesinde belirtilen slreler ge¢cmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi
bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
glveni kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarligl degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkdm olmamak,

d) Erkek adaylar i¢cin muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik
hizmetini yapmis veya muaf veya erteletmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,



e) 657 sayili kanunun 53. madde hikimleri sakh kalmak kaydi ile gérevini devamli yapmasina engel olabilecek
akil hastaligi bulunmamak,

f) Glvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi yapilmasi sonucunda atanmaya engel bir durum
bulunmamak

1. A) Lisans mezunlari igin 2018 KPSS (B) Grubu KPSSP3 puani esas alinacaktir.

B) Onlisans mezunlari igin 2016 KPSS (B) Grubu KPSSP93 puani esas alinacaktir.
2, Bagvurularda "Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Yénetmelik
hikimleri uygulanir.

3. Herhangi bir Sosyal Glivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslhlik ayligi almiyor olmalari gerekmektedir.

Il - BASVURU YERI VE SEKLI:

Adaylarin basvurularini ilanin gazetede yayimlandigl tarihten itibaren 15 giin icerisinde (17.09.2018 —
01.10.2018) Basvuru Formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenen belgelerle birlikte Teknikokullar/BESEVLER-
ANKARA adresinde bulunan Gazi Universitesi Rektorliigli Personel Dairesi Baskanhgina sahsen yapmalari
gerekmektedir. Basvuru icin istenen belgeleri eksik getiren, basvuru tarihini geciktiren veya nitelikleri uygun

olmayan adaylarin miracaatlarina islem yapilmayacaktir.
! Adaylarin Posta yoluyla yaptiklari basvurular kabul edilmeyecektir

istenen Belgeler;

1) KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi

2) Basvuru Formu ( Universitemiz internet sayfasinda yayimlanan ilgili ilana ait Bagvuru Formu doldurulmali ve
fotograf kismi bos olmamalidir.)

3) Diploma Ornegi

4) Nufus Cuzdani Fotokopisi

5) Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar icin)

Il - BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUGLARI:

KPSS (B) grubu puan siralamasiyla atanmaya hak kazanan adaylarin sonug belgesi OSYM kayitlari ile kontrol
edilecektir. Yanlis beyanda bulunanlari basvurulari gecersiz sayilacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylarin

isimleri basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 7 (yedi) giin icerisinde www.gazi.edu.tr adresinden ilan edilecektir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir. Yerlesmeye hak kazanan adaylarla 657
sayili Devlet Memurlari Kanununun 48'inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendine eklenmis olan "8.Glivenlik
sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmis olmak" hikmu geregince glvenlik sorusturmasi sonucu hizmet

sOzlesmesi imzalanacaktir.
Adres: Gazi Universitesi Personel Dairesi Baskanligi Teknikokullar/BESEVLER-ANKARA

Tel: 0312 202 24 10-2449-89 54


http://www.gazi.edu.tr/

