Genclik ve Spor Bakanhg Personel Genel Miidiirliigiinden:
TURKIYE IS KURUMU (iSKUR) UZERINDEN
SUREKLI ISCI ALIM DUYURUSU

Genglik ve Spor Bakanligina bagli il miidiirliiklerinde (ilgeler dahil) ¢alistirilmak {izere 4857 sayili is Kanunu esaslar1 kapsami ile 09/08/2009 tarihli
ve 27314 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alimmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ve
19/09/2009 tarihli ve 27354 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikiimlii veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak
Sekilde Yaralananlarin Is¢i Olarak Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri cergevesinde ekte yer alan tabloda dagilimm
gosterilen Temizlik Gorevlisi, Cankurtaran, Mekaniker (Pedalli Araglar), Otobiis Kaptani: (Sofor), Asci, As¢t Yardimcisi, Elektrik Tesisatgist (Bina),
Giivenlik Gérevlisi, Havuz Suyu Operatdrii, Isitma ve Sthhi Tesisatgi, Garson (Servis Elamani), Resepsiyon Gérevlisi (On Biiro Elemani), Sogutma ve
Iklimlendirme Teknisyeni, Bilgisayar Donamim / Teknolojisi Teknikeri, Cim Alan Tesisi ve Yonetimi Teknikeri, Makine Teknikeri, Genglik Lideri ile
Muhasebeci meslek kolunda daimi siireli is¢i ile Temizlik Gorevlisi meslek kolunda engelli ve eski hiikiimlii is¢i alinacaktir.

I. GENEL SARTLAR

1) 2527 sayili Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarmi Serbestge Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde
Calistirilabilmelerine iliskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi olmak.

2) 18 yasin1 tamamlamis olmak.

3) Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya kars1 suglar,
Devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakeilik su¢larmdan mahkim olmamak.

4) Ozel kanun veya diger mevzuatinda yer alan sartlar1 tasimak.

5) Kamusal haklar1 kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.

6) Yapilacak Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasi olumlu sonuglanmak.

7) Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak).

8) Her aday, Tiirkiye Is Kurumu’nda (ISKUR) yayimlanan listede bir isyeri ve bir meslek koluna bagvuru yapabilecektir.

9) Adaylarm Tiirkiye s Kurumu’nda (ISKUR) ilan edilen isgiicii taleplerinde belirtilen son basvuru tarihi itibartyla belirtilen béliimlerden mezun

olmalar1 gerekmektedir.



10) Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almamasi gerekmektedir.

11) ise alinacak iscilerin deneme siiresi altmis giin olup, deneme siiresi icinde basarisiz olanlarin is akdi feshedilecektir.

12) Talep sartlarin1 tagimadigi sonradan anlasilan adaylarin bagvurulari ilan-sinav siirecinin her asamasinda idarece sonlandirilabilecektir.

1. BASVURU OZEL SARTLARI

1) Kurumumuz tagra teskilatinda galistirilmak tizere alinacak olan;

a. Genglik Lideri ve Muhasebeci kadrolar i¢in lisans diizeyindeki 2018 KPSS P3 puan tiiriinden en az 60 (altmis) puan almis olmak,

b. Cim Alan Tesisi ve Yonetimi Teknikeri ve Genglik Lideri kadrolari igin 6n lisans diizeyindeki 2018 KPSS P93 puan tiiriinden en az 60 (altmis)
puan almis olmak,

Sartiyla Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen ve talep sartlarma uyan basvuru sahiplerinin tamamnin yer aldig1 listeler esas alinmak
suretiyle agik is ilaninin 4 (Dort) kati kadar aday belirlenecektir. Belirlenen adaylar s6zlii sinava tabi tutulacaktir.

c. Bilgisayar Donanim/Teknolojisi Teknikeri, Makine Teknikeri, Temizlik Gorevlisi, Cankurtaran, Mekaniker (Pedalli Araglar), Otobiis Kaptan
(Sofdr), Asc1, Ase1 Yardimeisi, Elektrik Tesisatcisi (Bina), Giivenlik Gorevlisi, Havuz Suyu Operatorii, Isitma ve Sthhi Tesisat¢i, Garson (Servis Elamani),
Resepsiyon Gorevlisi (On Biiro Elemani), Sogutma ve Tklimlendirme Teknisyeni kadrolari i¢in Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen ve talep
sartlarina uyan basvuru sahiplerinin tamaminin yer aldigt listeler esas alinmak suretiyle agik is sayisinin 4 (Dort) kat1 kadar asil ve ayni sayida yedek aday
icin noter huzurunda kura ¢ekimi yapilacaktir. Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen asil adaylar sozlii sinava tabi tutulacaktir.

2) Temizlik Gérevlisi meslek kolunda tammli engelli ve eski hiikiimlii isgiler i¢in; Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan génderilen ve talep
sartlarina uyan basvuru sahiplerinin tamaminin yer aldig1 listeler esas alinmak suretiyle acik is sayisinin 4 (Dort) kat1 ve ayni sayida yedek aday i¢in noter
huzurunda kura ¢ekimi yapilacaktir. Kura ¢ekimi sonucunda belirlenen 4 (Dort) kati kadar asil aday sozlii sinava tabi tutulacaktir.

3) Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen ve talep sartlarina uyan Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen 6ncelik hakkina sahip olarak basvuranlarin tamaminin yer aldigi listeler esas alinmak suretiyle
acik is sayisinin 4 (Dort) katt kadar asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir. Belirlenen asil adaylar sozlii sinava tabi tutulacaktir.

4) Adaylarin gorevini devamli yapmasina engel saglik probleminin bulunmamasi gerekmektedir.

5) Adaylarm vardiyali caligmaya engel durumunun olmamasi gerekmektedir.

6) Adaylar, bagvurunun son giinii itibartyla duyurumuz ekinde yer alan tabloda meslek kollara uygun olarak talep edilen egitim durumu ve 6zel

sartlara haiz olmasi1 gerekmektedir.



I1I. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI

Bagvurular Tiirkiye s Kurumu (ISKUR) internet sitesinden 11.02.2019 - 15.02.2019 tarihleri arasinda online olarak yapilacaktir.

IV. KURA ISLEMLERI

1) Tiirkiye Is Kurumu (iSKUR) tarafindan kura gekimi yapilmak {izere gdnderilen listede yer alan adaylarm, kura ¢ekim yeri ve tarihleri daha sonra
Bakanligimiz internet sitesinde yayimlanacaktir. Kura ¢ekimi noter huzurunda yapilacaktir. Adaylar istemeleri halinde kura ¢ekimini izleyebilecektir. Tim
bagvuru sahipleri arasindan kura ile acik is sayisinin 4 (Dort) katt kadar asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir. Belirlenen adaylar Bakanligimiz
(www.gsb.gov.tr) internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

2) Kura g¢ekimi sonucunda belirlenen asil adaylar sozlii sinava alacaktir. S6zli sinav yeri ve tarihleri Bakanligimiz (www.gsb.gov.tr) internet
sitesinde ilan edilecek olup, ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir. Smav kurulunca, bagar1 puan1 en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle agik is sayis1 kadar
asil ve ayn1 sayida yedek aday belirlenecektir. Smavda basarili olup da ise baglamayanlar ile deneme siiresi iginde isten ayrilanlarin yerine, yedek listenin ilk
sirasindaki kigiden baglamak suretiyle yerlestirme yapilacaktir.

V. SOZLU SINAV ICIN BELGE TESLIM ISLEMLERI

Sozlii smav icin nihai listede yer alan adaylar; hangi belgeleri teslim edecegi, belge teslim yeri, tarihleri ve diger bilgilendirme islemleri
Bakanligimiz (www.gsb.gov.tr) internet sitesinde daha sonra ilan edilecek olup, ayrica adaylara yazili tebligat yapilmayacaktir. Bagvuru yapan adaylarin
bagvuru siireci belirtilen internet sitesinden takip etmeleri onem arz etmektedir.

VI. SOZLU SINAV ISLEMLERI

1) Kura ¢ekimi sonrasi belirlenen asil adaylar bagvurmus olduklari meslek kolu igin aranan sartlari tasidiklarini belgeleyen evraklarini Sinav
Kurullarina teslim edeceklerdir. Evrak inceleme Komisyonu tarafindan teslim edilen belgeler incelendikten sonra belirlenen sartlar1 tasidig: tespit edilen ve
ilan edilecek nihai listede yer alan adaylarin soz1ii sinav yeri ve tarihleri Bakanligimiz (www.gsb.gov.tr) internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica
yazili tebligat yapilmayacaktir.

2) Adaylar, sozlii stnavda Genel Kiiltiir (25 Puan), Genel Yetenek (25 Puan) ve Mesleki Bilgi ve Becerilerine iliskin (50 Puan) konularda sinav
kurulu Bagkan ve iiyelerinin ayr1 ayr1 vermis olduklari puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle sozlii sinav puani belirlenecektir. S6zlii sinavda
bagarili sayilmak i¢in, 100 tam puan iizerinden en az 70 puan alinmasi gerekmektedir.

Sozlii sinavda adaylar;

* Genel Kiiltiir ve Genel Yetenek alaninda adaylarin kapali zarf usulii ile rastgele se¢gme suretiyle belirleyecegi soruya verecegi yazili cevap,



* Mesleki bilgi, beceri ve gorevlerine iligskin konularda ise yiiriitmekle yiikiimlii olacaklar vazifelerdeki yetkinliklerini 6lgmeye yonelik ve egitim
diizeylerine uygun olarak yapilacak degerlendirme esas alinacaktir.

3) Yapilan sozlii sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Bakanligimiz (www.gsb.gov.tr) internet sitesinde ilan edilecek olup,
adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

VIIL. SINAV SONUCLARINA iTiRAZ

Adaylar tarafindan sonuglarima iligkin olarak, sonuglarin agiklanmasindan itibaren 7 (yedi) is giinii i¢inde Smav Kuruluna itiraz yapilabilir. Yapilan
itirazlar, siav kuruluna ulastiktan sonra 10 (on) is giinii i¢inde Sinav Kurulunca karara baglanir. Nihai karar itiraz sahibine iadeli taahhiitlii posta ile
bildirilir. T.C. Kimlik numarasi, adi, soyadi, imza ve adresi olmayan dilekge, faksla yapilan itiraz ile siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar dikkate
almmayacaktir. (Evrakini posta yoluyla teslim edecekler i¢in postadan kaynaklanan gecikmeler dikkate alinmayacaktir.)

VIII. GOREVE BASLAMA ISLEMLERI

Goreve baslamaya hak kazanan adaylar ilgili il midiirliikklerine istenilen belgeleri daha sonra belirtilecek tarihe kadar sahsen teslim edeceklerdir.
Posta, kargo veya kurye ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir. Ancak fiilen askerlik gérevinde bulunanlar ile hastalik veya dogum mazereti
nedeniyle belgelerini teslim etmeye gidemeyecek durumda olanlar (durumlarini belirten askerlik belgesi, dogum raporu veya hastalik raporu ibraz etmeleri
kaydiyla) belgelerini yakinlar araciligiyla teslim edebileceklerdir.

Belgeleri teslim alinan adaylarin, Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirmasinin sonuglanmasini miiteakip yazili tebligat yapilmak suretiyle
goreve baslamalar1 saglanacaktir.

Dogum, hastalik, askerlik vb. nedenlerle gelemeyecek durumda olanlarin; bu durumlarini belgelendirmeleri halinde kanuni mazeretlerinin sona
ermesini takiben goreve baglamalar1 saglanacaktir.

Atamasi yapildigi halde goreve baslamayanlarin, deneme siiresi i¢inde isten ayrilanlarin, belirtilen siire igerisinde belge teslim etmeyenlerin/feragat
edenlerin veya basvuru sartlarini tagimadigi tespit edilenlerin yerine, mezklr Yonetmelik hiikiimlerine istinaden yedek listeden atama yapilacaktir.

IX. GERCEGE AYKIRI BEYAN

Bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlart gegersiz sayilarak atamalar yapilmayacak, atamalari
yapilmis olsa dahi iptal edilecektir. Bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere, Cumhuriyet Bagsavciligina sug
duyurusunda bulunulacaktir.

Ek: Meslek Kollarina Gore Kontenjan Dagilimi (1 Sayfa)
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GENCLIK VE SPOR BAKANLIGI
3243 ADET SUREKLI ISCi ALIMI
MESLEK KOLU KONTENJAN DAGILIMI

EK-1

OCRENIM . -
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Elektrik Tesisatgist (Bina) 741103 | FRazOMaddretim | oL gaoin Sinav | 27 Subat 2019 Carsamba | i1gili alandan ustalik veya kalfalik belgesi sahibi olmak 73 73
(Lise ve Dengi) 3 2
et En az Ort N . - - ) .
Gitvenlik Gorevlisi 5414.02 Kura - StzIU Sinav 27 Subat 2019 Qarsamba | Ozel Gtivenlik Eleman S kasina Sahip Olmak 465 465
Havuz Suyu Operati 912003 | FnaxOraos So700 Sinav | 27 Subat 2019 Carsamba | MEB Onayl Havuz Suyu Operatorn Sertifikasma Sahip 33 33
= (Lise ve Dengi) v Olmak
o az Ortasgretim alandan ustalik veya kalfahk belgesi sahibi olmak ve
Isiima ve Sihhi Tesisatgt 7126.10 @ addret! So710 Sinav | 27 Subat 2019 Carsamba 3 Onayh D az Yakith Kalorifer Atesgisi Belgesine 128 128
(Lise ve Dengi) : - =
sahip olmak
En az Ortadgretim
Garson (Ser lemani) 5131.02 (Mesieh Lisesty Kura 1t Sinav 7 $ubat 2019 Carsamba | Meslek liselerinin ilgili bolamlerinden mezun olmak 18 18
Resepsivon Gorevlisi (On Biro Elemant) 422403 | PnazOmaddreim | gt Sinav | 27 Subat 2019 Carsamba | Meslek liselerinin ilaili bolumlerinden mezun ofmak 9 9
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mezun olmak
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Muhascebeci 2411.00 Lisans Soli Smay Iktisat, Isletme, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiihelerinden 69 69
birinden mezun olmak
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