Gaziantep islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerinde 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanunu’nun
4’lincii maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak
tizere; 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirlige konulan
“Sozlesmeli Personel Cahstirilmasma iliskin Esaslar” uyarinca 2022 KPSS(B) grubu puan
siralamasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara toplam 19 adet sdzlesmeli
personel alinacaktir.

ILAN . . KPSS PUAN
UNVANI CINSIYET | ADET L ACIKLAMALAR
NO TURU
1-Yiiksekdgretim Kurumlarinin lisans programlarinin
Halkla lligkiler ve Tanitim, Radyo, Televizyon ve Sinema,
Reklamcilk ve Halkla lliskiler, Gérsel lletisim Tasarimi,
KPSS P3 .
Kadin veya Gazetecilk veya Yeni Medya ve lletisim Bolimlerinin
S-1 Biiro Personeli 1 (En az 60 puan
Erkek birinden mezun olmak.
almis olmak)

2-Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapmig, muaf veya
tecilli olmak.

3-Son Bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak

1-Yiiksekdgretim Kurumlarinin lisans programlarinin

Halkla iligkiler ve Tanitim Bélimiinden mezun olmak.

KPSS P3 2-Alinacak personel Basin Yayin ve Halkla lliskiler biriminde
Kadin veya
S-2 Biiro Personeli Erkek 1 (En az 60 puan |calistirilacaktir.

rke

almis olmak) |3-Erkek adaylar igin askerlik hizmetini yapmis, muaf veya
tecilli olmak.

4-Son Bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamig olmak

1-Yiiksekdgretim Kurumlarinin Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
iliskiler Baliimii lisans mezunu olmak.

2-YDS, YOKDIL veya Yiiksekdgretim Kurumu Bagkanliginca
esdegeriiligi kabul edilmis yabanci dil sinaviarindan
KPSS P3 ,5 oertis 5
Kadin veya (Ingilizce) en az 85 puan almis olmak.
S-3 Biiro Personeli 1 (En az 60 puan
Erkek 3-Alinacak personel Uluslararasi iliskiler Koordinatorliginde
almis olmak)
calistirilacaktir

4-Erkek adaylar igin askerlik hizmetini yapmig, muaf veya
tecilli olmak.

5-Son Bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak

1-Yiksekdgretim  Kurumlarinin - Psikoloji Bélimi  lisans

KPSS P3 mezunu olmak.
Kadin veya
S-4 Psikolog Erkek 1 (Enaz 60 puan |2-Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapmis, muaf veya
rke
almis olmak)  |tecilli olmak.

3-Son Basvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak




1-Ortadgretim Kurumlarinin (Lise ve Dengi) herhangi bir
alanindan mezun olmak.

2-Temizlik gérevini yapmaya engel olacak saglk sorunu

KPSS P94 |bulunmamak.
S-5 Destek Personeli Erkek (Enaz 60 puan |3-Universitemiz birimlerinin agik, kapali alanlarin temiziigi,
almis olmak) |boya, basit bakim ve onarim ile tagima gibi hizmetlerde
calistinlacaktir.
4-Askerlik hizmetini yapmis olmak.
5-Son Basvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak
1-Ortabgretim  Kurumlarinin -~ “Tesisat ~ Teknoloji  ve
ikimlendirme alani” nin altinda yer alan “Yapi Tesisat
Sistemleri” dalindan mezun olmak.
2-Gorevini  yapmaya engel olacak saglk sorunu
KPSS P94
bulunmamak.
S-6 Destek Personeli Erkek (Enaz60puan |
3-Universitemiz birimlerinin agik, kapali alanlarin temizligi,
almis olmak)
basit bakim ve onarim ile tasima gibi hizmetlerde
calistirlacaktir.
4-Askerlik hizmetini yapmis olmak.
5-Son Bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak.
1-Ortadgretim Kurumlarinin “Kimya Teknolojisi alani” nin
altinda yer alan “Boya Uretimi ve Uygulama” dalindan
mezun olmak.
2-Gorevini  yapmaya engel olacak saglk sorunu
KPSS P94
bulunmamak.
S-7 Destek Personeli Erkek (En az 60 puan .
3-Universitemiz birimlerinin agik, kapali alanlarin temizligi,
almis olmak
boya, basit bakim ve onarim ile tagima gibi hizmetlerde
calistirlacaktir.
4-Askerlik hizmetini yapmis olmak.
5-Son Bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak.
1-Ortadgretim Kurumlarinin Mobilya ve Ig Mekan Tasarimi
veya Ahsap Teknolojisi mezunu olmak.
2-Gorevini  yapmaya engel olacak saghk sorunu
KPSS P94 [bulunmamak.
S-8 Destek Personeli Erkek (Enaz 60 puan |3-Universitemiz birimlerinin agik, kapal alanlarin temiziigi,
almis olmak) |boya, basit bakim ve onarim ile tagima gibi hizmetlerde

calistirilacaktir.
4-Askerlik hizmetini yapmis olmak.

5-Son Bagvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak.




S-9

Destek Personeli

Kadin

KPSS P94
(En az 60 puan

almis olmak)

1-Ortadgretim Kurumlarinin (Lise ve Dengi) herhangi bir
alanindan mezun olmak.

2-Temizlik gérevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamak.

3-Alinacak personel temizlik hizmetlerinde calistirilacaktir.

4-Son Basvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak.

$-10

Destek Personeli

(Sofér)

Erkek

KPSS P93
(En az 60 puan

almis olmak)

1-Otoblis Soférligu (Kaptanlik), Otobls Sofdrligl, Otobis
Kaptanhdi énlisans programlarinin birinden mezun olmak.
2-E sinifi slrlici  belgesine veya Karayollari Trafik
Yénetmeligi, 17.04.2015 tarihli ve 29329 saylll Resmi
Gazete'de yayinlanan degisiklik ile 1 Ocak 2016 itibariyle D
sinifi stiriicti belgesine sahip olmak.

3-Askerlik hizmetini yapmis, muaf veya tecilli olmak.

4-Son Basvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamig olmak

S-11

Koruma ve Giivenlik

Gorevlisi

Kadin

KPSS P93
(En az 60 puan

almis olmak)

1-ilgili Yiiksekokullarin Savunma ve Giivenlik, Ozel Giivenlik
ve Koruma, Koruma Giivenlik ve Asayisinin saglanmasi,
Givenlik ve Koruma veya Guvenlik, Ceza infaz ve Giivenlik
Hizmetleri Onlisans programlarinin herhangi birinde mezun
olmak.

2-Son Baswuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gérevlisi kartina sahip olmak.
3-Nobet usuli  calismaya engel bir  durumunun
bulunmamasi,

4-Son Basvuru tarihi itibariyle 30 yasini doldurmamis olmak.

§-12

Koruma ve Giivenlik

Gorevlisi

Erkek

KPSS P93
(En az 60 puan

almis olmak)

1-ligili Yiiksekokullarin Savunma ve Giivenlik, Ozel Giivenlik
ve Koruma, Koruma Giivenlik ve Asayisinin saglanmasi,
Giivenlik ve Koruma veya Giivenlik, Ceza Infaz ve Giivenlik
Hizmetleri Onlisans programlarinin herhangi birinde mezun
olmak.

2-Son Baswuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi dolmamis
silahli/silahsiz 6zel giivenlik gérevlisi kartina sahip olmak.
3-Nobet usuli galismaya engel bir  durumunun
bulunmamasi,

4-Son Basvuru tarihi itibariyle 30 yagini doldurmamis olmak.

5-Askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.

§-13

Teknisyen

Erkek

KPSS P94
(En az 60 puan

almis olmak

1-Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik, Elektrik - Elektronik
Teknolojisi alanlarinin birinden mezun olmak.
2-Askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.

3-Son Basvuru tarihi itibariyle 35 yasini doldurmamis olmak




KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GOREV TANIMI:

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsamindaki koruma ve giivenlige
iliskin hizmetleri saglamak.

TEMIZLIK GOREVLISI GOREV TANIMI:

- Universitenin ve bagli oldugu birimlerin kapali mekanlarin ana girisi dahil simflar,
laboratuvarlar, salonlar ve ¢alisma odalari ile ortak alanlar siipiirmek ve paspas yapmak, pencere,
masa, raf, aydinlatma armatiirleri, kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli bezle
silmek,

- Katr atiklar1 ve geri doniisiim materyallerini diizenli olarak toplamak ve ilgili alana
tagimak,

- Tuvaletleri giinliik olarak sabunlu ve dezenfektan bir malzeme ile yikamak. Tuvaletleri
stirekli olarak temiz tutmak, kagit havlu ve sivi sabun eksildik¢e tamamlamak kontrol formunu
paraflamak. Lavabolar1 sivi temizleyici malzeme ile temizlemek. Aynalari ve musluklari silmek,

- Her tiirlii malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tasimak, mobilya
taginmast, sokiilmesi ve kurulmasi islerini yapmak,

- Gorevlendirildikleri birimlerde ¢evre diizenlemesi yapmak, ¢im bigmek, ¢icek ve
peyzaj bakimi, budama, sulama iglemlerini yiiriitmek,

- Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek-icecek servisi yapmak,

- Gorev alamindaki tespit edilen ariza ve hasarlari ilgililere bildirmek,

- Gorevlendirildikleri birimlerde gérev tamimlarma uygun olarak birim yoneticileri
tarafindan verilen diger is ve islemleri yiiriitmek,

- Tim bu islemler esnasinda is sagligi ve is glivenligi kurallarina uymak, kullanilan mal
ve malzemelere azami Ozen géstermek, ayni zamanda temizlik malzemelerinin ilgili uygun
yerlerde ve yeterince kullanmak ve muhafazasini saglamak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR:

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 40 mc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama
veya kagakeilik suclarindan mahkum olmamak.

5- 657 sayil1 Kanun'un 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli
yapmasina, engel olabilecek akil hastalig1 ve viicut sakatligr ile ilgili engeli bulunmamak.

6- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak
istthdam edilenler, hizmet sozlesmesine aykir1i hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmeleri feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gecmedikce kurumlarin s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

7- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayligi almiyor
olmak.

8- Yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda ve hafta sonlart ¢aligmaya herhangi bir
engeli olmamak.

9- Lisans mezunlari igin 2022 KPSS (B) grubu KPSS (P3) puani, Onlisans mezunlari igin
2022 KPSS (B) grubu KPSS (P93) ve Lise mezunlar i¢in 2022 KPSS (B) grubu KPSS (P94)
puani esas alinacaktir. Basvuran adaylarin 60 (Altmis) ve {izeri puana sahip olmasi1 gerekmektedir.



BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI VE ISTENILEN BELGELER:

Bagvuru Yeri/Adresi:

Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligi
3.Kat 308 nolu oda

Bestepe Mah. 192090 Nolu Cad.6/1 27010 Sahinbey/GAZIANTEP

Bagvuru Tarihleri:

1- Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir. (Baslama:
05/10/2023 - 19/10/2023 tarihi mesai bitimi)

2- Adaylar, basvurularim Universitemiz web sayfasinda (https://www.gibtu.edu.tr/
personel) yer alan bagvuru formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenen belgelerle birlikte
Universitemiz Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta ile basvuru yapmalari
gerekmektedir.

3- Fax veya internet kanaliyla yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

4- Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece bir tanesine bagvurabileceklerdir.

5- E-mail ile gonderilen bagvurular dikkate alinmamaktir.

MURACAAT ICIN ISTENEN BELGELER:

1- Bagvuru formu (Universitemiz web sayfasindan temin edilecektir)

2-2022 KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi

3- Diploma veya mezuniyet belgesinin onayl1 fotokopisi veya e-Devlet tizerinden alinacak
karekodlu belge

4- Niifus Ciizdani fotokopisi

5- Fotograf (1 adet)

6- Belge ve Sertifikalar1 fotokopisi (flan sartlarmda belirtiliyor ise)

7- Askerlik Durum Belgesi (Erkek adaylar i¢in)

8- Adli Sicil Kayd1 (e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge kabul edilecektir)

9- S-11 ve S-12 ilan nolu kadrolar i¢in Giivenlik Goérevlisi kimlik kart1 fotokopisi.

* Vekalet ile bagvurularda sadece noter onayli vekalet kabul edilecek olup, vekaletname
ile yapilacak bagvurularda vekaletnamenin asli ve vekalet edenin kimliginin aslin1 ibraz etmesi
zorundadir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

KPSS puan siralamasi sonrasinda asil ve yedek adaylarin yedek aday kadro sayisinin
iki (2) kat1 kadar belirlenecektir. Kazanan adaylarin isimleri bagvuru bitim tarihinden sonraki 5
(bes) is glinii igerisinde www.gibtu.edu.tr adresinde yayimlanacaktir. Asil kazananlardan siiresi
icerisinde bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari tagimadigi tespit edilenlerin yerine
yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica
tebligat yapilmayacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar sonuglarmn https://www.gibtu.edu.tr/
personel adresinde yaymlandigi tarihten itibaren 7 giin igerisinde ise baslamalar i¢in gerekli
evraklar1 tamamlayarak sahsen Personel Daire Baskanligina teslim etmeleri gerekmektedir. Ise
baslama i¢in gerekli evraklar, bagvuru zamam ve yeri ile ilgili bilgilerin
https://www.gibtu.edu.tr/personel adresinden takip edilmesi gerekmektedir. Belirtilen siire
igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarimi kaybederler. Bagvuru
ve atama islemleri sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gergegi
sakladig tespit edilenlerin s6zlesmesi yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi fesih edilir.

*landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

ILETISIM :

Adres Gaziantep Islam Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorliigii, Bestepe Mah.

192090 Nolu Cad. 6/1 27010~ Sahinbey/GAZIANTEP

Telefon : (0342) 909 75 00

Dahili  : 1607-1608

Faks : (0850) 258 98 01

e-posta : personel@dgibtu.edu.tr
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