HAKIMLER VE SAVCILAR KURULU
ENGELLI SUREKLI iSCi ALIM iLANI

Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekreterligi biinyesinde 4857 sayili is Kanunu kapsaminda istihdam
edilmek Gzere, Hakimler ve Savcilar Kurulu Personeli Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi hikimleri ile Kamu
Kurum ve Kuruluslarinda is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri
cercevesinde ISKUR araciligiyla temizlik gérevlisi olarak 3 (ii¢) engelli stirekli is¢i alinacaktir.

Sartlari tutan adaylarin, 12.04.2021-16.04.2021 tarihleri arasinda basvurularini iSKUR Ankara |l
Mudurligine sahsen veya www.iskur.gov.tr adresinden yapmalari gerekmektedir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1. ilan edilen kadrolara basvuru sonucu atanmaya hak kazanan adaylar, 4857 sayili is Kanunu hiikiimleri
cercevesinde siirekli isci olarak istihdam edilecektir.

2. Kamu Kurum ve Kuruluslarina isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in
4 Gncl maddesinde yer alan adaylarin son basvuru gini olan 16/04/2021 tarihi itibariyla;

a) 18 yasini tamamlamis olmak,

b) 36 yasindan giin almamis olmalari,

c) 2527 sayili Kanun hikimleri sakli kalmak kaydiyla Turk Vatandasi olmak,

¢) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

d) Turk Ceza Kanununun 53 lincii maddesinde belirtilen slireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay! bir yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
glvenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik suclarindan
mahk{m olmamak,

e) Askerlik durumu itibariyle;

- Askerlikle ilgisi bulunmamak,

- Askerlik cagina gelmemis bulunmak,

- Askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

f) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

3. Talepler Ankara ili diizeyinde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyla Ankara’da ikamet edenlerin
basvurulari kabul edilecektir.

4. Adaylarin herhangi bir sosyal glivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi almamis
olmalari gerekmektedir.

5. Adaylarin engellilik durumlarini ilgili mevzuatina goére yetkili saglik kuruluslarindan alinan engelliler
icin saglik kurulu raporuyla belgelendirmeleri gerekir.

6. Adaylarin en az ilkégretim, en fazla ortaégretim mezunu olmasi gerekmektedir. Onlisans ve daha st
o6grenime sahip basvurucularin basvurulari kabul edilmeyecektir.

7. Kamu Kurum ve Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in
5 inci maddesinde belirtilen “ise gondermede oncelikli olanlar” ise yerlestirmede basvuran lehine tek basina
bir hak teskil etmeyecektir.

8. Kuraya tabi asil aday listesi; ISKUR’un génderdigi ve talep sartlarina uyan basvuru sahiplerinin
tamaminin yer aldigi liste esas alinmak suretiyle minhal kadronun dort kati; 6éncelik hakkina sahip olarak
basvuranlarin listesi ise bu kapsamda bulunanlarin tamami esas alinmak suretiyle miinhal kadronun doért kati
olarak noter huzurunda kura ile belirlenecektir.

9. Kura ¢ekimi 27/04/2021 tarihinde saat 10.00’da Hakimler ve Savcilar Kurulu konferans salonunda
noter huzurunda yapilacaktir. Covid-19 tedbirleri kapsaminda ziyaretgi kabul edilmeyecektir.



10. Kura sonucu isimleri belirlenen asil adaylar s6zIi sinava alinacaktir. So6zlii sinav, adaylarin
basvurduklari hizmet alanina iliskin mesleki bilgi ve becerilerden, yiritmekle yikimli olacaklari vazifelerdeki
yetkinliklerini 6lgmeye yonelik ve egitim diizeylerine uygun olarak yapilacaktir.

11. S6zIG sinava girmeye hak kazandigl halde ilan edilen sinav tarihlerinde sinava katilmayan adaylar,
sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

12. Tdm duyurular www.hsk.gov.tr internet adresinden ilan edilecektir. Bu duyurular teblig
mabhiyetinde olup ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

13. Atamasi yapilan kadro ve pozisyonlar icin iki aylik deneme siiresi uygulanacaktir. is sdzlesmesi
Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekterligi tarafindan deneme siiresi icinde bildirim siiresine gerek olmaksizin
ve tazminatsiz feshedilebilecektir.

14. Atanma hakki kazanan isgilere ise baslatilmasi planlanan 2021 yili igin giinlik Gcret Temizlik
Gorevlisi pozisyonunda istihdam edileceklere brit 124,02 Tl (ylz yirmi dort lira iki kurus) olarak 6denecektir.

Atamaya Hak Kazananlardan istenilecek Belgeler

1- Ogrenim belgesi,

2- Nifus clizdani fotokopisi,

3- Adli sicil kaydi, (Cumhuriyet Savciligindan veya e-devlet sifresi ile www.turkiye.gov.tr. Adresinden
alinacak, adli sicil kaydi bulunanlarin adli sicil kaydi ile ilgili mahkeme karari istenecektir),

4-Askerlik durum belgesi (terhis, tecil veya muaf oldugunu belirtir)

5- is Talep Bilgi Formu (Fotografl)

6- Glvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Formu (Fotografli, bilgisayar ile doldurulacak).

7- Saglik Bakanhgina bagli tam tesekkillli devlet hastanelerinden alinacak engellilik durumunu belirtir
ve isci olarak calismasina engel bir durumunun olmadigina dair saglik kurulu raporu istenecektir.



