inénii Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

28 Haziran 2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sozlesmeli Personel

Calistirilmasina iliskin Esaslar ile ek ve degisikliklerine tabi 657 sayili Devlet Memurlar

Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasina gore sozlesmeli personel istihdam edilecektir. Adaylarin

2018 KPSS (B) gurubu puan siralamasi esas alinmak kaydiyla yazili ve/veya sozlii sinav

yapilmaksizin agagida belirtilen pozisyonlara s6zlesmeli personel alinacaktir.

Unvani

Sayist

Cinsiyeti

Aranan Nitelikler

Puan Tlrd

Hemsire

35

E-K

- Yiiksekdgretim kurumlarmin Hemgsirelik,
Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri veya
Saglik Memurlugu lisans programlarinin

birinden mezun olmak.

2018 yili
KPSSP3

Biyolog

E-K

Deney Hayvanlari Uretim ve Arastirma
Merkezinde istihdam edilmek tzere;

- Yiiksekogretim kurumlarmm Fen veya
Fen Edebiyat Fakiltelerinin Biyoloji lisans
programindan mezun olmak.

- Deney Hayvanlari kullanimi ve Deney
Hayvanlarinda Stereotaksik yontemle deney
hayvanlarinda alzheimer, parkinson, epilepsi
modellerini olusturma sertifikalarina sahip

olmak.

2018 yilh
KPSSP3

Saglik
Teknikeri

E-K

- Yiiksekogretim kurumlarinin Radyoloji
veya Tibbi Goriintiileme Teknikleri dnlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

- Belgelendirmek kaydiyla Kroner Anjiografi
(TAVI, ASD, MITRAL, PERIFER)
goruntuleme konusunda en az 5 (bes) yil

¢aligma deneyimine sahip olmak

2018 yili
KPSSP93

Saglik
Teknikeri

E-K

- Yiksekogretim kurumlarinin - Anestezi
veya Anestezi  Teknikerligi  Onlisans

programindan mezun olmak.

2018 yil1
KPSSP93




ADAYLARDA ARANAN DIGER KOSULLAR

1. 657 sayili Kanunun 48.maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

3. Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak veya tecilli olmak.

4. 657 Sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevini devaml
yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak. (Bu durum memuriyete giriste
tam tesekkiillii hastanelerden alinacak raporla tespit olunur.)

5. Bagvuracak adaylardan 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B maddesine gore
kamu kurumlarinda istthdam edilenlerin, “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek
tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hilkkmii geregince bu maddeye aykiri durumu
tespit edilenler hakkinda islem yiiriitiilmeyecektir.

BASVURU YERI, SEKLI VE ZAMANI

flan Tarihi : 08.02.2019

Basvuru Bitis Tarihi : 22.02.2019

Bagvuruda Istenilen Belgeler:

1. Bagvuru Dilekgesi

2. Ozgecmis

3.1 Adet vesikalik fotograf (son 6 ay igerisinde ¢ekilmis olacaktir)

4. E-devlet lizerinden alinan mezun belgesi ¢iktist

5. Diploma fotokopisi

6. Niifus clizdan1 fotokopisi

7. KPSS Sonug Belgesi (Sorgulama kodu iizerinde silinti ve kazint1 olmayacaktir)

Basvurular sahsen yapilacak olup, basvuru igin istenilen belgelerin, Inénii Universitesi
Rektorliigii Personel Daire Baskanlign Idari Personel Biirosuna son basvuru tarihi mesai saati
bitimine kadar teslim edilmesi gerekmektedir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARTI:

Yerlestirme sonuglart son bagvuru tarihinden itibaren 15 (onbes) giin igerisinde
www.inonu.edu.tr ile https://www.inonu.edu.tr/tr/cms/personel adresinde ilan edilecektir. flan
tebligat mahiyetinde olup, bagvurusu kabul edilip kazanan ve kazanamayan adaylar kurum web

sitesinde duyurulacaktir. 1239/1-1



