izmir Kétip Celebi Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI BILISIM PERSONELI SINAVINA BASVURACAKLAR ICIN DUYURU

BASVURU TARIHLERI: 25.03.2019 - 10.04.2019
Universitemiz Bilgi islem Daire Bagkaliginda istihdam edilmek tizere, 31/12/2008 tarih ve 27097

saylll Resmi Gazete'de yayimlanan "Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Biiyiik Olgekli Bilgi islem
Birimlerinde Sozlesmeli Bilisim Personeli istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik"in
8 inci maddesi uyarinca, Sozlesmeli Bilisim Personeli pozisyonunda istihdam edilmek ve tam zamanli
calistiriimak iizere 26/04/2019 tarihinde izmir Katip Celebi Universitesi Rektérligiinde yapilacak

yazili sinavla 1 (bir) adet Sozlesmeli Bilisim Personeli alinacaktir.

is Tanim Adet | Aylik Briit Sozlesme Ucreti Katsay1 Tavam Caligma Siiresi

C Nitelikli Yazilimci 1 1,5 katina kadar Tam Zamanh

OSYM tarafindan 2017 ve 2018 yillarinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavina (KPSS) ait KPSSP3
puaninin ylizde yetmisi (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 olarak
degerlendirilir) ile yabanci dil puaninin yiizde otuzunun (belge ibraz etmeyenlerin yabanci dil puani
sifir olarak degerlendirilir) toplami esas alinarak, genel ve 6zel sartlari saglayan adaylardan, sinava
katilma sartlarini tagiyan ve usuliine uygun olarak basvuranlar arasindan yapilacak siralamaya gore
en yuksek puanli adaydan baslamak tzere sozlesmeli bilisim personeli pozisyonunun 10 (on) kati

aday giris sinavina alinacaktir.
GENEL SARTLAR (NITELIKLER)

a) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlari tagimak,

b) Fakiltelerin dért yillik bilgisayar miihendisligi, yazilm mihendisligi, elektrik mihendisligi,
elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endistri mihendisligi bélimlerinden
ya da bunlara denkligi Yuksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarindan mezun olmak,

c) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiltelerin mihendislik
bolimlerinden, fen- edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiltelerinin, bilgisayar ve teknoloji
tizerine egitim veren boltmleri ile istatistik, matematik ve fizik bolimlerinden ya da bunlara denkligi

Yuksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki ylksekégretim kurumlarindan mezun olmak,




¢) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu slirecin yonetimi konusunda veya buytik 6lgekli ag
sistemlerinin kurulumu ve yénetimi konusunda Ucret tavani 2 katini gegemeyecekler igin en az 3
yillik, digerleri icin en az 5 yillik mesleki tecribeye sahip bulunmak (Mesleki tecriibenin
belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu veya ayni Kanunun 4 Gncu
maddesinin (B) bendi ya da 399 sayili Kanun Hikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki
hizmetler ile 6zel kesimde sosyal glivenlik kurumlarina prim édenmek suretiyle isgi statlistinde

bilisim personeli olarak gegtigi belgelenen hizmet streleri dikkate alinir)

d) Bilgisayar cevre birimlerinin donanimi ve kurulan ag ydnetimi giivenligi hakkinda bilgi sahibi
olmalari kaydiyla gtincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini belgelemek, (Belge olarak
ogrenilen programlama dillerinin belirtildigi onayh lisans veya lisanststi transkript belgesi veya
mezun olunan bolimden alinan egitimi yapilan programlama dillerini belirten onayli yazi, ¢alisilan
yerden alinan ve kullanilan programlama dillerini gésteren onayli yazi veya egitim kurumlarindan
alinan kurs katilim sertifikalari gibi belgeler kabul edilir)

¢€) Gorevini yapmasina engel olabilecek saglik sorunu bulunmamak,

f) Yapilacak inceleme ve sorusturma sonunda Bilisim Personeli olmalarina engel bir durumu
bulunmamak,

g) Stresi iginde bagvurmak.

OZEL SARTLAR (NIiTELIKLER):
C Nitelikli Yazilmci (1 Kisi — 1,5 Katina Kadar)
1. Proje kapsaminda ara yuz galismasi yapabilmeli, HTML ve CSS yazabilmelidir.
2. C#t ve ASP.Net dillerinde uygulama gelistirme yapabilmelidir.
3. ASP.NET MVC ve ASP.NET Web Forms teknolojisini gok iyi derecede bilmek,
4. HTML, CSS, Ajax, jQuery, Silverlight teknolojileri hakkinda bilgi sahibi olmalidir ve
gelistirme yapabilmelidir.
5. Guvenli yazilim yazma konusunda bilgi sahibi olmak,
6. insan iliskilerine dnem vermeli, takim galismasina uyum saglayabilmelidir.
7. Erkek adaylar askerligini tamamlamig ya da en az 1 yil tecilli olmalidir.

8. Universite Bilgi Sistemlerinde tecriibeli olmasi tercih sebebidir.

SINAV KONULARI

C Nitelikli Yazihmci:

ASP.NET MVC, ASP.NET Web Forms, C# programlama dili, T-SQL, Entity Framework, Ling, Telerik
RadControls for ASP.NE, Javascript, Html, Css, Sql Server Veritabani, Nesne yonelik programlama

tasarim ve araglari



UCRET

Aylik brut s6zlesme Ucreti, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 {inci maddesinin (B) bendine
gore istihdam edilenlerin sozlesme Uicret tavaninin 6zel sartlar bashgi altinda belirtilen katlari ile
garpimi sonucu bulunacak tutar olacaktir. Ancak Kurum, tavan (cretin altinda s6zlesme

diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

BASVURU $SEKLI, TARIHi VE YERi

Basvurular 25.03.2019 ile 10.04.2019 tarihleri arasinda ikc.edu.tr veya personel.ikc.edu.tr
adresinde bulunan “Sézlesmeli Bilisim Personeli Bagvuru Formu”nun ciktisini alarak asagida
belirtilen belgelerle birlikte 10.04.2019 tarihi mesai bitimine kadar: izmir Katip Celebi Universitesi
Personel Daire Baskanlig (Balatgik Mahallesi Havaalani Sosesi No:33/2 Balatgik Cigli iZMIR,
Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi 1. Kat) adresine sahsen veya son basvuru tarihinde anilan
adreste olacak sekilde posta yolu ile ulastiriimasi gerekmektedir. Belirtilen tarihten sonra yapilan
basvurular ile postadaki gecikmeler kabul edilmeyecektir. (Belgelerin asl ibraz edildigi takdirde

suretler Universitemiz Personel Dairesi Bagkanliginca onaylanacaktir)

Basvuru icin istenilen Belgeler

- Fotografli Bagvuru Formu,

-Ozgegmis,

-Onayli Mezuniyet Belgesi,

- Mesleki Calisma Surelerini gosteren belgeler (SGK Hizmet Dokimii),

- Mesleki Tecriibe Sartini gosteren belgeler,

- En az iki(2) programlama dilini bildigini gosteren belgeler,

- Varsa KPSS Sonug Belgesi,

- Varsa Yabanci Dil Belgesi,

- Erkek Adaylar icin askerlik ile ilisigi bulunmadigina iligkin belge.
BASVURU SONUCLARININ DUYURULMASI

Basvurularin incelenmesi sonucunda genel ve 6zel sartlari saglayan adaylardan, KPSS puaninin
%70’i (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70 olarak dikkate alinir) ile
yabanci dil puaninin %30’unun (yabanci dil puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin yabanci
dil puani O(sifir) olarak dikkate alinir) toplami esas alinarak yapilacak siralamaya gore en yiiksek
puanlidan baslanarak toplam her pozisyon aday miktarinin 10 (on) kati aday yazili sinava

¢aginlacaktir. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla adayin bulunmasi



halinde, bu adaylarin tamami sinava ¢agrilacaklardir. Sinava girecek adaylar 18.04.2019 tarihinde

personel.ikc.edu.tr sitesinde ilan edilecektir. Ayrica yazil bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.

SINAV TARiHi VE YERi

Yazili sinav 26.04.2019 tarihinde saat 09:30’da izmir Katip Celebi Universitesinde (Balatgik Mahallesi
Havaalani Sosesi No:33/2 Balatgik Cigli iZMiR, Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi 1. Kat) yapilacaktir.
SINAV SEKLI

Yapilacak sinavlar yazili olarak yapilacaktir.
SINAVLARIN DEGERLENDIRILMESI

Yazili sinav sonucunda 100 tam puan lizerinden 70 ve Ustl puan alan adaylarin Sézlesmeli Bilisim
Personeli Girig Sinavi nihai basari dereceleri tespit edilecektir. Adaylar nihai basari derecelerine

gore siralamaya tabi tutulacak ve kontenjan sayisi kadar aday basarili olarak degerlendirilecektir.
SINAV SONUCLARININ iLANI

Yazili sinav sonucunda basarih olanlar, 30.04.2019 tarihinde personel.ikc.edu.tr sitesinde ilan

edilecektir. Ayrica yazili bildirim veya tebligat yapilmayacaktir.
DiGER HUSUSLAR

Sinav basvurusunda ve/veya atamalarda yanlis bilgi, beyan ve sahte belge vererek ya da
belgelerde tahrifat, silinti ve kazinti yapmak suretiyle Kurumu yaniltanlar hakkinda, Cumhuriyet
Savciligina sug¢ duyurusunda bulunulacaktir. Kurumu yaniltanlar kamu gorevlisi ise bu durum

ayrica gahstiklari kurumlara da bildirilecektir.

ilan olunur.
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