KOCAELI UNIVERSITESI REKTORLUGU
4/B SOZLESMELIi PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi’nda Yazilim Biriminde calistirilmak iizere 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunun 4. maddesinin (B) fikrasina gore, Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek tizere 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslarin “Sinav Sart1” baslikli Ek 2’inci maddesinin (c) fikras1 dogrultusunda KPSS (B)
grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle sozlIii sinavla asagida belirtilen pozisyonlara s6zlesmeli personel istihdam edilecektir.

KADRO | ADET | ARANAN NITELIKLER BUTCE

UNVANI GIDERLERI
Fakiiltelerin dort yillik Bilgisayar Miihendisligi, Bilisim Sistemleri Miihendisligi,

Programc1 1 Yazilim Miihendisligi, Bilgisayar Ogretmenligi boliimlerinden ya da bunlara denkligi Ozel Biitge
Yiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt disindaki dgretim kurumlarindan mezun
olmak.

ARANILAN GENEL KOSULLAR

A- Bagvuru yapacak adaylarda, 6grenimle ilgili kosullar ile 657 sayil1 Devlet Memurlart Kanunu'nun 48'inci maddesindeki
asagida belirtilen Genel Sartlar aranir.

1. Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak,

2. Taksirli suglar hari¢ olmak iizere; affa veya zaman asimina ugramis, yahut para cezasina gevrilmis veya ertelenmis,

hiikiimliliiklerine iligkin kayitlari adli sicilden ¢ikarilmig olsa bile, bir ciiriimden hiikiimlii bulunmamak veya sorusturma

altinda olmamak.

Bagvuru tarihi itibariyle (35) yasin1 doldurmamis olmak.

Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis veya muaf olmak.

5. 657 sayili Kanunun 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gérevine devamli yapmasina engel olabilecek viicut ve
akil hastalig1 veya viicut sakatligi ile engelli bulunmamak.
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B- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sozlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet
sozlesmesine aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca soézlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde
Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen istisnalar hari¢ so6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
gecmedikge kurumlarin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

C- Atanmaya hak kazanip goéreve baglatilacak olanlar, istihdam edilecekleri birimlerde ayni siniftaki diger personelin tabi
oldugu caligma saat ve usuliine tabi olarak ¢alisacaklardir.

D- Gergege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacaktir. Atamalar1 yapilmis ise
atamalari iptal edilecektir.

E- Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmis olmak. (Atanmaya hak kazanan adaylar icin)
ARANAN OZEL SARTLAR

2018 y1l1 Kamu Personeli Segme Smavi KPSSP3 puan tiiriinden en az 60 puan almig olmak.

Yazilim Gelistirme konularinda en az 2 (iki) yil deneyim sahibi olmak ve bunu belgelemek.

PHP, ASP.NET, MVC, MVVM konusunda tecriibe sahibi olmak.

JQuery, AJAX Teknolojileri, CSS, JavaScript, HTML, XHTML gibi Web Teknolojilerine hakim ve deneyimli olmak.
MSSQL veri tabani sistemleri hakkinda ve ileri seviye SQL bilgisine sahip olmak.

Web servisleri, XML, SOAP, REST, WCEF gibi teknolojilere hakim olmak.

Adobe ColdFusion konusunda deneyim sahibi olmak ve bunu belgelemek.

Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan YDS en az (D) diizeyinde puan almis olmak veya dengi yabanci dil bilgisine sahip
olmak.
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Basvuru icin gerekli belgeler

1- 2018 KPSS sonug belgesi fotokopisi.

2- Niifus cilizdan fotokopisi.

3- Diplomanin 6nlii arkali fotokopisi.

4- Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosterir belge.

5- 4/B Sozlesmeli Personel Basvuru Formu (http://perdb.kocaeli.edu.tr/Formsicil.php)

BASVURU YERI VE ZAMANI

Adaylarn, ilanmn yaymmu tarihinden itibaren 15 inci giiniin mesai bitimine kadar (17:00) Kocaeli Universitesi Rektorliigii Personel
Daire Baskanhig: Idari Personel Sube Miidiirliigii Umuttepe Merkez Yerleskesi 41380 Umuttepe-IZMIT/KOCAELI adresine
sahsen basvurmalar1 gerekmektedir. Posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Bagvuru siiresinin son giinii resmi tatil giiniine rastlamasi halinde takip eden is giliniiniin mesai bitimine kadar miiracaat kabul
edilecektir.


http://perdb.kocaeli.edu.tr/Formsicil.php

Universitemize bu ilanin yayimindan énce yapilmis bulunan miiracaatlar gegersiz olup, séz konusu is talepleri hakkinda her hangi
bir islem yapilmayacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI

Belirtilen siirenin bitimine kadar miiracaat eden ve sartlar1 uyan adaylarin 2018 yili KPSSP3 (60 puan ve iizerinde olan adaylar)
puan sirasma konulmak kaydiyla, ilan edilen pozisyon sayismin 10 kati kadar aday Universitemiz Sozlesmeli Personel
Degerlendirme Komisyonunca sozlii sinava tabi tutulacaktir. KPSS puanlarinin esit olmasi durumunda diploma tarihi itibariyle
6nce mezun olmus olan, bunun da ayni olmas1 halinde yas1 biiyiik olan aday tercih edilecektir. Asil adaylardan bagvuru olmadigi
takdirde veya aranan sartlar1 tasimadig1 tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan atama yapilacaktir. KPSS puan siralamasiyla
s0zlii sinava girmeye hak kazanan adaylarin isim listeleri, sdzIii sinav tarihi ve s6zlii sinav sonucu atanmaya hak kazanlara ait isim
listesi, ise baglamalari i¢in gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zamani http://www.kocaeli.edu.tr/duyurular.php
adresinden ilan edilecektir. Bu ilan atanmaya hak kazanan adaylar i¢in teblig mahiyetinde olup, ayrica tebligat yapilmayacaktir.




