BASBAKANLIK MAKAMINA

13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 7 nci
maddesinde; bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesinde belirtilen kamu
idare, kurum ve kuruluslarmin serbest memur kadrolarmma yapabilecekleri agiktan
atama sayilar1 ve diger kamu idare, kurum ve kuruluslarindan yapabilecekleri nakil
sayilan toplaminin merkezi yénetim biitce kanununda gosterilecegi, bu sayinin kamu
idare, kurum ve kuruluslan itibarryla dagilimi, kullamiom ve diger hususlann Devlet
Personel Baskanh@mnin bagh oldugu Bakan ile Maliye Bakammmn birlikte teklifi
iizerine Basbakan onayi ile belirlenecegi hitkme baglanmis; ayn1 maddede bu hiikiimde
yer alan smirlamalardan istisna tutulacak atamalar da belirtilmistir.

23/12/2017 tarihli ve 7066 sayil1 2018 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununun
(D) cetvelinde; 190 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin ek 7 nci maddesinin birinci
fikras1 kapsaminda 5.000 adet agiktan ve nakil suretiyle atama yapilabilecegi hitkiim
altina alinmagtir.

Yukarida yer verilen hitkiimler ¢ergevesinde;

a) Atama izin sayldarimin kamu idare, kurum ve kuruluslar itibariyla
dagiliminin ekli (I) sayili cetvelde belirtilen sekilde yapilmasa,

b) 657 sayili Devilet Memurlar1 Kanununun 59 uncu ve 92 nci maddelerine
gére, agiktan atama izni talep edilen her bir personel igin; daha onceki hizmetlerine
iligkin hizmet belgesi ile kadronun teskilati, simfi, unvam, derecesi ve adedini gosteren
cetvellerin doldurularak atama izni alinmasi amaciyla Devlet Personel Baskanligina
intikal ettirilmesi,

¢) 2017 yilinda verilmis bulunan atama izinleri dahilinde 31/12/2017 tarihi
itibariyla;

- Naklen atama islemlerinde, muvafakat talebi soz konusu personelin gorev
vaptigi kamu idare, kurum veya kurulusa génderilmis olan,

- Agciktan yapilacak atamalarda smav ilani yapilan,

- Kamu Personel Se¢me Siavi sonuglarina gére yerlestirme yapilmasi Olgme,
Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanligindan talep edilen,

ve 2017 yilinda sonuglandirtlamayan atama islemlerinin, 2017 yilinda verilmis
bulunan s6z konusu atama izinlerinden kullanilmasi kaydiyla, ekli (I) sayili cetvelde
belirtilen sayilara baglh kalinmaksizin, 2018 yilinda tamamlanabilmesi,

¢) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast sonuglanmamasi sebebiyle
31/12/2017 tarihi itibartyla tamamlanamamis atama islemlerinin, séz konusu atama
isleminin ait oldugu yil atama izninden kullanilmasi kaydiyla, 2018 yilinda
tamamlanabilmesi,

d) Atama yapilabilecek bos kadrolarmn kullanilmasinda, 2018 Yili icinde Kamu
Personel Segme Smavi (KPSS) sonuglarma gére ilk defa kamu hizmeti gorevierine
yapilacak atamalar ile diger kamu idare, kurum ve kuruluslarindan yapilacak naklen
atamalarin tespit edilen sayiya déhil edilmesi gerektiginden, bu mahiyette yapilacak
atamalar i¢in hi¢bir merciden ayrica izin alinmamast,

¢) 3713 sayils Kanunun ek 1 inci maddesi uyarinca yapilacak atamalarin ekli (I)
sayili cetvelde belirtilen atama izin sayilarina dahil edilmemesi,



f) Ekli (I) sayili cetvelde kamu idare, kurum ve kuruluslar itibariyle dagilimi
belirtilen sayilara, yargi kararlarinin yerine getirilmesi amaciyla yapilacak atamalarin
déhil edilmemesi,

g) Kamu idare, kurum ve kuruluslarimin; geng isgiiciiniin kamu y6netimine
kazandirilmasi i¢in Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar
Hakkinda Genel Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde personel alimina
oncelik vermelerini saglamak amaciyla;

-657 sayili Kanunun 92 nci maddesi uyarinca yapilacak atamalarda, verilen
atama izin sayilarmn yiizde 2’sine kadar olanini kullanabilmeleri, atama izin sayilari
50 adedin altinda kalan kurumlarda bu sayinin (1) adet, olmak {izere tesbiti, (Daire
Bagkami ve daha ist yonetici kadrolar1 ile kariyer meslek kadrolarma yapilacak
atamalarda ylizde 2 oram uygulanmaz.)

-S6zii edilen madde uyarinca atamasi yapilanlarin isimlerinin Aralik aymin ilk
haftasinda Devlet Personel Baskanligina bildirilmesi,

h) Personel giderlerinin izlenebilmesi amaciyla, belirlenen sayilar déhilinde
yapilan atamalarin sayi, unvan, smif ve dereceler itibartyla; Mart, Haziran, Eyliil,
Aralik aylar1 sonuna kadar e-uygulama sisteminden Devlet Personel Bagkanligina ve
e-biitge sisteminden Maliye Bakanligina gonderilmesi,

hususlar1 arz ve teklif olunur.
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