Kiitahya Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Sozlesmeli personel ¢alistirilmasina iligkin 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar

Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan "Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslar"da yer

alan Ek 2’inci maddenin (b) fikras1 geregince yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B)

grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 {incii

maddesinin (B) fikras1 uyarinca Universitemize bagh birimlerde istihdam edilmek iizere, asagida

belirtilen pozisyonlara s6zlesmeli personel alinacaktir.

UNVANI

ILAN
SIRA NO

ADET

KPSS PUAN
TURU

ACIKLAMALAR

Tekniker

01

KPSS P93

Bilgisayar Donanimu, Bilgisayar Programciligi,
Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama, Bilgisayar
Programciligr (Internet), Bilgisayar Teknolojileri
ve Bilisim Sistemleri, Bilisim Sistemleri ve
Teknolojileri, internet ve Ag Teknolojileri, Web
Teknolojileri ve Programlama, Bilgisayar
Teknolojisi, Bilgi Giivenligi Teknolojisi on lisans
programlarmin birinden mezun olmak.

Alaninda en az 3 yil mesleki deneyime sahip

olmak ve bunu belgelendirmek.

Biiro

Personeli

02

KPSS P3

Siyaset Bilimi ve Uluslararas [liskiler Boliimii
veya Uluslararasi iligkiler lisans programi mezunu
olmak.

Yiiksekdgretim Kurumlar1 Yabanci Dil Sinavi
(YOKDIL) ingilizce dilinden en az 60 puan almis
olmak.

Milli Egitim Bakanlig1 onayl bilgisayar isletmeni
sertifikasina sahip olmak.

En az 1 y1l is tecriibesine sahip olmak ve bunu

belgelendirmek.

03

KPSS P3

Herhangi bir lisans programindan mezun olmak.
Milli Egitim Bakanlig1 onayl bilgisayar teknik
servis ustalik belgesine sahip olmak.

Milli Egitim Bakanlig1 onayli ag isletmenligi
ustalik belgesine sahip olmak.

En az iki programlama dili bilmek ve bunu
belgelendirmek.

En az 10 y1l hastane bilgi yonetimi ve sistemleri
konusunda tecriibe sahip olmak ve bunu

belgelendirmek




Biiro Yonetimi, Biiro Yo6netimi ve Sekreterlik,

Biiro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi,

Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi, Biiro
Biiro Hizmetleri ve Yonetici Asistanlig1 onlisans

Personeli 04 2 KPSS P93 | programlarinin birinden mezun olmak.

En az 40 saat etkili konusma ve diksiyon egitimi

sertifikasi sahibi olmak.

En az 3 yil is tecriibesine sahip olmak ve bunu

belgelendirmek.

ACIKLAMALAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

2- 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 40. maddesindeki yas sartlarini tagimak,

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet,
irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

5- Askerlik durumu itibariyle;

a) Askerlikle ilgisi bulunmamak,

b) Askerlik ¢agina gelmemis bulunmak,

c) Askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya
yedek sinifa gegirilmis olmak,

6- 657 sayili Kanun'un 53. Maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli
yapmasina, engel olabilecek akil hastalig1 ve viicut sakathigi ile ilgili 6ziirli bulunmamak.

7- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak
istihdam edilenler, hizmet so6zlesmesine aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlegmeleri feshedilmesi veya sdzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil
geemedikce kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

8- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almiyor
olmak.

9- Yapilacak goérev geregi mesai saatleri diginda ve hafta sonralar1 ¢aligmaya herhangi bir
engeli olmamak. (Tiim unvanlar i¢in gecerli)

10- Is tecriibeleri ilan sartlarinda belirtilen mezuniyetler sonrast olmali.

11-Adaylarla hizmet sozlesmesi yapilacak olup, sozlesmede belirtilen sartlari yerine
getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.

12- Basvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48.

maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.



13-Lisans mezunlart i¢in 2018 KPSS (B) Grubu KPSS P3 puani esas alinacaktir.

Onlisans mezunlar1 i¢in 2018 KPSS (B) Grubu KPSS P93 puani esas almacaktir.

14- Basvurularda "Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Smavlar
Hakkinda Yonetmelik Hitkiimleri uygulanir.

15- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.

BASVURU YERI VE SEKLI:

Bagvuru Yeri/Adresi:

Kiitahya Saglik Bilimleri Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanlig

Tavsanli yolu 10. Km. Evliya Celebi Yerleskesi Kiitahya/Merkez

Bagvuru Tarihleri:

Resmi Gazete’de yayimlandig tarihten itibaren 15 (onbes) giindiir.

Adaylar, basvurularim Universitemiz Personel Daire Baskanligina Universitemiz web
sayfasinda yer alan bagvuru formunu tam ve eksiksiz doldurarak istenen belgelerle birlikte sahsen
veya posta yolu ile yapmalar1 gerekmektedir. Posta / kargo yoluyla yapilacak bagvurularda
yasanabilecek gecikmelerde ve eksikliklerde Universitemiz sorumlu olmayacaktir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece bir tanesine bagvurabileceklerdir.

Miiracaat I¢in Istenen Belgeler:

1- KPSS (B) grubu sinav sonug belgesi,

2- Bagvuru formu, ( Universitemiz web sayfasindan temin edilecektir)

3- Diploma veya mezuniyet belgesi asli ve fotokopisi,

4- Niifus Ciizdan asli ve fotokopisi,

5- Fotograf, (1 adet)

6 - Yabanci Dil Sonug Belgesi, ({lan sartlarinda belirtiliyor ise)

5- Askerlik Durum Belgesi, (Erkek adaylar igin)

6- Tecriibe belgesi, (istenen unvana iligkin tecriibe belgesi ve SGK prim dokiimii)

7- Adli Sicil Kaydi (E-Devlet iizerinden alan belge kabul edilecektir)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

Atanmaya hak kazanan adaylara iliskin asil ve yedek aday listeleri ile istenilen belgeler
Universitemiz web (www.ksbu.edu.tr) adresinden ilan edilecektir. Kazanan adaylar, sonuglarinin
ilan edilmesinden itibaren 5 is giinii igerisinde istenilen belgeleri Universitemiz Personel Daire
Bagkanligi’na sahsen teslim edeceklerdir. Bu siire igerisinde belgeleri tamamlayarak teslim
etmeyen adaylar haklarmi kaybedecektir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari
tagimadigr tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan basari puani dikkate alinarak sirasiyla
yerlestirme yapilacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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