Tiirkiye Is Kurumu
Isgiicii Istem Formu (Form 1)
iISGUCU ISTEM FORMU
Isgiicii Istemi Tarih/No: 05.04.2022/......... Meslek Adi: Otomotiv Mekanikeri

(A) ISYERI BILGILERI

ISYERI ADI: TARIM VE ORMAN BAKANLIGI SSK NO:
ATATURK BAHGE KULTURLERI MERKEZ ARASTIRMA ENSTITUSU MUDURLUGT 10161011010?2886007701
FAALIYET ALANI: KAMU ) o YERGENO:
ISVERENIN ADI-SOYADI/UNVANI: ATATURK BAHCE KULTURLER]I MERKEZ ARASTIRMA 9340358030 —_—
ENSTITUSU MUDURLUGU KURULUS TARIHI: 1961
ADRESI: SULEYMANBEY MAH. CENGIZ KOCAL CAD. MERKEZ/YALOVA
TELEFON NO: 0.226.8142520 FAKS: 0.226.8141146 f.jsz‘ﬁRINiN YASQ‘;B'ZSR)‘(JMU
E-POSTA: yalova.arastirma@tarimorman.gov.tr Masra§ K:)arslllgl sdendi rfu")
WEB: https://arastirma.tarimorman.gov.tr/yalovabahce Evet (X) Hayr ¢ 3
(B) MESLEKI OZELLiKLER
is Alam/Pozisyon: Otomotiv Mekanikeri Deneyim siiresi (Y1l ): 1 Y1l *[stenen Meslek: Otomotiv Mekanikeri
Meslek Ogrenme Tiirii: Kurs () Okul (X) Pratik () Meslek Deneyim Siiresi (Yil): 1 Y1l
(C) CALISMA SARTLARI
Cahgma Periyodu: Belirli Siireli (Gegici***) (X) Belirsiz Siireli (Daimi) ( ) Pasaport Gerekli mi? Evet ( ) Hayir (X)
*Caliyma Sekli: Deneme Siireli  (X) Kismi Siireli () Tam Siireli (X)
Olanaklar: T.I.S. Ucret Skalasi Sosyal Olanaklar: SGK+Yemek
(D) KiSISEL OZELLIKLER / DURUMU
Yas: 18-35 *Kisisel Durumu: Normal X) Oziirlii ()
Boy: . e Eski Hiikiimli () Terér Magduru ()
Kilo: .. v

Noter Kura Yeri: Atatiirk Bahge Kiiltiirleri Merkez Aragtirma Enstitiisii Miidiirliigii

NOT: isin niteligine iliskin sebepler zorunlu, ise cinsiyet | Noter Kura Tarihi: 15/04/2022  Kura Saati: 15:00
belirtiniz.

Kadin (X) Erkek (X) Faaliyet alam ile ilgili sozlii ve uygulamal sinav yapilacaktir.
(E) OGRENIM DURUMU _
*istenen Ogrenim seviyesi: ~gremim Kritert sepind:

Ogrenim seviyesi aralig bazinda:

%::Sggzkb?::;e[:l;ezun olmus &grenci olabilir. ( ) Enaz ég.re'nim seviyesi: Ortadgretim (Lise ve Dengi) En ¢ok 6grenim seviyesi: —
; oz " : s Genel Birim Bazinda
Kriterlerin birinde 6grenci olan olabilir. ( ) Ogreni S Okul Birimi(Fak./Yiiksekokul
Ogrenci olamaz. ) grenim seviyesi irimi(Fak./Yiiksekokul)................ocovevervorenn.n.
OKul BOIUMI: ..o
Yabanci Dil:...........c..cooovvnrnn... Yabanai Dil Seviyesi: Baslangig () Az () Orta () fyi () Cok lyi ()
Sinav Gereksinimi (Smnav isteniyor mu?) Evet ( ) Hayir (X)
Sinav Adi.......................... Puan Tiirii:......ccccuevnennen.. Enazpuan:.............cccooeoeea.. Sinav Giris Tarihi:.............ccoco........
. S Askerlik Durumu:
Smieh T Goreen ) Filen Yapm ( ) Filen Yapmis veya Muaf ( )
Fiilen Yaprg, Muaf veya Tecilli ( ) Farketmez (X)
*Caliyma Adresi: Sadece Bu Ilgelerde [kamet Edenler:
Yer: Yurti¢i (X) Yurtdigi () 1-YALOVA Merkez 5-Altinova
Adres: ATATURK BAHCE KULTURLERI MERKEZ ARASTIRMA 2-Ciftlikkoy 6-Armutlu
ENSTITUSU MUDURLUGU 3-Termal R
il/ilge: YALOVA/MERKEZ 4-Cinarcik B,

*Glrtpusadrest: N ; T
ATATURK BAHCE KULTURLERI MERKEZ ARASTIRMA ENSTITUSU MUDURLUG

*{Vilge: YALOVA/MERKEZ Posta Kodu: 77100 Telefon No: 0.226.8142520/1133

Talep Ozellikleri:

*Son Bagvuru Tarihi: *Karsilanmas1 Gereken Tarih:...............................
*Toplam Aqik is Sayisi: 1 *Sube/Merkez: Yalova

Kura Tarihi:..15.04.2022 Saq_t: 15590 ) o L L
Yer: ATATURK BAHCE IgULTEJR;ERI MERKEZ ARASTIRMA ENSTITUSU MUDURLUGU MERKEZ/YALOVA

ISVERENIN iMZASI: é\z@‘ S A

Dr. Mustafa OZTURK
Muadir V.

KAYDI ALAN GOREVLI:

ADI/SOYADI: TARIH: 05/04/2022 IMZA:uuoeeeeen.

ISVERENIN DiKKATINE:

Bu Formun tarafimzdan eksiksiz olarak doldurulmasi, isgiicii isteminizin niteliginin belirlenmesinde ve uygun elemanlarin sizlere takdim edilmesinde
Kurum ¢ahisanlarina yardimei olacaktir.

Yaninda (*) olan alanlar doldurulmas: zorunlu alanlardir.

Formlar iSKUR’a ya elden ya da numaraya fakslanabilir.

ISKUR’dan bilgi ve hizmet almak igin 180 numarah telefonu arayabilir veya www.iskur.gov.tr web adresinden gerekli bilgilere ulasabilirsiniz.
**NOT: Kamu kurum ve kuruluglarimin vermis oldugu isgiicii istemlerinde yas, cinsiyet, ve askerlik simirlamas: bulundurulmayacaktir.

***NOT: Kamu kurum ve kuruluslarinda mevsimlik veya kampanya islerinde ya da orman yanginiyla miicadele hizmetlerinde ilgili mevzuatina gire gegici
is pozisyonlarinda 6 aydan az olmak iizere almacak gegici iscileri kapsar. 6 ay ve daha uzun siireli gecici is¢i talebinde bulunulamaz. (5620 Kanun

geregince)



