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POSTA VE TELGRAF TESKILATI ANONIM SiRKETI
2018/1 PERSONEL ALIM iLANI

Sirketimizin Merkez ve Tasra Teskilatina, 657 sayili Kanun ve diger kanunlarin sdzlesmeli
personel hakkindaki hiikiimlerine tabi olmaksizin “Posta ve Telgraf Teskilati Anonim
Sirketinde Calistirlacak Idari Hizmet Sozlesmeli Personel Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimleri uyarinca istihdam edilmek tizere (Ek-1) listede ili, unvani, adedi ve nitelikleri
belirtilen pozisyonlara idari hizmet sézlesmeli personel alinacaktir.

S6z konusu idari hizmet s6zlesmeli personel sosyal giivenlik bakimindan 5510 sayili Kanunun
4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi hiikiimleri uyarinca sigortali olacaktir.

GENEL SARTLAR

a) 29/5/2009 tarihli ve 5901 say1li Tiirk Vatandasligi Kanununun 28 inci maddesi kapsaminda
yer alanlar ile PTT nin yurtdisindaki isyerlerinde istthdam edilecekler hari¢ olmak tizere Tiirk
vatandasi olmak.

b) On sekiz yasini tamamlamis ve otuz bes yasindan giin almamis olmak.
NOT: 14/05/1984 tarihi ve bu tarihten sonra doganlar miiracaat edebilecektir.
¢) Kamu haklarindan yasakli bulunmamak.

¢) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler
geemis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: alt1 ay veya daha fazla siireyle hapis cezasina
ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riissvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, gorevi kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacake¢ilik sucglarindan
mahkim olmamak.

d) Fuhus, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarin cinsel istismari, zorla fuhusa sevk etme, cinsel
dokunulmazliga kars1 suglar, cinsel saldiri, cinsel taciz, uyusturucu veya uyarict madde imal ve
ticareti, sug islemek amaciyla orgiit kurma, tefecilik suglarindan ceza almamis olmak,

e) Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis olmak veya askerlik ¢agina gelmis
1se muvazzaf askerlik hizmetini yapmis veya erteletmis olmak.

f) Yurtiginde ve yurtdisinda devamli gorev yapmasina engel olabilecek beden veya akil
hastalig1 bulunmadigini resmi saglik kurulu raporu ile belgelemek.

g) Baska kuruluslara karst mecburi hizmet yiikiimliiliigii bulunmamak.

- Haberlegme Bakanligi ilgili Kurulusudur.
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§) Atanacagl pozisyon i¢in bu ilanda belirtilen 6grenim sartina haiz olmak. (21/05/2018
tarihinde veya onceki bir tarihte mezun olmak).

h) Herhangi bir sosyal giivenlik kurum veya kurulusundan emekli olmamak.

1) Daha once ¢alistiklar1 kamu kurum veya kuruluslarindan disiplin cezasi ile isten ¢ikarilmig
olmamak.

i) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi sonucunda sakinca bulunmamis olmak.
j) Yapilacak “yazili ve/veya sozlii sinavda” basarili olmak.
OZEL SARTLAR

1) Adaylar; Avukat, Mimar, Miihendis, Tekniker, Gise ve Biiro Gorevlisi ile Postaci
pozisyonlarna basvuru tarihi itibari ile MERNIS adresinin bulundugu ilI’e bagvuru
yapabileceklerdir. Birden fazla iI’e yapilan basvurular gecersiz sayillacaktir. PTT
Uzman Yardimcisi pozisyonlari i¢in ikamet (mernis) sarti aranmayacaktir.

2) Yazih ve/veya sozli smav sonucunda atanmaya hak kazanan adaylarmm atama
islemlerine, yazih ve/veya sozlii sinav sonucunun ilan edildigi tarihten itibaren
Sirketimizin ihtiyaclar1 dogrultusunda belirli donemler halinde en ge¢ 1 (bir) yil
icinde baslanilacaktir.

3) Yazih sinav sonucunda miisteri iliskilerinin 6n planda oldugu Gise ve Biiro Gorevlisi
ile Postac1 pozisyonlarma atanmaya hak kazanan adaylara uygun Psikometrik
Inceleme yaptirilacak ve sonucuna gore atamalar1 yapilabilecektir. Ancak belirtilen
testi yaptirmayan adaylarin atamalari yapilmayacaktir.

4) Sirketimizde gorev yapan personelden personel alin genel ve 6zel sartlar: tasiyanlar
gorev yaptig1 unvan disinda diger unvanlar icin basvuru yapabilecektir. Ayn1 unvana
basvuru yapanlar yazili ve/veya sozlii sinav sonucunda basarili olsa dahi basvurusu
gecersiz sayilacaktir.

5) 2018/1 personel aliminda;

a) Avukat pozisyonuna basvurabilmek i¢in;
1) Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, (Ek-2)
2) Avukatlik ruhsatini almis olmak,
3) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yabanci dil
smavinin Ingilizce, Almanca veya Fransizca boliimlerinin en az birinden (YDS ve
YOKDIL Sinavi 2016,2017 veya 2018) asgari 60 (Altmis) puana veya dil yeterliligi

- Haberlesme Bakanligi  ilgili Kurulusudur.
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bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan baska bir

belgeye sahip olmak.

b) Mimar pozisyonuna basvurabilmek icin;

1) Fakiiltelerin Mimarlik, I¢ Mimari, I¢ Mimarlik, i¢ Mimari ve Cevre Tasarimu ile I¢
Mimarlik ve Cevre Tasarimi boliimlerinden mezun olmak,(EK-2)

2) Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yabanci dil
sinavinin ingilizce, Almanca veya Fransizca boliimlerinin en az birinden (YDS ve
YOKDIL Sinavi 2016,2017 veya 2018) asgari 60 (Altmis) puana veya dil yeterliligi
bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan baska bir
belgeye sahip olmak.

€) Miihendis pozisyonuna basvurabilmek igin;

1) Fakiiltelerin (Ek-2) listede belirtilen miihendislik boliimlerinden mezun olmak,

2) Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yabanci dil
smavinin Ingilizce, Almanca veya Fransizca boliimlerinin en az birinden (YDS ve
YOKDIL Smavi 2016,2017 veya 2018) asgari 60 (Altmis) puana veya dil yeterliligi
bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan bagka bir
belgeye sahip olmak.

d) PTT Uzman Yardimcisi pozisyonuna basvurabilmek i¢in;
1) Fakiiltelerin (Ek-2) listede belirtilen boliimlerden mezun olmak,
2) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yabanci dil
sinavinin Ingilizce, Almanca veya Fransizca béliimlerinin en az birinden (YDS ve
YOKDIL Sinavi 2016,2017 veya 2018) asgari 70 (Yetmis) puana veya dil yeterliligi
bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan baska bir
belgeye sahip olmak.
e) PTT Uzman Yardimcis1 (Hukuk) pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak, (Ek-2)

2) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yabanci dil
sinavinin Ingilizce, Almanca veya Fransizca bdliimlerinin en az birinden (YDS ve
YOKDIL Smavi 2016,2017 veya 2018) asgari 70 (Yetmis) puana veya dil
yeterliligi bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan
baska bir belgeye sahip olmak.

f) PTT Uzman Yardimcisi (Miitercim-Terciimanlik) pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) Fakiiltelerin (Ek-2) listede belirtilen boliimlerden mezun olmak,

2) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yabanci dil
siavinin Ingilizce, Almanca, Fransizca, Arapga, Cince (Mandarin), Rus¢a veya
Ispanyolca boliimlerinin en az birinden (YDS ve YOKDIL Smavi 2016,2017 veya
2018) asgari 70 (Yetmis) puana veya dil yeterliligi bakimindan YDS denkligi kabul
edilen ve uluslararas1 gecerliligi bulunan baska bir belgeye sahip olmak.

g) PTT Uzman Yardimcisi (Endiistri Miihendisi) pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) Fakiiltelerin (Ek-2) listede belirtilen béliimlerden mezun olmak,

- Haberlegme Bakanligi ilgili Kurulusudur.
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2) Olg¢me, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan yabanci dil
smavinin Ingilizce, Almanca, Fransizca béliimlerinin en az birinden (YDS ve
YOKDIL Sinavi 2016,2017 veya 2018) asgari 70 (Yetmis) puana veya dil
yeterliligi bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan
baska bir belgeye sahip olmak.

h) Tekniker pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) Iki yillik egitim veren yiiksekokullarmn, (Ek-2) listede belirtilen boliimlerinden
mezun olmak.

1) Gise ve Biiro Gorevlisi (Sigortacilik) pozisyonuna basvurabilmek igin;

1) En az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarinin, (EK-2) listede belirtilen
boliimlerinden mezun olmak.

2) SEGEM Teknik Personel Yeterlilik Belgesine Sahip Olmak. (Yazihi smav
sonucunda atanmaya hak kazanan adaylardan evrak teslim siiresi icerisinde
istenecektir.)

i) Gise ve Biiro Gorevlisi (Bankacilik) pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) En az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlariin, (Ek-2) listede belirtilen
boliimlerinden mezun olmak.

J) Gise ve Biiro Gorevlisi (Pazarlama) pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) En az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarinin, (Ek-2) listede belirtilen
boliimlerinden mezun olmak.

k) Gise ve Biiro Gorevlisi (Lojistik) pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) En az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarinin, (Ek-2) listede belirtilen
boliimlerinden mezun olmak.

I) Gise ve Biiro Gorevlisi (PTT’de Calisan Firma Elemani) pozisyonuna basvurabilmek
icin;

1) 30.03.2018 tarihinden oOnce Sirketimizde isgiicii hizmet alimi suretiyle firma
elemani olarak géreve baslamis ve halen ¢alisiyor olmak.

2) En az dort yillik egitim veren yiiksekogretim kurumlarinin, (Ek-2) listede belirtilen
boliimlerinden mezun olmak.

m) Gise ve Biiro Gorevlisi pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) En az dort yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarinin, (Ek-2) listede belirtilen
boliimlerinden mezun olmak.

n) Postaci pozisyonuna basvurabilmek icin;

1) iki yillik egitim veren yiiksekokullarn, (EK-2) listede belirtilen boliimlerinden
mezun olmak.

2) En az B smuft siiriicii belgesi ile A2 sinifi siiriicii belgesine sahip olmak. (Yazih
smav sonucunda atanmaya hak kazanan adaylardan evrak teslim siiresi
icerisinde istenecektir.)

3) Siiriicii belgelerini Monokiiler teshis ile almamig olmak.

4) Her tirli iklim ve yolculuk kosullarinda posta dagitim islerini yaya sekilde
yapabilecek derecede saglikli, erkeklerde en az 168 cm bayanlarda en az 160 cm

- Haberlegme Bakanligi ilgili Kurulusudur.
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boyunda oldugunu, kilo ile boy arasindaki farkin 15’ten fazla olmadigini saglik
kurulu raporu ile belgelemek,
0) Postac1 (PTT’de Calisan Firma Elemani) pozisyonuna basvurabilmek i¢in;

1) 30.03.2018 tarihinden oOnce Sirketimizde isgiicii hizmet alimi suretiyle firma
elemani olarak goreve baslamis ve halen ¢alisiyor olmak.

2) iki yillik egitim veren yiiksekokullarin, (EK-2) listede belirtilen béliimlerinden
mezun olmak.

3) En az B smuft siiriicii belgesi ile A2 sinifi siiriicii belgesine sahip olmak. (Yazih
sinav sonucunda atanmaya hak kazanan adaylardan evrak teslim siiresi
icerisinde istenecektir)

4) Siiriicti belgelerini Monokiiler teshis ile almamis olmak.

5) Her tirli iklim ve yolculuk kosullarinda posta dagitim islerini yaya sekilde
yapabilecek derecede saglikli, erkeklerde en az 168 cm bayanlarda en az 160 cm
boyunda oldugunu, kilo ile boy arasindaki farkin 15’ten fazla olmadigimni saglik
kurulu raporu ile belgelemek,

NOT: Alinacak tiim pozisyonlara denkligi YOK tarafindan kabul edilmis yurtdisindaki
okullarin ilgili boliimlerinden mezun olanlar da basvurabilecektir.

BASVURU SEKLI, SURESI VE BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI, SINAV
KONULARI, SORU DAGILIMI, PUANLAMA YONTEMI VE DiGER HUSUSLAR

1-Adaylardan, smav icreti olarak 60 TL tahsil edilecektir. Sinav hizmetlerinin yerine
getirilebilmesi amaciyla tahsil edilecek bedel, PTT nin 1840 no’lu posta ¢eki hesabina sinav
basvurusundan Once yatirilacaktir.

2-Adaylar sinav ticretini, 14/05/2018 - 21/05/2018 tarihleri arasinda yalnizca PTT igyerlerinden
(Merkez veya Sube) ve PTTMatik’lerden T.C. Kimlik Numarasi ile yatirabilecektir.

3-Smav bagvurulari, 14/05/2018 - 21/05/2018 tarihleri arasinda, www.ptt.gov.tr ve
http://ik.ptt.gov.tr internet adreslerinden yapilacaktir. Adaylar ilan edilen pozisyonlar icin
yapilacak olan yazih sinavlardan yalmzca birine bagsvuracaktir. Adaylar; Avukat, Mimar,
Miihendis, Tekniker, Gise ve Biiro Gorevlisi ile Postac1 pozisyonlarina basvuru tarihi
itibari ile MERNIS adresinin bulundugu il’e basvuru yapabileceklerdir. Birden fazla il’e
yapilan basvurular gecersiz sayilacaktir. PTT Uzman Yardimcisi pozisyonlari icin ikamet
sarti aranmayacaktir. Sahsen veya posta ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4-Adaylarin sinav basvurusundaki beyanlar1 dikkate alinacak olup gergege aykir1 beyanda
bulunduklar1 sonradan tespit edilenler; sinavi kazanmis olsalar dahi goreve baslatilmazlar,
goreve baglatilmis olanlarin ise PTT ile ilisikleri derhal kesilir.

- Haberlesme Bakanligi  ilgili Kurulusudur.
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5-Basvurusunu tamamlayan ancak siava girmeyenlerin, ger¢ege aykirt beyanda bulunduklari
sonradan tespit edilenlerin, yanlis T.C. kimlik numarasi beyan ederek sinav iicreti yatiranlarin
ve basvuru hakki olmadigi halde smav iicreti yatiranlarin yatirdiklart sinav {icreti iade
edilmeyecektir.

6- Yazili ve sozlii sinav yeri, tarihi ve saati bilahare agiklanacak olup www.ptt.gov.tr ve
http://ik.ptt.gov.tr internet adreslerinden ilan edilecek ve ayrica adaylarin cep telefonlarina bilgi
amacli SMS gonderilebilecektir.

7- Yazili sinavlara adaylar; sinav giris belgesi, fotografli ve onayli T.C. Kimlik Numarasini
gosteren bir kimlik belgesi (niifus clizdani, T.C. kimlik karti, siiriicii belgesi, pasaport) ile
girebilecektir. Adaylar yazili sinav giris belgesini yazili sinavi yapacak kurumun internet
adresinden T.C. kimlik numarasini girerek alacaktir.

8-Yazili smavlar; Istanbul, Ankara, Izmir, Bursa, Adana, Antalya, Samsun, Van, Gaziantep,
Diyarbakir, Trabzon, Eskisehir, Kocaeli, Kayseri, Konya, Malatya, Erzurum olmak tizere 17
farkli merkezde gerceklestirilecektir.

9- Yazili smav test usulii yapilacak ve her soru bes segenekli olacaktir,
Yazili sinavda adaylara;

a) PTT Uzman Yardimcisi (Miitercim-Terciimanlik), Gise ve Biiro Gorevlisi
(Sigortacilik), Gise ve Biiro Gorevlisi (Bankacilik), Gise ve Biiro Gorevlisi (Pazarlama),
Gise ve Biiro Gorevlisi (Lojistik), Gise ve Biiro Gorevlisi, Gigse ve Biiro Gorevlisi
(Firma elemani) yazili simavlarinda, genel yetenek ve genel kiiltiir konularindan 100
(Yiiz) soru sorulacaktir.

b) Avukat, Mimar, Miihendis, PTT Uzman Yardimcisi (Miitercim-Terctimanlik harig),
Tekniker, Postaci, Postac1 (Firma elemani) yazili sinavlarinda genel yetenek ve genel
kiiltiir konularindan 40 (Kirk), mesleki alandan 60 (Altmis) soru sorulacaktir.

€) Yazilisinavlarda (Ek-3) tabloda belirtilen genel yetenek ve genel kiiltiir ile mesleki alan
konu bagliklar1 arasindan soru sorulacaktir.

10-Degerlendirme, dogru cevap sayist lzerinden yapilacak, yanlis cevaplar dikkate
alinmayacaktir. Hatal1 soru/sorular ¢ikmasi halinde, ilgili soru/sorular iptal edilerek, iptal edilen
sorularin puanlar diger sorulara esit olarak dagitilacaktir.

- Haberlesme Bakanligi  ilgili Kurulusudur.
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11- Gise ve Biiro Gorevlisi ile Postaci pozisyonlari igin yazili; Avukat, Mimar, Miihendis, PTT
Uzman Yardimeist ile Tekniker pozisyonlari igin yazili ve sozlii sinav yapilacaktir.

12- Sinavda; Avukat, Mimar, Miihendis, PTT Uzman Yardimcisi ile Tekniker pozisyonlarina
basvuranlardan yazili ve sozlii sinav sonucunda 70 puan ve listii alanlar; Gise ve Biiro Gorevlisi
(Sigortacilik), Gise ve Biiro Gorevlisi (Bankacilik), Gise ve Biiro Gorevlisi (Pazarlama), Gise
ve Biiro Gorevlisi (Lojistik), Gise ve Biiro Gorevlisi, Gise ve Biiro Gorevlisi (Firma elemant),
Postaci, Postact (Firma elemani) pozisyonlarina bagvuranlardan yazili sinav sonucunda 60 puan
ve listli alanlar basarili sayilir.

13-Gise ve Biiro Gorevlisi ile Postaci pozisyonlarina bagvuran adaylarin yazili stnav puaninin
esit olmas1 halinde diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olan, bunun da ayni olmasi
halinde yas1 biiyiik olan bunun da ayn1 olmasi halinde diploma notu yiiksek olan adayin basari
siras1 oOncelikli olacaktir. Avukat, Mimar, Miihendis, PTT Uzman Yardimcis1 ile Tekniker
pozisyonlarina bagvuran adaylarin basari puaninin esit olmasi halinde sirasiyla yazili siav
puani yiiksek olan, bunun esit olmasi halinde diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olan,
bunun da ayni olmasi halinde yas1 biiylik olan bunun da ayni1 olmasi halinde diploma notu
yiiksek olan adayin basari siras1 oncelikli olacaktir.

14- S6zI1u sinava, yazili sinav puani esas alinarak en yiiksek puandan baglamak iizere ilan edilen
pozisyon sayisinin ii¢ kat1 aday cagrilacak olup Son adayla ayni puana sahip olan adaylarin
tamamu sozIi sinava alinacaktir.

15-Yazili ve sOzli smav sonucunda basar1 puani; yazili ve sozlii smav notunun aritmetik
ortalamasindan olusacaktir.

16- Gise ve Biiro Gorevlisi ile Postaci pozisyonlarina, yazili sinav puani en yiiksek olandan
baglamak iizere ilan edilen pozisyon sayisi kadar atama yapilacaktir. Avukat, Mimar,
Miihendis, PTT Uzman Yardimcisi ile Tekniker pozisyonlarina, bagari puani en yiiksek olandan
baslamak {izere ilan edilen pozisyon sayisi kadar atama yapilacaktir.

17-Ilan edilen pozisyon sayis1 kadar asil ve yedek aday belirlenecektir.
NOT: Ilanda yer alan “BASMUDURLUK” pozisyonlarina yerlesenler, Basmiidiirliik

tarafindan ihtiya¢ durumuna gore o il sinirlar1 i¢inde herhangi bir PTT igyerine (ilge yerlesimleri
de dahil) atanabileceklerdir.

18- Yazil1 ve so6zli simav sonucu, PTT nin internet adresi lizerinden ilan edilecektir. Yapilan
ilan teblig niteliginde olup adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

- Haberlesme Bakanligi  ilgili Kurulusudur.
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19-Smav sorularina itiraz, simnav sorularinin yayinlandigi tarihten itibaren {i¢ giin icerisinde
mesai bitimine kadar yapilabilir. Smav sorularina itiraza iligkin hususlar sinav sorularmin
yayinlandigi tarihte adaylara ilan edilecektir.

20-Adaylar; yazili ve/veya sozlii sinav sonucuna iliskin itirazlarini, sonuglarin yaymnlandigi
giinii takip eden 7 (yedi) giin igerisinde yapabilir. Yazili ve sozlii sinav sonucu itirazina iligskin
hususlar sinav sonuglarinin yayinlandigi tarihte adaylara ilan edilecektir.

NOT: Yazili sinav sorularindan her birine ve/veya yazili sinav sonucuna iligkin itirazlarin
degerlendirilmesi hususunda her bir itiraz i¢in aday, PTT’nin 1840 no’lu posta ¢eki hesabina
60 TL itiraz ticreti yatiracaktir.

21-Yazili ve/veya sozlii sinav sonucunda atanmaya hak kazanamayan adaylarin yazili sinav
cevap kagitlarinin imajlari, elektronik ortamda sinavi yapan kurulustan alinacaktir. Yazili sinav
cevap kagitlari, dava agma siiresi bitis tarihinden itibaren bir y1l i¢inde imha edilebilecektir.

22-Atamasi yapilacak adaylardan asagidaki belgeler istenir;

a) Niifus ciizdam fotokopisi,

b) Diploma veya gegici mezuniyet belgesinin mezun oldugu okul veya noter onayli 6rnegi
(Belgenin aslinin ibraz edilmesi halinde fotokopisi Sirket tarafindan onaylanarak ash
iade edilecektir.)

€) Yiksekogretim Mezun Belgesi (e-devlet ),

d) Adli sicil kaydinin bulunmadigina dair belge (e-devlet ),

e) Askerlikle ilisigi olmadigina dair belge (e-devlet ),

f) Is isteme beyannamesi,

g) Mal bildirim beyannamesi,

h) Atanacag pozisyonda ¢alismasinda sakinca olmadigina iliskin saglik kurulu raporu,

NOT: Postaci, Postact (Firma elemani) pozisyonuna basvuran adaylarin saglik kurulu
raporlarinda;
1) Her tirli iklim ve yolculuk kosullarinda posta dagitim iglerini yaya sekilde
yapabilecegi,
2) Kilosu ile boyu,
3) Kilo ile boy arasindaki fark,
Hususlarinin belirtilmesi gerekmektedir.

1) Bagka kurum ve kurulusa karsi mecburi hizmetle yiikiimlii bulunmadigina dair yazili
beyan,
i) Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 6 adet 4,5x 6 ebadinda vesikalik fotograf,
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J) Postaci, Postaci (Firma elemani) pozisyonlarina bagvuran adaylardan en az B smifi ve
A2 smufi siiriicti belgesi fotokopisi,

K) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi formu (2 suret),

I) Gise ve Biiro Gorevlisi (Sigortacilik) pozisyonuna bagvuran adaylardan SEGEM Teknik
Personel Yeterlilik Belgesi,

m) Yabanci Dil Sinavi Belgesi (Avukat, Mimar, Miihendis pozisyonlar i¢in yabanci dil
sinavinin (YDS ve YOKDIL Smavi 2016,2017 veya 2018) asgari 60 (Altmis) puana
aldigina dair veya dil yeterliligi bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi
gecerliligi bulunan baska bir belge),

n) Yabanct Dil Sinavi Belgesi (PTT Uzman Yardimcist pozisyonlari i¢in yabanci dil
sinavinin (YDS ve YOKDIL Smavi 2016,2017 veya 2018) asgari 70 (Yetmis) puana
aldigina dair veya dil yeterliligi bakimindan YDS denkligi kabul edilen ve uluslararasi
gecerliligi bulunan baska bir belge),

23-Yazili smav sonucunda Gise ve Biiro Gorevlisi ile Postact pozisyonlarina asil olarak
yerlesen ve Psikometrik Inceleme sonucuna gore atamaya hak kazanan adaylar Smav
sonuglariin ilanindan itibaren on bes giin igerisinde 22 nci maddede istenen belgelerle birlikte,
Tasra Teskilatinda ilgili PTT Basmiidiirliigiin insan Kaynaklar1 Birimine miiracaat edecek olup
bu siire icerisinde miiracaat etmeyenlerin atamasi yapilmayacaktir.

24-SozIu sinav sonucunda Avukat, Mimar, Miihendis, PTT Uzman Yardimcis: ile Tekniker
pozisyonlarina asil olarak yerlesen adaylar, sozlii sinav sonuglarinin ilanindan itibaren on bes
giin icerisinde 22 nci maddede istenen belgelerle birlikte Merkez Teskilatinda Insan Kaynaklari
Daire Baskanligina, Tasra Teskilatinda ilgili PTT Basmiidiirliigiin Insan Kaynaklar1 Birimine
miiracaat edecek olup bu siire igerisinde miiracaat etmeyenlerin atamasi yapilmayacaktir.

25-Atamasi yapilan adaylarin bagvuru formunda yer alan adreslerine teblig yapilacak
olup adaylar atama kararmin kendilerine teblig tarihinden itibaren on bes giin icerisinde
goreve baslamak zorundadir. Belgeyle ispatlanabilir miicbir sebep olmadikg¢a bu siire
icinde goreve baglamayanlarin atamalar iptal edilecek olup askerlik hari¢ miicbir sebeplerle
goreve baglamama hali iki ay1 astig1 takdirde atama islemi iptal edilecektir.

26-Yazili ve/veya sozlii sinav sonucunda asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin
atamalarinin tamamlanmasini miiteakip goreve baslayip da alti ay igerisinde gorevden
ayrilanlarin yerine yedekler arasindan basari sirasina gore atama yapilacaktir.

27-Atamas1 gerceklestirilen adaylar atandiklar1 iinitede 3 yilhk gorev siiresini
tamamlamadan baska bir iiniteye nakil talebinde bulunamayacaklardir. Atandiktan
sonra evlenenler 6 ayhk fiili gorev siirelerini miiteakip es durumu nakil talebinde
bulunabilir, bu talepler illerin norm durumlar1 esas alinarak degerlendirilir. Atama
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tarihinde evli olanlar ise es durumu da olsa 3 yil siireyle nakil talebinde
bulunamayacaktir.

flanen duyurulur.

(Ek-1): Pozisyonlarin Birimlere Gore Dagilimin1 Gosterir Liste. (Tiklayiniz),

(Ek-2): Yiiksekdgrenim Kurumlarinin Alim Yapilacak Boliimlerini Gosterir Liste.
(Tiklaymiz)

(EK-3): Genel Yetenek ve Genel Kiiltiir ile Mesleki Alan Konu Basliklarin1 Gosterir Liste.
(Tiklaymniz)
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