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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI
2019 YILI SOZLESMELi PERSONEL
ALIMI SINAVLARINA KATILACAK ADAYLARIN DiKKATINE!

1. BASVURU, SINAV VE SINAV SONRASI ISLEMLERE AiT BUTUN KURALLAR BU
KILAVUZDA ACIKLANMISTIR.

2. BU KILAVUZDA YER ALAN KURALLAR, KILAVUZUN YAYIM TARIiHINDEN SONRA
SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI TARAFINDAN GEREKLi GORULDUGU TAKDiRDE
DEGISTIRILEBILiR. BU DURUMDA iZLENECEK YOL SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI
TARAFINDAN BELIiRLENIR VE KAMUOYUNA INTERNET ARACILIGI iLE DUYURULUR.

3. ALIM SURECINDE HER TURLU DUYURU VE BIiLGILENDIiRME iNTERNET UZERINDE
www.sg.gov.tr ADRESINDEN YAPILACAKTIR.
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SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGINDA ISTIHDAM EDILMEK UZERE
SOZLESMELI PERSONEL ALINACAKTIR.

1. Sahil Giivenlik Komutanliginda istihdam edilmek iizere S6zlesmeli Personel Calistirilmasina iligkin 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincti maddesinin (B) fikrasina goére 06/06/1978 tarihli ve 7/15754
sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar
cercevesinde Sahil Giivenlik Komutanligi merkez ve tasra teskilatinda istihdam edilmek iizere asagida
belirtilen toplam 38 adet tam zamanli s6zlesmeli personel pozisyonlarina alim yapilacaktir.

2. ALIM YAPILACAK UNVANLAR:
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Biiro Personeli Meslek Yiiksekokullarinin Adalet 2018 YILI
(Dava Takip) 1 E/K | programi veya Adalet Meslek Ankara KPSSP93
Yiiksekokulu mezunu olmak. ASGARI 60
Meslek  Yiiksekokullarinin  Muhasebe,
Biiro Personeli Muhflsebe ve Vergi Uygulamalarl', : 2018 YILI
(Mali isler) 1 E/K | Bilgisayarli  Muhasebe @ ve  Vergi Istanbul KPSSP93
Uygulamalar1 ~ bolumlerinin  birinden ASGARI 60
mezunu olmak.
Meslek Yiiksekokullarin Elektrik, Elektrik
Tekniker Teknolojisi, Elektrik-Elektronik, Elektrik- 2018 YILI
(Elektrik 2 E Elektronik Teknikerligi, Elektrikli fzmir KPSSP93
Teknikeri) Makineler Bakim ve Onarimi ASGARI 60
boliimlerinin birinden mezun olmak.
Elgilinilgzrar Meslek  Yiiksekokullarimin  Bilgisayar istanbul (1) 2018 YILI
"W 3 E/K | Teknolojisi veya Bilgisayar Programcilig Y KPSSP93
Teknikeri) e Izmir (2) :
boliimii mezunu olmak. ASGARI 60
(NOT-1)
Tekniker Meslek Yiiksekokullarin Harita, Harita et (1) 2018 YILI
(Harita 2 E Kadastro veya Harita Teknikerligi Fgraatbl (11 KPSSP93
Kadastro) boliimlerinin birinden mezun olmak. ASGARI 60
. Meslek Yiiksekokullarinin Insaat, Insaat : 2018 YILI
(TIil;;;lt(fr o | NEK | Teknikedizl, . \isaat . Teknolojisi Iﬁ‘:ﬁflﬂ()l) KPSSP93
boliimlerinin birinden mezun olmak. ASGARI 60
Tekniker Meslek  Yiiksekokullarinin  Basim ve 2018 YILI
(Video 1 E/K | Yayin Teknolojileri veya Basin ve Ankara KPSSP93
Montaj) Yayincilik boliimii mezun olmak. ASGARI 60
Biiro Personeli Mesl.ek Liselerinin Muhasebe, Muhasebe 2018 YILI
(Ambar) 1 E ve Fman;rgan veya Bilgisayarli Muhasebe Antalya KPSSP94
boliimlerinin birinden mezunu olmak. ASGARI 60
Lise mezunu olmak ve buna ilave olarak istanbul (1) 2018 YILI
Biiro Personeli 2 E/K | MEB’den onayli en az 120 saatlik Samsun (1) KPSSP94
bilgisayar sertifikas1 sahibi olmak. ASGARI 60

R




SAHIL GUVENLiK KOMUTANLIGI 2019 YILI SOZLESMELi PERSONEL ALIMLARI BILGILENDIiRME KILAVUZU

Z - % Z ; M —_
©Z S8 = SEE .
% < = Z z BASVURAN ADAYLARDA == ﬁ MERKEZI
Rz ZES C ARANACAK NITELIKLER z3g SINAV
2= =2 T S NOTU
Teknisyen Meslek Liselerinin Bilgisayar, Bilgisayar 2018 YILI
(Bilgisayar/ 1 E/K | (Donamim/Yazilim), Bilisim Teknolojileri Ankara KPSSP94
Veri Bankasi) boliimlerinin birinden mezunu olmak. ASGARI 60
Meslek Liselerinin; Elektrik, Bobinajcilik,
Elektrik-Elektronik, Elektrik-Elektronik
Teknisyen Tekno.loji.s.i, Otome}tik Kumanda, Antalya (1) 2018 YILI
(Elektrik) 2 E Elektrik¢ilik, = Elektrik  Tesisat¢iligi, istanbul (1) KPSSP94
Elektromekanik Tastyicilar, Endiistriyel ASGARI 60
Elektronik, Elektronik  bolimlerinin
birinden mezunu olmak.
Meslek Liselerinin; Motorlu  Araglar
Teknolojisi, Makine Teknolojisi,
Endiistriyel Kalip, Endiistriyel
Otomasyon,  Endiistriyel  Otomasyon
Teknolojisi(Mekanik/Makine),  Hidrolik
ve Pnomatik, Hidrolik ve Pnomatik
Teknisyen Teknolojisi, Is Makineleri Bakim ve [zmir (1) BOJOYILI
2 E . . 3 KPSSP9%4
(Motor) Onarimi, Makine, Makine Bakim Mersin (1) ASGARI 60
Onarimciligi, Motor,  Motor(Benzinli),
Motor(Dizel), Mekanik¢i veya Tarim
Makineleri Bakim ve Onarimeiligy,
Otomotiv Elektromekanik, Is Makinesi
Operatorliigii, Mekatronik bdliimlerinin
birinden mezunu olmak.
Meslek Liselerinin Elektronik, Elektrik-
Elektronik, Endiistriyel Elektronik,
| . . iy 2018 YILI
Teknisyen 2 E Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Izmir (1) KPSSP94
(Elektronik) (Elektronik), Elektrik-Elektronik Antalya (1) ASGARI 60
Teknolojisi boliimlerinin birinden mezun
olmak.
Meslek  Liselerinin Sihhi  tesisat,
kalorifercilik, 1sitma, Tesisat teknolojisi,
Teknisyen Tes%sat teknoloji“si. (1sitma ve dogalga;), 2018 YILI
(Sthhi Tesisat) 1 E Tesisat teknolojisi (1sitma-dogalgaz ic Antalya KPSSP94
tesisat¢iligl), Tesisat teknolojisi (1sitma- ASGARI 60
dogalgaz sebeke tesisatcilig)
boliimlerinin birinden mezunu olmak.
PD:rSst(frljeli Lise mezunu olmak ve buna ilave olarak 2018 YILI
(Boyaci/ 1 E boyacilik/badanacilik dalinda ustalik veya Antalya KPSSP94
kalfalik belgesine sahip olmak. ASGARI 60
Badanaci)
[zmir (2)
Destek Marmaris (1) 2018 YILI
Personeli 13 E/K | Lise mezunu olmak. Ankara (2) KPSSP94
(Hizmetli) Antalya (3) ASGARI 60
Samsun (5)
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Meslek Liselerinin;  Yiyecek Icecek
Destek Hizmetleri Alaninin Servis/Garson 2018 YILI
Personeli 1 | EK Eﬁ;ﬁ?}ndfﬂn aﬁﬁzu;anl‘ﬁgakseﬁz/agarﬁs istanbul KPSSP94
(Garson) dalinda ustalik veya kalfalik belgesine ASGARI 60
sahip olmak.

NOT-1: Bahse konu unvan i¢in temin edilecek personel, vardiyali olarak (24 saat kesintisiz gérev ve en az 2
giin istirahat) da gorev yapabilecektir.

NOT-2: Bagvurular sirasinda yalniz bir unvan ve il tercih edilecek, birden fazla unvan ve il i¢in tercihte
bulunulmayacaktir.

3. BASVURACAK ADAYLARDA ARANAN SARTLAR VE NiTELIKLER:

a. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlara sahip olmak.

b. Ilan edilen unvanlar icin mezun olunan okul itibariyla 6grenim sartin1 tasimak ve bu dgrenimle ilgili
olarak KPSS'ye girmis olmak.

c. Alim yapilacak pozisyon unvaninin hizasindaki yila ait puan tiirlerinden, belirtilen asgari KPSS
notunu almig olmak.

¢. Bagsvuru bitis tarihi itibartyla diizeltilmemis niifus kaydina gore 18 yasim1 tamamlamus (12 Nisan
2001 ve daha once doganlar bagvurabilir.) 01 Ocak 2019 tarihi itibariyle 36 yasindan giin almanus
olmak (01 Ocak 1984 ve daha sonra doganlar basvurabilir.).

d. Daha oOnceden sozlesmeli personel statiisiinde calisanlar i¢in, bagvuru yapacagi tarih itibariyle
sozlesme fesih tarihinin tizerinden en az bir yil gecmis olmak.

e. Askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik cagina gelmemis bulunmak,
askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis
olmak.

f. ilan edilen kadro unvamnin hizasinda belirtilen niteliklere sahip olmak.

NOT: Basvuruda doldurulacak bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek hukuki
sorumluluklardan adaylar sorumludur. Basvuru sartlarim tasimadiklar1 anlasilan veya evraklarmin
eksik/yanlis oldugu tespit edilen adaylarin basvurular1 (atamasi yapilmis olsa dahi) hangi asamada
olursa olsun gecersiz sayllmaktadir.

4. BASVURU ESASLARI:

a. Bagsvurular, 02-12 Nisan 2019 tarihleri arasinda sadece
https://www.turkiye.gov.tr/sahil-guvenlik-komutanligi-is-basvurusu internet adresi iizerinden e-Devlet
kapisi vasitasiyla yapilacaktir. Internet ortami disinda posta yoluyla veya sahsen yapilan basvurular dikkate
alimmayacaktir. Bagvuru sonuclari adaylara www.sg.gov.tr adresi {izerinden ilan edilecektir.

b. Basvurular; 02 Nisan 2019 Sal1 giinii saat 14:00°de baslayip,
12 Nisan 2019 Cuma giinii saat 11:00’de sona erecektir.
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c. Adaylardan, 2’nci maddede yer alan tabloda yer alan bazi pozisyon unvanlari icin ilave belge
yiiklenmesi talep edilebilir. Adaylar bu belgelerini de sisteme okunakli bir sekilde taratarak/fotografini
cekerek yiikleyeceklerdir. Okunaksiz olarak (bulanik/uzak/kirisik/eksik goriinen vb.) sisteme yiiklenen belge
degerlendirmeye alinamayacak ve bu hususta sorumluluk adayin kendisinde olacaktir.

¢. Diplomalarinda basvuru yapacaklar1 unvana yonelik olarak istenen kaynak boliimlerin tam isimleri
yazmayan, ancak istenen boliimle mezun oldugu boliimiin denk oldugunu degerlendiren adaylar ile yurt
disinda 6grenim gormiis adaylar; Yiiksekogretim Kurulundan (YOK) alacaklar1 denklik belgesini de sisteme
yiikleyecektir.

d. Daha o6nce Sahil Giivenlik Komutanligina bagvuran ancak c¢esitli nedenlerle bagvurusu kabul
edilemeyen ya da atamas1 yapilamayan adaylarin, 6nceki bagvurular1 gegersiz sayilacaktir. Bu durumda olan
adaylarin bu kilavuz esaslarina gore yeniden bagvuruda bulunmalar1 gerekmektedir.

e. Sehit, malul ve muharip gazi es ve cocuklarinin anne, baba veya esinin sehit gazi oldugunu gosterir
belge ile basvurularinda almis olduklar1 merkezi sinav (KPSS) puanina aldig1 puanin (belirlenen taban puan
almis olmak sartiyla) %10 fazlasi eklenerek hesaplanmis puanlart dikkate alinir (Varsa bu belge de sisteme
yiiklenecektir).

f. Basvurular1 uygun goriilen adaylar arasindan, merkezi sinav notuna gore en yiiksek puan alandan
baslamak {izere alim yapilacak miktarin 8 kat1 kadar1 aday miilakat sinavina katilmaya hak kazanacaktir.
Miilakat sinavina ¢agirilacak aday listeleri www.sg.gov.tr internet adresinde adaylara ilan edilecek ve teblig
niteliginde olacaktir. Adaylara ayrica posta, telefon vb. araglar ile tebligat yapilmayacaktir.

g. Siavlarda basarili olan adaylar; 11.11.2016 tarihli ve 9431 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri, Jandarma
Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanhgr Saglik Yetenegi Yonetmeligi’ne gore “Sahil Giivenlik
Komutanliginda Sozlesmeli Personel Olur.” kararli saglik raporu almak iizere ilgili tam tesekkiillii
hastanelere sevk edileceklerdir. (Adaylar, sevk edildigi hastanede saglik kurullarinca kendilerine verilen
olumsuz on raporlara on rapor tarihinden itibaren 3 giin icinde itiraz edebilir ve ilgili hastaneye sevk
edildikleri tarihten itibaren 1 ay icerisinde on saglik kurulu raporlarumu Sahil Giivenlik Komutanligina teslim
etmekle sorumludurlar. Bu siireden sonra gelecek raporlar dikkate alinmayacaktir.) 1lgili hastanelerden
“Sahil Giivenlik Komutanlhiginda Sozlesmeli Personel Adayr Olur.” kararli saglik raporu alan adaylarin,
haklarinda giivenlik tahkikati islemleri baslatilacaktir. Giivenlik tahkikati olumlu sonuglanan adaylarin
atamalar1 yapilacaktir.

5. MULAKAT SINAVI TARIHLERI, SINAV YERi VE MULAKAT SINAVI SONUCLARI:

Miilakat sinavi tarihleri, miilakat sinavi yeri ve zamani ile miilakat sinavi sonuglari adaylara
www.sg.gov.tr internet adresinden ilan edilecek ve teblig niteliginde olacaktir. Adaylara ayrica posta, telefon
vb. araglar ile tebligat yapilmayacaktir. Bu husustaki sorumluluk tamamen adaylarin kendisine ait olacaktir.

6. BASVURU VE SINAVLARLA iLGIiLi TAKVIM:
Basvuru Baslangic1 : 02 Nisan 2019 Saat 14:00
Basvuru Bitisi : 12 Nisan 2019 Saat 11:00

TUM ADAYLARIN BU iLANI EKSiKSiZ VE GUNCEL OLARAK GOREBILMELERI iCiN SAHIL GUVENLIK
KOMUTANLIGININ www.sg.gov.tr INTERNET ADRESINi ZiYARET ETMELERI GEREKMEKTEDIR.

Bu kilavuzda yer alan bilgiler haricindeki sorularimz icin asagidaki numarayi arayabilirsiniz.

SAHIL GUVENLIiK KOMUTANLIGI
Personel Temin ve Secim Sube Miidiirliigii

Telefon: 0 (312) 416 45 60
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