
 

Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığından: 

SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALIM İLANI 

Ölçme Seçme ve Yerleştirme Merkezi Başkanlığı (ÖSYM) tarafından 25.10.2020 

(Ön Lisans) - 22.11.2020 (Ortaöğretim) tarihlerinde yapılmış olan Kamu Personel Seçme 

Sınavı (KPSS) sonuçlarına göre, Sosyal Güvenlik Kurumu taşra teşkilatında ihtiyaç duyulan 

yerlerde istihdam edilmek için KPSS (B) grubu puanı esas alınmak üzere yazılı ve/veya 

sözlü sınav yapılmaksızın; 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 4/B maddesi 

kapsamında 171 destek personeli, 59 koruma güvenlik görevlisi, 9 teknisyen ve 102 büro 

personeli olmak üzere toplam 341 sözleşmeli personel alınacaktır. 

Adayların öncelikle tercih edecekleri pozisyonda yer alan öğrenim koşuluna ve ilaveten 

bu pozisyon için aranılan diğer özel niteliklerin tümüne sahip olmaları gerekmektedir. Bu 

doğrultuda, pozisyonlara ilişkin başvuru genel ve özel şartlar ile ilgili açıklamalarını dikkatlice 

okuyunuz. 

A) BAŞVURU GENEL ŞARTLARI 

Bu ilanda yer alan sözleşmeli pozisyonları tercih eden adayların; 

1) 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 4’üncü maddesinin birinci fıkrasının (B) 

bendi ile aynı Kanunun 48’ inci maddesinin birinci fıkrasının (A) bendinin 1*, 2, 3, 4, 5, 6 ve 

7’nci alt bentlerindeki ve 6.6.1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe 

konulan Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına Dair Esasların Ek-1’inci maddesindeki şartları 

taşımaları gerekmektedir. 

2) Sosyal Güvenlik Kurumundan emeklilik, yaşlılık veya malullük aylığı alanlar (dul ve 

yetim aylığı hariç) ile 65 yaşını doldurmuş olanlar göreve başlatılmayacaktır. 

3) Arşiv araştırması olumlu sonuçlanmak. 

4) Görevini devamlı yapmaya engel sağlık sorunu bulunmamak, 

5) Başvurma genel ve özel şartlarına ve yerleştirildiği pozisyonun niteliklerine sahip 

olmayan, aranan nitelik ve şartları taşıdığı halde istenen belgeleri süresi içerisinde teslim etmeyen 

adaylar göreve başlatılmayacaktır. 

B) UNVANLAR VE ÖZEL ŞARTLAR 

1) POZİSYON UNVANI: BÜRO PERSONELİ (BP1) 

POZİSYON ADEDİ: 51 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP93 Ön Lisans 

KONTENJAN : Ankara (51) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P93 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Bilişim Sistemleri ve Teknolojileri, Bilgisayar Operatörlüğü ve Teknikerliği, Bilgisayar 

Programcılığı, Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama, Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri, 

Bilişim Güvenliği Teknolojisi, Bilgi Teknolojileri, Bilgisayar, Bilgisayar Teknolojileri ve Bilişim 

Sistemleri, Muhabere ve Elektronik Bilgi Sistemleri, Web Teknolojileri ve Programlama, Bilgi 

Yönetimi, Bilgisayar Operatörlüğü, Bilgi İşlem Enformasyon, Bilgisayar Teknolojisi, Bilişim 

Yönetimi, Bilgisayar Donanımı, Bilgi Güvenliği Teknolojisi ön lisans programlarının birinden 

mezun olmak, 

 



 

2) POZİSYON UNVANI: BÜRO PERSONELİ (BP2) 

POZİSYON ADEDİ: 51 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP93 Ön Lisans 

KONTENJAN : Ankara (51) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P93 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Sosyal Güvenlik ön lisans programından mezun olmak. 

 

3) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (SEKRETER)  

POZİSYON ADEDİ: 2 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP93 Ön Lisans 

KONTENJAN : Adana (2) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P93 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Büro Yönetimi, Büro Yönetimi ve Sekreterlik, Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı, 

Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yönetimi, Büro Hizmetleri ve Yönetici Asistanlığı ön lisans 

programlarının birinden mezun olmak. 

 

4) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (DAĞITICI)  

POZİSYON ADEDİ: 4 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP93 Ön Lisans 

KONTENJAN : Adana (1), Ankara (3) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P93 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Büro Yönetimi, Büro Yönetimi ve Sekreterlik, Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı, 

Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve Yönetimi, Büro Hizmetleri ve Yönetici Asistanlığı ön lisans 

programlarının birinden mezun olmak. 

 

5) POZİSYON UNVANI: KORUMA GÜVENLİK GÖREVLİSİ (KGG1) 

POZİSYON ADEDİ: 30 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP93 Ön Lisans 

KONTENJAN: Balıkesir (1), Bursa (1), Çanakkale (1), Denizli (1), Edirne (1), Eskişehir 

(1), Mersin 

(2), Sakarya (1), Samsun (1), Ankara (5), İstanbul (10), İzmir (2), Konya (1), Kocaeli (2) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P93 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Özel Güvenlik ve Koruma, Savunma ve Güvenlik, Güvenlik, Kamu Güvenliği ve 

Asayişin Sağlanması ön lisans programlarının birinden mezun olmak ve tercih işlemlerinin son 

günü itibarıyla özel güvenlik görevlisi kimlik kartına sahip olmak, 

c) 10.06.2004 tarihli ve 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10’uncu 

maddesinde yer alan şartları taşıyor olmak, 



 

d) 18 yaşını doldurmuş olmak. 

e) Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasına İlişkin Yönetmelik’in 

18‘inci maddesinde belirtilen şartları taşıyor olmak, 

f) Gece ve gündüz, iç ve dış mekânlarda vardiyalı sistemde çalışmaya engel durumu 

olmamak. 

 

6) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (TEMİZLİK)  

POZİSYON ADEDİ: 118 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN: Adıyaman (1), Ankara (24), Antalya (6), Aydın (1), Bingöl (1), Bitlis(1) 

,Bursa(2) , Çanakkale (3), Denizli (2), Edirne (2), Erzincan (1), Erzurum (1), Eskişehir (3), 

Giresun (1), Gümüşhane (1), Hatay (1), Isparta (1), Mersin (2), İstanbul (21), İzmir (8), Kars(2) 

,Kayseri (4), Kocaeli (1), Kütahya (1), Malatya (1), Manisa (1), Mardin (1), Muğla (4), Rize (1), 

Sakarya (1), Sivas (1), Tekirdağ (4), Şanlıurfa (1), Yozgat (2), Karaman (1), Kırıkkale (1), Şırnak 

(1), Yalova (1) , Kilis (2), Osmaniye (2), Düzce (2) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim (Lise veya dengi okul) mezunu olmak 

 

7) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (ŞOFÖR) 

POZİSYON ADEDİ: 19 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN: Adana (2), Ankara (6), Bursa (2), Erzurum (1), Gümüşhane (1), İstanbul 

(5), Kastamonu (1), Kayseri (1) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim (Lise veya dengi okul) mezunu olmak. 

c) Son başvuru tarihi itibariyle B Sınıfı sürücü belgesine sahip olmak. 

d) 18.07.1997 tarihli ve 23053 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Karayolları Trafik 

Yönetmeliğinin 

75’inci maddesinde 2015 yılında yapılan değişikliklerle sürücü belgelerinde yeni bir 

sistem öngörülmüş ve 2016 yılı itibarıyla yeni sisteme geçilmiştir. Mezkur Yönetmeliğin geçici 

10’uncu maddesinde bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce alınmış ve sahibine römork 

takarak araç kullanma yetkisi veren sürücü belgeleri veya sürücü sertifikalarının yeni sınıf sürücü 

belgeleri ile değiştirilmesi sırasında yeni sınıfına ilave olarak “E” ibaresinin ekleneceği 

belirtildiğinden, B sınıfı sürücü belgesi istenilen kadroları BE sınıfı sürücü belgesine sahip 

olanların, C sınıfı sürücü belgesi istenilen kadroları CE sınıfı sürücü belgesine sahip olanların, D 

sınıfı sürücü belgesi istenilen kadroları DE sınıfı sürücü belgesine sahip olanların, D1 sınıfı 

sürücü belgesi istenilen kadroları D1E sınıfı sürücü belgesine sahip olanların da tercih 

edebilmeleri mümkündür. Yine aynı Yönetmelik hükümleri doğrultusunda eski sürücü 

belgelerinin 31.12.2022 tarihine kadar yeni sürücü belgeleri ile değiştirebilmesi öngörüldüğünden 



 

eski sürücü belgelerinin geçerliliği de devam etmektedir. Bu nedenle ilanda yer alan yeni sürücü 

belgesi sınıfları ve istenilen sürücü belgesini karşılayabilecek diğer yeni sürücü belgesi sınıfları 

ile bu belgelerle denk kabul edilen eski sürücü belgesi sınıfları aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

İSTENİLEN YENİ 

SÜRÜCÜ BELGESİ 

ESKİ SÜRÜCÜ BELGESİ İLE 

TERCİHTE BULUNABİLECEKLER

YENİ SÜRÜCÜ BELGESİ İLE 

TERCİHTE BULUNABİLECEKLER 

B sınıfı sürücü belgesi 
B, C, D, E sınıfı sürücü belgelerinden 

Herhangi birine sahip olanlar 

B, BE, C1, C1E, C, CE, D1, D1E, D, DE 

sınıfı sürücü belgelerinden herhangi 

birine sahip olanlar 

8) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (AŞÇI)  

POZİSYON ADEDİ: 15 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN: Afyonkarahisar (1), Gümüşhane (1), Hatay (1), İstanbul (5), Kırklareli 

(1), Kocaeli 

(1), Ordu (1), Trabzon (1), Van (1), Bartın (1), Samsun (1) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim Kurumlarının Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanı ve Dallarının, Aile ve 

Tüketici Hizmetleri Alanı - Beslenme ve Ev Yönetimi Dalının, Aile ve Tüketici Hizmetleri Alanı 

- Ev Ekonomisi Dalının veya Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanı - Turizm / Otelcilik ve 

Turizm Dalının birinden mezun olmak. 

 

9) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (AŞÇI YARDIMCISI)  

POZİSYON ADEDİ: 7 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN: İstanbul (7) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim Kurumlarının Yiyecek İçecek Hizmetleri Alanı ve Dallarının, Aile ve 

Tüketici Hizmetleri Alanı - Beslenme ve Ev Yönetimi Dalının, Aile ve Tüketici Hizmetleri Alanı 

- Ev Ekonomisi Dalının veya Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanı - Turizm / Otelcilik ve 

Turizm Dalının birinden mezun olmak. 

 

10) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (BASİT BAKIM) 

POZİSYON ADEDİ: 4 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN: Amasya (1), İstanbul (1), Rize (1), Iğdır (1) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim Kurumlarının Tesisat Teknolojisi ve İklimlendirme Alanı ve Dallarından 

mezun olmak. 



 

11) POZİSYON UNVANI: DESTEK PERSONELİ (BULAŞIKÇI) 

POZİSYON ADEDİ: 2 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN: Bolu (1), Kırklareli (1) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim (Lise veya dengi okul) mezunu olmak. 

 

12) POZİSYON UNVANI: KORUMA GÜVENLİK GÖREVLİSİ (KGG2) 

POZİSYON ADEDİ: 29 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN: Adana (2), Ankara (4), Erzurum (1), Gaziantep (1), İstanbul (6), Kırşehir 

(1), Diyarbakır (1), Giresun (1), Tekirdağ (2), Trabzon (2), Bolu (1), Kırıkkale (1), Manisa (1), 

Kütahya (1), Tokat (1), Batman (1), Şırnak (1), Osmaniye (1) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim (Lise veya dengi okul) mezunu olmak ve tercih işlemlerinin son günü 

itibarıyla özel güvenlik görevlisi kimlik kartına sahip olmak, 

c)10.06.2004 tarihli ve 5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun 10’uncu 

maddesinde yer alan şartları taşıyor olmak, 

d) 18 yaşını doldurmuş olmak. 

e) Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasına İlişkin Yönetmelik’in 

18‘inci maddesinde belirtilen şartları taşıyor olmak, 

f) Gece ve gündüz, iç ve dış mekânlarda vardiyalı sistemde çalışmaya engel durumu 

olmamak. 

 

13) POZİSYON UNVANI: TEKNİSYEN (ELEKTRİK VE ELEKTRONİK)  

POZİSYON ADEDİ: 8 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Orta Öğretim 

KONTENJAN:, Ankara (3),Antalya(1), Erzurum(1), İzmir(1), Kahramanmaraş (1), 

Kırıkkale (1) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim Kurumlarının Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alanı ve Dallarından, 

Endüstriyel Otomasyon Teknolojileri Alanı- Endüstriyel Elektronik Dalından veya Endüstriyel 

Otomasyon Teknolojileri Alanı- Endüstriyel Kontrol Dalından mezun olmak. 



 

14) POZİSYON UNVANI: TEKNİSYEN (MAKİNA)  

POZİSYON ADEDİ: 1 

KPSS PUAN TÜRÜ: KPSSP94 Ortaöğretim 

KONTENJAN:, İstanbul(1) 

ARANAN NİTELİKLER: 

a) 2020 yılında yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavında KPSS-P94 puan türünde en az 

60 puan almış olmak, 

b) Ortaöğretim Kurumlarının Makine Teknolojisi Alanı ve Dallarından mezun olmak. 

C) BAŞVURU İŞLEMLERİ 

1) Adaylar başvurularını, 30 Eylül 2022 - 07 Ekim 2022 tarihlerinde e-Devlet üzerinden 

SGK Kurum Dışı Sınav Uygulaması üzerinden elektronik ortamda yapacaktır. Şahsen, kargo ya 

da posta yoluyla yapılan başvurular kabul edilmeyecektir. 

2) Adayların “BAŞVUR” sekmesiyle başvurdukları pozisyonla ilgili istenilen belgeleri 

belirtilen yerlere istenilen formatta yüklemeleri gerekmektedir. 

3) Başvuru işleminin hatasız, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak 

yapılmasından, istenilen belgelerin başvuru aşamasında sisteme yüklenmesinden, başvuruda 

bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde 

bulunamayacaktır. 

4) Başvuruların sona ermesinden sonra adayların başvuru bilgilerinde hangi nedenle 

olursa olsun kesinlikle değişiklik yapılmayacaktır. 

5) Adaylar, en fazla 5 tercih yapabilecek olup şartlarını taşıdığı ve ilan edilen farklı 

pozisyonlara başvuru yapabilecektir. 

6) KPSSP93(ön lisans) puanı ile tercih yapacak adayların KPSS puanı, eğitim, mezun 

olduğu bölüm ve kimliğine dair bilgileri e-Devlet üzerinden ilgili kurumların web servisleri 

aracılığı ile temin edilerek alındığından sadece Fotoğraf ve Koruma Güvenlik Görevlisi 

pozisyonuna başvuracak adayların özel güvenlik görevlisi kimlik kartlarını arkalı ve önlü olarak 

başvurusu sırasında .pdf ya da .jpeg formatında “Koruma Güvenlik Görevlisi Kimlik Kartı” 

sekmesi alanına yüklemeleri gerekmektedir. 

7) KPSSP94(Ortaöğretim) puanı ile tercih yapacak adayların KPSS puanı ve kimliğine 

dair bilgileri e-Devlet üzerinden ilgili kurumun web servisleri aracılığı ile temin edilmekte olup 

başvuracak adayların öğrenim durumlarını gösterir belge (diploma veya mezuniyet belgesi), 

fotoğraf, koruma güvenlik görevlisi pozisyonu için “Koruma Güvenlik Görevlisi Kimlik Kartı” 

Destek Personeli (Şoför) pozisyonu için ise “Sürücü Belgesi”ni arkalı ve önlü olarak başvurusu 

sırasında .pdf ya da .jpeg formatında ilgili alanlara yüklemeleri gerekmektedir. 

8) Yurt dışındaki veya yurt içindeki öğretim kurumlarından mezun olup bu ilanda aranılan 

öğrenim durumuna ilişkin denkliği olan adayların denklik gösterir belgelerini başvurusu sırasında 

.pdf ya da .jpeg formatında “Diğer Belgeleriniz” sekmesi alanına yüklemeleri gerekmektedir. 

9) Kamu kurum ve kuruluşlarında, sözleşmeli personel (4/B) pozisyonlarında görev 

yapmakta iken, kurumlarınca sözleşmesi feshedilen ya da sözleşmesini tek taraflı fesheden 

adayların, bir yıllık bekleme süresini doldurduklarını belgeleyebilmeleri için görev yaptıkları eski 

kurumlarından alınmış onaylı hizmet belgesini başvurusu sırasında .pdf ya da .jpeg formatında 

“Diğer Belgeleriniz” sekmesi alanına yüklemeleri gerekmektedir. 

10) Adayların başvuru işlemleri tamamlandıktan “TERCİHLERİNİZ BAŞARILI BİR 

ŞEKİLDE KAYIT EDİLMİŞTİR.” ibaresi görülmeyen hiçbir başvuru değerlendirmeye 

alınmayacaktır. 



 

11) Sözleşmeli olarak istihdam edilecek personelin bu ilanda ve ilgili mevzuatta belirtilen 

şartları taşımadığının tespiti halinde, başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. Ayrıca başvuru 

şartlarını taşımadığı daha sonradan tespit edilenlerin sözleşmeleri tazminatsız ve bildirimsiz 

feshedilecektir. 

D) BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRİLMESİ VE DİĞER HUSUSLAR 

1) Başvuru işlemleri tamamlandıktan sonra ilanda belirtilen genel şartlara ve aranılan 

niteliklere sahip adayların KPSS (B) grubu puanı en yüksek olan adaydan başlanarak sıralanması 

suretiyle her ilan numaralı pozisyon için ayrı ayrı olmak üzere yerleşenler belirlenecektir. 

Adayların eşit puana sahip olmaları halinde; diploma tarihi itibarıyla önce mezun olmuş olana, 

bunun aynı olması halinde yaşı büyük olana öncelik tanınacaktır. 

2) KPSS’de yüksek puan almak, ilanda yer alan sözleşmeli pozisyona yerleştirmede tek 

başına hak teşkil etmez. Pozisyon için son başvuru tarihi itibarıyla genel şartlara ve aranılan 

niteliklere sahip olmayan adaylar değerlendirmeye alınmayacaktır. 

4) Adaylar yerleştirme sonuçlarını (e-Devlet) Sosyal Güvenlik Kurumu Sınav Sonuç 

ekranından görüntüleyebilecektir. 

5) Yerleştirmeye hak kazanan adaylardan istenilecek belgeler Kurumumuz Sosyal 

Güvenlik Kurumu Duyurular adresinde yayımlanacaktır. Adaylara ayrıca herhangi bir tebligat 

yapılmayacaktır. 

6) Geçerli bir mazereti olmadığı halde atama belgelerini teslim etmeyenler ile gerekli 

şartları taşımadığı sonradan anlaşılanlar göreve başlatılmayacaktır. Bu adaylar için yerleştirme 

sonuçları kazanılmış hak sayılmayacaktır. 

7) Gerçeğe aykırı beyanda bulunan adaylar ile pozisyonlar için istenilen genel şartlardan 

ve aranılan niteliklerden bir veya birkaçını taşımadığı sonradan anlaşılan adaylar yerleşmiş olsalar 

dahi başvuruları geçersiz sayılarak atamaları yapılmayacak, ataması yapılmış olanların ise 

atamaları ve sözleşmeleri iptal edilerek kendilerine bir bedel ödenmiş ise bu bedel yasal faizi ile 

birlikte tazmin edilecektir. Ayrıca bu adaylar hakkında, 5237 sayılı Türk Ceza Kanunu’nun ilgili 

hükümleri uygulanmak üzere Cumhuriyet Başsavcılığına suç duyurusunda bulunulacaktır. 

8) Kurumumuz gerekli durumlarda ilanın her aşamasında iptal ve/veya değişiklik yapma 

hakkına sahiptir. 

9) İlanda belirtilmeyen hususlar hakkında ilgili mevzuat hükümlerine göre işlem 

yapılacaktır. 

10) Kurumumuz Sosyal Güvenlik Kurumu internet adresinden yayımlanacak tüm 

duyurular tebligat mahiyetinde olup, kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

* 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48 inci maddesinin birinci fıkrasının (A) 

bendinin 1 nolu alt bendi gereği bu ilanda yer alan sözleşmeli pozisyonları tercih edecek adayların 

Türk Vatandaşı olmaları gerekmektedir. (Bulgaristan 'dan Türkiye 'ye mecburi göç eden Türk 

soyundan olanlarda bu şartın aranmayacağı 27/06/1989 tarihli ve 375 sayılı KHK'nın geçici 5 inci 

maddesi ile hükme bağlanmıştır) İlan Olunur. 
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