Cumhurbaskanhgi Devlet Arsivleri Baskanhgindan:
SOZLESMELI (4/B) PERSONEL ALIMINA
ILISKIN GIRIS SINAVI ILANI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 tncti maddesinin (B) fikrasina gore
06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayih Bakanlar Kurulu Kararn ile yirtirlige konulan Sézlesmeli
Personel Calistirilmasia iligkin Esaslar ile Ek ve Degisiklikleri ger¢evesinde Baskanligimiz
Ankara ve Istanbul birimlerinde istihdam edilmek iizere nitelik kodlari, nitelik alt kodlari,
unvanlari, kontenjanlari ve asgari nitelikleri Ek-1 sayili tabloda gosterilen Restorator pozisyonu
icin mesleki uygulama smavi; Tekniker, Teknisyen, Mithendis, Diyetisyen ve Diger Teknik
Hizmetler Personeli pozisyonlar i¢in sozlii sinav olmak iizere toplam yetmis alti (76) adet
sozlesmeli personel alimu i¢in giris siavi yapilacaktir.

A) GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

1. 657 sayih Devlet Memurlart Kanununun degisik 48 inci maddesinin (A) bendinde belirtilen
nitelikleri tasimak,

2. Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak,

3. Ek-1 sayili tabloda istenen dgrenim sartlarini tasimak,

4. 01 Ocak 2020 tarihi itibariyle 35 yasini1 doldurmamuis olmak, (01.01.1985 ve daha sonraki
tarihlerde doganlar)

5. OSYM tarafindan 2018 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi (B) Grubundan; lisans
mezunlari icin KPSSP(3), 6n lisans mezunlar icin KPSSP(93) ve orta 6gretim mezunlart
icin KPSSP(94) puan tiirleri esas alinarak en az elli (50) puan almis olmak,

6. Adaylar EK-1 sayili tabloda belirtilen pozisyonlardan durumlarina uygun olanlardan
yalnizca bir pozisyon igin bagvuruda bulunabileceklerdir. Bu bagvuruda sadece bir il (Ankara-
[stanbul) icin tercih yapilacaktir. Birden fazla pozisyon unvanina veya birden fazla il (Ankara-
Istanbul) igin yapilan tercihler kabul edilmeyecektir.

7. Kamu kurum ve kuruluslarinda herhangi bir 4/B sozlesmeli pozisyonda ¢ahsanlarin,
bagvuruda bulunmak istedikleri sozlesmeli pozisyon unvani ile halen gorev yaptiklart 4/B
sozlesmeli personel pozisyon unvaninin ayni olmamasi,

8. Kamu kurum ve kuruluslarinda herhangi bir 4/B sozlesmeli pozisyonda calismakta iken
sozlesmesi feshedilen adaylarin, fesihten once gorev yaptiklan 4/B sozlesmeli personel
pozisyonuyla aynt unvanli pozisyona basvuruda bulunmalari halinde, son miiracaat tarihi
itibariyle bir (1) yillik bekleme stiresini tamamlamis olmalart gerckmektedir.

B) BASVURU SEKLI VE BASVURU BELGELERININ TESLIM YERI

1. Adaylar basvurularint 02-13 Arahk 2019 tarihleri arasinda mesai giin ve saatleri arasinda
Baskanhgimizin (www.devletarsivleri.gov.tr) internet sitesinden temin edecekleri Basvuru
Formunu (bilgisayarda doldurmak suretiyle) imzali ve fotograf yapistirilmis sekilde elden veya
posta yoluyla Devlet Arsivlieri Baskanh@na (Gayret Mahallesi 95. Sokak No:3 06180
Yenimahalle/Ankara) gondereceklerdir. Bagvuru Formuna yapistirtimig vesikalik fotograf, son
(6) ay iginde ¢ekilmis ve adayr kolaylikla tanitabilecek nitelikte olacaktir. Postadaki gecikmeler
ve giris sinavit duyurusunda belirtilen siire igerisinde yapilmayan basvurular dikkate
alinmayacaktir.




2. Adaylar bagvuru sirasinda sadece bir ili ve bir pozisyonu tercih edebilecektir. Birden fazla
tercihte bulunan adaylarin basvurular1 gegersiz sayilacaktir. Bu durumda olan adaylar herhangi
bir hak talebinde de bulunamayacaklardir.

3. Giris sinavina katilmaya hak kazanan adaylar, Baskanhgimizin
(www.devletarsivleri.gov.tr) internet sitesinde duyurulacaktir. Girig sinavina katilmaya hak
kazanan adaylarin, duyuruda belirtilecek tarihler arasinda (C) maddesinde belirtilen sinav
basvuru belgelerini Devlet Arsivleri Baskanhgima (Gayret Mahallesi 95. Sokak No:3 06180
Yenimahalle/ ANKARA) elden veya posta yoluyla eksiksiz olarak son bagvuru tarihi mesai
bitimine kadar teslim etmeleri veya ulastirmalar1 sarttir. Postadaki gecikmeler ve giris sinavi
duyurusunda belirtilen siire icerisinde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir. (Bu
durumda olan adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacak olup sorumluluk ilgili adaylarin
olacaktir. Elektronik posta veya faks yoluyla gonderilen Giris Sinavi Bagvuru Belgeleri de kabul
edilmeyecektir). Girig Smavi Bagvuru Belgelerinin teslim tarihi ve teslim yerleri ile ilgili ayrica
yazili bildirimde de bulunulmayacaktir.

4. Usulline uygun ve/veya zamaninda yapilmayan miracaatlar ile sinav basvuru belgeleri
kabul edilmeyecektir.

5. Smava katilma hakkini elde edemeyen basvuru sahiplerine herhangi bir bildirimde
bulunulmayacaktir.

C) GIRIS SINAVI BASVURU BELGELERI

1. KPSS Sonug Belgesi,

2. Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi,

3. www.devletarsivleri.gov.tr_adresinden temin edilecek fotografli 6zgegmis (el yazisiyla
hazirlanip imzalanacaktir),

4. www.devletarsivleri.gov.tr adresinden temin edilecek Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Formu (2 niisha olarak bilgisayar ortaminda doldurulacak ve ¢iktisi alindiktan sonra
fotograf yapistirilacaktir),

5. Varsa yabanci dil puanini gosteren belgenin asli veya onayli sureti,

6. Diplomanin veya mezun oldugunu gosterir belgenin asli, noter ya da mezun olunan
Universiteden onayli sureti veya e-Devlet ¢iktist. (Yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olan adaylarin ise Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen denklik belgesini ibraz etmeleri
gerekmektedir),

7. Son alt1 ay iginde ¢ekilmis 4 (dort) adet vesikalik fotograf.

() BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1. Basvurular tamamlandiktan sonra adaylar, bagvurduklari pozisyon igin aranan 2018 yili
KPSS (B) grubu KPSSP3, KPSSP93 VE KPSSP94 puan tiirleri esas alinarak en yiiksek puana
sahip adaydan baglanarak puan siralamasina tabi tutulacak olup, pozisyonlar esas alinarak her il
i¢in ilan edilen pozisyon sayisimin 4 (dort) katt kadar aday, Giris Siavina katilmaya hak
kazanacaktir. Giris Sinavina katilmaya hak kazanan adaylara ait listeler Baskanligimizin
(www.devletarsivleri.gov.tr) internet sitesinde ilan edilerek duyurulacaktir.

2. Ayni pozisyon i¢in bagvuran adaylardan en son adaymn aldigi puan ile ayni puana sahip
adaylar da Giris Sinavina katilmaya hak kazanacaktir.

3. Giris Siavina cagirilacak adaylara ait listeler ile sinav giin, saati ve yeri Baskanligimizin
(www.devletarsivleri.gov.tr) internet sitesinde ilan edilerek ayrica duyurulacaktir. Resmi
internet sitesi tizerinden yapilan ilanlar tebligat hikmiinde olup ilgili adaylara ayrica yaz ile




bildirimde bulunulmayacaktir.

4. Adaylarn, smav saatinden bir saat 6nce sinava girecekleri yerde hazir bulunmalari ve
yanlarinda, T.C. Kimlik No yazili giincel fotografli niifus ctizdani ehliyet veya siiresi gegerli
pasaport bulundurmalari gerekmektedir. S6z konusu belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava
alinmayacak olup bu adaylar konu ile ilgili olarak herhangi bir hak talebinde de
bulunamayacaklardir.

5. Smav komisyonu, siav basvuru belgelerini teslim eden adaylarin gerekli sartlart tasiyip
tasimadiklarini kontrol edecektir. Sartlari tasiyan adaylar, sinava alinacaktir.

6. Basvuru belgelerini teslim etmeyen adaylar ile belgeler tizerinde yapilan incelemede sartlart
tasimadig1 tespit edilen adaylar, sinava alinmayacaktir.

D) GIRiS$ SINAVI SEKLi VE KONULARI

1. Smava girmeye hak kazanan adaylar, Devlet Arsivleri Baskanhg Gayret Mahallesi 95.
Sokak No:3 Yenimahalle/ANKARA ve Osmanl Arsivi Kiilliyesi imrahor Cad. Sadabad
Mevkii Kagithane/iISTANBUL’da sozlii smava ve mesleki uygulama smavina tabi
tutulacaklardir. (Restoratdr pozisyonu igin mesleki uygulama sinavi; Tekniker, Teknisyen,
Miihendis, Diyetisyen ve Diger Teknik Hizmetler Personeli pozisyonlari i¢in sozlii sinav
yapilacaktr).
2. Sozlu smavda adaylar, Sinav Komisyonunun her bir tiyesi tarafindan;
o Alanlarma iliskin konulardaki bilgi diizeyleri,
Bir konuyu kavrayip ozetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davraniglarinin géreve uygunlugu,
Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihig:,
Genel kiiltiiri ve genel yetenegi,
Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi konularinda olmak tizere 100 tam puan
tizerinden degerlendirilir.
3. Her iiyenin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak adaylarin girig sinav puani
tespit edilir.
4, Sozli ve mesleki uygulama sinavina katilmaya hak kazandigi halde ilan edilen smav
tarihinde sinava katilmayan adaylar, siava katilma hakkini kaybetmis sayilacaktir.

E) GIRIiS SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

1. Mesleki uygulama sinavi ve sozlii sinavinda basarili sayilabilmek i¢in en az (70) puan almak
gerekir. Basar1 siralamasi, pozisyon ve iller itibartyla en yiiksek puan alandan baslamak tizere
belirlenir. Giris siavi basari puani ayni olan adaylar, KPSS (B) grubu puan tiiriine gore, KPSS
puant yiiksek olan adaya oncelik verilerek ilan edilecektir. Sinav basari puani tistiinliigii esasina
gore siralama yapilmak suretiyle, ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil aday ve asil aday sayisi
kadar da yedek aday belirlenecektir. Sinav sonucu ilan tarihinden itibaren bir (1) yil siireyle
gecerlidir. Adaylarin bu sinava iliskin haklari bu siireyle sinirli olup, daha sonraki sinavlar i¢in
miiktesep hak veya herhangi bir 6ncelik teskil etmeyecektir.

2. Basari puan siralamasina gore olusturulan giris sinavi basari listeleri Bagkanligimizca
belirlenecek tarihte (www.devletarsivleri.gov.tr) internet sitesinde ilan edilerek duyurulacaktir.

3. Giris smavindan en az (70) puan almis olmak, giris sinav sonuglarina gore asil ve yedek
aday siralamasina giremeyen adaylar igin herhangi bir hak teskil etmeyecektir.

4. Smav sonucuna, sonucun ilan edilmesinden itibaren ii¢ (3) giin i¢inde yazih olarak itiraz
edilebilir. itiraz siiresinin bitiminden itibaren on bes (15) giin igerisinde Siav Komisyonunca




incelenerek karara baglanir ve sonucu adaya yazili olarak veya elektronik ortamda bildirilir.

F) ATAMA VE SOZLESME iIMZALAMA i$ VE iSLEMLERI

1. Smavi kazanan adaylarin atama ve sozlesme imzalama is ve islemleri, Baskanligimizca
yapilacaktir.

2. Adaylarin atama belgeleri kontrol edildikten sonra durumu uygun olan adaylarin atama ve
sozlesme imzalama is ve islemleri gergeklestirilecektir.

3. Gegerli bir mazereti olmadig1 halde atama belgelerini teslim etmeyenler ile gerekli sartlari
tasimadig1 sonradan anlasilanlar goreve baslatilmayacaktir. Bu adaylar i¢in smav sonuglar
kazanilmig hak sayilmayacaktir.

G) YEDEK ADAYLARIN ATANMASI

Siav sonuglarmin ilan tarihinden itibaren bir (1) y1l iginde herhangi bir nedenle bosalan
pozisyonlara, basar1 puan siralamasina gore belirlenen yedek adaylar arasindan atama yapilarak
sozlesme imzalanabilecektir.

G) DIGER HUSUSLAR

1. Gergege aykiri beyanda bulunan adaylar ile giris sinav sartlarindan bir veya birkagini
tastmadig1 sonradan anlasilan adaylar giris smavimi kazanmis olsalar dahi smavlar gegersiz
sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlarimn ise atamalar1 ve sozlesmeleri iptal
edilecektir. Ayrica bu adaylar hakkinda, 5237 sayih Turk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri
uygulanmak tizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

2. Ilan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hitkiimlerine gore islem
yapilacaktir.

H) SOZLESMELi PERSONELE ODENECEK UCRET

Unvam Sayist Briit Ucret
Restorator 25 3.048 TL
Tekniker 25 3.930 TL
Teknisyen 20 3.269 TL
Miihendis 2 5211 TL
Diyetisyen 2 3.957TL
Diger Teknik Hizmetler Personeli 2 4227TL

Ekler:
1- Ek-1 Sayili Tablo (EK-1)
2- Bagvuru Formu  (EK-2)



EK- 1

Li

sans

Lisans diizeyinde 6grenime sahip olmak.

Nitelik
Kodlan

Unvam

Kont. Adedi

ASGARI NIiTELIKLER

Ankara

Istanbul

4533

Yazilim
Miihendisi 1

Yazilim Miihendisligi lisans

programindan mezun olmak.

4669

Elektrik
Miihendisi

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi,
Elektrik-Elektronik Mithendisligi veya
Elektrik Miihendisligi Lisans
Programlarinin birinden mezun olmak.

4797

Diyetisyen 1

Beslenme ve  Diyetetik  lisans
programindan mezun olmak.

4237

Diger
Hizmetler
Personeli
(Grafiker)

Teknik

Grafik, Grafik Sanatlar, Fotograf ve
Grafik  Sanatlar  (Grafik), Grafik
Sanatlari, Grafik Tasanim, Grafik
Tasarimi, Grafik Sanatlar ve Grafik
Tasarim lisans programlarinin birinden
mezun olmak.

Restorator
On lisans diizeyinde mesleki teknik 6grenime sahip olmak.

Nitelik
Kodlar:

Unvam

Kont. Adedi

ASGARI NITELIKLER

Ankara

Istanbul

3354 - (8541)
3355 - (1290-1291)

Restorator

Restorasyon ve Konservasyon,
Restorasyon, Mimari Restorasyon, I¢
Mekan Koruma ve Yenileme, Bina
Koruma ve Yenileme onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.
Konservasyon, Eser Koruma onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

Tekniker (Onlisans)

On lisans diizeyinde mesleki teknik 6grenime sahip olmak.

Nitelik
Kodlan

Unvam

Kont. Adedi

ASGARI NiTELIKLER

Ankara

Istanbul

3248 - (1119)

Tekniker

Bilgisayar ve Enformasyon Sistemleri,
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri,
Bilgisayar Teknolojileri ve Yonetimi,
Bilgisayar Teknolojisi,

(1119) Bilgisayar Donanimi, Bilgisayar
Teknolojileri ve Biligim Sistemleri
onlisans  programlarinin  birinden
mezun olmak.




3399

Tekniker

Fotograf, Fotografcilik, Fotograf¢ilik
ve Kameramanlik onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

3246

Tekniker

Internet ve Ag Teknolojileri on lisans
programindan mezun olmak.

3297

Tekniker

Elektronik Haberlesme,
Telekomiinikasyon, Haberlesme,
Haberlesme Teknolojisi, Elektronik
Haberlesme  Teknolojisi ~ onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

3235

Tekniker

Iklimlendirme-Sogutma, Sogutma
Tesisatgihig,  Sogutma  Tesisatl,
Sogutma ve Havalandirma,
iklimlendirme Teknolojisi,
iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
onlisans  programlarinin  birinden
mezun olmak.

3291

Tekniker

Kontrol Sistemleri Teknolojisi, Kontrol
ve Olgii  Aletleri,  Endiistriyel
Otomasyon, Endiistriyel Otomasyon
Teknolojisi, Otomasyon, Kontrol ve
Otomasyon  Teknolojisi ~ Gnlisans
programlarimin  birinden  mezun
olmak.

3290

Tekniker

Elektrik énlisans programindan mezun
olmak.

3236

Tekniker

Yapt Donatim Teknolojisi, ~Sthhi
Tesisat, Tesisat Teknolojisi, Yapi
Tesisat Teknolojisi onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

3293

Tekniker

Elektronik, Elektrik-Elektronik,
Endistriyel ~ Elektronik,  Elektrik-
Elektronik  Teknikerligi, Elektronik
Teknolojisi onlisans programlarinin
birinden mezun olmak.

3225

Tekniker

Ingaat, Insaat Teknikerligi, Insaat
Teknolojisi  dnlisans programlarinin
birinden mezun olmak.

3331

Tekniker

Itfaiyecilik ve Yangin Giivenligi,
Itfaiyecilik ve Sivil Savunma, Sivil
Savunma ve Itfaiyecilik onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.

3268

Tekniker

Sahne ve Gosteri Sanatlar1  Isik
Teknolojisi, Sahne ve Gosteri Sanatlari
Ses Teknolojisi, Sahne ve Gosteri
Sanatlar Teknolojisi onlisans
programlarinin birinden mezun olmak.




3239

Tekniker

Grafik, A¢ik Hava Reklam Uriinleri ve
Serigrafi, Grafik Tasarimi, Grafik ve
Reklamcilik, Grafik-Grafik Tasarmm
onlisans  programlarinin  birinden
mezun olmak.

Teknisyen (Ortaégretim)

Alaniyla ilgili ortaggretim dengi mesleki teknik 6grenim gormiis olmak.

Nitelik
Kodlar

Unvam

Kont. Adedi

ASGARI NiTELIKLER

Ankara

istanbul

2071

Teknisyen

Ortaggretim  Kurumlarinin ~ Ahsap
Teknolojisi Alan1 ve Dallar1 veya
Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi Alani ve
Dallarindan mezun olmak.

2023
(6013)

Teknisyen

Ortadgretim  Kurumlarmin  Elektrik-
Elektronik  Teknolojisi ~ Alam1  ve
Dallarindan veya Endiistriyel
Otomasyon Teknolojileri  Alam -
Endiistriyel Elektronik Dalindan mezun
olmak.

(6013)Elektrik-Elektronik  Teknolojisi
Alani Ve Dallarr)

2023
(6014)

Teknisyen

Ortaggretim  Kurumlarinin -~ Elektrik-
Elektronik ~ Teknolojisi ~ Alan1  ve
Dallarindan veya Endustriyel
Otomasyon Teknolojileri  Alam -
Endiistriyel Elektronik Dalindan mezun
olmak.

(6014) Endiistriyel Otomasyon
Teknolojileri  Alan1 -  Endustriyel
Elektronik Dali

2111

Teknisyen

Ortadgretim  Kurumlariin ~ Metal
Teknolojisi  Alam1  ve Dallarindan
mezun olmak

Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme
Alani ve Dallari

2065

Teknisyen

Ortaggretim  Kurumlarinin ~ Metal
Teknolojisi  Alan1 ve Dallarindan
mezun olmak

2051
(6027)

Teknisyen

Ortadgretim  Kurumlarimin  Insaat
Teknolojisi Alam ve Dallar1 veya
Ahsap Teknolojisi Alan1 - Ahsap Yapi
(Dogramacilik) Dalindan mezun olmak
(6027) Ingaat Teknolojisi Alani Ve
Dallari




T.C.

CUMHURBASKANLIGI EK-2
DEVLET ARSIVLERI BASKANLIGI 4/B SOZLESMELI PERSONEL
GIRiS$ SINAVI BASVURU FORMU

DEVLET ARSIVLERI BASKANLIGINA

Verdigim bilgi ve belgeler gercege uygun olup, Devlet Arsivleri Bagkanligt
4/B Sozlesmeli Personel Sinavina katilmak istiyorum.

ANKARA

Sinava kabuliimii arz ederim. FOTOGRAF
Adi ve Soyadi :
imza :
Tarih :
ADAY HAKKINDA BILGILER
1 | Adi ve Soyadi
2 | Dogum Yeri ve Tarihi (Giin/Ay/Y1l)
3 |T.C.Kimlik No
4 | Niifus Ciizdam Seri No
Adres ve Telefon
5 | E-Posta Adresi
6 | Varsa Is Adresi
7 | Baba Adi ve Meslegi
Anne Adi ve Meslegi
8 | Ailenizin Ev Adresi ve
Telefonu
9 | Askerlik Durumu Yapti (J Tecilli [J Muaf [J
Medeni Hali Evii O Bekar []
10 | Evliyseniz esinizin adi-soyadi, meslegi ve
is adresi
I Adr Yih Derecesi
En Son Bitirdiginiz Okulun
1 Bolumi
Lisanstistii; Konusu
KPSSP:3 KPSSP:93 KPSSP:94
12 Bagvuruya Esas KPSS Puani
13 | Yabanci Dili ve Puani ve Yili Yabanci Dili ve Puani (YDS, TOEFL vb.)
(YDS, TOEFL vb.)
14 | Bagvurdu@u Pozisyon ve Nitelik Kodu
15| Bagvurdugu il Ankara [ | Istanbul [

1-I/Gérev talebinde bulunan adaylar bagvuru formunu dijital ortamda, agik ve eksiksiz dolduracak, formun giktisini alip
1slak imzalayarak Devlet Arsivleri Baskanhigi Ankara adresine elden veya posta ile gondereceklerdir.

2-Se¢meli cevaplar, ilgili kutulara X koymak suretiyle belirtilecektir.

3-Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin talepleri degerlendirilmeyecek, haklarinda herhangi bir iglem
yapilmis ise bu iglemler iptal edilecektir. Ayrica, konusu sug teskil eden hususlarda gerekli yasal yollara bagvurulacaktir.
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