Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigiinden:
TAPU VE KADASTRO UZMAN YARDIMCILIGI
GIRIS SINAVI ILANI
Tapu ve Kadastro Genel Midirliigii Merkez Teskilatinda gorev yapmak {izere yarisma
smavi ile asagida yazili boliim mezunlart arasindan 5 adet Tapu ve Kadastro Uzman Yardimcist
alinacaktir.

Sira No Bolumi Kadro Derecesi Kadro Adedi
1 Bilgisayar Miihendisligi 7
2 Yazilim Miihendisligi 7 3

[. YARISMA SINAVI BASVURU SARTLARI

A. Genel Sartlar

1) 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu 48 inci maddesinin (A) bendinde yer alan genel
sartlar1 tagimak,

2) Yarigma sinavinin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibartyla otuz bes yasini
doldurmamis olmak, (01.01.1985 tarihi ve bu tarihten sonraki dogumlular bagvurabilecektir.)

3) Erkek adaylar bakimindan askerligini yapmus, erteletmis veya askerlikten muaf olmak,

4) Saglikla ilgili olarak gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak,

5) Siiresi igerisinde usuliine uygun olarak sinav giris bagvurusunda bulunmus olmak.

B. Ozel Sartlar

1) Bilgisayar veya yazilim miihendisi yetigtiren fakiilteler ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig tarafindan kabul edilmis yurt i¢i veya yurt dis1 yliksekogretim
kurumlariin birinden mezun olmak,

2) OSYM tarafindan 2019 veya 2020 yillarinda yapilan Kamu Personeli Se¢me
Sinavlarinin birinden KPSS (A) P1 puan tiiriinde 80 ve iizeri puan almis olmak.

II. BASVURU TARIHI SEKLI VE ISTENILEN BELGELER

Bagvurular 27.11.2020 - 04.12.2020 tarihleri arasinda, Tapu ve Kadastro Genel
Midiirliigii Bagvuru Sistemi (https://sinavbasvuru.tkgm.gov.tr/) lizerinden elektronik ortamda
yapilacak olup, bizzat elden evrak teslimi, posta, e-posta vb. yollarla yapilan bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir. Bagvuru esnasinda aday tarafindan;

1) Yiiksekogrenim diplomasi veya mezuniyet belgesinin veya egitimini yurt disinda
tamamlamis olanlar i¢in diploma denkliginin yetkili idarece kabul edildigini gosterir belgenin,

2) KPSS sonug belgesinin,

3) Yazil1 6zge¢misinin,

4) Vesikalik fotografinin,

Taranarak, sisteme yiiklenmesi saglanacaktir.

Ayrica adaylardan;

1) Saglikla ilgili olarak gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina
dair yazili beyani,

2) Erkek adaylar i¢in askerlik durumuna dair yazili beyani,

3) Adli sicil kayd1 yazili beyani.

Basvuru esnasinda elektronik ortamda alinacaktir.

Elektronik ortamda alinan belge ve beyanlar Kurum tarafindan talep edilmesi halinde
aday tarafindan fiziki olarak ibraz edilecektir.

Bagvurusu kabul edilip, isimleri yarigma siavina katilabilecekler arasinda yer alanlardan,
gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavlar1 gegersiz sayilarak, atamalar
yapilmayacak ve eger atamalart yapilmis ise iptal edilecektir. Bu durumda olan personel higbir
hak talep edemeyecek olup, haklarinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere,
Cumbhuriyet Bassavciligima su¢ duyurusunda bulunulacaktir.



III. SINAVIN SEKLI TARIHI VE YERI

1) Yarigma smavi yalnizca sozlii sinav seklinde Ankara ilinde yapilacaktir.

2) Basvurusu kabul edilen adaylardan her boliim igin ilan edilen kadro sayisinimn 4 kati
aday sozlii sinava ¢agirilacaktir. Adaylarin KPSS (A) P1 puani esas almarak yapilacak siralamaya
gore bilgisayar miithendisligi boliimiinden ilk 8 aday, yazilim miihendisligi boliimiinden ilk 12
aday olmak iizere toplam 20 aday sozlii sinava katilmaya hak kazanacaktir. Son siradaki aday ile
ayni puana sahip olan adaylarda sinava alinacaktir.

3) Sinava katilmaya hak kazanan aday listesi, sinav tarihi ve smnav yeri Genel
Miidiirligiimiiz internet sayfasindan (http://www.tkgm.gov.tr) ilan edilecektir. Adaylara ayrica
tebligat yapilmayacaktir.

IV. SINAV KONULARI VE PUANLAMA USULU

A. Smav Konular1

1) Ag donanimlari ve yapilari.

2) Veri yapisi, veri tabani ve uygulamalari.

3) Nesne yonelimli programlama.

4) Genel yapisal programlar, algoritma, akis diyagramlari.

5) Sayi tabanlar1 ve doniigtimleri.

6) Mantik kapilari.

B. Puanlama Usuli

Tapu ve Kadastro Uzmanlig1 Yonetmeliginin 13 iincii maddesi geregince sozlii sinavda;

1) Sinav konularina iligkin bilgi diizeyi 50 puan,

2) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii 10 puan,

3) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu 10 puan,

4) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1 10 puan,

5) Genel yetenek ve genel kiiltiirii 10 puan,

6) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi 10 puan,

Uzerinden degerlendirilir. Sozlii smavda basarili sayilmak icin, giris sinav komisyonu
bagkan ve iiyelerinin yiiz tam puan iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az
yetmis olmas1 sarttir.

V. YARISMA SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

1) So6zli sinavda basarili olmak icin s6zlii sinav puaninin 70 puandan az olmamasi
gerekir. S6z1i sinav puant 70 puandan az olanlarin bagari puani hesaplanmaz.

2) Basar1 puan1 adayin KPSS (A) P1 puani ile s6zlii stnav puanlarinin aritmetik ortalamasi
alinarak hesaplanir. Ortaya ¢ikan sonug asag1 veya yukari yuvarlatilmadan degerlendirmeye tabi
tutulur.

3) Basar1 puani siralamasinda adaylarin bagar1 puanlarinin esit olmasi halinde, KPSS (A)
P1 puan yiiksek olan aday siralamada iistte yer alir.

4) Basar1 puani olarak 70 ve iizerinde puan almis olmak, atama yapilacak kadro sayisinin
diginda kalan adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

VI. DIGER HUSUSLAR

1) Atama ve benzeri konularda, telefon, posta, internet vb. yollarla yapilacak bildirimlerde
belirtilen siireler iginde bagvurmayan veya istenilen belge ve bilgileri temin etmeyen adaylar
bildirim konusu islemden feragat etmis sayilacaktir.

2) Ilanda yer almayan hususlar ile ilanlarda ortaya cikabilecek tereddiitlerde; 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu ve Tapu ve Kadastro Uzmanligr Yonetmeligi hiikiimlerine goére
hareket edilecektir.

VII ILETISIM BILGILERI

Tapu ve Kadastro Genel Miudiirliigii Personel Dairesi Bagkanligi Dikmen Caddesi No:14
06100 Bakanliklar Cankaya/Ankara

Telefon: 0312 551 44 91

e-posta: personel@tkgm.gov.tr 9538/1-1



