T.C
GIDA TARIM VE HAYVANCILIK BAKANLIGI
GIDA VE KONTROL GENEL MUDURLUGU
SIRNAK ZIRATI KARANTINA MUDURLUGU
SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi ve 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslar
cercevesinde Bakanligimiz Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigline bagl olarak faaliyetini siirdiiren
Sirnak Zirai Karantina Miidurligii'nde istthdam edilmek {izere, yazili ve/veya sozlii sinav
yapilmaksizin 2016 yilinda yapilan KPSS (B) grubu, KPSSP3 puan siralamasi esas alinmak suretiyle
asagida pozisyon sayisi ve basvuru sartlari belirtilen toplam 3 (ii¢) adet sozlesmeli personel

alinacaktir.
POZISYON ADI ADEDI OZEL SARTLAR
Ziraat Mithendisi 3 Ziraat Fakiiltesi Bitki Koruma Boliimii Mezunu olmak

1- 657 Sayili Kanun'un 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimak,

2- Miiracaat tarihi itibariyle 35 yast doldurmamis olmak.

3- Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis ya da basvuru tarihi itibari ile en az 1 yil erteletmis
olmak veya yedek sinifa gegirilmis olmak

4- Asil ve yedek olarak Miidiirliiglimiize yerlestirilen adaylara Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
arastirmasi yapilacak ve sézlesme bu sorusturma sonucuna bakilarak imzalanacak.

5- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 53’iincii madde hiikiimleri sakli kalmak kayd: ile gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

6- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak,
7- Son 1 (bir) yil igerisinde sozlesmeli personel olarak istthdam edilenlerden, hizmet sézlesmesi

esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis olmasi
veya soOzlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karar1 ile belirlenen istisnalar harig¢
s0zlesmesini tek tarafli feshetmemis olmak.

8- 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar1 belirleyen
Bakanlar Kurulu Kararinin “Yeniden Hizmete Alinma” bashikli Ek I’ inci maddesinin 3 iincii
bendinde “Sozlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmesinin feshedilmesi veya sézlesme donemi iginde sézlesmeyi tek tarafli
feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yi1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin
sOzlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez. Bagvuruda bulunmak suretiyle
yerlestirme yapilanlarla, 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ve 657 sayili Kanunun 4’iincii
maddesinin (B) fikras1 geregince sbzlesme yapilmasi miimkiin bulunmamaktadir. Sozlesme
imzalanmis olsa bile, bu durumun anlasilmasi halinde s6zlesme iptal edilecektir.

9- Belirtilen nitelikleri tasimayan ve belgeleyemeyenlerin basvurular1 kabul edilmeyecektir. Ayrica,
herhangi bir tarihte ibraz ettigi belgenin sahte/gegersiz oldugu, gergege aykir belge diizenledigi
anlagilanlarin “Sozlesme imzalanarak goreve baslatilmis olsalar bile” sozlesmeleri feshedilerek
haklarinda yasal islem yapilacaktir ve idare tarafindan kendilerine bir bedel ddenmis ise bu bedel
yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

Basvuru sekli, istenecek belgeler ve sonuc¢larin duyurulmasi
Adaylarin, istenilen belgelerle Sozlesmeli Personel Almi ile ilgili gazete ilaninin
yayinlanmasinin ardindan, 02.07.2018 tarihinden 13.07.2018 tarihi mesai saati bitimine kadar; Sirnak
Zirai Karantina Miidiirliigii Yesiltepe Mahallesi 604. Sok. Silopi/SIRNAK adresine sahsen bagvuru
yapmalar1 gerekmektedir. Posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Basvuru tarihini



geciktiren ve diger sebeplerle bu tarihten sonra miiracaat edenler ile eksik ve hatali belge ibraz
edenlerin basvurular kabul edilmeyecektir.

Istenilen Belgeler:

a) Basvuru dilekgesi (Midiirliikte doldurulacak)

b) Niifus Ciizdan1 fotokopisi.

¢) KPSSP3 (dogrulama kodu bulunan) puanini gésteren sinav sonug belgeleri

d) Diploma veya ge¢ici mezuniyet belgelerinin fotokopisi.

e) 2 Adet vesikalik fotograf (son 6 ayda ¢ekilmis).

f) Saglik Raporu ( Basvuru esnasinda Tek Hekim raporu, yerlestirme sirasinda ise Tam Tesekkiillii
Hastaneden)

g) Sabika Kaydi

h) Erkek Adaylar igin askerlikle iliskisi olmadigina dair belge

1) Giincel SGK Hizmet Dokiimii

Belirtilen siirenin bitimine kadar miiracaat eden ve sartlar tasiyan, sdzlesme imzalamaya hak
kazanan asil ve yedek adaylarin listesi 18.07.2018 tarihinde www.zkm.tarim.gov.tr/sirnak internet
adresinde ilan edilecektir. Sonuglarin ilan edilmesinden sonra 15 (onbes) giin igerisinde Sirnak Zirai
Karantina Miidiirliigiine bagvurmayan aday hakkini kaybeder, yerine yedek adaylardan oncelik

sirasina gore atama yapilir. Posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

Sozlesme imza agamasinda, bagvuruda kopyasi alinan belgelerin asillart veya onayli 6rnegi
istenecek olup, bu belgeler teslim edilmedigi takdirde adaylar haklarin1 kaybederler.

Yerlestirme islemi; 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 4/B maddesi ve 06.06.1978
tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 Esaslar1 cergevesinde, yazih ve sozlii sinav
yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlar1 tasiyan ve verilen siire igerisinde
istenen belgelerle eksiksiz olarak miiracaat eden adaylar arasindan, 2016 yilinda yapilan KPSS (B)
grubu KPSSP3 puan sirasina gore en yiiksek puan esas alinmak suretiyle, Sirnak Zirai Karantina
Miidiirligii tarafindan yapilacaktir. Pozisyon icin asil aday disindakiler de puan siralamasina gore
yedek listeye alinacaktir. Yerlestirme islemi “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi”
neticesinde uygun olan adayla sozlesme imzalanarak tamamlanacaktir. Giivenlik sorusturmasi ve
arsiv arastirmasi sonucu olumsuz olan aday yerlestirilmedigi takdirde higbir hak iddia edemeyecektir.

SOZLESMELI PERSONEL YERLESTIiRME ISLEM TAKViMi

ISLEM SURECI TARIH
Ilan Tarihi 29.06.2018
Basvuru baslangic-bitis tarihi 02.07.2018-13.07.2018
Degerlendirme Stiresi 16-17.07.2018
Sonuclarin A¢iklanmasi 18.07.2018

ONEMLI ACIKLAMA

657 sayil1 Kanunun 4 iincii maddesinin B fikrasinin ilgili kisminda " Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sodzlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar harig
sOzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegcmedik¢e kurumlarin
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler" hiikkmii, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754
sayili Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslari belirleyen Bakanlar Kurulu Kararinin
"Yeniden Hizmete Alinma" baslikli Ek 1 inci maddesinin 3. bendinde; "So6zlesmeli personelin,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmesinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi icinde s6zlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden
itibaren bir yil ge¢medik¢ce kamu kurum ve kuruluslarinin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda
yeniden istihdam edilemez.


http://www.zkm.tarim.gov.tr/sirnak



