TIKA UZMAN YARDIMCILIGI GIRiS SINAVI DUYURUSU
I. GENEL

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligia sdzlii giris smavi ile Genel Idari Hizmetleri
smifi 9 uncu derece kadrolara atanmak iizere asagida belirtilen 6grenim dallarinda ve sayilarda
TIKA Uzman Yardimcisi almacaktir. Miiracaatlar 08 Ocak 2018 tarihinde baslayacak olup
19 Ocak 2018 tarihinde sona erecektir. Yapilan inceleme ve degerlendirmeden sonra miilakata
cagrilacak adaylar ve sinav tarihi Bagkanligin web sayfasindan ilan edilecektir.

Giris sinav1 29 Ocak 2018 — 02 Subat 2018 tarihleri arasinda TIKA Baskanlign Gazi Mustafa
Kemal Bulvar1 No:140 Cankaya/ANKARA adresinde yapilacaktir.

Gru j
p Béliim Kontenjan
No Sayisi
1 |Ingaat Miihendisligi (2) 2
2 |Mimarlik 1

Siyasal Bilgiler, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve idari Bilimler
3 [Fakiiltelerinin  lktisat (1), Isletme (1), Kamu Y&netimi (2), 6
Uluslararast liskiler (2)

4 | Hukuk 1

5 |lletisim Fakiiltelerinin Tiim Béliimleri 1

I1. GIRIS SINAVINA KATILMA SARTLARI
Giris sinavina katilabilmek i¢in asagida belirtilen sartlar aranir:

1) 14.07.1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinde yer alan genel sartlar1 tagimak,

2) En az dort yillik lisans egitimi veren fakiiltelerin yukarida belirtilen 6grenim dallarindan ya
da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurti¢inde ve yurtdisindaki
yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak,

3) 01/01/2018 tarihi itibariyle 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak. Bu sartlar1 tagimayan
adaylarin bagvurusu kabul edilmeyecektir.

4) Son basvuru tarihi itibariyle OSYM tarafindan 2017 yilinda yapilan (A) grubu kadrolar igin
Kamu Personel Segme Sinavindan (KPSS):

a) Birinci grupta yer alanlar i¢in KPSS P-3 puan tiiriinden en az 75 puan almis olmak,

b) Ikinci grupta yer alanlar i¢in KPSS P-3 puan tiiriinden en az 75 puan almis olmak,



c¢) Ucgiincii grupta yer alanlar i¢in boliimlere gore asagidaki puan tiirlerinden en az 75 puan
almis olmak,

S[;‘;a Béliim Kontenjan|  KPSS Puan Tiirii
Sayis1
1 |iktisat 1 KPSSP 14
2 [isletme 1 KPSSP 24
3 [Kamu Yonetimi ve Siyaset Bilimi 2 KPSSP 29
4 |Uluslararasi Iliskiler 2 KPSSP 34

d) Dordiincii grupta yer alanlar igin KPSS P-4 puan tiiriinden en az 75 puan almis olmak,
e) Besinci grupta yer alanlar icin KPSS P-3 puan tiirlinden en az 75 puan almis olmak,

5) 2016-2017 yila ait Yabanci1 Dil Bilgisi Seviye Tespit Simavlarindan (YDS) ingilizce,
Fransizca, Arapca, Ispanyolca veya Rusca dillerinden birinden en az (B) diizeyinde puan almis
olmak veya Yiiksekogretim Kurulunca buna denk kabul edilen ve uluslararasit gegerliligi
bulunan bir belgeye sahip olmak.

1. BASVURU SEKLI VE GEREKLi BELGELER

1) TIKA Uzman Yardimcilig1 giris sinavi igin basvurular 08 Ocak 2018 tarihinde baslayip, 19
Ocak 2018 giinii mesai saati bitimine (saat 18.00) kadar yapilabilecektir.

2) Bagvurular, elektronik ortamda dogrudan https://sinav.tika.gov.tr web adresinden istenen
belgelerin eksiksiz olarak doldurulmasi ve istenen belgelerin bagvuru tarihi bitimine kadar
TIKA Baskanligi (Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1) Gazi Mustafa
Kemal Bulvar1 No:140 Cankaya/ANKARA adresine sahsen, elden veya posta yolu ile iletilmesi
ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen son basvuru tarihi mesai bitimine
kadar yapilmayan basvurular dikkate alinmaz.

3) Bagvuru i¢in istenen belgeler:
a) Agik ve eksiksiz olarak doldurulmus Bagvuru Formu

b) Yiiksekogrenim diplomasi ya da gecici mezuniyet belgesinin asli veya Baskanlik tarafindan
onayli 6rnegi (yabanci iiniversite mezunlari igin ayrica denklik belgesi),



c) KPSS sonug belgesi asli veya bilgisayar ¢iktisi,

d) YDS sonug belgesi veya buna denk kabul edilen ve uluslararasi gegerliligi bulunan yabanci
dil sinav sonug belgesinin asli veya Baskanlik¢a onayli 6rnegi

e) El yazisiyla doldurulacak 6zgegmis,

f) Iki adet vesikalik fotograf,

g) Gorevini devamli yapmaya engel olabilecek akil hastaligi olmadigina dair yazili beyant,
h) Adli sicil kaydi yazili beyani,

1) Erkek adaylar icin askerlikle iligigi olmadigina dair adayin yazili beyant,

4) Eksik belge ve/veya bilgi bulunan bagvurular ile sartlar1 uymadigi halde yapilan bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.

IV. BASVURULARIN INCELENMESI VE ADAYLARIN SINAVA KABULU

1) Bagvuran adaylardan KPSS sonuglarina gore en yiiksek puana sahip olandan baslanarak, bu
ilanda belirtilen atama yapilacak kadro sayisinin 4 (dort) katina kadar aday (son siradaki adayla
esit puana sahip olanlar dahil) sinava cagrilacaktir.

2) Giris sinavina katilmaya hak kazananlarin adlari, soyadlari, KPSS puanlari ve sinav tarih ve
saatleri http://www.tika.gov.tr web sitesinde ve TIKA Baskanlifi binasi girisinde ilan
edilecektir.

3) Giris Sinavina girmeye hak kazanan adaylar belirtilen yer, tarih ve saatte, niifus clizdani veya
pasaportu (Niifus ciizdaninda soguk damga basili olmali, giincel bir fotograf ve T.C. Kimlik
Numarasi bulunmali, pasaportun siiresi gecerli olmalidir. Bu sartlarda olmayan niifus ciizdanm
veya pasaport kabul edilmeyecektir.) ile birlikte hazir bulunacaklardir.

V. SINAV SEKLI VE KONULARI
1) Giris sinavi, sozlii sinav seklinde yapilacaktir.
2) Sozlii sinavda adaylar;

a. Mezun olduklar1 boliim ile ilgili alan bilgisi ve Baskanligin faaliyet alani ile ilgili konulardaki
bilgi diizeyi,

b. Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
c. Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢. Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligy,

d. Genel yetenek ve genel kiiltiiri,



e. Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayri1 puan
verilmek suretiyle gergeklestirilir. Adaylar, Stnav Komisyonu tarafindan (a) bendi i¢in 50 (elli)
puan, (b) ila (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in 10 (on) puan iizerinden
degerlendirilir ve verilen puanlar ayr1 ayr1 tutanaga gegirilir. S6zIi sinav ile ilgili herhangi bir
kayit sistemi kullanilmaz. Sozlii sinavda basarili sayilmak icin, Komisyon Bagkani ve
iiyelerinin 100 (yiiz) tam puan iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70
(yetmis) olmast sarttir.

VI. DEGERLENDIRME VE ILAN

1) Basar1 puani adayin KPSS puani ile sdzlii sinavinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.
Sinav puanlarinin esitligi halinde sirasiyla s6zlii sitnav puanina ve KPSS puanina bakilir, puani
yiiksek olan aday siralamada {istte yer alir.

2) Giris smavi sonuglari, Bagkanlik internet sitesinde ilan edilir. Ayrica kazanan adaylarin
adreslerine de teblig edilir.

3) Baskanlik, basarili aday sayist ilan edilen kontenjandan az oldugu takdirde sinav
duyurusunda ilan edilenden daha az sayida uzman yardimcisi alma hakkina sahiptir.

4) Yarisma smavini kazananlarin uzman yardimciligi kadrolarina atanmalar1 ve adayliklarina
iliskin islemler, 656 sayili Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
hiikiimlerine gore yapilir.

5) Smav1 kazananlarin uzman yardimeciligina atanmalar i¢in atama islemlerinin yapilmasina
iliskin olarak tebligatta veya ilanda belirtilen siire iginde, istenilen belgelerle birlikte TIKA
Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligina miiracaat etmeleri gerekir.

6) Atama islemlerinin yapilmasi i¢in kendilerine bildirilen veya ilan edilen siire i¢inde gecerli
bir mazereti olmadig1 halde miiracaat etmeyenlerin atama islemleri yapilmaz.

7) Basvurusu kabul edilip isimleri yarisma simavina katilabilecekler arasinda yer alanlardan,
gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin siavlar1 gegersiz sayilir ve atamalari
yapilmaz. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bunlar hi¢bir hak talep edemez ve
haklarinda Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

VII. BILGI ALMA

Smav ile ilgili bilgi, TIKA Baskanhig:i Insan Kaynaklari ve Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligi, 0 (312) 939 70 70 — 73 — 74 - 75 numarali telefonlarindan, 0 (312) 939 75
15 no’lu faks ve/veya sinav@tika.gov.tr e-posta adresine yazilarak alinabilir.



