Trakya Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4. maddesinin B

fikras1 uyarinca sozlesmeli personel statiisiinde c¢aligtirilmak {izere Sozlesmeli Personel

Caligtirilmasina {ligkin Esaslara gére KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle

asagida belirtilen pozisyonlara sozlesmeli personel alinacak olup, iicretleri 6zel biitgeden

Odenecektir.
POZISYON . R
UNVANI ADEDI ARANILAN NITELIKLER
KODU
101 Eczaci 3 |Eczacilik bdlimi lisans mezunu olmak.
102 Hemsire 5  |Hemsirelik Bollimi lisans mezunu olmak.
) Saglik Meslek Lisesi Hemsirelik Bolimii mezunu olmak ve belgelendirmek
103 Hemsire 1 . y I
kaydiyla Hemsire olarak yogun bakim servislerinde en az 3 yil ¢alismis olmak.
Psikoloji bdlimu lisans mezunu olup Biligsel Noropsikoloji alaninda Yiksek
104 Psikolog 1 lisans yapmis olmak ve belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2 yil galismig
olmak.
. . Anestezi Programi Onlisans mezunu olmak ve belgelendirmek kaydiyla
105 Saglik Teknikeri| 1
alaninda en az 1 yil calismig olmak.
) Mimarlik BOlimu Lisans mezunu olmak ve belgelendirmek kaydiyla alaninda
106 Mimar 1
en az 1 yil galismis olmak.
. . Biyomedikal Mihendisligi bolimi lisans mezunu olmak ve belgelendirmek
107 Miihendis 1
kaydiyla alaninda en az 2 yil galismig olmak.
. iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi programi énlisans mezunu olmak ve
108 Tekniker 1 )
belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 1 yil galismis olmak.
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi énlisans mezunu olmak ve belgelendirmek
109 Tekniker 1 kaydiyla en az 3 yil galismis olmak ayrica tehlikeli ve cok tehlikeli islerde
bakim-onarim sertifikasina sahip olmak.
. Meslek Liselerinin Elektrik veya Elektrik-Elektronik alanlarinin birinden mezun
110 Teknisyen 1 )
olmak ve belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 1 yil galismis olmak.
) Meslek Liselerinin Torna-Tesviye bdliminden mezun olmak ve belgelendirmek
111 Teknisyen 1
kaydiyla alaninda en az 1 yil galismis olmak.
) Meslek Liselerinin Makine bdlimiinden mezun olmak ve belgelendirmek
112 Teknisyen 1
kaydiyla alaninda en az 1 yil galismig olmak.
Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik, Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanligi,
. ) Muhasebe ve Vergi Uygulamalari veya Halkla llikiler ve Tanitim programi
113 Biiro Personeli 8 | . B i
oOnlisans alanlarinin birinden mezunu olmak ve belgelendirmek kaydiyla en az
1 yil galisma tecriibesi bulunmak.
114 Biiro Personeli 3 |Matematik, istatistik ve Ekonometri lisans bélimlerinin birinden mezunu olmak.
. . Bilgisayar Programciligi ve Bilgisayar Operatorligi onlisans programlarinin
115 Biiro Personeli 2
birinden mezun olmak.
Herhangi bir Lisans programindan mezun olmak ve belgelendirmek kaydiyla
116 Biiro Personeli 2 |enaz 2 yil calismig ve Windows 10 Uygulama ve Yonetimi sertifikasina sahip

olmak.




Universitemizin tanitimi kapsaminda sempozyum, kongre, fuar ve tanitim
organizasyonlari ile uluslararasi 6grenci sayimizi arttirmaya yonelik ¢alismalar
ve Universitemiz biinyesinde yer alan miizelerin tanitim ve sunum etkinlikleri
oncelikli olmak ve Esaslarda unvan igin belirtilen nitelikteki diger gorevleri
17 Biiro Personeli 2 |yapmak iizere; Sanat Tarihi, Tarih, ingiliz Dili ve Egitimi veya Miitercim
Tercimanlik (Ingilizce) Lisans mezunu olup bu alanlarin birinden Yiiksek
lisans yapmis ve Yiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanci dil sinavindan en az B diizeyi veya esdegerligi kabul edilen bir
sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak.
; , Maliye béllimi lisans mezunu olmak ve belgelendirmek kaydiyla alani ile ilgili
118 Biiro Personeli 1
en az 2 yil galismis olmak.
Ortadgretim mezunu olmak. Esaslarda unvan igin belirtilen nitelikler ile 657
Destek sayill Devlet Memurlari Kanunun 36. maddesinde yer alan Yardimci Hizmetler
119 Personeli 18  [Sinifi igin belirtilen temizlik, bahge ve hasta bakimi vb. gérevlerde galistirimak
lizere, 35 yasindan giin almamis ve gdrevini yapmaya engel herhangi bir
saglik sorunu bulunmamak.
Ortadgretim kurumlarinin bahgecilik veya tarim alani dallarindan mezun olmak
Destek veya ortadgretim kurumlarinin diger alanlarindan mezun olup, gigek, sus bitkisi,
120 Personeli 3 |aga¢ bakimi, dikimi, ilaglama veya bakimi konularinda sertifika sahibi veya
(Bahge) belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2 yil tecriibe sahibi ve 35 yasindan
gun almamis, gdrevini yapmaya engel herhangi bir saglik sorunu bulunmamak.
Destek Ortadgretim mezunu olmak, “Kati yakitli kalorifer atesci belgesi” ile “Dogalgaz
11 Personeli 1 yakith kalorifer atesgi belgesi” sahibi, belgelendirmek kaydiyla alaninda en az 2
(Isitma yil tecriibe sahibi ve 35 yasindan gln almamis, gorevini yapmaya engel
Sistemleri) herhangi bir saglik sorunu bulunmamak.
Herhangi bir Lisans bélimi mezunu olup, en az 1.70 metre boyunda olmak ve
Guvenlik boyun 1 metreden fazla olan bélimu ile kilosu arasinda (+,-) 10 kilogramdan
122 Gorevlisi 4 |fazla fark olmamak, 35 yasini doldurmamis olmak, 5188 sayili Kanun geregi
(Erkek)* Ozel Giivenlik Temel Egitimini (Silahli/Silahsiz) basari ile tamamlamis olmak
ve gegerli bir Ozel Giivenlik Kimlik Kartina sahip olmak.
Herhangi bir énlisans programi mezunu olup, en az 1.70 metre boyunda olmak
Giivenlik ve boyun 1 metreden fazla olan bdlimd ile kilosu arasinda (+,-) 10 kilogramdan
123 Gorevlisi 3 |fazla fark olmamak, 35 yasini doldurmamis olmak, 5188 sayili Kanun geregi
(Erkek)* Ozel Giivenlik Temel Egitimini (Silahli/Silahsiz) bagari ile tamamlamis olmak
ve gegerli bir Ozel Giivenlik Kimlik Kartina sahip olmak.

Not * : Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna basvuru yapacak adaylardan ilanda belirtilen tiim
sartlar1 tagidigina dair beyan alinacaktir. Alinmaya hak kazanan adaylarin boy ve kilo dl¢iimleri
yapilacak olup, Tlanda belirtilen boy ve kilo sartin1 saglamamalar1 halinde haklarmi kaybetmis
sayilacaklardir. Ayrica 24 saat vardiyali nobet usulii caligmaya uygun ve gorevini yapmaya engel
olabilecek herhangi bir saglik sorunu olup, olmadigina iligkin son 6 ay igerisinde alinmis Saglik
Kurulu Raporlar istenecektir.

BASVURU GENEL SARTLARI

1- 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlar tagimak,



2- Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyigine karsi suglar, zimmet,
irtikap, rigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkim olmamak,

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

4- Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 4/B’li olarak g¢alistyor olmamak ve son 1
(bir) y1l igerisinde sdzlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet sdzlesmesi esaslarina
aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca soézlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya
sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmesini tek
tarafli feshetmemis olmak.

5- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik aylig1 almiyor olmak,

6- Askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini
yapmus, erteletmis veya yedek simifa gecirilmis olmak,

7- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi ve viicut sakatligr ile ilgili
engeli bulunmamak,

8- Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmast olumlu olmak.

BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI ve ISTENILEN BELGELER

Adaylarm bu ilanin gazetede yayim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde;

1- Kimlik Belgesi fotokopisi,

2- Diploma veya ¢ikis belgelerinin fotokopisi,

3- Basvurulan unvan i¢in istenmis ise sertifika fotokopisi, ¢alisma veya tecriibeye iligkin
belgeler (Sertifikalar ilanin yayin tarihinden 6nce alinmis olmalidir. Sonradan alinan sertifikalar
kabul edilmeyecektir)

4- Lisans mezunlari i¢in; 2020 KPSSP3 puanini gosteren belge, On lisans mezunlar igin;
2020 KPSSP93 puanini gosteren belge, Ortadgretim mezunlar igin; 2020 KPSSP94 puanini
gOsteren belge

5- Giivenlik Gorevlisi kadrosuna bagvuru yapacak adaylar i¢in 6zel giivenlik kimlik karti
fotokopisi,

6- Eczac1 pozisyonu igin KPSS Puani aranmamakla birlikte basvuruda bulunan aday
sayisinin kadro sayisindan fazla olmasi halinde alinacak Eczaci yazili ve / veya sozlii smav
yoluyla belirlenecek olup, ayrica duyurulacaktir

7- 1 adet fotograf ile birlikte Trakya Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanligma
sahsen basvurmalarn gerekmektedir. (Bagvuru sirasinda Beyan Formu doldurtulacagindan posta
ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.)

Not: Adaylar belirtilen unvanlardan yalnizca birine basvuru yapabilirler.

KPSS (B) grubu puan siralamasindan sonra ilan edilen adet kadar asil ve iki kat1 yedek
aday belirlenecek ve isimleri bagvuru bitim tarihinden sonraki bes is gilinli igerisinde
https://pdb.trakya.edu.tr adresinde ilan edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica
tebligat yapilmayacaktir. Asil kazananlardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak
teslim etmeyenlerin veya aranan sartlart tagimadig: tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan
strastyla alim yapilacaktir.
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Trakya Universitesi Rektorliigiinden:
2547 sayili Kanun’un ilgili maddeleri ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma

Yénetmeligi uyarmca Universitemizin asagida belirtilen birimleri igin 6gretim iiyesi almacaktir.
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesindeki genel ve ilanda belirtilen bagvuru
kosullarini tagiyan Profesér ve Dogent adaylarinin Rektorliikk Personel Daire Bagkanligina, Dr.
Ogr. Uyesi adaylarmin ise ilgili Dekanliklara sahsen basvuruda bulunmalari gerekmektedir.
Bagvuracak adaylarin 2547 sayili Kanunda belirtilen kosullar ile 04.07.2019 tarihinde
Yiiksekogretim Kurulunca onaylanan “Trakya Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme
Kriterleri”ndeki kosullar1 saglamalar1 gerekmektedir.

Profesdr kadrosuna bagvuru yapacak adaylar anabilim dalini belirten dilekgelerine
ekleyecekleri 2 adet fotograf, Yabanci Dil Sonu¢ Belgesi, Doktora, Dogentlik Belgesi, 6zge¢mis
ve yayin listesi ile baslica arastirma eserini belirttikleri yayimnlarini kapsayan 1 takim dosya ve
dosyadaki belgelerin aktarildigi 6 adet USB bellek vereceklerdir.

Dogent kadrosuna bagvuru yapacak adaylar ise 2 adet fotograf, Yabanci Dil Sonug
Belgesi, Doktora, Dogentlik Belgesi, 6zgecmis ve yayin listesi, dogent unvanini sozlii sinava
girmeden alanlar i¢in s6zlii sinava gireceklerine dair dilekge ile birlikte 1 takim dosya ve
dosyadaki belgelerin aktarildigi 4 adet USB bellek vereceklerdir.

Doktor Opretim Uyesi kadrolarma basvuru yapacak adaylar anabilim dalim belirten
dilekgeleri ekinde 2 adet fotograf, lisans, yiiksek lisans ve Doktora/Uzmanlik Belgesi, Yabanct
Dil Sonug Belgesi, 6zgecmis, kimlik fotokopisi, yaymn listesi ile bilimsel ¢alisma ve yayinlarin
kapsayan 1 takim dosya ve dosyadaki belgelerin aktarildigi 4 adet USB bellek vereceklerdir.

Yabanci iilkelerden alnan diplomalarm denkliginin YOK tarafindan onaylanmis olmasi
gereklidir.

Bagvuru siiresi ilanin Resmi Gazete’de yayinlandig tarihten itibaren 15 giin olup, “Trakya
Universitesi Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri’ne; https://pdb.trakya.edu.tr/pages/
akademik-yukseltilme adresinden ulasilabilir.

Bagvuru sartlarini tagimayan, siiresi i¢erisinde bagvuruda bulunmayan veya eksik belgeyle
miiracaat edenlerin bagvurulart degerlendirmeye alinmayacaktir.

. DR. OGR.
BIRIM PROF. | DOG. | . _ . BASVURU KOSULLARI
UYESI
BALKAN ARASTIRMA ENSTITUSU
. ) . Yunanistandaki azinlik haklari
BALKAN SIYASETI VE ULSL. ILISK. 1
konusunda ¢alismalar yapmis olmak.
DEVLET KONSERVATUVARI
. Obua sanat dalinda Romantik dénem
UFLEME VE VURMA CALGILAR 1 .
Uzerine galigmalar yapmis olmak.
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
’ P Dis yasI konusunda galismalar
COCUK DI§ HEKIMLIGI 1 syas cals
yapmis olmak.
GOCUK DiS HEKIMLIGI 1 Gocuk Dig Hekimligi uzmani olmak.
RESTORATIF DiS TEDAVISI 1 Restoratif Dis Tedavisi uzmani olmak.
ORTODONTI 1 Ortodonti uzmani olmak.
. ) . Agiz, Dis ve Gene Cerrahisi uzmani
AGIZ, DI$ VE CENE CERRAHISI 1
olmak.
; ) . Agiz, Di Radyolojisi
AGIZ, DS VE GENE RADYOLOJISI 1 gz, His ve Cenle i yolojist izmant
olmak.




ECZACILIK FAKULTESI
Polimerik flavonoidlerin antioksidan
sistem Uzerindeki etkileri ile ilgili in-
vivo galismalar yapmis olmak.

ECZACILIK TEMEL BILIMLERI

EGITIM FAKULTESI
S i s . P Giivenli sosyal ag kullanimi
BILGIS. VE OGRETIM TEK.EGITIMI 1
konusunda galismalar yapmig olmak.
. . . . Egitimde Olgme ve Degerlendirme
EGITIMDE OLGME VE DEGERLENDIRME 1
alaninda doktora yapmis olmak.
) ) ) internet bagimlihg ile ilgili galismalar
REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMANLIK 1
yapmis olmak.
S agdas sanat alaninda galigmalar
RESIM- IS EGITIMI 1 Gagdas s
yapmis olmak.
FEN FAKULTESI
Kuantum noktalarinda normalize
N eGis enerjisi ve self polarizasyon
KATIHAL FIZIG] 1 gegs enerjisi ve sel poarizasy
konusunda teorik calismalar yapmis
olmak.
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
; - Siyasal partiler ve siyasal rejimler
SIYASET VE SOSYAL BILIMLER 1
konusunda galismalar yapmig olmak.
Uluslararasi guvenlik ve niikleer

silahsizlanma konularinda galismalar
yapmis olmak.
Tiketici davraniglari ve pazarlama
URETIM YONETIMI VE PAZARLAMA arastirmasi konusunda galigmalar

yapmis olmak.
Déngusel ekonomi ve stirdiirilebilir
vergilendirme konusunda ¢alismalar

ULUSLARARASI SIYASET

MALI IKTISAT
yapmis olmak.
ILAHIYAT FAKULTESI
. Ayet ve sureler arasindaki baglantilar
TEFSIR 1
konusunda galismalar yapmis olmak.
KESAN YUSUF GAPRAZ UYGULAMALI BIL. YO.
) Istatistik ve alti sigma konusunda
BANKACILIK VE SIGORTACILIK 1
calismalar yapmig olmak.
Grafoloji ve Bulut Bilisim alaninda

BILiSIM SISTEMLERI VE TEKNOLOJILERI 1
caligmalar yapmis olmak.

Marka bagliligi ve marka imaji, yesil
ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN pazarlama alaninda galismalar
yapmis olmak.
1 Kriz yonetimi ve risk yonetimi ile ilgili
caligmalar yapmis olmak.

ULUSLARARASI TICARET VE FINANSMAN




KIRKPINAR SPOR BILIMLERI FAKULTESI

HAREKET VE ANTRENMAN BILIMLERI

Spor Bilimleri dogenti olup, izokinetik
kuvvet ve gocuklarda kuvvet
antrenmanlari hakkinda galismalar
yapmis olmak.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SAGLIK KURUMLARI YONETIMI

Orgijtsel davranis alaninda galismalar
yapmis olmak.

MIMARLIK FAKULTESI

PEYZAJ PLANLAMA VE TASARIM

Tasarim, kent ve kiiltlir konularinda
caligmalar yapmis olmak.

MUHENDISLIK FAKULTESI
Makine Mihendisligi dogenti olup,
ENERJI glines enerj.isi ve du.yfjlur.|5|
depolama sistemleri (izerine
caligmalar yapmis olmak.
TIP FAKULTESI

DERI VE ZUHR. HASTALIKLAR

Psoriasis konusunda galismalar
yapmis olmak.

FizyoLOJi

Tipta uzmanlik yapmis, Fizyoloji
dogenti olmak.

GENEL CERRAHI

Endoskopi ve ERCP konusunda
deneyimli olmak.

KADIN HASTALIKLARI VE DOGUM

Jinekolojik Onkoloji cerrahisi yandal
uzmani olmak. Yiiksek riskli
endometriyum kanserleri konusunda
caligmalari olmak.

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARI

Bipolar bozukluk ve Unipolar mani
konusunda ¢alismalar yapmis olmak.

TIBBi FARMAKOLOJI

Tip Doktoru olmak. Santral sinir
sistemi farmakolojisi konusunda
calismalar yapmis olmak.

TIBBI GENETIK

Tibbi Genetik uzmani olmak. Abortus
konusunda calismalar yapmig olmak.

UYGULAMALI BILIMLER FAKULTESI

TURIZM ISLETMECILIGI

Turizm Deneyimi, destinasyon imaji
ve turizmde planl davranis teorisi
Uzerine galigmalar yapmis olmak.

UZUNKOPRU UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU

Kripto para piyasasi izerine

BANKACILIK VE SIGORTACILIK
caligmalar yapmis olmak.
Yonetim ve Strateji dogenti olup,
YONETIM BILISIM SISTEMLERI Dijital girisimcilik ve Endustri 4.0

konularinda caligmalar yapmis olmak.
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